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RESUMO

A aprendizagem, de modo geral, trata-se de um processo dindmico que envolve a interacdo do aluno com o
meio. Nesse sentido, aprender significa ser, agora, capaz de fazer algo que antes ndo se conseguia, ou seja,
aprender uma nova habilidade como, por exemplo, utilizar uma nova ferramenta tecnoldgica. Dentre as
principais correntes tedricas que abordam o processo de aprendizagem, temos a teoria behaviorista e a
cognitiva, as quais receberam destaque no presente artigo. Falando sobre a construcao do conhecimento no
ensino superior, a andragogia é uma metodologia ou uma estratégia voltada a aprendizagem do ser humano,
especificamente, ao ensino de jovens e adultos. Enfim, o presente artigo buscou entender os principios da
aprendizagem aplicados ao ensino superior, sem ignorar o papel do professor nesse processo e ainda, 0s
estilos de aprendizagem e suas particularidades do publico jovem-adulto. Para tal, a elaboracdo deste
trabalho se deu através de pesquisa bibliografica, a qual permitiu identificar que o aprendiz jovem-adulto ja
chega com uma bagagem que precisa ser considerada, juntamente com seu estilo de aprendizagem, para a
construgdo de novos saberes. Também foi possivel perceber que a discussdo sobre os principios da
aprendizagem aplicados ao ensino superior ainda ndo atingiu a maturidade plena e abre espaco para que os
pesquisadores voltem sua atencdo para a realizagdo de estudos in loco, especialmente nesse momento em
gue muitas instituicdes de ensino superior vém passando por mudancas e adaptagfes para cumprir seu
objetivo no contexto educacional.

PALAVRAS-CHAVE: Andragogia; Desenvolvimento humano; Papel do professor.
1 INTRODUCAO

A aprendizagem tem sido estudada e envolve conhecimentos de diversas areas
como, por exemplo, a neuropsicologia, a psicologia, a pedagogia e a educacédo. Isso
demonstra o quao importante € buscar o entendimento sobre o que o aprender significa e
gual o alcance da aprendizagem na vida das pessoas, de modo geral, independentemente
da idade, da formacgé&o ou da profissdo que venham ocupar.

Foi com base nessa premissa que este artigo foi desenvolvido, tendo como objetivo
geral, apresentar as principais teorias da aprendizagem e estabelecer uma analise geral
desses conceitos aplicados ao ensino de jovens e adultos considerando a construcao do
conhecimento no ensino superior.

Dessa forma, este estudo esta subdividido em trés topicos, em que no primeiro sera
abordada a aprendizagem, trazendo alguns conceitos e definicdes sobre o termo, bem
como, suas principais teorias e sua relacdo com o desenvolvimento humano. No segundo
topico serdo apresentados conceitos sobre a andragogia e a constru¢cdo do conhecimento
no ensino superior. J& no terceiro topico sera comentado sobre o contexto educacional de
nivel superior e o papel do professor nesse cenario. No terceiro topico, ainda serao
abordados os estilos de aprendizagem aplicados ao ensino superior. E entdo, nas
consideracdes finais, seréo indicados alguns pontos sobre a relevancia do tema abordado
para o processo de ensino de jovens e adultos, especificamente no ensino superior. E, por
fim, a metodologia sera evidenciada apresentando os principais autores escolhidos para
fundamentar o trabalho de cunho bibliografico.

Enfim, a escolha deste tema para a elaboragcdo de um artigo cientifico deve-se a
importancia de se diferenciar as praticas de ensino-aprendizagem conforme o publico
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atendido, o qual, para fins deste estudo, trata-se de jovens e adultos inseridos no ensino
superior. Para tal, a elaboracéo deste trabalho se deu através de pesquisa bibliogréafica,
devidamente selecionada, lida, citada e comentada para fornecer as informacdes
necessarias, garantindo os conhecimentos estabelecidos como objetivos.

2 APRENDIZAGEM: CONCEITOS E DEFINICOES

Ao discutir a relacdo desenvolvimento-aprendizagem, a proposta da teoria sécio-
histérica aponta que a aprendizagem gera desenvolvimento, no sentido de que o
desenvolvimento é motivado pela aprendizagem. Partindo desse pressuposto, aprender
implica estar com o outro, que por sua vez, tem o papel de mediador da cultura (WERTSCH;
DEL RIO; & ALVAREZ, 1998, apud AZEVEDO, 2012).

Nesse sentido, Hazin, Lautert e Garcia (2012, p. 109), afirmam que “[...] a
aprendizagem pode ser definida como processo psicologico atraves do qual a crianca
adquire ou amplia 0os seus conhecimentos e competéncias com o auxilio de mediadores da
cultura”.

Para Jean Piaget e Lev Vygotsky, dois grandes pensadores na area da educacao,
“[...] a aprendizagem tem carater social e s6 ocorrem mudancas cognitivas quando
conceitos previamente estabelecidos por alguém s&o abalados por novas informagdes”
(SLAVIN, 2003 apud CAMARA, 2015, p. 14). A partir das afirmacfes anteriores, pode-se
entender que “[...] a aprendizagem define comportamentos, valores, conhecimentos e
competéncia pelas experiéncias vividas, pela observacédo e pelo raciocinio” (CAMARA,
2015, p. 19), sempre considerando a interacdo que o individuo estabelece com o outro e
com 0 meio em que esta inserido.

Nesse contexto, a atividade de aprendizagem é considerada um componente da
atividade humana, orientada para a aquisicdo, ndo apenas de conceitos,
generalizagBes, analise, sintese, raciocinio tedrico, pensamento légico... mas
também para o desenvolvimento cognitivo, afetivo, subjetivo e social (FRANCO,
2012, p. 150).

Ao buscar compreender a importancia da aprendizagem, a pratica pedagdgica
abordou, entre outros aspectos, 0s contextos culturais, uma vez que, tal pratica nao
abrange somente o professor, o aluno, a escola ou os programas de forma isolada. Isso
porque a aprendizagem deve ser vista como um todo, ndo sendo possivel entende-la como
algo isolado, estagnado ou em partes (METTRAU, 2012).

Para Edward L. Thorndike (1874-1949), um dos pioneiros na aplicacao da ciéncia da
psicologia ao processo de aprendizagem, a aprendizagem ocorre aos poucos, de modo
incremental, por tentativa e erro. Ele defendeu um aprendizado ativo por parte dos alunos
em ambientes estruturados para proporcionar determinados estimulos, partindo do
principio de que o processo de aprendizagem se baseia em associacao entre impressdes
gue os sentidos nos trazem e impulsos para agir (HAMMOND, 2001 apud CAMARA, 2015).

Diante disso, pode-se afirmar que “[...] o conceito de aprendizagem é complexo
porque envolve a interacdo de diversos fatores e processos pelos quais compreendemos
conceitos de temas especificos, como matematica, portugués e desenho” (LAKOMY, 2014,
p. 11). Portanto, considerando as abordagens anteriores, “[...] podemos afirmar que
aprendizagem é um processo dinamico que envolve a interacédo do aluno com o meio”
(LAKOMY, 2014, p. 38). Enfim, “[...] aprender significa ser, agora, capaz de fazer algo que
antes ndo se conseguia, ou seja, aprender, por exemplo, a ler, a escrever, a dancar ou a
utilizar a internet” (LAKOMY, 2014, p. 11).
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2.1 PRINCIPAIS TEORIAS DA APRENDIZAGEM E O DESENVOLVIMENTO
HUMANO

Dentre as diversas correntes tedricas que abordam o processo de aprendizagem,
duas teorias serdo tratadas neste artigo, sendo elas: a behaviorista ou
comportamentalista e a cognitiva (grifos nosso). Segundo Camara (2015, p. 9), “[...] ao
longo de toda a primeira metade do século XX, as teorias de aprendizagem que se
baseavam no behaviorismo dominaram a area da psicologia dedicada a esse processo”.

John Broadus Watson (1878-1958) foi um psicélogo estadunidense, considerado o
precursor do behaviorismo ou, como também é conhecido, do comportamentalismo. Como
descreve o Dicionario de Psicologia da American Psychological Association — APA (2010,
p. 134), behaviorismo € a “[...] abordagem psicolégica, formulada em 1913 por John B.
Watson, baseada no estudo de fatos objetivos, observaveis e ndo em processos subjetivos,
qualitativos, tais como os sentimentos, motivos e consciéncia” (apud NOGUEIRA; LEAL,
2015, 63 e 64).

Outro grande nome atribuido ao behaviorismo é o do professor, tido como um dos
psicélogos mais influentes do mundo, Burrhus Frederic Skinner (1904-1990). Em seus
estudos, Skinner apontou que a modificacdo do comportamento mediante reforco positivo
(recompensa), tinha por objetivo reforgcar o comportamento desejado e nédo reforcar o
comportamento indesejado. Sendo assim, o refor¢o positivo controlaria ou modificaria o
comportamento individual ou coletivo (NOGUEIRA; LEAL, 2015).

A partir desses pensamentos voltados para 0 comportamentalismo, entende-se que
a aprendizagem é o resultado de respostas a eventos externos (estimulos ambientais),
como as recompensas, por exemplo. Dessa forma, a aprendizagem seria uma modificacao
de um comportamento como resultado de um condicionamento.

Desenvolvida inicialmente pelo pedagogo e filésofo norte-americano John Dewey
(1859-1952) e, depois, pelo psicdlogo, também norte-americano, Jerome Bruner (1915-
1980), a teoria cognitiva concebe a aprendizagem como solugéo de problemas. Nessa linha
de pensamento, é por meio da solucao dos problemas do dia a dia que os individuos se
ajustam ao seu ambiente. Em seus estudos, Dewey defende que a aprendizagem deve se
aproximar ao maximo possivel da vida pratica dos alunos (PILETTI, 2013, grifos dos
autores).

Para o cognitivista Jean William Fritz Piaget (1896-1980):

[...] como mecanismo de adaptacdo do individuo a uma situagdo inusitada, a
inteligéncia implica o desenvolvimento continuo de estruturas que viabilizam a
adaptacdo do organismo ao meio. Dai a capacidade das pessoas em
desenvolverem o seu intelecto pelos estimulos oferecidos pelo ambiente, bem como
pela complexidade de exercicios que realizam (PIAGET apud LAKOMY, 2014, p.
24).

Ao estudar o processo de desenvolvimento humano, Piaget considerou como ponto
de partida que, a relacéo entre o sujeito e os meios fisico e social, estabelecem continuas
relacbes entre si, nas quais um constitui 0 outro e ambos se transformam mutuamente
(NOGUEIRA; LEAL, 2015). Para Lev Semyonovitch Vygotsky (1896-1934), pesquisador
contemporaneo de Piaget, sua maior preocupacao foi:

[...] entender a influéncia da linguagem e da comunicacdo no desenvolvimento
cognitivo do individuo tendo em vista o contexto historico no qual vivia — a Revolugdo
Socialista. Por isso, o autor considerava de extrema importancia o aprendizado para
gue o individuo pudesse compreender e analisar o contexto histérico no qual estava
inserido. Assim, para Vygotsky, o contexto social e o desenvolvimento cognitivo
humano caminham juntos (VYGOTSKY apud LAKOMY, 2014, p. 30).
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Enxergar e ouvir sdo, na visdo de Vygotsky, exemplos de funcées mentais com as
guais nascemos dotados. Em contrapartida, precisamos desenvolver por meio da
aprendizagem — processo que desempenha um papel central no amadurecimento da
espécie humana —, as func¢des psicoldgicas superiores como, por exemplo, a consciéncia
e o planejamento (CAMARA, 2015).

Nesse sentido, pode-se observar que, sao fatores merecedores de destague e grau
de importancia no processo de desenvolvimento da inteligéncia e, consequentemente, da
aprendizagem, na perspectiva dos tedricos cognitivistas: a maturagdo biologica, o
conhecimento prévio, o desenvolvimento da linguagem, o processo de interacédo social e a
descoberta da afetividade (LAKOMY, 2014). O ser humano esta sempre aprendendo, ao
longo de toda a vida, seja de forma intencional ou ndo, em todas as suas fases de
crescimento, desde crianga até a sua fase adulta. E sobre esse processo de aprendizagem,
€ importante considerar que ndo se trata de uma simples passagem da ignorancia ao saber,
sem que haja resisténcias e conflitos, uma vez que aprender envolve mudanca, desapegar
de algo para adquirir algo novo, ou seja, trata-se de um fendmeno a partir do qual um sujeito
toma para si uma nova forma de conduta, transformando a informagéo adquirida em novos
conhecimentos, habitos e atitudes (LAKOMY, 2014).

E ao falar sobre a relacéo entre desenvolvimento humano e aprendizagem, podemos
constatar que o desenvolvimento é um impulso préprio do ser humano que o conduz a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades, de tal forma que o torne uma pessoa nao so
adaptada ao meio em que vive como também consciente do seu potencial de crescimento
(COELHO, 2014). Seguindo essa linha de raciocinio, Ana Maria Lakomy afirma que:

A aprendizagem ocorre quando, por meio de uma experiéncia, mudamos nosso
conhecimento anterior a respeito de uma ideia, comportamento ou conceito. Ela
também acontece quando mudamos nossos comportamentos, como decidir parar
de fumar depois de assistir a uma palestra sobre as consequéncias nocivas do fumo
a saude (2014, p. 12).

Portanto, “[...] é importante entendermos que, para a aprendizagem ocorrer, €
necessario que haja uma interacdo ou troca de experiéncias do individuo com o meio
ambiente ou a comunidade educativa na qual ele se insere” (LAKOMY, 2014, p. 13).

3 ANDRAGOGIA E A CONSTRUCAO DO CONHECIMENTO NO ENSINO
SUPERIOR

Ao iniciar os estudos sobre a andragogia, faz-se necessario entender antes, do que
se trata a Pedagogia, termo mais conhecido, de modo geral. De origem grega, tem em sua
composicdo as palavras paidds (crianca), agein (conduzir) e logos (ciéncia). Portanto,
pedagogia significa, literalmente, a arte e a ciéncia de educar criangas, uma vez que 0
adulto ndo era considerado sujeito da aprendizagem até pouco tempo (DEAQUINO, 2017;
NOGUEIRA, 2012; PAIVA, 2020; grifos dos autores).

Apesar de sua origem etimoldgica, até pouco tempo, o modelo pedagdgico era
aplicado tanto ao ensino de criancas quanto ao de adultos, de modo indiscriminado e, por
isso, algumas caracteristicas presentes em muitos adultos, como a independéncia e a
responsabilidade por seus proprios atos, por exemplo, acabavam sendo bloqueadas. Isso
porque, grande parte dos adultos sdo motivados a aprender pela oportunidade de
resolverem melhor os problemas que se apresentam em suas vidas e, por causa disso
guerem controlar o conteldo do aprendizado. Tal modelo pedagdgico da origem a
resisténcia ao aprendizado nos adultos, uma vez que ndo considera as mudancas que
ocorrem no ser humano quando ele passa da infancia para a adolescéncia e depois para a
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fase adulta (DEAQUINO, 2017). Para Munhoz (2017, p. 18.), “assim como a pedagogia, a
andragogia é uma metodologia ou uma estratégia voltada a aprendizagem do ser humano.
No entanto, ao passo que a primeira se ocupa do aprendizado de criancas, a segunda se
volta a jovens e adultos”.

A importancia da Andragogia revela-se na andlise etimoldgica do termo, que tem
sua origem no vocabulo grego, derivando das palavras andros (homem adulto), agein
(conduzir), gogos (educar) e logos (ciéncia). O termo se popularizou em 1970 apés a
publicacao do livro “The modern practice of adult education: andragogy versus pedagogy”,
de Malcolm Shepherd Knowles (1913-1997), caracterizando-se como a arte e a ciéncia de
orientar adultos a aprender. Significa, também, um conjunto de principios de aprendizagem
de adultos que se aplicam a situagfes que envolvem o docente (DEAQUINO, 2017;
NOGUEIRA, 2012; PAIVA, 2020; VELER, 2014 apud MUNHOZ, 2017; grifos dos autores).
Segundo DeAquino, a andragogia:

[...] apresenta-se, atualmente, como uma alternativa a pedagogia e refere-se a
educacgéo centrada no aprendiz para pessoas de todas as idades. No modelo
andragdgico de aprendizagem, a responsabilidade pela aprendizagem ¢é
compartilhada entre professor e aluno, o que cria um alinhamento entre essa
abordagem e a maioria dos adultos, que busca independéncia e responsabilidade
por aquilo que julga ser importante aprender (2017, p. 11).

Nesse sentido, a andragogia expressa ndo uma area do conhecimento ou da
formacgao em nivel de educacao superior, mas um método e concepcéao baseado em alguns
principios, ou seja, metodologicamente, ela corresponde a um tipo de ciéncia que estuda
as melhores praticas para orientar adultos a aprender. E, seguindo essa linha de raciocinio,
€ preciso considerar que a experiéncia é a fonte mais rica para a aprendizagem de adultos,
jd& que os mesmos sdo motivados a aprender conforme vivenciam necessidades e
interesses que a aprendizagem satisfara em sua vida (PAIVA, 2020). “De modo geral, a
andragogia e a pedagogia apresentam diferencas significativas na maneira de abordar o
aprendiz, o ambiente de aprendizagem e a forma como ocorre a interagao professor-aluno”
(DEAQUINO, 2017, p. 10 e 12).

Para o filésofo Immanuel Kant (1724-1804), “[...] as experiéncias servem para nos
tornar conscientes de faculdades que j4 estdo presentes em nOs e representam as
condicdes de possibilidades do conhecimento, ou seja, 0 que torna possivel conhecer,
transformar sensagdes em conhecimento” (SILVEIRA, 2002 apud CAMARA, 2015, p. 6).
Ainda sobre o papel das experiéncias na constru¢cdo do conhecimento, Munhoz (2017, p.
20) afirma que:

Para que o jovem e o adulto considerem a aprendizagem adquirida como algo de
valor, é necessério que ela seja uma agente transformadora, capaz de provocar
mudancas. Levar as pessoas a enxergar o mundo de maneira distinta gera
diferentes comportamentos e formas de agir em dado contexto. Portanto, transmitir
conteddo é uma condicao necessaria, bem como dar ao aluno a oportunidade de
escolher esse conteido entre uma série de opgdes. E na experimentagéo e na
reflexdo que novas definicbes se transformam em conceitos e estes consolidam
novos conhecimentos.

Infelizmente ainda, para muitos docentes, a aprendizagem é confundida com suas
manifestacOes exteriores e o0s resultados gerados por elas em si mesmos. ISso porque, em
geral, o professor ndo compreende de maneira adequada o que acontece de fato no interior
do sujeito quando ele aprende. Para alguns teoricos, por exemplo, a aprendizagem ocorre
por meio de repeticdo e da imitacao, referindo-se apenas a comportamentos observaveis e
mensuraveis e, com esse pensamento, acabam nao discutindo sobre as opera¢des mentais
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préprias do processo de construcdo do conhecimento que leva a aprendizagem
(WOOLFOLK, 2000 apud LAKOMY, 2014).

4 CONTEXTO EDUCACIONAL E O PAPEL DO PROFESSOR NO ENSINO
SUPERIOR

A educacao em nivel de ensino superior teve suas origens com o surgimento das
primeiras universidades na Franca, na Inglaterra e na Italia, nos séculos Xl e XIlI, a partir de
escolas cristds ou monasticas, para os estudos de artes, direito, medicina e teologia. Nos
primordios, a aprendizagem consistia em memorizar e recitar de cor. A partir entdo do
renascimento, entre os séculos XV e XVII, que a concepcdo grega de educacao foi
resgatada, estimulando o aprendizado por meio da exploracéo do legado cultural deixado
pela Antiguidade. Assim, o conhecimento deveria ser alcangcado pela razdo, com o
guestionamento de dogmas estabelecidos, a analise dos fendmenos e dos objetos e a
experimentacdo (CAMARA, 2015).

Ja nos dias de hoje, as instituicbes de ensino superior (IES) possuem ambientes
munidos com tecnologia e, no caso do ensino superior, o publico-alvo é formado por jovens
e adultos, razdo que torna o estudo da andragogia extremamente necessario (MUNHOZ,
2017). Diante disso, € importante esclarecer que:

[...] nas atividades realizadas em ambientes direcionados pela andragogia, 0s
professores se transformaram em orientadores ou facilitadores — termos que
identificam da melhor forma a acéo e a pratica docentes. Pode-se dizer que, por
meio de uma série de recursos tidos como tecnologia educacional, o processor
facilita a caminhada do aluno em dire¢éo ao conhecimento (MUNHOZ, 2017, p. 18,
grifos dos autores).

Nesse sentido, ser professor no ensino superior deve ir além do simples papel de
“‘passar informagdes”, especialmente porque estas estdo disponiveis e acessiveis em
varios lugares. Ele deve ser visto como um facilitador que ajuda o estudante a compreender,
ressignificar e a se apropriar de forma critica e criativa dos contelidos propostos por uma
educacao superior de qualidade (NOGUEIRA, 2012).

Portanto, o que ndo se pode mais admitir € uma postura, seja dos professores, dos
alunos ou das instituicbes de ensino, que conceba o professor como o detentor do
conhecimento e 0 aluno como ser passivo, que nao participa do processo de ensino e
aprendizagem, recebendo apenas o que € passado pelo mestre. E fundamental que exista
interatividade entre professores e alunos, bem como alunos entre si, de modo que o
compartilhamento de conhecimento faca sentido para 0s envolvidos no processo
(NOGUEIRA, 2012).

4.1 ESTILOS DE APRENDIZAGEM APLICADOS AO ENSINO SUPERIOR

Muitas pessoas, na fase adulta, acabam enfrentando grandes problemas que, por
sua vez, geram dificuldades em seu processo de aprendizagem. Um desses problemas
estd ligado ao fato de que foram acostumadas a aprender sob os preceitos pedagdgicos,
com alguém ensinando, transmitindo contetdo e direcionando a aprendizagem. Outro
problema é o fato de ja estarem ha algum tempo fora da sala de aula e, portanto,
desacostumados a aprender. Esses sdo fatores que impactam diretamente o ensino
superior (DEAQUINO, 2017).

Sobre a atuagédo do facilitador de jovens e adultos no ensino superior, é importante
olhar para o processo de ensino e aprendizagem sob o ponto de vista do aluno e, para

melhor compreensédo desse assunto, acompanhe 0 passo a passo a seguir:
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Primeiro passo: olhar sob a perspectiva do aluno. Quando o aluno jovem/adulto
comete algum erro, o facilitador ndo deve corrigi-lo. Quando um adulto recebe uma
punicdo por ter cometido um erro, todos os esfor¢os desenvolvidos para garantir
seu engajamento, sua motivacdo e sua participagéo ativa podem ser perdidos.
Segundo passo: dar importancia ao vocacional. Antes de pisar no acelerador
por um caminho, o aluno precisa realizar um levantamento inicial, com vistas a
aquisicdo de novas competéncias e habilidades em seu perfil profissional. Porém,
muitas vezes, ele ndo tem uma visdo formada do que realmente deseja. Assim, uma
conversa com o professor possibilita a identificacdo de um segundo aspecto
importante: a questao vocacional.

Terceiro passo: agir como lider. Criar lideres é um dos desafios mais complicados
no mercado corporativo. A situacéo € ainda pior no ambiente académico, no qual o
choque de vaidades pessoais € grande, o que acarreta dificuldades adicionais no
sentido de o facilitador assumir aspectos que o tornem um lider. Trata-se do papel
mais recomendado para que sua atuagdo como orientador seja exitosa (Adaptado
de MUNHOZ, 2017, p. 22-24).

Os estilos de aprendizagem representam as competéncias pessoais dos alunos para
processar informacdo em um ambiente de aprendizado. Isso significa que cada individuo
tem sua propria capacidade para receber e processar informacgéo, que pode ser resultante
de experiéncias prévias ou de outros fatores cognitivos. Os estudos de aprendizagem
podem ser vistos como um meio pelo qual as pessoas coletam informacdes, selecionam
certas informacdes para futuro processamento e, usam significados, valbes, habilidades e
estratégias para solucionar problemas, tomar decisdes e criar novos significados
(DEAQUINO, 2017).

Ao falar sobre os estilos de aprendizagem e o aprendizado em sala de aula,
DeAquino (2017, p. 45) afirma que:

O problema maior enfrentado na educagéo superior hoje em dia € que a maioria dos
educadores falha em reconhecer a importancia em se entender a ‘linguagem’ dos
aprendizes. Essa falta de consciéncia e preocupagdo em entender as outras
pessoas cria, muitas vezes, esteredtipos em ambientes educacionais, de maneira
que algumas pessoas muitas vezes sao rotuladas de ‘despreparadas’ ou ‘incapazes’
por estarem sujeitas a um unico estilo de transmissao de conhecimento que nao é
0 seu.

Diante do exposto até aqui, pode-se entender que o estilo de aprendizagem
representa a maneira preferencial de um individuo aprender e, quando o estilo do facilitador
esta alinhado ao do aprendiz, este acaba tendo, normalmente, uma experiéncia satisfatoria
e atitude mais favoravel em relacéo a disciplina ou ao curso do qual ele participa. Portanto,
o papel do professor no ensino superior tem a ver com a constru¢do de uma metodologia
gue leve em conta o estilo de aprendizagem dos adultos, as condi¢cdes concretas dos
alunos criticos e, principalmente, a mentalidade de aprendizagem, indo, assim, além do
papel de transmissor (DEAQUINO, 2017; NOGUEIRA, 2012).

5 CONCLUSAO

Percebe-se entdo, ao final deste trabalho que, para que haja aprendizagem, é
necessaria uma troca entre os envolvidos nesse processo. De um lado, o aprendiz precisa
estar disposto a aprender, se mostrando interessado nos problemas propostos. De outro
lado, esses problemas devem cumprir seu papel de motivadores, ou seja, precisam ser
estimulantes e, assim, ha a necessidade de o professor dar a devida atencdo aos fatores
gue motivam o aluno a aprender e entenda o0 processo de ensino e aprendizagem.
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O aprendiz jovem-adulto ja chega com uma bagagem que precisa ser considerada,
juntamente com seu estilo de aprendizagem, para a construcao de novos saberes.

Conclui-se o presente artigo destacando que, a discusséo sobre os principios da
aprendizagem aplicados ao ensino superior, ainda ndo atingiu a maturidade plena e abre
espaco para que os pesquisadores voltem sua atencao para a realizacdo de estudos in
loco, especialmente nesse momento em que muitas instituicdes de ensino superior vém
passando por mudancas e adaptacdes para cumprir seu objetivo no contexto educacional.
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