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A Pedagogia de Projetos surge da necessidade de desenvolver uma metodologia de trabalho pedagdgico que
valorize a participacdo do educando e do educador no processo ensino-aprendizagem, tornando-os
responsaveis pela elaboracdo e desenvolvimento de cada Projeto de Trabalho Os Projetos de Trabaho
contribuem para uma resignificacdo dos espacos de aprendizagem de tal forma que eles se voltem para a
formagao de sujeitos ativos, reflexivos, atuantes e participantes.

Acrescentamos a essa metodologia uma reflexdo sobre a realidade social, orientando os Projetos de Trabalho
para uma reflex&o sobre as condicbes de vida da comunidade que o grupo faz parte, analisando-as em relacéo
a um contexto socio-politico maior e elaborando propostas de intervencdo que visem transformagdo social .

Os Projetos de Trabalho permitem uma aprendizagem por meio da participagdo ativa dos educandos,
vivenciando as situagoes-problema, refletindo sobre elas e tomando atitudes diante dos fatos. Ao educador
compete resgatar as experiéncias do educando, auxili&lo na identificacdo de problemas, nas reflexdes sobre
eles e na concretizag&o dessas reflexdes em agoes.

Os temas gerais dos projetos, seus contelidos especificos e a maneira como eles sdo desenvolvidos ndo devem
ser propostos apenas pelo educador ou por pessoas que ndo estggam diretamente envolvidas no trabalho.
Trata-se de uma agéo coletivainterdisciplinar envolvendo educador, educando, institui¢éo e comunidade.

A escolha dos temas e dos contetidos especificos a serem trabalhados é de responsabilidade de todos e deve
ser pensada de forma a contemplar a realidade do educando, a sua cultura e remeter a uma reflex@o sobre
Cidadania, gerando acfes de intervencdo social passivels de serem viabilizadas.

O educando traz consigo uma historia de vida, modos de viver e experiéncias culturais que devem ser
valorizados no seu processo de desenvolvimento. Essa valorizagdo se da a partir do momento em que eletem a
oportunidade de decidir, opinar, debater, construir sua autonomia e seu comprometimento com o social,
identificando-se como sujeito que usufrui e produz cultura, no pleno exercicio de sua cidadania. Dai a
importancia de sua participacdo no desenvolvimento do Projeto de Trabalho desde o seu inicio.
Simultaneamente a preocupacdo com a escolha do tema, deve-se lembrar que existem conteldos
especificos de areas a fins para serem desenvolvidos paralelamente aos temas e que S80 hecessarios para o
processo de formagao.

O plangjamento do Projeto de Trabalho deve prever que contelidos especificos devem ser trabalhados ao longo
do processo de formag&o. A medida que esses va0 se tornando necessarios, deverdo ser criados os modulos de
aprendizagem, que requerem uma pausa na elaboracdo do Projeto de Trabalho. Nessa pausa, os conceitos dos
contelidos especificos devem ser trabalhados e em seguida incorporados aos Projetos em andamento. Por
exemplo: um grupo desenvolve um Projeto de Trabalho sobre o lixo e detecta a necessidade de construir uma
tabela para fazer um levantamento da quantidade de lixo produzida durante um més por uma determinada
familia. Se esse grupo ndo souber usar a ferramenta computacional para construir uma tabela, esse é o
momento de fazer uma pausa no Projeto de Trabalho e realizar um médulo de aprendizagem cujo contedido
serd a elaboracdo de tabelas usando a ferramenta computacional.

Redlizado esse modulo, o novo contelido serd imediatamente incorporado ao Projeto de Trabalho,
possibilitando uma aprendizagem que da significado a técnica por relaciondla a um contexto, em vez de se
limitar a situacOes ficticias.
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