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A CONTRADIQAO E A COLABORACAO NA MORFOLOGIA DO
TRABALHO: O POS-MODERNISMO COMO FORMA DE ALIENACAO

André de Oliveira Geronimo *

RESUMO: Analisando dialeticamente a atualidade e as relacfes desencadeadas em seu seio pela
morfologia do trabalho em suas diversas manifestacdes, este projeto se propde a lancar mao das principais
correntes tedricas criticas do trabalho como forma de realizagcdo humana e suas conseqiiéncias materiais e
culturais para o desenvolvimento da contemporaneidade. Assim, a questdo aqui tratada leva em
consideracdo ndo s6 o papel que o trabalho possui na organizac¢éo social, mas também um rol de valores
culturais proprios do que muitos autores vém chamando do pds-modernismo capitalista, uma critica ao
cunho do pds-capitalismo e ao tdo aclamado fim da historia pela superagdo dos modelos econdmicos como
instituicbes regimentares da formacao social dos individuos em seu cotidiano, seja pela educacéo ou pelo
desempenhar de suas tarefas laboriosas. Como conclusdo, dada a revisdo das diferentes criticas
empregadas no método deste projeto, esta a possivel superficializacdo das faculdades humanas no pensar
de suas proprias realizag6es, dado o bloqueio instaurado nos moldes educacionais pela transformacéo da
alienacdo do trabalho em regime colaborativo no dmbito profissional. Sob esta Gtica, antes de ter suas
proprias contradicdes superadas pelas alteracbes morfoldégicas do trabalho, o pds-capitalismo foi
responséavel por transformar as concepc¢des sobre o trabalho em relacdes falsamente solidarias, pondo em
pratica o modismo “humanizador” dos discursos pés-modernos a seu favor, substituindo a alienagdo pelo
consentimento exploratério da forgca de trabalho e acirrando a ma distribuicdo de renda entre os
trabalhadores assalariados.
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1 INTRODUCAO

Apesar do crescente numero de publicagBes que tratam sobre modelos gerenciais
e administrativos na nova concepcdo da morfologia do trabalho entre os ambientes
académicos, pouco tem se discutido sobre as influéncias pds-modernas, sobretudo a
pretensa constatacdo do cenario pds-capitalista moderno na contemporaneidade e nos
modelos educativos empregados na formacédo dos individuos que buscam garantir sua
insercdo no ensino superior como forma de qualificacdo profissional. Deste modo, a
popularizacdo de culturas de comportamento laborioso, tal como o empreendedorismo e o
colaboracionismo enddgeno no interior de uma empresa, por exemplo, se coloca como
uma das novas alternativas de superacdo de velhas crises, a0 mesmo tempo em que
utiliza velhos artificios da acumulacédo de capital pela apropriacdo privada da producéo
socialmente obtida.
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Estas relacdes de apropriagdo e producdo, no que sdo relevantes em nossa
discusséo, refletem-se de maneira direta nos modelos educacionais implantados por onde
0s modos produtivos caracteristicos da modernidade e da pos-modernidade se
instalaram. Por uma logica reciproca, a estruturacdo da educacdo como uma pratica
produtiva e reprodutiva de técnicas e conhecimentos Uteis a conformacdo de um
trabalhador, qualificado para uma ou outra funcdo, de acordo com sua insercéo e sucesso
nas linhas disciplinares durante sua vida escolar, obtém seu sucesso por contribuir com a
estratificacdo social e econdbmica necessaria a manutencdo dos modos de producédo
desenvolvidos e aprimorados pelas Revolu¢des Industriais e Tecnoldgicas dos ultimos
guatro séculos.

Neste ciclo continuo em que os individuos constituidos de sua parcela e
responsabilidade civil estdo envolvidos, coloca-se também uma questdo que deve ser
discutida continuamente durante o processo de formacao educacional, institucionalizado e
legitimado ja nos primeiros anos de vida de cada ser, que € justamente 0 propoésito da
educacéo e do trabalho ao longo de sua vivéncia social cotidiana.

2 MATERIAL E METODOS

Considerando os aspectos criticos da teoria geral do trabalho, academicamente
apresentados pela institucionalizacdo cientifica das pesquisas em ciéncias sociais da
Escola de Frankfurt, a analise dialética constitui a base de todas as sinteses do projeto,
dando credibilidade a capacidade de um argumento atravessar sua propria negacao como
resultado de um processo histérico em que suas contradicdes sdo colocadas em prova
pela andlise de diferentes cenérios jA experimentados por uma mesma categoria de
analise metodoldgica, seja ela de natureza social, econémica, cultural ou politica.

Deste modo, quando falamos de trabalho, ndo nos referimos apenas ao aspecto
desempenhado profissionalmente como resultado de uma atividade laboriosa, mas
também as suas raizes embasadas na organizacdo social, na dinamica econémica, nos
valores culturais imbuidos em sua realizacdo e as questdes politicas presentes no interior
das instituicdes que identificamos no interior de nossa sociedade.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

O modo de producao atualmente empregado na organizacao social, econémica e
politica das sociedades que se intitulam modernas (ou até pos-modernas), por ter
estruturado a producdo de riquezas do modo que o fez, despertou forcas produtivas
nunca antes imaginadas em periodos historicos anteriores a Revolucdo Industrial do fim
do século XVIIl. Novas formas de tecnologia, conhecimento e modos de vivéncia foram
possibilitados, mas ndo sem graves consequéncias as estruturas sociais em que tiveram
origem.

Pelo individualismo e pela dominacdo do homem sobre o homem nas relacées
gerenciais e produtivas do trabalho, caracteristicas discrepantes em sociedades que se
julgam democraticas, a desigualdade entre quem produz e quem se apropria do que é
produzido acabou por degradar a realidade social, subtraindo a esséncia humana de suas
préprias relacdes societarias.

Esta consequente alienacédo, elemento central na discussdo do trabalho como
categoria inerente a determinacdo historica da humanidade pelo modo de producéo
capitalista, moldou, pela hegemonia dos valores materiais e pela destruicdo paulatina da
solidariedade humana em uma cultural de consumo massificado, as relagbes
contemporaneas como as conhecemos hoje. Estas relacdes, pautadas principalmente
pela divergéncia entre capital e trabalho nas formas de producdo e consumo, deixaram de
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lado (desde o surgimento das praticas mercantis) a concep¢do da realizagdo da vida
através da mediacéo laboral entre o que € do ser humano e o que é da natureza.

Desta forma, o fim dltimo do capitalismo, o lucro, extrapolou a producdo de
necessidades de consumo para fetichizar as relacées humanas. Como conseqiéncia da
mercadorificagdo da vida social, a esséncia humana se coisificou e as coisas, as
materialidades advindas da natureza, humanizaram-se na realidade social e produtiva
pela cultura de consumo.

Este conjunto de processos contraditorios, que poderiamos chamar de
metabolismo social, ao mesmo tempo em que acirra os conflitos, garante a superacéo
destes pelo condicionamento dos elementos envolvidos na realizacao do trabalho.

Podemos observar que ao longo do desenvolvimento capitalista, muitas foram as
formas de reestruturacdo da logica que o norteia. Atualmente, esta recomposi¢cdo tem
sido feita através de um método historicamente reconhecido como eficaz: a modificacédo
da gestdo e da tecnologia, além da disseminacédo ideoldgica por uma pedagogia que
penetrou o0 modo de vida globalizado. A negacéo e a estigmatizacdo diaria da totalidade
da realidade, de sua historicidade pela contra afirmacdo da vida fragmentada, na
realidade imediata e no p6s-modernismo em todas as suas formas (midiéticas, literarias e
formas que oferecem o conformismo como modo de sobrevivéncia e até de sucesso
pessoal), tem sido a maior instrumentalizacdo hegeménica do capitalismo na historia.

A naturalizacdo de todas as contradicbes, sempre feita por discursos pseudo-
cientificos, apostaram, sempre que possivel, na temporalidade das crises, ignorando a
consciéncia historica da realidade e suas proprias consequéncias. A negatividade destes
discursos é engendrada pela aparente bivaléncia de que ndo ha nada que possa ser
essencialmente destrutivo ao homem, ou que por pior que seja, ainda tem suas vantagens
para a humanidade, exemplarmente pela introdugcdo da mecanizacdo produtiva e do
consequente desemprego em massa que completa seus ciclo a cada reestruturacao
produtiva e a cada nova geragao de tecnologias produtivas.

4 CONCLUSAO

Por meio da producdo e do consumo em massa, as diversas relagcdes mencionadas
ao longo da exposicao deste projeto se mostraram intrinsecamente ligadas a realizacao
da vida social pelos modos de producdo e consumo. Nesta logica, o lucro objetivado ad
infinitum passou ndo s6 a pautar as relacdes de producdo, mas também as de vivéncia
entre os individuos em sociedade. E tal como as técnicas de administracdo cientifica, as
relacbes sociais, mesmo as laborais, passaram a se municiar dos mesmos parametros de
gerenciamento produtivo, mas desta vez sobre a gestdo de pessoas e de informacdes
para a otimizacao do trabalho alienado.

Desta maneira, torna-se claramente visivel o papel legitimador que a educac¢ao tem
desempenhado na conformacgéo e na expressao dos valores que justificam estes modelos
culturais de organizacéo social e produtiva. E pelo consentimento matuo, principalmente
obtido pelo discurso pdés-moderno de convencimento organizacional, tanto nos aspectos
psicoldgicos de cada individuo quanto pelos apelos emotivos de sucesso e autonomia da
vida moderna, que o trabalho organiza a sociedade de maneira a dar continuidade a seu
modelo de producéo social e de apropriacao privada.

Concluindo, podemos perceber que € justamente no mascaramento das
contradigbes apresentadas pelo modo de producgéo capitalista que a logica estruturante
do proprio capital se mantém. Desta forma, 0 consentimento e a submissao de elementos
contestatérios se colocaram como dispositivos vitais na continuidade da cultura
colaboracionista no sistema de organizacao social e politico, assim como a progresséao do
ideario pés-modernista.
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