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Sobre a
Autoavaliacao

A Autoavaliagdo, em alinhamento com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), compreende um
processo de autoconhecimento que promove o0
envolvimento de todos os atores que atuam e interagem
com a Instituicdo, sendo eles corpo técnico-administrativo,
corpo discente, corpo docente, corpo diretivo e
comunidade, fortalecendo uma cultura participativa e de
engajamento que visa a melhoria continua das atividades
académicas desenvolvidas e dos servi¢os prestados.

A Autoavaliagdo ¢é compreendida pela comunidade
académica da UniCesumar como um importante recurso de
coleta de informacdes didatico-pedagbgicas,
administrativas e de infraestrutura que possibilitam tracar
um panorama das condicdes do momento em que as
pesquisas sdo realizadas e um historico evolutivo da gestao
institucional em todos os seus aspectos.

Na perspectiva da poés-graduacdo stricto sensu, em
consonancia com o proposto pela Diretoria de Avaliacao da
CAPES, a autoavaliacdo se apresenta como um
complemento obrigatério a avaliagdo externa realizada
periodicamente, uma vez que possibilita focar no processo
de formacdo e nas ac¢des de melhoria, valorizando o
planejamento dos programas em busca de uma formacao
de qualidade e que atenda as necessidades académicas e
sociais.
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Sobre a
Autoavaliacao

Ouvir os seus diversos publicos, identificar pontos
fortes, pontos de melhoria e (re) direcionar as suas
acdes sao motivos pelos quais a Autoavaliagdo é
valorizada na Instituicdo. S8o mobilizadas, para tanto,
todas as instancias da comunidade académica com
foco na melhoria como ato de responsabilidade
compartilhada.

Todo o processo de Autoavaliagdo compreende, além
do planejamento e sensibilizacdo, a coleta de dados,
seguida pela consolida¢do e analise dos resultados,
que sao compartilhados com toda a comunidade
académica. Face a isso, sao derivados planos de ac¢do
de melhorias a todas as areas envolvidas e realizado a
acompanhamento de sua efetiva implementacao,
conforme ilustrado a seguir.

= Constituicio da CPA
=Sensibilizacdo da comunidade académica
+Planejamento do escopo de atuacio e desdobramento das acdes

=Aplicacdo e concrefizacio das acfes planejadas
.| *Coleta e andlise dos dados
=Elaboracio de Relatérios Parciais

=Elaboracio do Relatério Final
= Apresentacio e divulgacio dos resultados
-] =Andlise critica da autoavaliacio

»Identificacio de pontos de melhoria
=Elaboracio de planos de acio e estratégias de comegdo
=Implementacio de melhorias
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Sensibilizacao 2019
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Sensibilizacao - P4s-Graduacao
Stricto Sensu

Para os programas de pdés-graduacdo stricto sensu a sensibilizacdo teve como objetivo
apresentar ao aluno e colaborador o papel da autoavaliacdo institucional,
conscientizando a respeito das contribui¢cBes para o processo de melhoria institucional.
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FIQUE ATENTO! 3 Q Banner no Studeo
TEM NOVIDADE : e card de
CHEGANDO POR Al whatsapp.
NO DIA 4!

\&) unicesumar CCQ

a Banner na secretaria
da  Pés-Graduacao
Stricto Sensu.

PARTICIPE DA
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VOCE AVALIA, NOS MELHORAMOS %

a Banner no Studeo e whatsapp marcando o inicio da pesquisa.
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O E-mail - Fique atento! Tem
novidade chegando por ai!

0Ola, UniCesumar!

Em breve daremos inicio 3 um peniodo de elementar importancia para o
NOSSO processo de aprimoramento: iNiCiaremos a pesquisa para
autoavaliagao dos programas de Mestrado e Doutorado.

Por meio dela teremos 3 oportunidade de conhecer 3 sua opinido e
elaborar estratégias de melhoria.

Acompanhe o seu e-mail, pois logo enviaremos mais informagoes.

CPA: Vocé avalia, nos melhoramos!

\&) uniCesumar

Q E-mail - CPA: Vocé avalia,
UniCosumar S nés melhoramos!

QUE ATENTO!
;lggmoo %%EAI'
£ NO DIA 4!

Ola, UniCesumar!

Lembra que recentemente informamos sobre 3 importincia da
autoavaliagao para o nosso processo de aprimoramento?

Estamos aqui novamente para reafirmar esta inforrnagso, pois guando
melhoramos, a sua experiéncia é aperfeicoada e voce tem a oportunidad
de aprender ainda mais.

Vocé ja deve estar trabalhando na sua pesquisa compreende como ela
importante para subsidiar o desenvolvimento de agoes, por isso, ndo
deixe de participar e opinar sobre a sua vivéncda na UniCesumar.

Continue acompanhando o seu e-mail, pois logo enviaremos mais
informagoes.

CPA: Vocé avalia, nés melhoramos!

\&) uniCesumar
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Ola, UniCesumarl

Hoje iniciamos a pesquisa de autoavaliacdo, que vai até o dia 8 de
novembro.

Te convidamos a participar desta avaliagdo, dividir 3 sua opinido conoscc
€ nos ajudar a aprimorar, ainda mais, a sua exp-~"=i= ~m— =

UniCesumar.
o8 s UniCesumar oo
Para participar basta acessar o seu Studeo e clicar : =
Publicado por Caio Rosa [?]- 6 de novembro as 12:30- Q

Acesse o link utilizando como login o seu RA; e cor
de nascdmento no formato AAAAMMDD (ano, mé .
dificuldade, clique em “Esqueceu sua senha?” e si( Alunos da Pgs! }

Chegou sua vez de nos avaliar! Acesse seu Studeo e deixe suas sugestoes
sobre o corpo docente, estrutura e o que voce julgar necessario!

#UniCesumar #CPA #avaliagao
\&) UniCesumsz
E UMA AVALIAC/

VOCE SABE O QUE E A UNICESUMAR QUE

OBJETIVO DE IDENT
‘ - 7 OPINIAO DOS ACADE
Facebook feed pd RESPEITO DO CORPO
Carrossel DO CURSO, DA COOF
E DA INFRAE >
VISANDO TRAN:¢
MELHORIAS PAI

INSTITUICAC

CPA: Vocé avalia, nés melhoramc

OO

N3ao conhece? Deslize para o lado ¢ P

Conheca o Studeo Unicesumar. Seu ambiente virt... ~ Conheca o Studeo Unicesumar. :

, ulsionar icagao
Pessoas alcancadas Envolvimentos s o o

o 11 2 comentarios 2 compartilhamentos
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5:56

6 de novembro 331 PM X

AOS ALUNOS DE

E A INFRA- POS-GRADUACAD

ESTRUTURA? STRICTO SENSU,
CHEGOU SEU
MOMENTO DE

NOS AVALIAR!

a Facebook feed

O E-mail - Ainda ndo
participou?

PARTICIPE DA

CLC&

VOCZE AVALA, NOS MELHORANOS
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Ola, UniCesumar!

Viocé ja participou da pesquisa de autoavaliacio?

Anote na agenda para n3o esquecer: a pesquisa vai até o dia 08 de
novembro.

CPA: Vocé avalia, nos melhoramos

\&) uniCesumar
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0 Comunicado Interno
professores, coordenadores e
corpo técnico-administrativo -
Vem ai!

FIQUE ATENTO!
TEM NOVlgAO%Eﬂ
CHEGNO DA 4!

Ola!

Em breve daremos inicio a umn periodo da slemantsr importéngs pars
0 NESS0 Procusso do aplimorameontio. INIGIXOMoS 3 PESQUISE Para
aulosvaliagdo doa programas de Mesirado & Doutorado Por mao
deta teremas a oportunidade de conhecer a sua cprndo ¢ olabory
astratégias de melhoria

Acompanhe 0 ssu e-mal, pos logo enviaramos mas nformagdes

CPA Vocod avalia, nds melhoramos!

\&) uniCesumar @

Unelesuma

Comunicado Interno professores,
coordenadores e corpo técnico-
administrativo - Nao deixe de Ola!
participar.

Lembra que recentamente mformamos solwe a mpontdnos da
auloavaliagdo para 0 NOSSO processo de apamaramento?

Esteenos aqui novamernle para realirma esta infomagdo, pos
guando melhoramos, a sus expenégncia na UnCesumar se toma
anda mass produliva

Vood, que Irabiha em um ambiente de pesquesa, comproende Como
ea é mportante para subsedar o desenvolvimento de agdes por
ws0, ndo deixe do parlicipar o opinar

Continue accmpanhando ¢ seu svmail, pos logo enviaremos mins
informagbes

CPA: Vocé avalin, nds mehoramaos!

\&) uniCesumar
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PARTICIPE DA

Weee

VOCE AVALA, NOS W LMICGRAMOS
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Ota!
1Al I peLquUIsh loavaliaga
fado o utorado, que \ od
1 partiopsr desl aga ]
----- fin npnm f
| u
' Deipat | I
oon ey peto Locenie Online
pordenadotae 'nvll) Coodeader Online
Ncos sdminislrslivos _
0Ch recebs
OF AVaRA. Nos 'I-H“llrhll‘l "

Q Comunicado Interno
professores, coordenadores e
corpo técnico-administrativo -
Agradecemos a sua participac¢ao!

Ola!

_AAl ] \ll“".

Q0 Comunicado Interno
professores, coordenadores e
corpo técnico-administrativo
Participe!

PARTICIPE DA

CCS |

VIXE AVALR, NOS WELMCSAMOS

\&) uniCesumar

M PAKIGRRCAO Na Juisa para ¢ ahar_

gutrado o Doutoraca

o8 melhoramaon

\&) uniCesumar
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Dados: fonte, coleta e

analise




Publico-Alvo

A aplicacdo das pesquisas segue o calendario académico, de modo que seja compativel
com a agenda de aulas, estudos, eventos e avaliagdes da pos-graduacao e demais atores
da comunidade académica - equipe pedagdgica e de técnicos-administrativos.

A participacdo na avaliacdo é voluntaria e os usuarios ndo sdo identificados, respeitando
os principios do sigilo e anonimato.

No Mestrado em Gestdao do Conhecimento nas Organiza¢fes temos:

Alunos impactados: 49
Alunos participantes: 31
Indice de participacao: 63%

Professores impactados: 14
Alunos participantes: 8
Indice de participagao: 57%

o000 00D

O Periodo de coleta de dados: 04/11 a 15/11//2019
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Instrumento de Coleta de Dados

O procedimento de coleta de dados é realizado de forma sistematica na Instituicao e,
para tanto, foi desenvolvida uma plataforma exclusiva que pode ser caracterizada como
um recurso inovador, pois considera (i) o cadastro de diferentes tipos de questdes e
possibilidades de questionarios, e (ii) a selecdo dos publicos respondentes de acordo com
o objetivo da pesquisa.

Os questionarios foram cadastrados e armazenados em banco de dados da Instituicdo e,
no periodo de coleta de dados, disponibilizados individualmente aos discentes, docentes,
gestores e colaboradores técnico-administrativos por meio do ambiente virtual (discentes
e docentes) e /ink enviado por e-mail (técnico-administrativo).

Os dados coletados sao armazenados no banco de dados da IES, que possui controle de
acesso e registro por meio de backup, garantindo a sua integridade e, inclusive, a
manutenc¢do de histérico das avalia¢des realizadas.

© CccC

UniCesumar



Na pés-graduacao stricto sensu, a pesquisa foi organizada da seguinte forma:

O Aluno avalia professor, curso, coordenador, infraestrutura, corpo técnico-
administrativo, orientador e realiza a autoavalia¢ao;

O Coordenador avalia diretor, professor e realiza a autoavaliacao;

O Professor avalia coordenador, corpo técnico-administrativo, curso,
infraestrutura, orientandos, turma e realiza a autoavaliacao;

O Corpo técnico-administrativo avalia professor e realiza a autoavaliagao.

Em todos os questionarios as questdes sdao predominantemente fechadas e as
respostas adotam escalas de 5 pontos, sendo elas de satisfacdo - variando de
“totalmente satisfeito” a “totalmente insatisfeito” - e concordancia - variando de
“concordo totalmente” a “discordo totalmente”. As duas questdes abertas solicitam
ao respondente que se manifeste sobre “pontos a melhorar” e “pontos fortes”, caso
considere necessario.

Escala de Likert

Medir atitudes e conhecer
o grau de conformidade

@ENE ©
~ 31X "
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Analise e Apresentacao dos
Resultados

No que diz respeito aos dados primarios, o procedimento para a analise envolve o uso
dos principios da estatistica descritiva, que fornece insumos para descrever e sumarizar
um conjunto de dados: (i) analise univariada, que consiste em descrever a distribuicdo de
uma variavel por meio da porcentagem, indicando o grau de concordancia e de satisfacao
com relacdo aos temas e itens pesquisados, (ii) consolidacdo dos dados por meio de
graficos em painéis de visualiza¢des no sistema QlikView; e (iii) andlise critica dos gestores
com relacdo aos pontos fortes, pontos fracos, ameacas e oportunidades identificadas.

O dashboard no Qlik View possibilita ao usuario realizar de forma autdnoma as consultas
online e utilizar os filtros conforme sua necessidade: por curso, professor, turma,
periodo, por exemplo. Além disso, disponibiliza relatério com desempenho dos
professores por questdao, permitindo uma intervencdo assertiva, quando houver
necessidade.
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.:l METRICAS < ‘ < l
[£] resumo

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO
PERFIL

i/ convopocanre POS-GRADUACAO

§/ oRIENTADOR

A STRICTO-SENSU

== CURSO

ii1l INFRAESTRUTURA

§; CORPO TECNICO
\}; DISCENTE

24+ nps

o s

[2 anAuses

[E rerarorios

[E} pocumentos

a AO £ QUALIDADE
L
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Resultados

Os resultados da autoavaliacdo realizada junto aos alunos matriculados no Mestrado em
Gestdo do Conhecimento nas Organiza¢fes indica um alto grau de aceitacao com relacao
aos pontos avaliados.

O Alunos impactados: 49
QO Alunos participantes: 31
O Indice de participacdo: 63%

indice de Participacio

Pesquisas
Enviadas 49
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Avaliacdo do Aluno em Relacao ao Docente

M3oResponderam  indice de ParticipagSo

49 31 18
ol 54 © [l 93% © 8% O

, X Participacdo das Respostas por Alternativa
Indice de

Concordanci 93% Comcardo Totaiments o [

a Concorda Parclalmente 15%- 123

Mio Concordo, Nem Discordo a%

Distorda Parcialmente 255' 18

Discordo Totalmente 15E-|9

Hio Tenho Informagdio Suficiente Para Responder 556. ¥

N0 Se Aplica 455' 10

Prof : Indice de
I Concordan...
Taotal 1.730 gd 93% &
ARTHUR GUALBERTO BACELAR D& CRILZ LIREA o7 02 & 100% &
CLALIDHA HERRERD MARTING BMEREGASSE] 152 B 100% &
FLAVIO BORTOLOEZI ¥ 100 100%
LUIZ TATTO 57 0z 100%
REMAKNE SARTORI g 0z 100%
HILEA PELIFRA VIER MACHADD 136 B 0o &
REGINALDD ALICARDRD BORDIN loz o3 & L &
LETICIA FLEIG DAL FORND k] 03 L
TaNIA REGIMA OORREDETD PERIDTTD 49 53 B33
JOSE APARECIDD PEREIRS 180 B L
|ARS CARNEVALE OF ALMEIDS 136
REGIANE DA SILVA MACUCH e
ELY BAITIE RAASSL D BE
NELSOM MUMES TENORIO JUNIOR 133
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1. O professor demonstrou ter conhecimento
atualizado e dominio do conteudo

2. O professor expds claramente o contetdo da
disciplina

3. O professor utilizou metodologias de ensino que
estimulam os alunos a produzir novos conhecimentos

4. O relacionamento professor-aluno se deu de
maneira cordial, proporcionando um ambiente de
aprendizagem produtivo

5. Os conteudos desenvolvidos na disciplina foram
adequados as minhas necessidades de qualificacdo
académica e profissional

© Ccca
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indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci

a

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

95%

94%

90%

95%

90%



Avaliacdo do Aluno em Relacdo ao Orientador

M30 Responderam indice de ParticipacSo

49 31

18
. Indice de
indice de e 90 @ Bl 91% ® 0% O
Concordanci 91%

Participacao das Respostas por Alternativa
da

Contorda Parcialmente 10'35. 14

Mo Concorda, Hem Discordo 1%
Discorda Parckalmente IEI-!-
Discordo Totalmente -I'.i.lli.
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UniCesumar

1. Meu professor orientador auxilia na conclusao
das atividades académicas

2. Meu professor orientador indica literatura
pertinente ao tema da pesquisa que estou
realizando

3. Meu professor orientador me estimula a
participar de eventos cientificos aderentes a linha
de pesquisa na qual estou matriculado

4. Meu professor orientador me estimula a
publicar e indica peridédicos relevantes aderentes
a linha de pesquisa na qual estou matriculado

5. Meu professor orientador tem disponibilidade
para atendimento e orientagao

6. Meu professor orientador e eu temos sintonia
quanto aos interesses cientificos e a filosofia de
trabalho

7. Meu professor orientador mantém um
relacionamento cordial comigo, promovendo um
ambiente que favorece o desenvolvimento
cientifico

8. Meu professor coorientador contribui com a
pesquisa que estou realizando

© Ccca

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

indice de

Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

82%

88%

94%

82%

94%

100%

94%

94%



Avaliacdo do Aluno em Rela¢do ao Coordenador

49

cumint [JRERE

indice de

Concordanci 92%
a

Confonda Totalmente
Condordo Pardialmente

Mo Concordo, Nem Disoordo
Discordo Parcialmente

Discorda Totalmente

7

1. O coordenador é acessivel para atender os
alunos e orienta-los com relagdo ao curso

2. O coordenador busca solucionar os problemas
apresentados pelos alunos

3. O coordenador possui bom relacionamento
com os alunos

4, Considerando a melhoria continua e o
atendimento as necessidades dos alunos,
indique o seu grau de satisfacdo com relacao a
atuacdo do coordenador

©. k@
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Indice de
Concorddncia

NS0 Responderam

18
92% ® 2% O
Participacdo das Respostas por Alternativa

Nio Tenho Informagdo Suficlente Para Responder 2% I

indice de Participagso

175:;.11

%
I%I-'
J-'F:I!-

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

indice de
Concordanci
a

indice de
Satisfacao

93%

90%

94%

90%



Avaliacdo do Aluno com Relagdo ao Curso

49

Indice de ol 85

Concordanci 95%

Concordo Totalmente
Concordo Parcialmente

Mo Concorda, Mem Discordo
Distordo Parcialmente

Discorda Totalmente

Indice de
Concordancia

MioResponderam  indice de Participacso

18
95% @ 1% ©

a Participacdo das Respostas por Alternativa

Nio Tenho Informacio Suficients Para Responder 1%

Mo Se Aplica

1. O programa oportuniza a investigacdo e o
aprofundamento  do conteddo na area de
concentragao e linha de pesquisa

2. O programa promove cursos, seminarios,
palestras, com participantes externos nacionais

3. O programa promove Ccursos, seminarios,
palestras, com participantes externos
internacionais

4. O programa promove visitas técnicas buscando
a construcdo do conhecimento e também
cooperagdo com o mercado

5. De modo geral, qual é o seu grau de satisfacdo
com relagdo ao curso?

©. k@
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indice de

Concordanci
a

100%

indice de
Concordanci 97%
a

indice de
Concordanci 94%
a

indice de
Concordanci 90%
a

indice de

90%

Satisfacao



Avaliacdo do Aluno com Relacdo a Infraestrutura

Mio Responderam  indice de Participacso

49 31 18
Inediice de
- B o B 20x 0
indice de —

Satisfagéo 86% Participag3o das Respostas por Alternativa
Muito Satisfeito ?”.4'5'5_ 156
Indiferante/Neutro 5%
Insathfeito 5% . 35
Totalmente Insatlsfelto 1."-¢|5
Nax Tenho Informagdo Suficlente Para Responder  15% - 102
N Se Aplica 5% . 1
Qudo satisfeito vocé estd com o0s espagos indice de o
destinados para o estudo? Satisfacdo 72%

Qudo satisfeito vocé estd com o equipamento Indice de 85%
multimidia das salas de estudo? Satisfacao

Quado satisfeito vocé estd com os equipamentos e indice de 0
mobiliarios disponiveis para o desenvolvimento Satisfacdo 93%
das atividades da pés-graduacgao?

Qudo satisfeito vocé estd com a variedade de incliceige 90%

titulos disponiveis nas bibliotecas fisica e virtual? Satisiacda

©. k@
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Avaliagao do Aluno com Relac¢do ao Corpo Técnico-Administrativo

Mo Responderam  indice de Participacio

49 31 18
Seore Indice de o, Iredicz e
N o1 & B=lo7% © 2% O
Indice de 97% Participagio das Respostas por Alternativa

Satisfacdo

Multo Satlsfeita

Satlsfeito

Indiferente/Neutro 3%

Mio Tenho Informacdo Suficiente Para Responder 2%

Quao satisfeito vocé estd com a cordialidade da

equipe de atendimento e da secretaria da pés- Slnqllc%e de 97%
graduacao stricto sensu? atistacao

Quao satisfeito vocé esta com o tempo para que I’no!ice dNe 97%
suas duvidas e problemas sejam resolvidos? Satisfacao

Qudo satisfeito vocé esta com as orienta¢des indice de

recebidas pela equipe de atendimento e da Satisfacdo 100%
secretaria sobre os procedimentos académicos?

De modo geral, qual é seu grau de satisfacdo com indice de 94%
a qualidade do atendimento realizado pela equipe Satisfacao 0
técnico-administrativa?

©. k@
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Na pesquisa realizada com os professores, temos o seguinte cenario:
Q 14 pesquisas enviadas;

O 8 respondentes;

O indice de participacdo de 57%

indice de Participacio

Pesquisas
Enviadas 14 w T, -

57%

Participantes 8

Nao 6
Participantes

©. k@
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Avaliacao do Professor em Relagdo ao Curso

Mo Responderam indice de Participagio

14 8 6 57% &
. I
= 93 ® Eewllo7% ® 0% O
indice de Participacao das Respostas por Alternativa

Concordanci 97%
a Condordo Totalmente [CT) 7% g1
Conianda Parcialrmente [CP) J{I‘%.1 1]

N0 Concondo, Nem Discorde (NC.ND) %

Disrordo Parcialmente (DP) .‘-"»'ol 1

1. A estrutura curricular do curso de P6s-Graduagao indice de
atende aos objetivos propostos e & formacdo do perfil el [IEREN 100%

do egresso desejada a
2. O curso de Pd4s-Graduacdo disponibiliza bolsas indice de
produtividade de 6rgdos de fomento, como CAPES, Concordanci 91%

institucionais integras e parciais para os alunos a

indice de

Concordanci 100%
a

3. O curso de poés-graduacdo disponibiliza bolsas
produtividade para os professores

indice de
Concordanci 91%
a

4. O curso de Pés-Graduacgao disponibiliza bolsas e
recursos para a realiza¢cdo de pesquisa

5. O curso de P6s-Graduacdo, por meio da IES, indice de

oportuniza a investigacdo e o aprofundamento na Concordanci 100%
sua area de concentracgao e nas linhas de pesquisa a

6. O curso de Pés-Graduacdo disponibiliza recursos Indice qe : o

para a participacdo em eventos nacionais e Concordanci 100%

internacionais d
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Avaliacao do Professor em Relag¢do a Turma

Mo Responderam  indice de Participago

14 8 5 57% &
. |ndiice de
el 22 © Kmillo3% © 0% O
indice de Participagio das Respostas por Alternativa

Concordénd 93% _
a Concorda Totalmente (CT) 9% 16
3“% - =

Mo Concordo, Nem Discordo (NC.ND) 5%

Contorda Parclalmente (CP)

Discorda Parcialmente (OF) ?'.1':.| 1

indice de
Concordanci 91%
a

1. Os alunos cumprem os prazos estabelecidos para
as atividades e avaliacdes relacionados a disciplina

2. Os alunos participam ativamente das aulas e Indice de
demonstram interesse na producdo de novos Concordanci  E0[0p7S
conhecimentos a

3. Os alunos mantém um bom relacionamento indice de

comigo e entre si, estimulando um ambiente Concordanci 100%

produtivo de troca e aprendizagem a

indice de
4. Os alunos sdo assiduos e pontuais nas aulas Concordanci 82%

a
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Avaliacao do Professor em Rela¢do aos Orientandos

Mo Responderam  indice de ParticipagSo

6 57% @
=l 92 ® [eilio0%® 0% O

Participacdo das Respostas por Alternativa

Concordo Tolalmente (CT] h":"x- 11
Concordo Parcialmente [CP) 3]'5-‘-

1. Os alunos mantém um bom relacionamento Indice de
comigo, estimulando um ambiente produtivo de troca Concordanci [ {e[0)78
e aprendizagem nas atividades de orientacdo a

indice de
Concordanci 100%

a

indice de

Concordanci 100%
a

2. Os alunos sao assiduos e pontuais nas atividades
de orientacao
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Avaliacao do Professor em Relagdo a Infraestrutura
(aspectos selecionados para constar no relatério, de 20 questdes)

Mo Responderam  indice de Participagio

14 8 6 57% @
Irdce die
[ndice de o Participacdo das Respostas por Alternativa
SatleagéO 72 A) Totalmente Satisfeito
Satisteio
Inditerente/Neulro
Insatisfeito
Nio se aplica [HNSA)
Quado satisfeito vocé estd com os espagos destinados indice de
para orientagdo? Satisfacao
Quado satisfeito vocé estd com os equipamentos do fHQice de 88%
seu gabinete de trabalho? Satisfacao

Quao satisfeito vocé estd com o seu gabinete de oo
Indice de

trabalho (espago fisico, climatizacdo, limpeza, ) " 88%
iluminacdo, conforto)? Satisfacao

Quado satisfeito vocé esta com os equipamentos e indice d

mobiliarios disponiveis para o desenvolvimento das Snt'lf‘e - 100%
atividades da p6s-graduagio? atistacao

Qudo satisfeito vocé estd com a variedade de I'nqice de 88%
titulos disponiveis nas bibliotecas fisica e virtual? Satisfagao
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Avaliacdo do Professor em Relacdo ao Coordenador

Pesquisas Emviadas Participantes N30 Responderam  indice de ParticipagSo
14 8 6 57% @

Indice de

ey 05 O Wemnall100% @ R 0% O

indice de e

Concordanci 100%

—— “?%-L‘=
Contorda Parcialmente (CP) 1556. 14

O coordenador orienta os professores a participarem de Indice de o
projetos de pesquisa e eventos cientificos com aderéncia a Concordanci 100%
area de concentracdo e linhas de pesquisa. a

indice de
Concordanci 100%
a

O coordenador demonstra planejamento das
atividades do Programa de P4s-Graduacao.

O coordenador estimula os professores a indice de
participarem de eventos e atividades em outras Concordanci 100%
instituicBes do Brasil ou exterior. a

O coordenador esta disponivel para realizar orienta¢des indice de
académico-administrativas e ajudar na resolu¢ao de Concordanci 100%
problemas relacionados ao Programa de Pés-Graduacgao. a
O coordenador mantém os professores atualizados Indice de o
sobre as deliberagdes relacionadas ao Programa de Concordanci 100%
Pés-Graduacao. d
O coordenador exerce a lideranca junto a sua equipe indice de 100%
de trabalho. Concordancia o
O coordenador tem um bom relacionamento com os Indice de 100%
professores. Concordancia 0
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VOCE AVALIA, NOS MELHORAMOS

Elaborado por:
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Intelligence
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