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DIREITO EDUCACIONAL E DO TRABALHO: A VALORIZAGAO DOS
DOCENTES NAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

Nathalia Gamelas Bexiga'; Ivan Dias da Motta®

RESUMO: E notdrio o crescimento das IES no Brasil, assim como é de conhecimento dos envolvidos direta ou
indiretamente no processo de ensino aprendizagem, os problemas que a educagéo brasileira vem enfrentando dia
a dia. Pressupde-se que um desses problemas seria a desvalorizacao dos docentes. O presente estudo tem como
objetivo entender o Direito Educacional com o fim de procurar estabelecer a valorizagcdo dos docentes nas IES nas
relagbes de trabalho, pois muitas vezes, o que de fato ocorre é que o docente trabalha numa condigédo bem
diferente daquela prevista na CLT, ou seja, os docentes possuem um regime juridico especial, mas que em
diversas situacgdes essa legislagéo é relapsa. Para tanto, sera realizado uma pesquisa bibliogréfica, onde espera-
se que com esse estudo possa haver uma conscientizagdo da sociedade e principalmente da classe de
Professores, para que possam exigir seus direitos, que muitas vezes sdo esquecidos. Podemos perceber que os
direitos ja foram conquistados historicamente. Hoje, é preciso que os docentes, principalmente aqueles que
lecionam na area juridica reivindiquem esses direitos para que haja uma plena e satisfatéria valorizagdo desta
profissédo tao nobre.

PALAVRAS-CHAVE: Direito Educacional; Professores; Instituicbes de Ensino Superior.

1 INTRODUGAO

A profissdo do docente é bastante antiga. Em todas as etapas da humanidade, o
professor estava ajudando-a a evoluir. Ele proprio enfrentou fases dificeis, engolindo o
medo, o orgulho, o preconceito e 0s abusos; superando a ma vontade dos alunos em
aprender, o desrespeito e a incompreensdo. Um profissional que é reconhecido pela
religido, destacado pela ciéncia, aceito pela sociedade e protegido pelo direito (LIMA,
2008). Historicamente, o professor faz parte de uma classe profissional com direitos
trabalhistas ja conquistados, com especificidade no desempenho de seu trabalho, com
suas caracteristicas pessoais, entre outros aspectos. Todavia, estdo diante de situacdes
que denigrem seu trabalho, o que acarreta o sentimento de impoténcia diante dos
problemas enfrentados pela educacao na atualidade, assim como a descaracterizagao do
professor como um profissional que esta na escola para ensinar (FACCI, 2004). Na
histéria da educacgao brasileira, conforme Joaquim (2008) aponta, ndo existe uma tradi¢ao
de valorizacdo da educacdo, muito menos valorizacdo dos docentes, muito embora a
CF/88 e a LDB/96 contemplam principios e normas para a valorizagcdo dos docentes,
como destaca o artigo 206, inciso V da CF/88, sabemos que nem sempre o0 que esta na

' Académica do curso de Direito do Cesumar — Centro Universitario de Maringa, Maringa - PR. Programa de Bolsas de
Iniciagao Cientifica do Cesumar (PROBIC). nath_gamelas@hotmail.com
2 Orientador e docente do Cesumar — Centro Universitario de Maringa. ivan.motta@cesumar.br

Anais Eletrénico
V Mostra Interna de Trabalhos de Iniciagdo Cientifica
CESUMAR - Centro Universitario de Maringa
Maringa - Parana



lei € cumprido fielmente; e sobre essa valorizagcao dos professores ainda ha muito o que
se fazer para que haja essa contemplagéo.

Joaquim (2009) assinala que os direitos da personalidade sao préprios do
ser humano, intransmissiveis e irrenunciaveis, mas a tutela expandiu-se obtendo outras
dimensdes como o direito a educacdo. Para entender o que seria Direito Educacional, é
necessario compreender as relacdes que se estabelecem entre educacéo e direito.

"Direito Educacional € o conjunto de normas, principios, leis e regulamentos que versam
sobre as relagdes de alunos, professores, administradores, especialistas e técnicos,
enquanto  envolvidos, mediata ou imediatamente, no processo ensino-
aprendizagem.(JOAQUIM, 2009, p. 24)"

O professor é o profissional do magistério, encarregado de transmitir
conhecimento e educar o aluno. Essas atividades s&o complexas e cada dia mais
cobradas dos professores, pois para ensinar ndo basta o conhecimento, é preciso saber
repassar esse conhecimento, ter dominio da turma e mais, tratar o aluno com respeito e
ao mesmo tempo com autoridade, entre outras fungbes, sendo que tudo isso acarreta
uma enorme responsabilidade (LIMA, 2008).

Como empregado, o professor € juridicamente subordinado a instituicdo de ensino,
com a qual mantém vinculo empregaticio, qualificado pela atividade habitual, pela
onerosidade contraprestacional e por ser pessoa fisica que Ihe presta trabalho pessoal —
destaca-se que a obrigagao do professor é personalissima (LIMA, 2008). Os professores
como agentes de mudangas e formadores de novas geragdes sdo essenciais para a
sociedade e desenvolvimento do pais, entretanto, conforme assinala Joaquim (2008), eles
nem sempre sao respeitados e valorizados como deveriam. Diante dessa afirmativa, cabe
algumas indagacdes sobre o que é afinal ser professor, o que faz com que essa figura
seja desvalorizada, quais s&o seus direitos e o porque a pratica é tao diversa daquilo que
esta previsto na lei.

A grande preocupagao é que a maioria dos professores, mesmo os do ensino
superior ndo conhecem os seus direitos; ndo tem a esperada consciéncia de se
organizarem em sindicatos nem de exigirem a real defesa da categoria; possuem medo
de retaliacbes e represalias. Resumindo: os professores estdo cada dia mais
desorganizados, e pior, no ensino superior eles estdo mitigados das decisbdes
educacionais tomadas pela diregao (LIMA, 2008).

Sabe-se que apesar da relevancia social da fungao do professor, um dos fatores
que colaboram para o aumento dessa desvalorizagcdo € proporcionado pelos proprios
professores, quando eles préprios acomodam-se com a mera condicdo de empregados
das instituicbes de ensino, assumindo apenas a responsabilidade de dar o programa e
manter a disciplina (JOAQUIM, 2008).

A cada dia os direitos dos professores vem sendo abandonados. Algumas IES
contratam cooperativas de trabalho, outras reduzem seus salarios, contratam Doutores
apenas na semana de visita dos 6rgaos de fiscalizagdo do MEC, ndo possuem ou nao
cumprem o plano de carreira...(LIMA, 2008).

Segundo Motta (1997), para que haja esta valorizagdo € necessario romper o
circulo vicioso que foi formando-se e que comega com a pequena capacidade de
investimentos dos municipios, estados e unido, e que continua com os seguintes aspectos
negativos: formacao insuficiente do corpo docente; os salarios dos profissionais da
educacao nivelados por baixo; dispersao das escalas salariais; falta de motivacao dos
professores, entre outros. A recuperagao de sua dignidade e da credibilidade do oficio
passaria por uma reconfiguragdo de sua identidade profissional, envolvendo o
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fortalecimento de suas lutas por melhores salarios e condigdes dignas de trabalho,
destacando-se uma formagéao de qualidade (UNESCO, 2004).

2- MATERIAL E METODOS

O levantamento de dados para elaboracdo do estudo realizado foi obtido através de
pesquisa bibliografica, onde foram levantados dados por meio de livros e artigos que abordam
sobre o tema. Para tanto, foram elaborados resumos e fichamentos de determinadas obras,
para posteriormente ocorrer a elaboragao do artigo final.

3 RESULTADOS

Diante desse estudo, pode-se perceber que o que mais se faz necessario hoje e
espera-se € uma redefinicdo das instituicbes de ensino superior, para que elas sejam
adequadas, para que dessa forma valorize os profissionais da educacdo e motive os seus
alunos, e dessa maneira, formem professores que se adaptem a nova realidade, na qual a
renda é muito mais respeitavel do que o emprego e os melhores profissionais sao aqueles
preparados para enfrentar com criatividade e ética os desafios ainda inexistentes.

4 CONCLUSAO

Para alguns, a profissao de professor & de certa forma complexa, incerta e até mesmo
menos importante que as demais profissées. Tendo em vista que a grande maioria desses
direitos é desconhecida pelos seus titulares, isto €, pelos proprios professores e € exatamente
esse 0 motivo pelo qual ndo sao reivindicados, conseqientemente ndo cumpridos, cabe ao
professor universitario e principalmente os do ensino juridico, a obrigagdo académica e
profissional de exigir seus direitos, estimulando os demais a também fazé-los. Neste processo
de valorizagao dos professores, igualmente cabe chamar os conselhos a fim de participarem da
defesa da classe. Afinal, uma denuncia ao MEC encaminhada por um conselho é mais eficaz,
isto &, surte mais efeito do que uma denuncia feita por um unico professor, o qual corre o risco
de ser excluido do mercado de trabalho e ainda sofrer retaliagdes. Os professores precisam
denunciar as irregularidades que encontram nas IES, pois seu silencio significa pactuagédo com
o sistema de precarizacéo e estimulo as ilegalidades, ante a impunidade (LIMA, 2008).
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