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POLÍCIA MILITAR: PREPARADA PARA PROTEGER OU PRECISA DE 
PROTEÇÃO? O ASSÉDIO MORAL NA POLÍCIA MILITAR 

 
 

Alvinno Luiz do Nascimento1, Leda Maria Messias da Silva2, Gisele Mendes de Carvalho3 
 
 

RESUMO: A propositura dessa pesquisa objetiva explicar como ao longo da história o assédio moral 
prejudica as relações de trabalho dentro das corporações militares, seja esse assédio advindo de superiores 
diretos ou indiretos, de caráter vertical ou horizontal. Ou, mesmo, de uma coação social exercida sobre 
esses funcionários públicos. Essa coação pode ser feita de tal forma, a refletir-se negativamente no trabalho 
destes, colocando-os em caráter de trabalho precário, caracterizando-se em assédio moral no âmbito 
público. Justamente com aquele que é responsável pela segurança da coletividade. Verificam-se por 
apontamentos na própria mídia, que o assédio pode ocorrer em treinamentos de ingresso para a polícia. Um 
policial estressado pode levar a sociedade as consequências advindas do seu estresse. Objetiva-se, assim, 
neste trabalho, pesquisar o assédio moral e quão grandes são os impactos que o mesmo causa no 
ambiente de trabalho e na corporação militar, podendo causar danos irreversíveis à sociedade. Tenciona-se 
também demonstrar a carência de políticas de combate e prevenção ao assédio moral, bem como os 
impactos psicológicos do assédio sobre a vítima, com o escopo de auxiliar a identificação do assédio na 
corporação militar, pois a prevenção é o melhor remédio para esse mal social. Necessário se faz levar a 
estes de maneira objetiva a informação de combate e prevenção ao assédio moral, mácula dos séculos nas 
relações de trabalho. O método a ser utilizado será o indutivo, pois se pretende partir de fatos descritos na 
imprensa e sua repercussão no meio social, ou seja, do particular para o geral. 
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