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RESUMO: Essa pesquisa tem como objetivo analisar a qualidade de vida de médicos atuantes na
Estratégia Saude da Familia de uma cidade do sul do Brasil e sua relagdo com o contexto de trabalho.
Ainda, como objetivos especificos pretende-se descrever o perfil socioecondmico e laboral dos médicos
atuantes na Estratégia Saude da Familia, verificar a qualidade de vida de médicos atuantes na Estratégia
Saude da Familia, caracterizar o contexto de trabalho dos médicos atuantes na Estratégia Saude da
Familia, bem como investigar fatores associados a qualidade de vida nos médicos atuante na Estratégia
Saude da Familia. Para tanto, sera realizada um estudo transversal, de abordagem quantitativa a ser
realizado junto aos médicos vinculados as equipes minimas da Estratégia Saude da Familia que foram
certificadas e receberam titulos de reconhecimento do municipio de Maringa-Pr, o que corresponde a 13
Unidades Basicas de Saude. Para levantamento dos dados serdo utilizados o questionario
sociodemografico e profissional, o instrumento o WHOQOL-Breve para avaliar a qualidade de vida e
Escala de Avaliacio de Contexto de Trabalho (EACT). Apds a coleta de dados, os mesmos serdo
codificados e duplamente digitados no software Microsoft Office Excel® 2010 para correcdo de possiveis
erros de digitacao, e posteriormente transferidos para o programa StatisticalPackage for the Social
Sciences(SPSS) (Versao 21), para analise descritiva por meio de frequéncias simples e porcentagens,
medidas de posi¢do (mediana e média) e de variabilidade (amplitude e desvio padrdo). Na analise
inferencial, sera utilizada correlacdo de Pearson e teste bivariado Qui-quadrado considerando intervalo
de confianca de 95% e nivel de significancia estabelecido quando p<0,05. A pesquisa tera inicio apds a
aprovacgao da Assessoria de Formacao e Capacitacao Permanente dos Trabalhadores de Saude (CECAPS)
da Secretaria Municipal de Maringa e, do Comité de Etica em Pesquisa com seres humanos (CEP), do
Centro Universitario de Maringa - UniCesumar. Os individuos participantes do estudo serdo convidados a
assinar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido em duas vias, de modo que uma fique de posse
dos mesmos e outra com os pesquisadores. Desta forma, a relevancia da presente pesquisa esta na
comprovacao de que atuar diretamente junto as familias e com a comunidade aumenta a vulnerabilidade
dos profissionais que atuam nesta area para situacdes de estresse, tanto para os médicos como para os
usuarios. O aumento desse vinculo expdem os mesmos a situagdes de cobranga e exigéncias mediante
demandas geradas pela comunidade, o que gera grande tensdao emocional. Acredita-se que o contexto
de trabalho na Estratégia Saude da Familia caracteriza-se por um enfoque voltado para o incremento da
produtividade, representada pela divisdo de tarefas, cobranca por resultados, controle e imposicdo de
ritmo de trabalho. Deste modo, tem-se como hipdtese de estudo que o contexto de trabalho dos
profissionais atuantes na Estratégia Saude da Familia € inadequado, e imprime impacto negativo sobre a
qualidade de vida dos mesmos.
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