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1. INTRODUCAO

A formacgdo universitaria se constitui em um desafio que, na sua
abrangéncia, deve valorizar os seguintes elementos:

I. O progresso cientifico e tecnoldgico;

IIl.  Astendéncias sociais e econOmicas da atualidade;

Ill. A ética e os valores humanos necessarios para a construcao e
manutencdo da liberdade, justica e igualdade entre os seres
humanos;

IV. O aprofundamento no dominio das estratégias e procedimentos
especificos da area de atuacdo;

V. A capacidade critica e reflexiva de todos os envolvidos nesse
complexo processo de producdo do conhecimento, cujo objetivo é a
andlise das diferentes facetas da realidade que envolve a atuagao
profissional.

A universidade é, portanto, o espaco para o desenvolvimento destas
capacidades. Para isto, cabe as instituicdes educacionais propiciar ao discente as
condi¢cBes intelectuais e cientificas para analisar criticamente sua posicdo como
profissional, frente as questdes da realidade brasileira, e considerar a relevancia da sua
pratica.

Para tanto, o Projeto Pedagégico de Curso (PPC) deve articular os valores
culturais do contexto no qual esta inserido, com o dominio do conhecimento técnico e
cientifico especifico da area em que pretende formar o profissional, objetivando o
preparo de profissionais que saibam atuar ética e tecnicamente em sua carreira
profissional e que estejam integrados ao seu contexto sociocultural.

Segundo a lei de diretrizes e bases da educagdo n?. 9.394/96 no art. 43, a
educacdo superior tem por finalidade:

I.  Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo;

II.  Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos

para a insercdo em setores profissionais e para a participacdo no
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VI.

VII.

desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua
formacdo continua;

Incentivar o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, visando
o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo
da cultura e desse modo, desenvolver o entendimento do homem e
do meio em que vive;

Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o
saber através do ensino, de publicacbes ou de outras formas de
comunicacao;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizacao,
integrando os conhecimentos que vdo sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geracao;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de reciprocidade;
Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando
a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural

e pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicao.

Para operacionalizar as finalidades estabelecidas pelas leis de diretrizes e

bases da educacdo superior, as instituicdes educacionais, particularmente aquelas que

sdo comprometidas com o ensino superior de qualidade, empenham-se na elaboracdo

de propostas articuladas em um PPC capaz de nortear as a¢des pedagdgicas do curso,

como um instrumento tedrico-metodoldgico que visa ajudar no enfrentamento dos

desafios do cotidiano, de forma reflexiva, consciente, sistematizada e participativa.

O PPC possibilita e coordena a participacdo de todos os agentes envolvidos

no processo, tais como: os educadores, a comunidade académica, os agentes

administrativos e os membros da sociedade. E por meio desse projeto que o curso

poderd planejar suas atividades, aprimorar seus processos avaliativos, aperfeicoar sua
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matriz curricular, decidir sobre suas necessidades e melhorar a qualidade de seu
ensino.

O PPC é uma proposta de trabalho que descreve um conjunto de acdes a
serem desenvolvidas ao longo do processo de formacdo académica, cujos referenciais
devem estabelecer as concepc¢des adotadas na politica institucional de oferta em
educacdo, bem como sua forma de conduzir e avaliar o processo de ensino e
aprendizagem.

Como um meio através do qual o processo de ensino e aprendizagem pode
ser sistematizado e acompanhado, o PPC prop&e formas de execucdo dos objetivos das
politicas educacionais, das aspiracdes e necessidades do corpo docente e discente, no
gue envolve a formacgdo académica e profissional.

Assim, o PPC, cujos referenciais tedricos e metodoldgicos devem propor
acdes que abranjam o académico nas suas diversas dimensdes, tais como: cognitivas,
afetivas, motoras, sociais, culturais e politicas, que atendam as suas necessidades de
formacdo académicas e profissionais, deve, também, desenvolver as habilidades e
competéncias necessdrias para a sua insercdo e atuacdo na sociedade, capacitando-o
para o bom desempenho das atividades profissionais e o exercicio da cidadania.

O PPC voltado para a formacdo profissional e pessoal mobiliza o
engajamento da comunidade escolar, onde cada um passa a ser autor e responsavel
pela boa operacionaliza¢do das a¢Ges do processo educativo.

Esta proposta de trabalho permite que o curso tenha objetivos claros,
diretrizes pedagogicas e politicas educacionais bem definidas em sintonia com o
presente, de forma a recriar cada momento em funcdo de ser uma resposta adequada
aos desafios da realidade escolar e organizar o trabalho pedagdgico de maneira ndo
fragmentada. Dessa forma, proporcionara uma formacdo capaz de permitir ao discente
efetuar a integracdo dos elementos basicos estabelecidos através da interface da

cultura, politica, ética e formacao profissional.
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2. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Mantenedora (560):

Centro de Ensino Superior de Maringa — CESUMAR

CNPJ:

79.265.617/0001-99

0xx44 — 3027-6360

Endereco: Ne

Av. Guedner 1610

Bairro: CEP: Cidade: Estado:
Jardim Aclimacdo 87050-390 Maringa PR
Fone/FAX E-mail Institucional:

normas@unicesumar.edu
.br

Presidente da Mantenedora:
Claudio Ferdinandi

Mantida (1196):

Centro Universitario de Maringa - UNICESUMAR

Classificagao:

Centro Universitario

0xx44 — 3027-6360

Endereco: Ne

Av. Guedner 1610

Bairro: CEP: Cidade: Estado:

Jardim Aclimacdo 87050-390 Maringa PR
E-mail

Fone/FAX Institucional:

normas@unicesumar.edu
.br

Reitor:
Wilson de Matos Silva

3. HISTORICO DE IMPLANTAGCAO E DESENVOLVIMENTO

O Centro de Ensino Superior de Maringd é pessoa juridica de direito

privado, com sede e foro na cidade de Maringd — Estado do Parand, fundado em 7 de

junho de 1986.

A atuagao na educagdo superior teve inicio no ano de 1990 com a

implantacdo do Curso de Administracdo, autorizado a funcionar pelo Decreto Federal

n? 98.471, de 5 de dezembro de 1989.
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No mesmo ano, de 1990, teve inicio o funcionamento do curso superior de
Tecnologia em Processamento de Dados, cuja autorizagdo ocorreu em 5 de janeiro de
1990, com a publicagdo do Decreto Federal n? 98.796. A Instituicdo mantida para
agregar os cursos autorizados foi a Faculdade de Administracdo e Informatica de
Maringa, que também abrigou os cursos de Ciéncias Contabeis, autorizado a funcionar
pelo Decreto Federal de 11 de abril de 1994 e Direito, aprovado pelo Decreto Federal
datado de 21 de junho de 1994.

No ano de 1998 foram credenciadas as seguintes faculdades, também
mantidas pelas Faculdades Integradas de Maringd (FAIMAR): Faculdade de
Comunicagao Social de Maringda, Faculdade de Medicina Veterinaria e Fisioterapia e
Faculdades Integradas de Maringa que abrigaram os respectivos cursos. O Processo de
transformacdo das faculdades existentes em Faculdades Integradas de Maringa, assim
como seu Regimento Unificado, foi consolidado com a aprovacdo do Parecer n2
467/99-CES, de 18/05/99 e publicacdo da Portaria Ministerial n? 1.092/99-MEC, de
13/7/99 no diario Oficial da Unido de 16/7/99, cujo Processo recebeu o n?9
23025.005571/98-16.

A Instituicdo também investiu no financiamento da educacdo,
implantando, no ano de 1993, o Programa de Crédito Educativo Interno, sendo que
atualmente, possuimos cerca de 540 contratos ativos e o valor da carteira atual
encontra-se em aproximadamente RS 90.000,00 (Noventa Mil Reais) concedidos de
descontos mensalmente aos alunos.

O ano de 1993 também marcou a Instituicdo com o Reconhecimento dos
dois primeiros cursos — Administracdo, reconhecido pela Portaria Ministerial n? 7
583/93-MEC, de 16/02/93 e Tecnologia em Processamento de Dados, reconhecido
pela Portaria n? 728/93-MEC, de 29/04/93.

A consolidacdo do processo administrativo da Instituicdo ocorreu,
notadamente no ano de 1995, com investimentos em informatizacdo visando a
garantia da qualidade do gerenciamento das atividades académicas e administrativas.
Nesse periodo foi desenvolvido o Sistema de Administracdo Escolar — AES.

Os anos seguintes foram marcados pela ampliagao gradativa do patrimoénio

fisico da Instituicdo. A aquisicdo de 1,5 alqueires de terra no ano de 1997 e mais dois
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algueires, no ano de 1998, ampliou a drea total do campus para 5,5 alqueires (134,2
mil m?2).

A estrutura organizacional da Instituicdo mantida foi reformulada e
implantada no ano de 1997, quando foram criados a Diretoria Administrativa e
Diretoria de Ensino e seus diversos 6rgaos de execucdo do processo
administrativo/pedagadgico.

As atividades de extensdo e prestacdo de servicos se consolidaram e
tomaram impulso com a criagdo do Nucleo de Pratica Juridica, que além de atender a
obrigatoriedade curricular do curso de Direito, presta atendimento a populacdo
carente que necessita de assisténcia Juridica. Também foram implantadas as semanas
académicas dos cursos de graduacao, organizadas pelos respectivos alunos e érgaos
colegiados.

O ano de 1999, além da consolidacdo da Instituicdao e implantacdo dos
diversos cursos na graduacdo e na poés-graduacdo com cursos de especializacdo e
mestrado, também foi marcado pela valorizacdo da Iniciacdo Cientifica com a
realizagao do 12 congresso de Produgao Cientifica das FAIMAR, realizado no més de
outubro de 1999. No ano de 2001, realizou-se o Il EPCC' de 23 a 25 de outubro de
2001.

Em janeiro de 2002 recebeu parecer favoravel do Ministério da Educagao
para transformacdo das Faculdades Integradas de Maringa em Centro Universitario de
Maringd, através do Parecer CNE/CES n? 1.359/2001 de 12/12/2001, Portaria
Ministerial n2 95 de 16/1/2002.

O Centro de Ensino Superior de Maringa dedicou os quatro primeiros anos
de sua instalacdo para a consolidagcdo dos dois cursos de graduacdo implantados:
Processamento de Dados e Administracdo. A ampliacdo das instalacdes fisicas,
principalmente aquelas destinadas a laboratérios, biblioteca, espagcos académicos
diversos, instalacdes administrativas, de esporte e lazer e, ainda, para atividades
docentes e discentes.

Em todos esses momentos o UNICESUMAR teve como prioridade
permanente o ensino, identificando e adotando metodologias didaticas — pedagdgicas
que realmente fagam as pessoas que frequentam seus cursos desenvolverem o

espirito cientifico e o pensamento reflexivo. No aspecto de formacdo, os cursos de
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graduacdo formam bacharéis, licenciados e tecndlogos, por meio de praticas
pedagdgicas contextualizadas e criticas, estimuladoras e promotoras da cidadania.

O Incentivo a pesquisa e a pos-graduacdo acontece, no Centro
Universitario de Maringd, pelo cultivo da atitude e a teorizacdo da prépria pratica
educacional, por meio de uma politica de promocdo do desenvolvimento cientifico,
consubstanciada no estabelecimento de linhas prioritarias de acdo, a médio e longo
prazo; na concessao de bolsas ou auxilios para a execugao de projetos cientificos e na
formacao de pessoal em cursos e programas de pds-graduacao.

Em seus 20 (vinte) anos de existéncia e cerca de 90 mil metros quadrados
de drea construida num terreno com area total superior a 500 mil metros quadrados,
O Centro Universitario de Maringa possui cursos superiores na modalidade presencial
e a distancia; cursos de Pés-graduacdo lato sensu nas diferentes areas do
conhecimento e dois Programas de Pds-graduacao stricto sensu- Mestrado em Direito,
e Mestrado em Promocdo de Saude, devidamente recomendados pela CAPES. Como
complemento aos projetos desenvolvidos, mantém convénio com vdrias instituicGes
de ensino, pesquisa e extensdo no pais e no exterior, com o objetivo de favorecer o
intercdmbio entre professores e alunos, desenvolvendo atividades culturais, cientificas
e tecnoldgicas.

Nos ultimos anos, vem obtendo excelentes conceitos nos cursos que
prestam o ENADE e, pelo 52 ano consecutivo, obtém o conceito de IGC 4 e CI 5,
mantendo-se entre as 4% melhores instituicbes de ensino superior do pais,
consolidando-se ao lado das principais instituicdes publicas do Parand, e com o titulo

de melhor Centro Universitario do sul do Brasil.
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4. MISSAO

“Promover a educacao de qualidade nas diferentes areas do conhecimento,
formando profissionais cidadaos que contribuam para o desenvolvimento de uma

sociedade justa e solidaria”.

Dentre os elementos constitutivos da UNICESUMAR, a missdo institucional
é o referencial mais relevante a ser considerado no processo de elaboragao deste
documento.

A UNICESUMAR tem por missdo “promover a educacdo com exceléncia nos
diferentes campos de conhecimento, visando a transformacdo da sociedade”, sendo,
portanto, o homem o foco de maior interesse. A qualidade de vida humana depende
de uma educagdo transformadora, gerada com competéncia, criatividade e ética,
resultando no desenvolvimento de todas as suas potencialidades. Como parte de um
propdsito educacional, a transformag¢do de uma sociedade encerra a razdo de ser da
UNICESUMAR e materializa os compromissos institucionais, pois a educacdao implica
libertagao e se constitui na base para o desenvolvimento de um pais.

Respaldado pela nova lei, a UNICESUMAR se adequou aos padrdes de
qualidade exigidos pelo MEC, sendo credenciado pelo Ministério da Educa¢do como
Centro Universitario, embasado em um novo modelo de ensino, cuja filosofia é “o
ensino de graduacdo com exceléncia”.

Dessa forma, a UNICESUMAR estabeleceu trés eixos bdsicos para o seu
modelo educacional:

« Qualidade: a UNICESUMAR como Instituicio de Ensino Superior possui seu
Projeto Institucional de Desenvolvimento de Nivel Pedagdgico em consonéncia
com a postura técnica e administrativa. A avaliagdo de seus cursos, trabalhos
diarios e das acoes desenvolvidas consolidadas junto ao Projeto Institucional,
tem como objetivo fundamental o acompanhamento de seu desempenho, a
produtividade e, acima de tudo, o compromisso com a qualidade dos seus
servigos.

« Organizacao: é a realizacdo das acGes da UNICESUMAR como base sdlida dos

eixos que consolidam sua estrutura organizacional, através do cumprimento das

Pagina 12 de 141



O,

UniCesumar

determinacgOes estabelecidas pelo Estatuto da Mantenedora e do Regimento
Interno da Instituicao.

Informagdao: é a demonstracdo da atuacdo da UNICESUMAR frente as
oportunidades oferecidas pela nossa regido geoeducacional 33, através da

divulgagao de resultados obtidos perante a nossa comunidade.

5. OBIJETIVOS

5.1.

OBJETIVO GERAL

Formar profissionais nas diferentes dreas do conhecimento, promovendo a

educacdo e a cultura por meio do ensino, da pesquisa e da extensao.

5.2.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Formar cidaddos nas diferentes areas do conhecimento, aptos a participarem
do desenvolvimento da sociedade brasileira e dos setores profissionais,
incentivando a formacdao continua de seus egressos, bem como o
aperfeicoamento profissional e pessoal para o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo.

Fortalecer a pesquisa e a investigacdo cientifica e, assim, promover o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia mediante a criagdo de novos
Programas de Pés-graduacdo stricto sensu, bem como o fortalecimento dos
cursos de lato sensu.

Ampliar a difusdo de bens e valores culturais, consolidando os programas
culturais da comunidade interna extensivos a comunidade de seu entorno.
Estimular e prover a participagao da comunidade académica nas discussdes
para a busca de solu¢Ges do mundo contemporaneo, mais especificamente, os
nacionais e os da regido de seu entorno.

Atender, dentro do possivel, a comunidade local e regional, buscando manter
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VI.

5.3.

relagdes de reciprocidade por meio da prestacdao de servicos especializados
para fortalecimento de sua responsabilidade social.

Aprimorar os Programas de Extensdo, visando a participacdo dos membros da
comunidade de seu entorno e a difusdo do conhecimento, resultantes da
criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgicas, geradas na

UNICESUMAR.

VISAO DE FUTURO

Consolidacdo da UNICESUMAR em Universidade, firmando, cada vez mais

sua responsabilidade social que prioriza:

VI.

VII.

VIII.

a ampliacdo da oferta e da qualidade dos cursos de graduacdo presencial,
semipresencial e a distancia em consonancia com o contexto regional e as
necessidades de mercado.

O aprimoramento das inter-relacdes entre ensino presencial, semipresencial e
a distancia ofertados.

A ratificacdo do compromisso de promover a educacdo e a formacao integral
de sujeitos comprometidos com a ética e a responsabilidade social, por meio de
situagdes de aprendizagens significativas que contribuam para uma sociedade
mais justa e solidaria.

O fortalecimento do compromisso e relacionamento permanente com os
egressos, incentivando a educacao continuada.

A ampliagdo dos Programas de Pds-graduagdo stricto sensu e lato sensu nas
diversas areas do conhecimento.

A ampliagdo das competéncias institucionais para o desenvolvimento de linhas
de pesquisa.

O fortalecimento da extensdo universitaria por meio da ampliacdo dos
Programas e Projetos, para a producdo de novos conhecimentos resultantes do
confronto com a realidade e das necessidades detectadas na comunidade na
qual a instituicdo estd inserida.

A ampliacdo dos Programas e Projetos de Cooperacao e Parceria com o mundo

do trabalho.
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IX. O aprimoramento da qualidade e compromisso do corpo docente, por meio de
investimento na capacitacdo continua.
X. A consolidagao e aprimoramento do atendimento da comunidade interna, por
meio da satisfacdo e bem-estar da maioria.
Xl. O fortalecimento da profissionalizagao da gestao académica e administrativa.
XIl. A ampliagdo do Programa de Inclusdo Social para o fortalecimento de sua

responsabilidade social.

6. AREAS DE ATUACAO ACADEMICA

A educacdo pretendida pela UNICESUMAR ndo objetiva apenas
desenvolver profissionais, mas o bem-estar da coletividade, preparando-os para viver
uma vida digna e produtiva, em harmonia com o meio ambiente e com o seu
semelhante. Nesse sentido, seus diplomados estardo preparados para fazer uso
correto e pleno de suas potencialidades e de suas capacidades, no exercicio das
profissdes escolhidas. Mais importante ainda, seus egressos sairdo conscientizados dos
problemas da sociedade brasileira e da humanidade a serem enfrentados e se sentirdo
comprometidos com a solucdo desses problemas. Preparar este cidaddao é a tarefa
suprema do Centro Universitario. Etica e cidadania, competéncia desejada e
socialmente requerida sdo os principios norteadores dos Projetos Pedagogicos de seus
cursos de graduacdo e pds-graduacdo. Assim, a UNICESUMAR atua na educacao
superior por meio da oferta de cursos e programas presenciais e/ou a distancia, de

graduacdo, de pds-graduacao, de extensdo e tecnoldgicos.

7. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL COM AS INSTANCIAS DE
DECISAO

A organizacdo administrativa da UNICESUMAR esta explicitada no Titulo Il
— Capitulo | de seu Estatuto.

A administracdo da UNICESUMAR compreende os seguintes o&rgaos
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colegiados superiores em dmbito estratégico:
a) Conselho Universitario (CONSUNI);

b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

O Conselho Universitdrio (CONSUNI) dispSe de fungdes normativa,
consultiva, deliberativa, recursal e de instancia final, sobre matérias académicas,
cientificas e administrativas.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) - 6rgdo de natureza
consultiva, normativa e deliberativa em matéria de ensino, pesquisa e extensao.

Conforme Estatuto da UNICESUMAR, s3dos orgdos de deliberacao

superior:

Secdo |
Do Conselho Universitdrio
Art. 11. O Conselho Universitdrio, drgdo mdximo de natureza normativa,
deliberativa, jurisdicional e consultiva tem a seguinte composicdo:
| - Reitor, seu presidente nato;
- Vice-Reitor;

" - Pré-Reitores;

IV - Um representante da entidade mantenedora;
V- Um representante dos coordenadores de cursos de graduacao;
VI - Um representante dos coordenadores de cursos de pds-graduacao;
VIl - Um representante do corpo docente;
VIII - Um representante discente.
Secao Il

Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Art. 14. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, orgdo superior de
natureza consultiva, normativa e deliberativa, em matérias relativas ao ensino, a

pesquisa e a extensdo tem a sequinte constituicdo:
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| - Reitor, seu presidente nato;
- Vice-Reitor;

" - Os Pro-Reitores;

IV - Coordenadores de cursos de graduacao;

V- Coordenadores de cursos e programas de pds-graduacao;
VI - Um representante do corpo docente;

VIl - Um representante do corpo discente.

8. IMPLEMENTAGAO DAS POLITICAS INSTITUCIONAIS
CONTANTES DO PDI, NO AMBITO DO CURSO

A UNICESUMAR, instituicdo universitdria, pluricurricular, com a missao de
“promover a educacdo de qualidade nas diferentes areas do conhecimento, formando
profissionais cidaddos que contribuam para o desenvolvimento de uma sociedade
justa e solidaria”, oferece cursos de graduacdo (bacharelado, tecndlogo e licenciatura),
pds-graduacdo e extensdo, por meio de praticas pedagdgicas contextualizadas e
criticas, estimuladoras e promotoras da cidadania.

A UNICESUMAR, em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
busca por meio da educagao, valorizar o homem em sua dimensao holistica, para que
possa realizar suas aspiracées maiores que lhe d3o a identidade no tempo e no espaco,
como agente de transformacdo social, na constru¢cdo de sua histdria, apontando
caminhos dentro das oportunidades de desenvolvimento da regiao.

A articulagao e a integracao da UNICESUMAR com a sociedade ocorrem
por meio da extensdo universitaria, a partir dos projetos, eventos e cursos de
extensdo, da cooperagao interinstitucional e da prestagao de servigos.

Em consonancia com a missdo institucional e as orientacdes do PPI visa
garantir a exceléncia de ensino e a qualidade na pesquisa e na extensao, a instituicao
possui um corpo docente formado por doutores e mestres e uma equipe de técnicos e
profissionais preparados para o desenvolvimento das atividades necessarias ao bom

desempenho do Centro Universitario. O incentivo a pesquisa e a pods-graduagao
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ocorre, na UNICESUMAR, pelo cultivo da atitude cientifica e a teorizagdo da prépria
pratica educacional, por meio de uma politica de promoc¢dao do desenvolvimento
cientifico, consubstanciada no estabelecimento de linhas prioritarias de acdo, a médio
e longo prazo, na concessdo de bolsas ou de auxilios para a execuc¢do de projetos
cientificos e na formacao de pessoal em cursos e programas de pés-graduacao.

Portanto, de acordo com as orientagdes emanadas pelo Ministério da
Educagdo e com os principios da UNICESUMAR, é dada importancia ao Projeto
Pedagdgico Institucional (PPl), ao PDI, ao PPC e ao Curriculo como documentos nos
guais explicitam o posicionamento a respeito da sociedade, da educacdo e do ser
humano, assegurando o cumprimento de suas politicas e acdes.

Neste contexto, o projeto, o plano e o curriculo, muito mais que
documentos técnico-burocraticos, constituem em instrumentos de acdo politica e
pedagdgica que garantem aos discentes uma formacdo global e critica de modo a
capacita-los  profissionalmente, e a proporcionar o desenvolvimento
pessoal/profissional para o pleno exercicio da cidadania.

O PDI e o Curriculo, este como parte integrante do PPC, sdo elaborados,
analisados e avaliados respeitando as caracteristicas da UNICESUMAR e da regidao
onde estd inserida. Desta forma, seguindo as orientagdes emanadas no PDI, no PPl e
organizados em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais, este PPC foi
concebido.

Além disto, considera que, apesar da diversidade de caminhos, ndo ha
distincdo hierarquica entre PPl e PPC, devendo ambos constituir um processo
dinamico, intencional, legitimo, transparente, em constante interconexdao com o
contexto da UNICESUMAR.

Como politica institucional, busca-se continuamente a articulagdo entre a
gestdo institucional e a gestdo do curso, bem como a adequacdo e implantacdo das
politicas institucionais constantes no PDI.

As politicas institucionais estdo listadas no PDI da UNICESUMAR.
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9. INSERCAO REGIONAL
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Fundada em maio de 1947, a cidade de Maringd é o terceiro maior
municipio do Estado do Parana. Em sessenta e seis anos de existéncia tornou-se uma
cidade de economia diversificada, de um povo empreendedor que atua
constantemente no desenvolvimento e na manutencdo da qualidade de vida que
proporciona aos seus moradores e a todos que a visitam. Conciliando crescimento
econdmico com preservacao ambiental, Maringa possui urbanismo inovador e ampla
area verde, sendo uma arvore para cada quatro habitantes, totalizando uma média de
55m? de area verde por habitante.

Foi construida de forma planejada. Sua arquitetura nasceu da prancheta do
urbanista Jorge Macedo Vieira e do espirito empreendedor de seus primeiros
moradores.

Situada geograficamente a noroeste do Parand e polo de uma regido que
abrange mais de 100 municipios, Maringa tem se destacado no estado e também no
Brasil. Formada por uma miscigenacao étnica, Maringa conta com a predominancia das
colOnias japonesa, alema, arabe, portuguesa e italiana, que migraram de regides do
préoprio estado do Parand onde ja estavam instaladas, proporcionando, assim, uma

pluralidade cultural que se destaca com seus folclores e tradicdes. Maringa é polo de
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uma Regido Macroecondmica que abrange 25 municipios (Astorga, Angulo, Doutor
Camargo, Floresta, lguaracu, Itambé, Ivatuba, Mandaguacu, Mandaguari, Marialva,
Maringa, Paicandu, Sarandi, Atalaia, Bom Sucesso, Cambira, Florai, Flérida, Jandaia do
Sul, Lobato, Munhoz de Mello, Ourizona, Presidente Castelo Branco, Santa Fé e Sao
Jorge do Ivai), com uma populacdo de mais de 700 mil pessoas.

Entre as principais atividades econdmicas destacam-se a agricultura (soja,
trigo, milho, algoddo, cana de acucar, café, alho, feijdo, arroz e mandioca), a industria
(confeccdo, alimentos, moveis, metalurgica e agroindustria), o comércio - Varejista e
Atacadista - Bancos e Servigos Médicos, demandando a oferta de cursos nessas areas.

O pioneirismo do maringaense pode ser percebido em qualquer parte do
municipio. Cidade planejada, o verde em harmonia com o concreto, uma catedral em
forma de cone, com 124 metros de altura, a segunda maior cooperativa singular do
pais, pioneira em varios tipos de cultura, um dos maiores centros produtores de graos
e por ai adiante. Estes sdo apenas alguns dos fatores que fazem do municipio de
Maringa, uma regido peculiar dentro do DGE 33.

Vocacionada para desempenhar o papel polarizador de centro dindmico de
uma extensa regido em desenvolvimento, Maringa tem cumprido com fidelidade essa
destinacdo histérica, constituindo-se no principal nucleo populacional da Microrregido
9 - Associa¢do dos Municipios do Setentrido Paranaense - AMUSEP, a qual congrega 28
unidades municipais e amplia sua esfera de influéncia social, econdmica e politica para
uma area estadual ocupada por cerca de 4.000.000 de habitantes.

Na regido, destacam-se Maringda, cidade sede, com uma populagdo
estimada em 350.000 habitantes, com area de 473,00 kmz, e outras cidades como
Londrina, uma das mais populosas do DGE-33, Apucarana, Astorga, Colorado, Jandaia
do Sul, Mandaguari, Marialva, Paicandu e S3o Jorge do Ivai, municipios mais populosos
do Setentrido Paranaense.

A regido possui um potencial muito grande e passa por um momento de
busca da consolidacdo de sua economia, por meio de crescimento e procura de
alternativas na area de producdo agropastoril e da criacdo de oportunidades para o
desenvolvimento industrial das cidades, bem como a expansdao e modernizagao do
comércio. A nova identidade a ser consolidada por Maringa é de progresso e de

expansao com equilibrio para que seu crescimento nao prejudique a bela qualidade de
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vida que oferece a seus municipes. Por isso, a UNICESUMAR, como instituicao
organizada da sociedade civil, deve ser parte desse esforco de desenvolvimento de
Maringa no tocante a Educacdo, sua razao de ser.

O setor educacional de Maringa estd acima do padrdo nacional, do ensino
fundamental a educacdo superior. O municipio possui, segundo o IBGE, 43.607
estudantes matriculados no ensino fundamental e 14.886 matriculados no ensino
médio. No ensino superior, a presenca da iniciativa privada teve inicio com o Centro
de Ensino Superior de Maringa ha 23 anos, crescendo e diversificando a oferta de
cursos de graduacdo e pds-graduagcao nas mais variadas areas. Além da Universidade
Estadual de Maringd e a UNICESUMAR, a cidade conta hoje com outras seis
instituicdes de educacao superior.

A concepcao desta instituicdo surge dos fatores socioculturais e politico-
econdmicos que sdao valores fundamentais para esta sociedade formada por
microrregides homogéneas e interligadas por raizes historicas comuns.

Com area de 199.324 Km?, gue corresponde a 2,07% do territério nacional,
e populacdo de 8.443.299 (IBGE 1991) habitantes, que representa 5,59% da populacdo

do Pais, o Estado do Parana caracteriza a macrorregido que abriga a UNICESUMAR.

PERFIL DO MUNICIPIO DE MARINGA

TERRITORIO E AUTORIDADE ELEITA

Micromegiao Geografica (IBGE) MRG de Maringa

Desmembrado de Mandaguari i

Data de Instalacio 1411211952

Data de Comemoraco (Aniversaric) 10 de maio

Altitude da sede (IBGE) (m) 505

Distancia & Capital (SEIL) (km) 42380

Autoridade Eleita (TRE-FR) Ulisses de Jesus Maia Kotsifas

ELEITORES E ZONAS ELEITORAIS FONTE DATA MUNICIPIO REGIAD ESTADO
Mimero de Eleitores TSE 2016 261717 408161 7.8658:450
Quantidade de Zonas Eleitorais TRE-PR 2018 5 8 206
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AREA TERRITORIAL E DEMOGRAFICA

Area Territorial tkm::l

Denzidade Demografica (hab.’kmza

Grau de Urbanizagdo (%)

Populacdo Estimada (habitantes)
Populagéo Censitaria (habitantes)
Papulagda Censitéria Urbana (habitantss)
Populacdo Censitdria Rural (habitantes)
Populacéo - Contagem (habitantes )
Taxa de Crescimento Geométrico Populacional (3)
indice de idosos (%)

Razdo de Dependéncia (%)

Razdo de Sexo (%)

Taxa de Envelhecimento (%)

DESENVOLVIMENTO HUMANO E RENDA

indice de Dessnvaolviments Humano (IDH-M)

indice de Gini da Renda Domicilisr Per Capits
EDUCAGAD

Matriculas na Creche (slunos)

Matriculas na Pré-escola (alunos)

Matriculas no Ensino Fundamental (alunos)
Matriculas no Ensino Medio (alunos)
Matriculas na Educag&o Profissional (alunos)

Matriculas na Educag&o Especial (alunos)

Matriculas na Educag&o de Jovens e Adultos (EJA) (aluncs)
Matriculas na Educag&o Superior Presencial (aluncs)

Matriculas na Educagao Superior a Distancia (alunos)

Taxa de Analfabefismo de 15 anos ou mais (%)
SAUDE

Estabslecimentos de Saide (nimera)

Leitos Hospitslares Exiztentes (nimerc)

FONTE

ITCG
IPARDES
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE

PNUDAPEAFJP

FONTE

PMUD/APEAFJP

IBGE

FONTE

MEC/INEP
MEC/INEP
MEC/INEP
MEC/INER
MEC/INER
MEC/INEP
MEC/INEP
MEC/INEP
MEC/INEP

IBGE

FONTE

MS-CNES

MS-CNES

2010
2017
2010
2010
2010
2007

2010

2010
2010

2010

DATA

2010

2010

DATA

2016
2016
2016
2016
2016
26
26
26
26

2010

DATA

2016

2016

MUNICIPIO
486 433
83607
8320
406693
357.077

300.653

MUNICIPIO

0,608

10,4937
MUNICIPIO

8.943
8.875
42,831
14.320
3.507
934
2.500
34.764
8,587

3.27
MUNICIPIO

1.420

1.4683

REGIAQ

1.572,463
38827
9713
810.544
540477
524.970
15.507
502201
1.83
3520
38.49
5423

7.83

REGIAQ

REGIAQ

12.436
13.526
67.285
21.753
3.608
1.527
8,387
32410

8918

REGIAO

1.612

1.716

ESTADO
199.880,200
56.64
85,33
11.320,892
10.444 526
8.912.692
1.531.534
10.284.503
D.8g
32.98

4378

7,55

ESTADO

D

05

ESTADO

209

31

1.430

457

35,
131

384

ESTADO

)
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Taxa de Fecundidade (filhos/mulher)

Taxa Bruta de Matalidade (mil habitantes)
Taxa de Mortalidade Geral {mil habitanteg) (P)

Taxa de Mortalidade Infantil (mil nascidos vivos) (F)

Taxa de Mortalidade em Menores de 5 anos (mil nascidos vivos)
(P)

Taxa de Mortalidade Materna (100 mil nascides vivos) (P)
DOMICILIOS E SANEAMENTO

MNimero de Domicilios Recenseados

Mamero de Domicilios Particulares Permanentss

Domicilios Particulares Permanentes - Com Agua Canalizada
Domicilios Particulares Permanentes - Com Banheirc ou Sanitério
Domicilios Particulares Permanentes - Destinge de Lixo - Coletado
Domicilios Particulares Permanentes - Com Energia Elétrica
Abastecimento de Agua (unidades atendidas (&)

Consumo de ﬁigua -\olume Faturado (m3)

Consumo dz Agua - \folume Medido (m?)

Atendimento de Esgoto (unidades atendidas 1))
ENERGIA ELETRICA

Consumo de Energia Elétrica (Mwh)

Consumiderss de Energia Elétrica (nimero) (3!

TRABALHO

Estabslecimentos (RAIS) (nimera)

Comércio \arejista

Administradoras de Imdveis, Valores Mobiliarios
Alojamento, Alimentag 8o, Radiedifuséo e Televiso
Empregos (RAIS) (ndmeno)

Estabelecimentos (RAIS) nas Alividades Caracteristicas do
Turismo (ACTs) (nlmera)

Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Alojamento (numero)
Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Alimentacdo (nimerc)

Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Transporte Temrestre
(numero)

Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Transporte Adreo (nlmera)

Estabslecimentos (RAIS) nas ACTs - Transporte Aquaviario
(nimero)

Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Agéncias de “iagem
(nimero)

Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Aluguel de Transportes
(nimera)

Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Cultura e Lazer (nimero)
Populac o em |dade Ativa (PIA) (pessoas)

Populagdo Economicamente Ativa (PEA) (pessoas)
Populago Ccupada (PO) (pessoas)

Taxa de Afividade de 10 anos cu mais (%)

Taxa de Ocupagdo de 10 anos ou mais (%)
AGROPECUARIA

‘alor Bruto Mominal da Produgdo Agropecuaria (VBF) (RS 1,00)
Pecudria - Bovinos (cabecas)

Pecuéria - Equinos (cabegas)

PNUD/APEAFJIP
IBGE/SESA-PR
Datasus/SESA-

Datasus/SESA-
PR

Diatasus/SESA-
PR

Datasus/SESA-

FONTE

IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
Sanepar/Outras
SanepariOutras
Sanepar/Outras

Sanepar/Qutras
FONTE

COPEL

COPEL

FONTE

MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
MTE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE

IBGE
FONTE

DERAL
IBGE

IBGE

Mo

206

26

206

2016

26

DATA

20
2010
2010
2010
20M0
Mo
206
2016
2016

206

DATA

2016

2016

DATA

2016
2016
2016
2016
206
2016
2Me
2016
2016
2016
26
2016
2016
2016
2010
2010
2010
2010

200

DATA

2Me
206

2016

1.40

11.89

4173
MUNICIPIO

128,464
116.794
116.717
116.778
115.564
116.783
160.764
26.133.220
21.950.583

156.951
MUNICIPIO

1.110.260

177171

MUNICIPIO

16.438
5.288
2619
1.846

154,130
1.094

49
871
27

3

72

24

43
31571
204.301
185.136
64,75

85,51
MUNICIPIO

178.655.086,22
5.079

140

10,57

37.74
REGIAQ

182.228
174.724
174.637
174.709
171.202
174.601
152.045
30.945.451
25.909.318

176.023
REGIAQ

1.501.592

266267

REGIAD

21.167
7.047
2.589
221

190.041
1.311
E6
1.035

42

77

25

B3
473672
302.943
288377
64,01

85 52
REGIAQ

831.640.021,02
42332

1.075

(%]

ESTADO

3.733
3.298
3273
3.286
2.981
3.284
3748
588.553
434 567

2823

ESTADO

28.368

4615

ESTADO

8.962.
05.587.

0.307.

ESTADO

88.826.565.200
9.487.

257
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Pecuaria - Ovinos (cabecas)

Pecuaria - Suinos - Total (cabegas)

Petuéria - Suinos - Matrizes de Suinos (cabecas)
Aves - Galinaceos - Total (cabecas)

Aves - Galinaceos - Galinhas (cabegas)
Produg&o Agricola - Soja (em gréio) (toneladas)
Produc&o Agricola - Milho (em gréo) (foneladas)

Producéo Agricola - Cana-de-aclcar (tonsladas)
FINANCAS PUBLICAS

Receitas Municipais (RS 1,00)

Degpesas Municipais (RS 1,00)

ICMS {100%) por Municipio de Origem do Coniribuinte (RS 1,00)
ICMS Ecologico - Repasse (R$ 1,00)

Fundo de Participag&o dos Municipios (FPM) (RS 1,00)
PRODUTO E RENDA

PIB Per Capita (RS 1,00) 4

Walor Adicionado Bruto (VAB) a Prepos Basicos (RS 1.000.00) (4
“WAB a Pregos Basicos - Agropecuaria (RS 1.000,00) 4

WAB a Pregos Basicos - Indistria (RS 1.000,00) 4!

WAB a Pregos Basicos - Coméreio & Servigos (RS 1.000,00) 4
WAB a Pregos Basicos - Administrago Plblica (RS 1.000,00) 4
Walor Adicionado Fiscal (VAF) (RS 1,00) (P)

WAF - Producdo Primaria (R$ 1,00) (P)

WAF - Indistria (RS 1,00) (P)

WAF - Comércio & em Servigos (RS 1,00) (P}

WAF - Recursosfautes (RS 1,00) (P)

{1} Resultsdos da populscdo residente em 1° de abril dz 2
dats.

{2} Unid
CIDE, SANEPAR].

(3} Refere-s= 3= unidades consumidorss de energia slétics (reldgiol.

{4} Mova metodologia. Referéneia 2010

Fonte: IPARDES, 2017

IBGE

IBGE

IBGE
IBGE
IBGE
IBGE
IBGE

IBGE

FONTE

Prefeitura
Prefeitura
SEFA-PR
SEFA-PR

MFISTH

FONTE

|IBGEfpardes
|IBGE/pardes
|IBGE/pardes
IBGE/pardes
|IBGEfpardes
|IBGEfpardes
SEFA-PR
SEFA-PR
SEFA-PR
SEFA-PR

SEFA-PR

2Me

206

2016
2016
2016
2016
2016

2016

DATA

2016
2016
2016
2016

2016

DATA

2014
2014
2014
2014
2014
2014
2016
2016
2016
2016

2016

encaminhados ao Tribunal de Contas da quﬁo em 14 de novembro
(C=scavel, Golombe, Curitiba, Foz do lguagd, Londrina, Maringa, Ponts Grosea & S50 José dos Pinhais) ndo houve contagem da populagio e nesses casos foi considers:

2130

2500

230
813.300
2175
65.240
64.077

85.189

MUNICIPIO

-

.279.043.084.47

=

.220.548.044 85
532.202.477 68
696.504,36

62.221.825.39
MUNICIPIO

38.337
12.172.235
75.075
2.651.968
8.025.428
1.418.782
7.561.961.388
156.415.855
2.583.432.0058
4.765.105.469

57.004.056

a

7. Para o5 municipios com

7.970

12.260

&80
4.278.047
559.761
197.511
185.355

645052
REGIAQ

1.740.751.315,60
1.653.360.244,72
636.408.782.93
3.564.688,02

157.086.450.51
REGIAOQ

30.854
12.7032.870
380.609
3.543.256
9.708.216
2072792
10.105.566.933
5T6.873.536
3.747 767879
5.710.436.231

70.460.257

258,

7.131.

666,
335.082.
23384
17.023
13.887.

47 486,

ESTADO

34.103.701.61:
32.445.538.97
25.507.692.83

25065674

539621264

ESTADO

31

a01.106
28.598.
75.758.
156.145.
40.602.
263.023.17.
55.858.107.
110.714.009.
85.101.225.

1.245.67D.

is de 170.000 habit:
3 estimativa na m«

s (=conomias) stendidas & todo imovel (casa, apartamento, loja, prédio, eic ) ou subdivisSo independents do imdvel para efsite de cadastramento e cobranca de tarifa (Adaptado do I
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10.IDENTIFICACAO DO CURSO

GRADUAGAO EM ENGENHARIA DE SOFTWARE

Modalidade Bacharelado
Tempo de duragao 8 semestres
Integralizagao Minimo — 8 semestres

Maximo — 14 semestres

Oferta de disciplinas Semestral

Periodos Matutino e Noturno

Vagas 60 vagas

Ingresso Processo Seletivo Semestral

Coordenador do Curso Nome: Marcello Erick Bonfim

Titulagdo: Mestre
Tempo de Dedicacdo: 40 horas

11.CONCEPCAO DO CURSO

O UNICESUMAR ¢é uma instituicdo em sintonia com a comunidade e com o
pais, oferecendo habilitacdes que respondam a necessidade de formacgdo académica,
no sentido cientifico, técnico e humanistico, para o desafiante setor produtivo
nacional, para a busca de solucGes para problemas locais, regionais e nacionais e para
a elevacdo de valores da cidadania. E é nesse contexto que o Curso de Bacharelado em

Engenharia de Software foi concebido.

O Curso de Bacharelado em Engenharia de Software foi aprovado pela
resolucdo CONSUNI n2 17/2012 de 03/09/2012. O curso teve inicio no ano de 2013 no
periodo noturno, oferecendo 60 vagas, e surgiu da iniciativa dos professores do
colegiado dos cursos de computag¢do da instituicdo que, baseados no Parecer CNE/CES
Ne: 136/2012, aprovado 09/03/2012, elaboraram a matriz curricular seguindo as

Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de gradua¢cdo em computacao.
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12.JUSTIFICATIVA DO CURSO

Ao longo dos ultimos anos, a sociedade passou a usar e depender cada vez
mais dos servigos oferecidos por uma variedade de sistemas de software. Todo usuario
interage (via mouse, microfone, teclado, camera, tela sensivel, etc.) com o software e
este, por sua vez, interage com o hardware dos computadores. O software
desempenha um papel central em quase todos os aspectos da vida cotidiana, no
governo, bancos e financas, educacdo, transporte, entretenimento, medicina,
agricultura, industria e direito, entre outros. Softwares, inclusive, mantém funcionando
os varios servicos eletronicos e programas sociais de larga escala dos governos, o
fornecimento de energia elétrica, as redes de telecomunicagdes, 0s servigos de
transporte aéreo, os caixas eletronicos dos bancos, os cartdes de crédito, as bolsas de
valores e mercadorias, e muito mais. Os produtos de software tém ajudado a
sociedade quanto a eficiéncia e a produtividade. Eles permitem solucionar problemas
de forma mais eficaz e fornecem um ambiente muitas vezes, mais seguro, mais flexivel
e mais aberto. Os produtos de software estdao entre os mais complexos dos sistemas
artificiais, e software, por sua prépria natureza, tem ainda propriedades essenciais
intrinsecas (por exemplo, a complexidade, a invisibilidade e a mutabilidade), que ndo

sdo faceis de serem dominadas.

O desenvolvimento e manutencdo de tais softwares demandam
profissionais cada vez mais qualificados, capazes de entender todo o processo de sua
producdo e de atuar explicitamente na definicdo e melhoria de tal processo. Tal
definicdo envolve uma série de decisGes importantes, tais como: a escolha de técnicas
e ferramentas adequadas para cada uma das fases (analise e especificacdo de
requisitos, projeto da arquitetura do software, codificacdo, testes e manutencdo)
envolvidas no processo de desenvolvimento; o planejamento e gestdo dos recursos
humanos e fisicos disponiveis; e o treinamento das pessoas participantes do processo

para execucdo. Tudo isso deve ser feito considerando ndo apenas a natureza e
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complexidade do software, mas também a cultura de desenvolvimento e nivel de

conhecimento tecnoldgico da equipe responsavel pelo seu desenvolvimento.

A engenharia de software é a area da ciéncia da computacdo responsavel
pelo estabelecimento de técnicas e praticas para a realizacdo das atividades acima. Ela
investiga todos os aspectos relacionados a producdo de software propondo métodos
sistematicos com o uso adequado de ferramentas e técnicas, que levam em
consideracdo o problema que serd resolvido, as restricbes inerentes a tal
desenvolvimento, bem como os recursos disponiveis (Sommerville, 2012). A crescente
demanda da sociedade por solugcbes de software vem requerendo, a cada ano, mais
profissionais na drea de engenharia de software que possam contribuir tanto na
producdo de software de interesse da indUstria e organiza¢des nacionais quanto por
iniciativas relacionadas a exportacdo de software. A formagao sdlida de profissionais
em engenharia de software influenciard decisivamente no sucesso do pais no
atendimento das demandas crescentes da industria nacional, assim como no cenario

internacional através da exportacdo de produtos de software.

Estudos recentes tém mostrado que tanto a industria nacional quanto
internacional de desenvolvimento de software ird demandar uma grande quantidade
de profissionais atuando na area de engenharia de software nos proximos anos. No
contexto regional, a drea possui grande importancia, gerando milhares de empregos e
oportunidades, estando o UNICESUMAR diretamente envolvido com as ag¢bes do
Arranjo Produtivo Local (APL) de Software de Maringd e Regido e da comunidade local.
Diante deste cendrio nacional e regional, o curso de Bacharelado em Engenharia de
Software proposto neste documento busca ampliar a capacidade da instituicdo de
formacdo de profissionais altamente qualificados na area de engenharia de software,
com o objetivo de atender a demanda regional e nacional crescente por profissionais
na area. Além disso, o curso ird também contribuir para apoiar e alavancar a geragdo

de novos empreendimentos de tecnologia da informacao.
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13.PRESSUPOSTOS LEGAIS E NORMATIVOS

VINCULAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO AS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS E
DAS NORMAS INTERNAS DA IES

O Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Engenharia de Software

esta fundamentado nas seguintes regulamentacoes:

v Parecer CNE/CES 136/2012 — Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos

de graduagcao em Computacao.

v Resolu¢do CNE/CES 5/2016 — Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos

de graduagdao em Computagao.

13.1. DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCAGCAO DAS RELAGOES ETNICO-
RACIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA (LEI N2
11.645 DE 10/3/2008; RESOLUCAO CNE/CP N2 01 DE 17/6/2004).

O requisito legal acerca das diretrizes curriculares nacionais para a
educacdo das relagGes étnico-raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena faz parte do Projeto Institucional da IES, visto que desde o ano de
2008, estd incluso nas disciplinas de Formacdo Sociocultural e Etica | e Il (carga horéria

total de 80h).

13.2 TITULAGAO DO CORPO DOCENTE

O UNICESUMAR atende ao requisito legal acerca do art. 66 da Lei 9394/96
quanto a titulagao do corpo docente possuir formagao em pos-graduagao “lato ou
stricto-sensu”. Todos os docentes da instituicdo estdo enquadrados dentro dessa

normativa.

13.3 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)
O UNICESUMAR atende ao requisito legal acerca da Resolugdo CONAES n?@
1, de 17/6/2010) que regulamenta o NDE. Todos os cursos tém em sua estrutura um

NDE instalado, regulamentado e atuante.
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13.4 DENOMINAGAO DOS CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA
O UNICESUMAR atende ao requisito legal acerca da Portaria Normativa n2

12/2006 que regulamenta a denominacdo dos Cursos Superiores de Tecnologia. No

caso especifico ndo se aplica por se tratar de um Curso de Bacharel.

13.5 CARGA HORARIA MINIMA, EM HORAS — PARA CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA

O UNICESUMAR atende ao requisito legal acerca da Portaria Normativa n?
10/2006; Portaria n? 1024/2006 e, Resolucdo CNE/CP 3/2002, que trata da carga
hordria minima em horas — para os cursos superiores de tecnologia. No caso especifico

ndo se aplica por se tratar de um Curso de Bacharel.

13.6 CARGA HORARIA MiNIMA, EM HORAS — PARA BACHARELADOS E LICENCIATURA.
No caso especifico de Bacharel em Engenharia de Software, o Unicesumar

atende a carga horaria minima em horas e esta amparado na seguinte legislagdo:

v' Parecer CNE/CES 136/2012 - Dispde sobre carga hordria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacao
em Engenharia de Software, Engenharia da Computagdo, Ciéncia da
Computacdo, Sistemas de Informacdo e Licenciatura em Computacdo,

bacharelados, na modalidade presencial.

13.7 TEMPO DE INTEGRALIZACAO

No Curso de Engenharia de Software a carga horaria estd computada em
60 minutos. Os alunos cursam a disciplina tedrica em sala de aula com carga horaria de
50 minutos e os 10 minutos faltantes sdo ministrados por meio de atividades de
estudo programadas (AEP) onde o docente pelo sistema on-line encaminha atividades
das aulas e atividades pedagdgicas, descritas nos planos de ensino, a serem realizadas

fora do ambiente académico, complementando assim a carga horaria de 60 minutos.

No caso especifico do Curso de Bacharelado em Engenharia de Software,
com carga horaria final de 3.520 horas de 60 minutos, sua integralizagao acontece em
8 semestres, pois a carga hordria excedente ocorre fora do turno de funcionamento do
curso e dentro dessa somatdria estd a carga horaria prevista para Atividades
Complementares e das disciplinas ndo presenciais de Formacdo Sociocultural e Etica | e
I, Gestdo do Projeto de Vida, Metodologia da Pesquisa Cientifica e

Empreendedorismo.
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Amparados no Art. 22 §-IV da Resolucdo 4/2009 “a integralizacdo distinta
das desenhadas nos cenarios apresentados nesta Resolucdo poderd ser praticada

desde que o Projeto Pedagdgico justifique sua adequacdo” justificamos a carga horaria

do curso.

13.8 CONDICOES DE ACESSO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU MOBILIDADE REDUZIDA

No UNICESUMAR, temos implantado o PROGRAMA DE APOIO AS PESSOAS
COM NECESSIDADES ESPECIAIS: media o relacionamento entre professores,
funciondrios e alunos. Orienta e apoia o Colegiado do Curso e NDE na adequacdo
curricular para atender as especificacdes dos portadores de necessidades especiais,
através do Programa de Monitoria Especial, adapta os recursos fisicos da IES, apoia os
estudantes com deficiéncia, disponibilizando pessoal especializado como intérpretes
de lingua de sinais. A estrutura fisica da IES é concebida para facilitar a circulacdo e o

uso de todos os ambientes institucionais.

13.9 DISCIPLINA DE LIBRAS

A Lei n? 10.436, de 24 de abril de 2002 reconhece a Lingua Brasileira de
Sinais - Libras como meio legal de comunicacdo e expressdo de natureza visual-motora,
com estrutura gramatical prépria, de uso das comunidades de pessoas surdas; e reza
gue os sistemas educacionais federal, estadual e municipal e do Distrito Federal devem
garantir a inclusdo nos cursos de formacdo de Educacdo Especial, de Fonoaudiologia e
de Magistério, em seus niveis médio e superior, do ensino de Libras, como parte

integrante dos Parametros Curriculares Nacionais — PCNs, conforme legislacdo vigente.

Por sua vez, o Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que
regulamenta a lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002, trata do papel do poder publico e
das empresas que detém concessdo ou permissdo de servicos publicos, no apoio ao
uso e difusdo de Libras; na formacdo, capacitacdo e qualificacdo de professores,
servidores e empregados para o uso e difusdo de Libras e a realizacdo da tradugdo e
interpretacdo de Libras - Lingua Portuguesa, e, consequentemente, da formagcdao em
nivel superior do professor de Libras, da formacdo em nivel médio do instrutor de
Libras, e da formacdo do tradutor e intérprete de Libras - Lingua Portuguesa. O
referido Decreto, no seu §22 do art. 79, reza ainda que “A partir de um ano da

publicacdo deste Decreto [2006], os sistemas e as instituicdes de ensino da educacdo
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basica e as de educagao superior devem incluir o professor de Libras em seu quadro de
magistério”.

O processo de inclusdo de Libras como disciplina curricular deve iniciar-se
nos cursos de Educacdo Especial, Fonoaudiologia, Pedagogia e Letras, ampliando-se
progressivamente para as demais licenciaturas, de modo que a partir de um ano da
publicacdo do Decreto N2 5.626, ou seja, a partir de 2006, os sistemas e as instituicoes
de ensino da educacdo basica e as de educacdo superior devem incluir o professor de

Libras em seu quadro do magistério.

Em conformidade com a Lei n? 10.436, de 14 de abril de 2002, e o Decreto
n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, a disciplina de LIBRAS serda ofertada
obrigatoriamente nos cursos previstos na legislacdo e de forma optativa nos demais
cursos. No caso especifico sera ofertada de forma optativa, podendo ser cursada pelo

académico a qualquer tempo que desejar.

Ainda, estd implantado no UNICESUMAR o PROJETO INTERPRETE DE
LIBRAS que objetiva a contratacdo e coordenacdo de intérpretes para atendimento aos
académicos portadores de deficiéncia auditiva com o intuito de proporcionar-lhes uma
aprendizagem significativa e consequentemente uma atuacdo competente e cidada na

sociedade.

13.10 PREVALENCIA DE AVALIAGAO PRESENCIAL PARA EaD

No caso especifico ndo se aplica por se tratar de um Curso Presencial.

13.11 INFORMACOES ACADEMICAS

As informagdes académicas do UNICESUMAR estdo disponibilizadas de
forma impressa, no PPC, normas emanadas dos Conselhos Superiores, PDI-PPI, Guia
Académico, disponiveis para acesso em area prépria da Biblioteca e de forma virtual na

pagina do UNICESUMAR — www.unicesumar.edu.br.

13.12 POLITICAS DE EDUCACAO AMBIENTAL
O UNICESUMAR atende a legislagdo vigente (Lei. 9795/1999 e Decreto
4281/2002) onde ha integracdo da educacdo ambiental, nas disciplinas dos Cursos de

Graduacao e nos projetos de extensao existentes.
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13.13 DIRETRIZES NACIONAIS PARA A EDUCAGAO EM DIREITOS HUMANOS.
No UNICESUMAR essas diretrizes sdao trabalhadas na disciplina de

Formac3o Sociocultural e Etica, inclusa em todos os cursos de Graduacdo existentes.

14.0BJETIVOS DO CURSO

O bacharelado em Engenharia de Software tem o objetivo de formar
profissionais capazes de utilizarem técnicas de Engenharia de Software em
empreendimentos de software voltados tanto para mercados locais, quanto globais.
Para tanto, o curso deve oferecer para os seus egressos fundamentos cientificos,
técnicos, e éticos que condizem com o exercicio da Engenharia de Software e com a
missdo desta instituicdo. Mais especificamente, este curso visa atender a demanda
nacional por mado-de-obra qualificada em Engenharia de Software, gerando
profissionais capazes de intervir positivamente em empresas produtoras de software
interferindo diretamente em todas as etapas do processo de desenvolvimento do

software.

14.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Proporcionar aos alunos o dominio dos conhecimentos e de técnicas da
Engenharia de Software e de questdes profissionais necessarias para iniciar a

pratica profissional como um bacharel em Engenharia de Software;

¢ Formar profissionais com a capacidade de inser¢cdo em diferentes atividades da
Engenharia de Software (ex.: analise, projeto, implementacdo, verificacdo e

validacdo, gerenciamento, manutencao, etc.);

* Propiciar conjunto de experiéncias de aprendizado para que os alunos/futuros
profissionais ajam com autonomia no que diz respeito a resolucdo de
problemas, trabalho em equipe, tomada de decisGes e capacidade de

comunicacao;

e Formar cidaddos com a capacidade de aplicar seus conhecimentos de forma
independente e inovadora, respeitando principios éticos e de acordo com uma

visdo critica de sua atuacdo profissional na sociedade;
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* Fomentar o aperfeicoamento continuo através da pesquisa e do auto-
aprendizado.
* Implementar praticas pedagdgicas diferenciadas por parte do corpo docente

gue estimulem a autonomia, a criatividade, o espirito critico, o
empreendedorismo e a conduta ética.

* Promover a extensdao com participacdao da comunidade como forma de difusdo
cientifica e tecnoldégica fomentadas no curso de Engenharia de Software.

15.PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

De acordo com PDI, o perfil dos egressos dos cursos em funcionamento no
UNICESUMAR foi definido em consonancia com a missdo institucional e com a
proposta curricular. A definicdo do curriculo leva em consideracdo o perfil desejado
para cada curso, observando a selecao de conteldos necessarios, as competéncias e as
habilidades a ser desenvolvidas para se obter o referido perfil, bem como a
necessidade de preparacdo dos alunos para o ambiente profissional, o atendimento as
novas demandas econOmicas e de emprego, de formagdo para a cidadania, a
preparacao para a participacdo social em termos de fortalecimento ao atendimento
das demandas da comunidade, de formacdo para o alcance de objetivos
comprometidos com o desenvolvimento harmonico e de preparacdo para entender o
ensino como prioridade fundamentada em principios éticos, filoséficos, culturais e

pedagogicos.

Como egresso de um curso na area de Computagdao, o bacharel em
Engenharia de Software, além de possuir sélida formagdo em producdo de software,
deve possuir sélida formacdo em Ciéncia da Computacdo, visando a criacdo de
sistemas de software de alta qualidade de maneira sistematica, controlada, eficaz e

eficiente, que levem em consideragao questdes éticas, sociais, legais e econdmicas.

O bacharel em Engenharia de Software deve estar apto a desenvolver
software, de forma qualificada, que colaborem a resolucdo de problemas do mundo
contemporaneo. Deve compreender processos de desenvolvimento e de manutengao

de software, além de atuar explicitamente em sua definicdo e melhoria com vistas a
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produzir software para os mais diferentes dominios e propdsitos, considerando a
especificidade de cada projeto, com métodos, técnicas e ferramentas apropriados.
Para tanto é importante que ele tenha dominio de métodos e de técnicas de
desenvolvimento de software, disposicdo para trabalhar em equipe nas diferentes
atividades envolvidas na produgdo de software e para aprender novos conceitos e
ferramentas com autonomia, além de ndo ter receio de lidar com situacOes

desafiadoras.

Levando em consideragao a flexibilidade necessaria para atender dominios
diversificados de aplicacdo e as vocagdes institucionais, espera-se dos egressos dos

cursos de Engenharia de Software que:

e Possuam solida formacdo em Ciéncia da Computacdo, Matematica e
Producdo, visando a criacdo de sistemas de software de alta qualidade de maneira
sistematica, controlada, eficaz e eficiente que levem em consideragdo questdes éticas,

sociais, legais e econdmicas;

e Sejam capazes de criar solucdes, individualmente ou em equipe, para

problemas complexos relacionados aos dominios de conhecimento e de aplicacdo;

e Sejam capazes de agir de forma reflexiva na construcdo de software,

compreendendo o seu impacto direto ou indireto sobre as pessoas e a sociedade;

e Entendam o contexto social no qual a construcio de Software é

praticada, bem como os efeitos dos projetos de software na sociedade;

¢ Entendam os aspectos econdmicos e financeiros, associados a novos

produtos e organizagdes;

* Entendam a importancia da inovagao e da criatividade e compreendam

as perspectivas de negdcios e oportunidades relevantes.

16.COMPETENCIAS E HABILIDADES

Levando em consideragdo a flexibilidade necessaria para atender dominios

diversificados de aplicacdo e as vocacgdes institucionais, os cursos de bacharelado em
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Engenharia de Software devem prover uma formacdo profissional que revele, pelo

menos, as habilidades e competéncias para:

1. Investigar, compreender e estruturar as caracteristicas de dominios
de aplicacdo em diversos contextos que levem em consideracdo questdes éticas,

sociais, legais e econdmicas, individualmente e/ou em equipe;

2. Compreender e aplicar processos, técnicas e procedimentos de

construcdo, evolucdo e avaliacdo de software;

3. Analisar e selecionar tecnologias adequadas para a construcdo de

software;

4. Conhecer os direitos e propriedades intelectuais inerentes a

producdo e utilizacdo de software;
5. Avaliar a qualidade de sistemas de software;
6. Integrar sistemas de software;

7. Gerenciar projetos de software conciliando objetivos conflitantes,

com limitacOes de custos, tempo e com andlise de riscos;
8. Aplicar adequadamente normas técnicas;

9. Qualificar e quantificar seu trabalho baseado em experiéncias e

experimentos;

10. Exercer multiplas atividades relacionadas a software como:

desenvolvimento, evolugdo, consultoria, negociacdo, ensino e pesquisa;

11. Conceber, aplicar e validar principios, padrdes e boas praticas no

desenvolvimento de software;

12. Analisar e criar modelos relacionados ao desenvolvimento de

software;

13. Identificar novas oportunidades de negdcios e desenvolver

solugdes inovadoras;

14. Identificar e analisar problemas avaliando as necessidades dos

clientes, especificar os requisitos de software, projetar, desenvolver, implementar,
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verificar e documentar solu¢des de software baseadas no conhecimento

apropriado de teorias, modelos e técnicas.

17.FORMA DE INGRESSO NO CURSO E NA IES

O ingresso nos cursos de graduacdao da UNICESUMAR se da por meio de
processo seletivo e deve abranger conhecimentos comuns a diversas formas de
escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar esse nivel de complexidade, para
avaliar a formacgao recebida pelos candidatos e sua aptidao intelectual para os estudos
superiores.

O Processo Seletivo consta de dois Mddulos distintos com caracteristicas
préprias de avaliacao e classificacdo:

MODULO | — E a primeira avaliacdo do 12 Processo Seletivo, realizada por meio de
provas do tradicional “Concurso Vestibular”.

MODULO Il — E a segunda avaliacdo do Processo Seletivo, para preenchimento das
vagas remanescentes. Os candidatos inscritos no Modulo |l serdo avaliados pelas
médias Gerais do Histérico Escolar do Ensino Médio (antigo 22 Grau), ou pela nota do
ENEM e pela nota obtida na Prova de Redacdo, a ser realizada em data a ser divulgada
em edital proprio do Mddulo Il

A condicdo legal, para a inscricdo no Processo Seletivo do(s) curso(s)
escolhido(s) constantes nos Mddulos | e Il, é estar com o ensino médio concluido até a
época marcada para a matricula dos candidatos classificados para o ano letivo, ao qual
se destina este Concurso Vestibular.

Poderdo também concorrer as vagas os portadores de diploma de nivel superior.

O Centro Universitario Cesumar proporciona outras formas de auxilio para
manter o ingresso do académico no Ensino Superior.

*  PROUNI - tem como finalidade a concessdo de bolsas de estudos integrais e
parciais nas instituicoes privadas para alunos de baixa renda, variando com a
disponibilidade de vagas no curso e concorréncia a bolsa de estudos. Suas

inscricOes ocorrem 2 (duas) vezes ao ano, somente pela internet através do site
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www.mec.gov.br/prouni.

* PROMUBE - é um Programa Municipal de Bolsas de estudos, abrange tanto
bolsas parciais como integrais em instituicdes privadas para alunos de baixa
renda residentes em Maringd. Sua inscricdo ocorre somente 1 (uma) vez ao ano
ficando a critério da Instituicdo de Ensino as datas conforme liberagdao da
prefeitura Municipal de Maringa.

e PROEP - Programa para alunos do Ensino Médio em Escola Publica — é um
programa de Bolsa de Estudos, com 15% de desconto sobre a anuidade do
Curso, para alunos interessados nos Cursos de Pedagogia, Letras
(Portugués/Inglés e Portugués/Espanhol), Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura),
Ciéncias Contabeis, Teologia, Fonoaudiologia e Artes Visuais.

* BOLSA EXPERIENCIA - O Programa oferece 25% de desconto na mensalidade do
curso de graduacdo para alunos com 55 anos ou mais.

* BOLSA FAMILIA - O Programa oferece 10% de desconto na mensalidade dos
cursos de graduacdo, pds-graduacao, ensino fundamental e médio do Colégio
Objetivo para irmaos, pais, filhos ou conjuges de alunos que ingressem na
instituicao.

* FIES

* PROGRAMA DE BOLSA DE ESTUDOS PARA FORMAGAO DE PROFESSORES DE
PEDAGOGIA - A UNICESUMAR estabelece condicbes de concessdo e de
manutengdao das modalidades de bolsas de estudo e beneficios oferecidos no
Processo Seletivo, especificamente para os alunos ingressantes no primeiro ano
dos cursos de Pedagogia — Noturno. Bonificacdo automatica de 50%
(cinquenta por cento) sobre o valor integral da parcela, aplicado nas
mensalidades dos cursos de nivel superior de Licenciatura de Pedagogia para os
professores da rede publica de ensinos municipal e estadual e aos professores
de escolas filiadas ao Sinfatil/NOPR - Sindicato das Escolas Particulares de
Educacdo Infantil do Noroeste do Parand e ao SINEPE — Sindicato das escolas
particulares do noroeste do Parana. Em caso de o candidato obter pontuacdo
no vestibular que, pela modalidade de Bolsa Integral ou bolsa parcial do mérito
académico, proporcione uma bonificacgdo maior que o aqui oferecido, sera,

automaticamente, considerado a maior bonificacao.
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PROGRAMA DE BOLSAS PARA FORMAGCAO DE PROFESSORES DE ARTES
VISUAIS E MUSICA - Por meio deste programa, sera concedido aos professores
da rede publica de ensino municipal e estadual e aos professores de escolas
filiadas ao Sinfantil/NOPR e Sinepe/NOPR, 25% de bolsa no curso de Artes
Visuais (Licenciatura) e Musica (Licenciatura).

PROGRAMA DE BOLSAS PARA FORMAGCAO DE TEOLOGOS — Neste Programa o
académico do Curso de Teologia podera receber desconto de até 50% do valor
das mensalidades ao aluno que: a) Apresentar carta de indicagdo assinada pelo
representante legal da instituicdo religiosa a que é filiado, mencionando a
modalidade de vinculagao com a instituicdo para o acompanhamento de suas
atividades académicas durante o curso; b) Apresentar projeto, conforme
modelo estabelecido pela coordenagdo do curso, descrevendo a forma como
pretende aproveitar os conhecimentos adquiridos no curso e local onde devera
desenvolver as atividades relacionadas ao projeto.

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL — Este Programa visa facilitar o
acesso e permanéncia no Ensino Superior para moradores das Cidades de
Paicandu e Sarandi oferecendo bolsa de 10% até a conclusdo dos cursos de
Graduacdo, presenciais ou a distancia (EAD). O beneficio sera oferecido para
alunos que comprovarem residir nesses municipios e ingressarem na Instituicdo
a partir do ano letivo de 2013.

PROGRAMA DE INCENTIVO A ALUNOS EGRESSOS — Ex-aluno da UNICESUMAR
terd 15% de desconto nos cursos de Pds-graduacdo ou em outro curso de
Graduacgdo que deseje cursar, exceto o de Medicina. Ndo podera o beneficiario
contar com desconto acumulativo.

PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL PARA ATENCAO A CRIANCA - Por meio
deste programa, sera concedido aos professores da rede publica de ensinos
municipal e estadual e aos professores de escolas de educacdo infantil filiadas
ao Sinfatil/NOPR - Sindicato das Escolas Particulares de Educacdo Infantil do

Noroeste do Parand, 20% de bolsa no curso de Fonoaudiologia.
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18.ESTRUTURA CURRICULAR

18.1. 18.1 ABORDAGEM METODOLOGICA
De acordo com o curriculo de referéncia da SBC, devem-se utilizar os
principios da psicologia educacional e a abordagem cognitivista, de modo que a

organizagdo do processo de ensino/aprendizagem no BSI possa contribuir para que:

a. os estudantes se responsabilizem por suas atividades de
aprendizagem e desenvolvam comportamentos proativos em relacdo aos

estudos e ao desenvolvimento de suas competéncias;

b. o professor torne-se um gestor do ambiente de aprendizagem e

ndo um repassador de conteddos conceituais;

c. as matérias sejam organizadas de modo a facilitar e estimular os
grupos de discussdo, visando encorajar a interacdo entre os estudantes e

viabilizar o processo de aprendizagem em grupo;

d. o material didatico seja organizado de forma que os conceitos
venham sendo construidos e apresentados de forma légica e incremental,
evoluindo de conceitos simples para situacbes problema que levem os
estudantes a construirem solugdes que articulem os conhecimentos adquiridos

ao longo das matérias;

e. sejam estabelecidos niveis de competéncia, de modo a desafiar a
habilidade dos estudantes e estimular maior entendimento dos conceitos

estudados;

f. as avaliacbes sejam projetadas de forma a permitir aos
estudantes verificarem seu nivel de compreensdo e suas habilidades para usar

0s conceitos em situacoes problema.

Dentro desta perspectiva de organizacdo do processo de

ensino/aprendizagem, podem ser sugeridas atividades tais como:

a. organizacao do curriculo por projetos de trabalho capazes de
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integrar diferentes matérias de uma mesma fase do curso, ou, até mesmo,

matérias de diferentes fases;

b. oportunizagao de estagios para professores e alunos junto a

organizacgoes;

c. organizagdao de laboratérios que permitam a simulagao de

situagGes de trabalho que poderdo ser encontradas pelos futuros profissionais;

d. projetos de integracdo entre as diferentes unidades
organizacionais da instituicdo de ensino superior que contribuem para a

formacao profissional dos estudantes;

e. realizacdo de atividades extracurriculares e/ou complementares
capazes de oferecer maiores informacgOes a respeito das atividades exercidas na

atuagdo profissional em Engenharia de Software.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Engenharia de Software
do UNICESUMAR, a partir de uma perspectiva multidisciplinar e interdisciplinar,
propicia uma formacdo sdlida em computacdo, matematica e producdo de software,
enfatizando aspectos tedricos e praticos, visando a formacdo de profissionais para
atuagdo na aplicagdo eficiente de tecnologia nas organizagdes, com énfase em

producdo e processos, gestdo e desenvolvimento de software em organizagoes.

Dentro da perspectiva de multidisciplinaridade e interdisciplinaridade esta
a proposta de resolucdo de problemas pelo desenvolvimento de projetos integradores
entre as disciplinas ofertadas a partir do 32 semestre, bem como a disciplina Projeto
Integrador — Escola de T.l., essa acontecendo no ultimo semestre do curso, cuja
metodologia proporciona ao aluno vivenciar os desafios do dia-a-dia de uma empresa
de desenvolvimento de software, solucionando problemas reais, utilizando de
metodologias e ferramentas atuais do mercado de trabalho. A disciplina de Projeto

Integrador — Escola de T.l. possui normas proprias, apresentada no ANEXO I.

A estrutura curricular dos cursos de graduacdo segue a legislacdo em vigor
e o disposto no PDI acerca das politicas institucionais, respeitando a liberdade de
oferta de 20% da carga horaria total do curso na modalidade a distancia e a oferta das

disciplinas listadas em cada um dos nucleos comuns, dentro de cada uma das areas do
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conhecimento.

Atualmente 5 disciplinas sdo ofertadas dentro do nucleo institucional, na
modalidade EaD: Metodologia da Pesquisa Cientifica e Formagdo Sociocultural e Etica |
e ll, Gestdo do Projeto de Vida e Empreendedorismo. Em cada area existem outras

disciplinas organizadas em nucleos de conhecimento.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos graduacdo em
Computagdo, apresentadas pela Resolugdo CNE/CES 5/2016, estabelecem os principios
fundamentais da educagao profissional, os quais orientam a elaboragao e

implementacdo do presente projeto:

* incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e

da compreensdo do processo tecnoldgico, em suas causas e efeitos;

* incentivar a produgdo e a inovagao cientifico-tecnoldgica, e suas

respectivas aplicacdes no mundo do trabalho;

e desenvolver competéncias profissionais, gerais e especificas,

para a gestdo de processos e a producdo de bens e servicos;

e propiciar a compreensdo e a avaliacdo dos impactos sociais,
econdmicos e ambientais resultantes da producdo, gestdo e incorporacdo de

novas tecnologias;

e promover a capacidade de continuar aprendendo e de
acompanhar as mudancas nas condi¢cOes de trabalho, bem como propiciar o

prosseguimento de estudos em cursos de pos-graduacio;

e garantir a identidade do perfil profissional de conclusdo de curso

e da respectiva organizacdo curricular; e;

e adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizacdo

e a atualizagdo permanente dos cursos e seus curriculos.

O curriculo do curso de Bacharelado em Engenharia de Software estd
organizado de modo a promover o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades

nas seguintes areas:
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AREAS DE DISCIPLINAS CARGA | TOTAL
FORMAGAO HORARIA
Programacao Algoritmos e Logica de Programacao | 80
Algoritmos e Logica de Programacao |l 80
Estruturas de Dados | 80
Estruturas de Dados Il 80
Programacao Orientada a Objetos 80 680
Programacdo Web 80
Programacao para Dispositivos Mdveis 80
Paradigmas de Linguagens de 40
Programacao
Tépicos em Programacao 80
Engenharia de Engenharia de Software 80
Software Processo de Software 40
Interface Humano-Computador 80
Engenharia de Requisitos 80
Andlise e Projeto de Software 80
Qualidade de Software 40
Teste de Software 80
Gerenciamento de Configuragao 40 1200
Métricas de Software 40
Manutengao de Software 40
Arquitetura de Software 80
Tépicos em Engenharia de Software 80
Gerenciamento de Projetos 80
Projeto Integrador — Escola de T.I. 320
Trabalho de Conclusao de Curso 40
Matematica Matematica para Computacao | 80
Matematica para Computacao I 80 240
Estatistica e Probabilidade 80
Ciéncia da Arquitetura de Computadores | 80
Computacao Arquitetura de Computadores Il 80
Banco de Dados | 80
Banco de Dados Il 80
Sistemas Operacionais 80 720
Redes de Computadores 80
Seguranca e Auditoria de Sistemas 80
Inteligéncia Artificial 80
Teoria da Computacao 80
Humanidades Formac3o Sociocultural e Etica | 40
Formac3o Sociocultural e Etica Il 40
. . . 320
Psicologia Organizacional 40
Gestdo do Projeto de Vida 80
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Empreendedorismo 80
Metodologia da Pesquisa Cientifica 80
Atividades 160 160
Complementares
Atividades de Estudo
1 1
Programadas (AEPs) 60 60
TOTAL 3.520

Componente Carga em hora %
aula

Programacao 680 19%
Engenharia de Software 1200 34%
Ciéncia da Computacao 720 20%
Matematica 240 7%
Humanidades 360 10%
Atividades Complementares 160 5%
Atividades de Estudo Programado 160 5%
Total 3.520 100%
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Interface Humano-

Teste de Software

Algoritmos e Légica Algoritmos e Légica Estruturas de Dados Estruturas de Dados . Programacdo para Toépicos em
~ ~ Programagdo Web . o 5
de Programacdo | de Programacdo Il | 1 Disp. Mdveis Programacao
80 80 80 80 80 80 80
. Paradigmas de
Programacao Linguagens de
Orientada a Objetos guag .
Programagdo
80 40
Engenharia de Processo de Engenharia de Angdlise e Projeto de Qualidade de Métricas de Gerenciamento de Projeto Integrador -
Software Software Requisitos Software Software Software Projetos Escola de T.I.
80 40 80 80 40 40 80 320
Gerenciamento de Manutengdo de Trabalho de

Computador Configuragdo Software Conclusdo de Curso
80 80 40 40 40
Matemdtica para Matemdtica para Estatistica e Arquitetura de
Computagdo | Computacdo Il Probabilidade Software
80 80 80 80
. . . Topicos em
AT AT Banco de Dados | Banco de Dados Il Redes de Teoria dal Engenharia de
Computadores | Computadores Il Computadores Computacdo
Software
80 80 80 80 80 80 80
Formagao . . ~ . Seguranga e Formagao
Sociocultural e Etica Metc?dolc?gla ,d.a S|ster'nas . Gestao do, Projeto de Auditoria de Inteligéncia Artificial Sociocultural e Etica Empreendedorismo
Pesquisa Cientifica Operacionais Vida .
| Sistemas 1]
40 80 80 80 80 80 40 80
Psicologia
Organizacional
40 Area de formacdo Carga horaria %
Programacao 680 19%
Engenharia de Software 1200 34%
Ciéncia da Computacdo 720 20%
Matemdtica 240 7%
Humanidades 360 10%
Atividades Complementares 160 5%
Atividades de Estudo Programado (AEPs) 160 5%
3520 100%




19.MATRIZ CURRICULAR

O planejamento e o desenvolvimento das disciplinas e demais atividades
do Curso de Bacharelado em Engenharia de Software fundamentam-se nas
competéncias e habilidades definidas no perfil do egresso. O curriculo do curso esta
estruturado de forma a promover o desenvolvimento de atividades, articulando teoria
e pratica, resguardando a aquisicdo de conhecimentos, habilidades e atitudes
imprescindiveis ao desempenho do profissional egresso. A seguir esta apresentada a
matriz curricular em vigor. No anexo IV encontra-se a matriz curricular 2017.

No Curso de Graduagao em Engenharia de Software a carga horaria esta
computada em 60 minutos. Os alunos cursam a disciplina em sala de aula com carga
hordria de 50 minutos e os 10 minutos faltantes sdo ministrados por meio de
atividades de estudo programadas (AEP) onde o docente pelo sistema on-line
encaminha, supervisiona e avalia atividades das aulas e atividades pedagégicas,
descritas nos planos de ensino, a serem realizadas fora do ambiente académico,
complementando assim a carga horaria de 60 minutos.

Sdo consideradas Atividades de Estudo Programado (AEP’s), o
desenvolvimento de atividades estruturadas que pretendem preparar o aluno como
sujeito ativo, reflexivo, criativo, inovador, empreendedor, que tenha autonomia nos
estudos utilizando-se da metodologia da Tecnologia da Informacgdo (TIC's) visando
trazer uma mudanca no processo de aprendizagem, com o planejamento de atividades
gue surgirdo das situacoes do proprio cotidiano do aluno e do trabalho profissional
onde sera inserido.

As AEP’s vém atender o calculo de hora-aula para hora-relégio como
preconiza a Resolucdo n? 3, de 2 de julho de 2007, que disp&e sobre procedimentos a
serem adotados quanto ao conceito de hora aula.

A realizacdo das AEP’s estd vinculada as disciplinas ofertadas nos cursos de
graduacdo presencial do UNICESUMAR, com regulamento préprio aprovado pelos

Conselhos Superiores.
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MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE BACHARELADO EM ENGENHARIA DE SOFTWARE

1o. Semestre Tedrica | Pratica | EAD | Estagio | TCC AtIV. Total
Compl.
Algoritmos e Ldgica de Programacao | 40 40 80
Matematica para Computacao | 80 0 80
Arquitetura de Computadores | 40 40 80
Engenharia de Software 40 40 80
Psicologia Organizacional 40 0 40
Formac3o Sociocultural e Etica | 40 40
Carga Horaria do Semestre 240 120 40 0 0 0 400
s -~ ‘- Ativ.
20. Semestre Tedrica | Pratica | EAD | Estagio | TCC Total
Compl.
Matematica para Computacgao Il 80 0 80
Algoritmos e Ldgica de Programacao Il 40 40 80
Processo de Software 20 20 40
Arquitetura de Computadores 40 40 80
Interface Humano-Computador 40 40 80
Metodologia da Pesquisa Cientifica 80 80
Carga Hordria do Semestre 220 140 80 0 0 0 440
s -~ ‘- Ativ.
30. Semestre Tedrica | Pratica | EAD | Estagio | TCC Total
Compl.
Engenharia de Requisitos 40 40 80
Estruturas de Dados | 40 40 80
Banco de Dados | 40 40 80
Sistemas Operacionais 40 40 80
Carga Hordria do Semestre 160 160 0 0 0 0 320
- - . Ativ.
40. Semestre Teodrica | Pratica | EAD | Estagio | TCC Total
Compl.
Estruturas de Dados Il 40 40 80
Programacdo Orientada a Objetos 20 60 80
Analise e Projeto de Software 40 40 80
Estatistica e Probabilidade 80 0 80
Banco de Dados I 40 40 80
Gestdo do Projeto de Vida 80 80
Carga Hordria do Semestre 220 180 80 0 0 0 480
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50. Semestre Tedrica | Pratica | EAD | Estagio | TCC Total
Compl.
Programac¢ao WEB 0 80 80
Qualidade de Software 20 20 40
Redes de Computadores 60 20 80
Teste de Software 40 40 80
Seguranca e Auditoria de Sistemas 40 40 80
Carga Horaria do Semestre 160 200 0 0 0 0 360
- " ‘- Ativ.
60. Semestre Tedrica | Pratica | EAD | Estagio | TCC Total
Compl.
Métricas de Software 20 20 40
Programacgao para Dispositivos
Moéveis 0 80 80
Gerenciamento de Configuragdo 20 20 40
Paradigmas de Linguagens de
Programagao 0 40 40
Inteligéncia Artificial 40 40 80
Teoria da Computacgdo 40 40 80
Carga Horaria do Semestre 120 240 0 0 0 0 360
‘- " . Ativ.
70. Semestre Teodrica | Pratica | EAD | Estagio | TCC Total
Compl.
Formac3o Sociocultural e Etica Il 40 40
Gerenciamento de Projetos 40 40 80
Tdpicos em Programacao 0 80 80
Manutengao de Software 20 20 40
Arquitetura de Software 20 60 80
Tépicos em Engenharia de Software 40 40 80
Carga Hordria do Semestre 120 240 40 0 0 0 400
- " . Ativ.
80. Semestre Teodrica | Pratica | EAD | Estagio | TCC Total
Compl.
Projeto Integrador - Escola de T.I. 0 320 320
Trabalho de Conclusdo de Curso 40 40
Empreendedorismo 80 80
Carga Horaria do Semestre 0 320 80 0 40 0 440
Atividades Complementares 160
Atividades de Estudo Programado 160
(AEP)
TOTAL GERAL 3.520
Lingua Brasileira de Sinais — Libras 80

(Optativa)
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*Em conformidade com a Lei n? 10.436/05 e o projeto Intérprete UNICESUMAR, a

instituicio oferece para todos os cursos a disciplina optativa de LIBRAS - Lingua

Brasileira de Sinais, que pode ser cursada em qualquer uma das séries.

As Atividades Complementares sdao obrigatdrias e correspondem a 160

horas (5% da Carga hordria total do curso), conforme regulamento do UNICESUMAR.

RESUMO — COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS/OPTATIVO

Carga hordria em disciplinas 3.200 h

Atividade Complementar — horas (5%) 160 h

Atividades de Estudo Programado (AEP) 160 h

TOTAL DE HORAS DO CURSO | 3.520 h |
Disciplina Optativa 80

TOTAL GERAL 3.600 h

20.EMENTAS DAS DISCIPLINAS

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
MATEMATICA PARA COMPUTACAO | 80 19

EMENTA:

Logica e Cdlculo Proposicional. Teoria dos Conjuntos. Estudo das Propriedades do Conjunto dos
Inteiros. Analise Combinatéria. Estudo Geral de Funcdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIPSCHUTZ, Seymour; LIPSON, Marc Lars; MEDEIROS, Heloisa Bauzer. Teoria e problemas de
matematica discreta. 22ed. Porto Alegre: Bookman, 2004 — Reimpressdo 2008.
LIPSCHUTZ, Seymour; LIPSON, Marc Lars. Matematica discreta. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,
2013.
BARBETTA, Pedro Alberto; REIS, Marcelo Menezes; BORNIA, Antonio Cezar. Estatistica para
cursos de engenharia e informatica. 32ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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BISPO, Carlos Alberto Ferreira; CASTANHEIRA, Luiz Batista; SOUZA FILHO, Oswaldo
Melo. Introdugao a légica matematica. S3o Paulo: Cengage Learning, 2016.

ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciagao a légica matematica. S3o Paulo: Nobel, 1999 — Reimpressao
2013.

GERONIMO, Jo3o Roberto; FRANCO, Valdeni Soliani. Fundamentos de matemadtica: uma
introdugdo a légica matematica, teoria dos conjuntos, relagdes e fungdes. 22 ed.rev. Maringa:
Eduem, 2008.

AYRES JUNIOR, Frank; SCHMIDT, Philip A. DOERING, Clauss Ivo. Teoria e problemas de
matematica para ensino superior. 32 ed. Porto Alegre: Bookman, 2006 — Reimpressao 2007.
DAGHLIAN, Jacob. Légica e algebra de boole. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 40 19

EMENTA:

A disciplina propde um estudo introdutdrio a Psicologia, seu conceito, importancia da disciplina,
o estudo da personalidade humana, os fatores que desencadeiam o comportamento humano, o
relacionamento humano e as relacdbes humanas nas organizacdes. Também apresenta a
discussdo da importancia da comunicagdo interpessoal, aprendizagem, reforco e extincdo de
comportamento, tendéncias comportamentais, fatores motivacionais, estratégias de
comportamento, emocdo, aspectos psicolégicos da criatividade, lideranca, mentira,
administracdo de conflitos, stress e seus reflexos. Computacdo e sociedade; Praticas de
comunicacao; Impactos sociais da tecnologia de software; Dinamica e psicologia de grupo;
RelagGes humanas de trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AGUIAR, Maria Aparecida Ferreira de. Psicologia aplicada a administracdo: uma abordagem

interdisciplinar. S3o Paulo: Saraiva, 2005 — 82 reimpressao — 2014.

MORRIS, Charles. Introdugao a Psicologia. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004. (LIVRO VIRTUAL)

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional: teoria

e pratica no contexto brasileiro. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2014. (LIVRO VIRTUAL)
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BERGAMINI, Cecilia Whitaker. Motivagdao nas organizagoes. 6. ed. S3o Paulo: Atlas, 2013.

BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi; FURTADO, Odair.
Psicologias: uma introdug¢ao ao estudo de psicologia. 142 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
LIMONGI-FRANCA, Ana Cristina. Comportamento organizacional: conceitos e praticas. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.

FRANCA, Ana Cristina Limongi; RODRIGUES, Avelino Luiz. Stress e trabalho: uma abordagem
psicossomatica. 4 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

FRANCA, Ana Cristina Limongi. Praticas de recursos humanos - PRH : conceitos, ferramentas e
procedimentos. Sao Paulo: Atlas, 2008.
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COMPONENTES CARGA PERIODO
HORARIA
ENGENHARIA DE SOFTWARE 80 1°
EMENTA:

Visdo geral e principios fundamentais da engenharia de software. Conhecimentos basicos,
etapas basicas no desenvolvimento de sistemas. Conceituagdo e aplicagao de técnicas para
modelagem de software.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, lvan; GONCALVES, Kalinka G. de O. Engenharia de software. 9. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011. (LIVRO VIRTUAL)

PRESSMAN, Roger S.; GRIESI, Ariovaldo; FECCHIO, Mario Moro. Engenharia de software: uma
abordagem profissional. 7. ed. S3o Paulo: AMGH, 2011.

GUEDES, Gilleanes T. A. UML 2: uma abordagem pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GUSTAFSON, David A.; CAMPOS, Fernanda Claudia Alves. Teoria e problemas de engenharia de
software. Porto Alegre: Bookman, 2003.

MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo aplicagdes com UML 2.2: do conceitual a implementacao.
32 ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padroes. 3.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012 - Reimpressao 2015.

BEZERRA, Eduardo. Principios de andlise e projeto de sistemas com UML. 3. ed. ver. e atual.
Rio de Janeiro: Campus, 2015.

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar; SILVA, Fabio Freitas da; MACHADO,
Cristina de Amorim. UML: guia do usuario. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
FORMAGAO SOCIOCULTURAL E ETICA | 40 19

EMENTA:

Estudo e interpretacdo sobre os acontecimentos sociais, politicos, econbmicos, culturais e
atualizacdo permanente sobre a realidade brasileira, mundial e sobre outras areas do
conhecimento. Estudo dos valores éticos e culturais que permeiam as relagées dos homens na
sociedade contemporanea.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Formacao sociocultural e ética. Maringda: 2014.
VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. Sdo Paulo: Brasiliense, 2013.

CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; CONSTANTINO, Cristina Herold; MALENTACHI, Débora
Azevedo; CAETANO, Fabiana Sesmilo de Camargo; FERRARI, Aline; SIMAO, Valdecir Antonio.

ALIGLERI, Lilian; ALIGLERI, Luiz Antonio; KRUGLIANSKAS, Isak. Gestdo socioambiental:
responsabilidade e sustentabilidade do negdcio. Sao Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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COMPARATO, Fabio Konder. A afirmagao historica dos direitos humanos. 112 edigdo. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

MATTOS, Regiane Augusto de. Histdria e cultura afro-brasileira. 2.ed. S3o Paulo: Contexto, 2016.

SANCHEZ VASQUEZ, Adolfo. Etica.36. ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2014.

PEREIRA, Adriana Camargo; SILVA, Gibson Zucca; CARBONARI, Maria Elisa Ehrhardt.
Sustentabilidade, responsabilidade social e meio ambiente. S3o Paulo: Saraiva, 2011.

MARCAL, José Antbnio e Silvia Maria Amorim. Educag¢do escolar das relagdes étnico - raciais:
historia e cultura afro-brasileira e indigena no Brasil. Curitiba: Intersaberes, 2015. (LIVRO
VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ALGORITMOS E LOGICA DE PROGRAMACAO | 80 19

EMENTA:

Formas de representacdo do pensamento légico através de técnicas de desenvolvimento de
algoritmos. Conceituagao de algoritmo. Formas de representagdo de um algoritmo.
Desenvolvimento de algoritmo através de refinamentos sucessivos. A técnica de divisdo para
conquistar. Algoritmos recursivos. Correcdo e otimizacdao de algoritmos. Implementacdo de
algoritmos em linguagem procedimental. Estruturas basicas de dados. Estruturas algoritmicas
em nivel de comandos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FARRER, Harry. Programagao estruturada de computadores: algoritmos estruturados. 3 ed.Rio
de Janeiro: LTC, 2011.
MANZANO, José Augusto Navarro Garcia. Estudo dirigido de algoritmos. 15 ed.rev. Sao Paulo:
Erica, 2012 — 42 reimpress3o — 2014.
GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de Castilho. Algoritmos e estruturas de
dados. Rio de Janeiro: LTC, 1988 - Reimpressao 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORMEN, Thomas H.; LEISERSON, Charles E.; RIVEST, Ronald L.; STEIN, Clifford; MARQUES, Arlete
Simille. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; ARAUJO, Graziela Santos de. Estruturas de dados: algoritmos,
analise da complexidade e implementac6es em Java e C/C++. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010. (LIVRO VIRTUAL)

MANZANO, José Augusto Navarro Garcia; C (LINGUAGEM DE PROGRAMACAO). Estudo dirigido de
linguagem C. 132 ed. rev. S30 Paulo: Erica, 2010.

MIZRAHI, Victorine Viviane. Treinamento em Linguagem C: mddulo 1. Sao Paulo: Pearson
Makron Books, 2005.

ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com implementag¢6es em Pascal e C. 3 ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2013.
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COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ARQUITETURA DE COMPUTADORES | 80 19
EMENTA:

Computadores: histérico, componentes, tecnologias, familias. Conceituacdo de sistemas
numeéricos e mudanca de base. Introducdo aos circuitos digitais: portas légicas AND, OR, NOT,
XOR. Unidade logico-aritmética. Unidade de controle. Hierarquia de memdria. Sistemas e
interfaces de entrada e saida.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A.; SANTOS, José Carlos Barbosa dos. Introdu¢ao a informatica. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004. (LIVRO VIRTUAL)
MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicacdes. 4 ed. rev.
S30 Paulo: Erica, 2013 — 22 reimpressdo 2014.
TANENBAUM, Andrew S.; AUSTIN, Todd; VIEIRA, Daniel. Organizagdo estruturada de
computadores. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DELGADO, José; RIBEIRO, Carlos. Arquitetura de computadores. 2. ed. rev. Atual. Rio de Janeiro,
RJ: LTC, 2009.

WEBER, Raul Fernando. Arquitetura de computadores pessoais. 2. ed. Porto Alegre: Sagra - DC
Luzzatto, 2001.

MACHADO, Francis Berenger; MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de sistemas operacionais. 5. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2013.

MONK, Simon. Programag¢ao com Arduino: comeg¢ando com sketches. Porto Alegre: Bookman,
2013.

UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; VILELA JUNIOR, Aparecido. Fundamentos
e arquitetura de computadores. Maringa , 2018.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
MATEMATICA PARA COMPUTACAO II 80 20

EMENTA:

Vetores. Matrizes. Determinantes. Sistemas Lineares. Estudo das Func¢des: Funcao do 12 Grau,
Funcdo do 22 Grau, Funcdo Polinomial e Polindmios, Funcdo Exponencial e Logaritmos.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIPSCHUTZ, Seymour; LIPSON, Marc Lars; MEDEIROS, Heloissa Bauzer. Teoria e problemas de
matematica discreta. 2 ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2004 — reimpressao 2008.

LIPSCHUTZ, Seymour; LIPSON, Marc Lars. Matematica discreta. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,
2013.

BARBETTA, Pedro Alberto; REIS, Marcelo Menezes; BORNIA, Antonio Cezar. Estatistica para
cursos de engenharia e informatica. 3 ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BISPO, Carlos Alberto Ferreira; CASTANHEIRA, Luiz Batista; SOUZA FILHO, Oswaldo
Melo. Introdugao a légica matematica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016.

ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciagdo a légica matematica. Sao Paulo: Nobel, 1999 — reimpressao
2013.

GERONIMO, Jo3o Roberto; FRANCO, Valdeni Soliani. Fundamentos de matemadtica: uma
introdugdo a légica matematica, teoria dos conjuntos, rela¢ées e fungdes. 2. ed. rev. Maringa:
Eduem, 2008.

AYRES JUNIOR, Frank; SCHMIDT, Philip A.; DOERING, Claus Ivo. Teoria e problemas de
matematica para ensino superior. 3 ed. Porto Alegre: Bookman, 2006 — Reimpressao — 2007.
DAGHLIAN, Jacob. Légica e algebra de boole. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
PROCESSOS DE SOFTWARE 40 20

EMENTA:

Introducdo em processos de software. Processo de Desenvolvimento de Software: Analises
iniciais, ciclo de vida de um processo, modelos de processos de desenvolvimento, padrées de
processos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, lvan; GONCALVES, Kalinka G. de O. Engenharia de software. 9. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011. (LIVRO VIRTUAL)
PRESSMAN, Roger S.; GRIESI, Ariovaldo; FECCHIO, Mario Moro. Engenharia de software: uma
abordagem profissional. 7. ed. S3o Paulo: AMGH, 2011.
UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; PASCUTTI, Marcia Cristina Dadalto;
FREITAS, Janaina Aparecida de; GASPAROTTI, Talita Tonsic. Engenharia de software. Maring3,
2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padrées. 3.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012 - Reimpressao 2015.

TSUI, Frank F.; KARAM, Orlando; TANAKA, Edson. Fundamentos de engenharia de software. 2.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

HIGHSMITH, Jim; GAT, Israel. Gerenciamento agil de projeto criando produtos inovadores. Rio
de Janeiro: Alta Books, 2012.

KRUCHTEN, Philippe; FELLOW, Rational; RUDIGER, Deborah. Introdugdo ao RUP: Rational Unified
Process. 2. ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2003.

AMBLER, Scott W.; FERNANDES, Acauan. Modelagem 4agil: praticas eficazes para a programacao
extrema e o processo unificado. Porto Alegre: Bookman, 2004.
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COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ARQUITETURA DE COMPUTADORES II 80 20
EMENTA:

Caracterizacdo da organizacdo de sistemas de computacdo e detalhamento de subsistemas:
memoria, processador, dispositivos de entrada e saida de dados e barramentos. Caracterizacdo
das interfaces paralela e serial. Caracterizacdo de arquiteturas RISC e CISC. Microcontroladores
com simulador e Arduino.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A.; SANTOS, José Carlos Barbosa dos. Introduc¢ao a informatica. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. (LIVRO VIRTUAL)
MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicagoes. 4. ed. rev.
S30 Paulo: Erica, 2013 — 22 reimpress3o, 2014.
TANENBAUM, Andrew S.; AUSTIN, Todd; VIEIRA, Daniel. Organizagdo estruturada de
computadores. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2013. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DELGADO, José; RIBEIRO, Carlos. Arquitetura de computadores. 2.ed. rev.atual. Rio de Janeiro,
RJ: LTC, 2009.

WEBER, Raul Fernando. Arquitetura de computadores pessoais. 2.ed. Porto Alegre: Sagra - DC
Luzzatto, 2001.

MACHADO, Francis Berenger; MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de sistemas operacionais. 5 ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2013.

MONK, Simon. Programag¢ao com Arduino: comeg¢ando com sketches. Porto Alegre: Bookman,
2013.

UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; VILELA JUNIOR, Aparecido. Fundamentos
e arquitetura de computadores. Maringa , 2018.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
INTERFACE HUMANO-COMPUTADOR 80 20

EMENTA:

Interacdo e Interface Humano-Computador. Fatores Humanos\Ergondmicos e Sociais em
Interacdo Humano-Computador. Design Participativo, Inclusivo e Universal. O Processo de
Design de Interacdo. Andlise, Projeto, Implementacdo e Avaliacdo de Interfaces de Software.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; SATIN, Ricardo Francisco de Pierre. Design e
interagao. Maringa: UniCesumar, 2016.

ROGERS, Yvonne; ROGERS, Yvonne; SHARP, Helen; PREECE, Jennifer; GASPARINI, Isabela. Design
de interagdo: além da interagcao humano-computador. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.
KRUG, Steve; FERNANDES, Acauan Pereira. Ndo me faga pensar!: uma abordagem do bom senso
a usabilidade na WEB. S3o Paulo: Alta Books, 2008.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PEIRCE, Charles Sanders; COELHO NETTO, Jose Teixeira. Semiodtica. 4.ed. Sdo Paulo: Perspectiva,
2015.

DUL, Jan; WEERDMEESTER, Bernard; IIDA, Itiro. Ergonomia pratica. 3. ed.rev. e ampl. Sdo Paulo:
Bliicher, 2012.

NIEDERST, Jennifer; FREITAS, Rejane. Aprenda Web design. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2002.

SANTA ROSA, José Guilherme; MORAES, Anamaria de. Avalia¢do e projeto no design de
interfaces. Teresépolis: 2AB, 2012.

SEGURADO, Valquiria Santos (org.). Projeto de interfaces com o usuario. S3o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2015. (LIVRO VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA 80 20

EMENTA:

Historia e desenvolvimento das ciéncias. Metodologia, métodos e técnicas de pesquisa
cientifica. Métodos e técnicas de leitura cientifica. Estrutura de projetos de pesquisa. Tipos de
documentos cientificos. Pesquisa cientifica em meio digital. Estilo, redacdo e normas de
documentos cientificos.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. 7.
ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

TOMAINO, Bianca; OLIVEIRA, Clara Maria Cavalcante Brum; MELLO, Cleyson de Moraes [et.al.]
Metodologia Cientifica : fundamentos, métodos e técnicas. Rio de Janeiro: Freitas Bastos
Editora, 2016. (LIVRO VIRTUAL)

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. rev. e atual. Sdo Paulo:
Cortez, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GIL, Antonio Carlos Gil. Como elaborar Projetos de Pesquisa. 5.ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.
KOCHE, José Carlos. Fundamentos de Metodologia Cientifica: teoria da pesquisa e inicia¢do a
pesquisa. 34. ed. Petropolis: Editora Vozes, 2015. (LIVRO VIRTUAL)
MAGALHAES, Gildo. Introdu¢do a metodologia da pesquisa: caminhos da ciéncia e tecnologia.
S3o Paulo: Atica, 2005. (LIVRO VIRTUAL)
MEDEIRQS, Jodo Bosco. Redagao Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 12. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2014.

CASARIN, Helen de Castro Silva. Pesquisa Cientifica: da teoria a pratica. Curitiba: Intersaberes,
2012. (LIVRO VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ALGORITMOS E LOGICA DE PROGRAMACAO I 80 20

EMENTA:
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Linguagem de programagdao. Formas de representacdo do pensamento légico através de
técnicas de desenvolvimento de algoritmos. Conceituacdo de algoritmo. Formas de
representacdo de um algoritmo. Desenvolvimento de algoritmo através de refinamentos
sucessivos. A técnica de divisdo para conquistar. Algoritmos recursivos. Corre¢do e otimizacado
de algoritmos. Implementagao de algoritmos em linguagem procedimental. Estruturas basicas
de dados. Estruturas algoritmicas em nivel de comandos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; LEAL, Gislaine Camila Lapasini; PEREIRA,
Rogério de Leon. Algoritmos e légica de programacgao Il. Maringa, 2016.
MANZANO, José Augusto Navarro Garcia. Estudo dirigido de algoritmos. 15. ed.rev. S3o Paulo:
Erica, 2012 — 42 reimpress3o — 2014.
GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de Castilho. Algoritmos e estruturas de
dados. Rio de Janeiro: Sao Paulo: LTC,1988 — Reimpressao 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORMEN, Thomas H.; LEISERSON, Charles E.; RIVEST, Ronald L.; STEIN, Clifford; MARQUES, Arlete
Simille. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; ARAUJO, Graziela Santos de. Estruturas de dados: algoritmos,
analise da complexidade e implementagdes em Java e C/C++. S0 Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010 — 22 reimpressao 2013.

MANZANO, José Augusto Navarro Garcia; C (INGUAGEM DE PROGRAMACAO). Estudo dirigido de
linguagem C. 13. ed. rev. S3o Paulo: Erica, 2010.

MIZRAHI, Victorine Viviane. Treinamento em Linguagem C: mdédulo 1. S3o Paulo: Pearson
Makron Books, 2008. (LIVRO VIRTUAL)

ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com implementag¢des em Pascal e C. 3. ed. rev. e ampl.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2013.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
SISTEMAS OPERACIONAIS 80 30

EMENTA:

Historico e funcbes dos Sistemas Operacionais. Tipos de sistemas operacionais. Servicos dos
sistemas operacionais. Estruturagao de um sistema operacional: geréncia de memoria, geréncia
do processador, geréncia de entrada e saida, sistemas de arquivos. Sistemas Operacionais
atuais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIN, Peter Baer; GAGNE, Greg. Fundamentos de sistemas
operacionais. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011 — Reimpressao 2014.
TANENBAUM, Andrew S.; BOS, Herbert. Sistemas operacionais modernos. 4. ed. Sdo Paulo:
Prentice Education do Brasil, 2016. (LIVRO VIRTUAL)
MACHADO, Francis Berenger; MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de sistemas operacionais. 5. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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OLIVEIRA, Romulo Silva de; CARISSIMI, Alexandre da Silva; TOSCANI, Simdo Sirineo. Sistemas
operacionais. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.

DEITEL, H.M.; DEITEL, P. J.; CHOPPNES, D.R. Sistemas Operacionais. 32 edi¢cdo. Sao Paulo: Prentice
Hall, 2005. (LIVRO VIRTUAL)

STUART, Brian L; TASKS, All. Principios de sistemas operacionais: projetos e aplicagdes. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2011.

MARQUES, José Alves; FERREIRA, Paulo; RIBEIRO, Carlos; VEIGA, Luis.; RODRIGUES,
Rodrigo. Sistemas operacionais. Rio de Janeiro: LTC- Livros Técnicos Cientificos, 2011 -
Reimpressao 2012.

TANENBAUM, Andrew S.; WOODHULL, Albert S.; TORTELLO, Jodo. Sistemas operacionais: projeto
e implementacao. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ENGENHARIA DE REQUISITOS 80 30

EMENTA:

Conceitos de Engenharia de Requisitos, processos de engenharia de requisitos, identificacdo de
requisitos, técnicas para identificacdo de requisitos, especificacdo de requisitos.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, lvan; GONCALVES, Kalinka G. de O. Engenharia de software. 9. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011. (LIVRO VIRTUAL)
PRESSMAN, Roger S.; GRIESI, Ariovaldo; FECCHIO, Mario Moro. Engenharia de software: uma
abordagem profissional. 7.ed. Sdo Paulo: AMGH, 2011.
UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; PERSEGUINE, Vanessa Ravazzi. Engenharia
de requisitos. Maringa, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KERR, Eduardo Santos (org.) Gerenciamento de Requisitos. S3o Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2015. (LIVRO VIRTUAL)

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar; SILVA, Fabio Freitas da; MACHADO, Cristina
de Amorim. UML: guia do usuario. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padrdées. Rio
de Janeiro: LTC, 2012 — Reimpressao 2015.

LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrdes: uma introdugao a analise e ao projeto orientados a
objetos. Porto Alegre: Bookman, 2000.

HOLLOWAY, James Paul; CUNHA, Sueli. Introdugdao a programag¢ao para engenharia: resolvendo
problemas com algoritmos. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ESTRUTURAS DE DADOS | 80 30

EMENTA:

Representagdo basica de Dados; Estruturas Ldgicas e suas Implementagdes; Tabelas; Listas
Lineares: listas ordenadas, listas encadeadas e suas variacdes, listas com disciplinas de acesso
(pilha e fila).
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com implementag¢des em Pascal e C. 3.ed. ver. ampl. S3o
Paulo: Cengage Learning, 2013.
ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; ARAUJO, Graziela Santos de. Estruturas de dados: algoritmos,
analise da complexidade e implementagdes em Java e C/C++. S0 Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010 — 22 reimpressao 2013.
GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de Castilho. Algoritmos e estruturas de
dados. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

TENENBAUM, Aaron M.; LANGSAM, Yedidyah; AUGENSTEIN, Moshey J. Estruturas de dados
usando C. S3o Paulo: Makron Books do Brasil, 1995.

BARNES, David J.; KOLLING, Michael. Programagdo orientada a objetos com Java: uma
introdugdo pratica utilizando o Blue J. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004. (LIVRO VIRTUAL)
DROZDEK, Adam; PAIVA, Luiz Sérgio de Castro. Estrutura de dados e algoritmos em C++. Sdo
Paulo: Cengage Learning, 2010.

FORBELLONE, Andre Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri Frederico. Légica de programacao: a
construcao de algoritmos e estrutura de dados. 3. ed. S3o Paulo: Pearson, 2005 — 92 reimpressao
—2013.

MANZANO, José Augusto Navarro Garcia; C (INGUAGEM DE PROGRAMACAO). Estudo dirigido de
linguagem C. 13. ed. rev. S3o0 Paulo: Erica, 2010.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
BANCO DE DADOS | 80 30

EMENTA:

Modelo relacional: conceitos, restricoes de integridade, algebra relacional. Modelagem de
banco de dados, diagrama entidade relacionamento, normaliza¢do. Linguagens de manipulacdo
e definicdo de dados, SQL.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DATE, C. J; VIEIRA, Daniel. Introducdo a sistemas de banco de dados. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.
HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009 —
Reimpressao 2010.
CARDOSO, Virginia; CARDOSO, Giselle. Sistemas de banco de dados: uma abordagem
introdutoria e aplicada. S3o Paulo: Saraiva, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. 52 ed.
Sdo Paulo: Makron Books do Brasil, 2006.

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de banco de dados. 6 ed. S3o Paulo: Pearson
Addison Wesley, 2011. (LIVRO VIRTUAL)

Banco de Dados. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014. (LIVRO VIRTUAL)

BORGES JUNIOR, Mauricio Pereira. Aplicativos méveis: aplicativos para dispositivos moveis,
usando C#. Net com a ferramenta visual studio Net e com banco de dados MySQL e SQL Server.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.
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UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; YANAGA, Edson; PEDROSO, Victor de
Marqui. Banco de dados. Maringa, 2016.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ESTRUTURAS DE DADOS II 80 49

EMENTA:

Arvores e suas GeneralizacBes: arvores bindrias, arvores de busca, arvores balanceadas;
Algoritmos para pesquisa e ordenacao interna; Tabelas Hash; Organizacdo de arquivos; Grafos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASCENCIO, Ana Fernandes Gomes; ASCENCIO, Ana Fernandes Gomes; ARAUJO, Graziela Santos
de. Estruturas de dados: algoritmos da complexidade e implementacdes em JAVA e C/C++. S3o
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011 — 22 reimpressao 2013.

ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com implementagdes em Pascal e C. 3. ed. rev. e ampl. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2013.

CORMEN, Thomas H.; LEISERSON, Charles E.; RIVEST, Ronald L.; STEIN, Cliffort; MARQUES, Arlete
Simille. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

TENENBAUM, Aaron M.; LANGSAM, Yedidyah; AUGENSTEIN, Moshey J., 1947. Estruturas de
dados usando C. Sdo Paulo: Makron Books do Brasil, 1995.

CELES, Waldemar; CERQUEIRA, Renato Fontoura de Gusmao; RANGEL NETTO, José Lucas Mour3o.
Introdugdo a estruturas de dados: com técnicas de programag¢ao em C. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.

DROZDEK, Adam; PAIVA, Luiz Sérgio de Castro. Estrutura de dados e algoritmos em C++. Sdo
Paulo: Cengage Learning, 2010.

FORBELLONE, Andre Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri Frederico. Légica de programacgdo: a
construcao de algoritmos e estrutura de dados. 3. ed. S3o Paulo: Pearson, 2005 — 92 reimpressao
—2013.

JOYANES AGUILAR, Luis; VALLE, Paulo Heraldo Costa do. Fundamentos de programacgao:
algoritmos, estruturas de dados e objetos. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2008.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
BANCO DE DADOS I 80 30

EMENTA:

Estudo e desenvolvimento de sistemas de banco de dados utilizando a arquitetura cliente-
servidor. Integridade e Seguranca - triggers e stored procedures: como e quando aplica-las.
Técnicas utilizadas pelo SGBD para controle de concorréncia entre transacées, recuperacao de
falhas e otimizacao de consultas. Utilizacdo de ferramentas para modelagem de dados.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

DATE, C. J; VIEIRA, Daniel. Introducdo a sistemas de banco de dados. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.
HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009 —
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Reimpressao 2010.
SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. 52 ed.
Sdo Paulo: Makron Books do Brasil, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de banco de dados. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson
Addison Wesley, 2011.

UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; YANAGA, Edson; PEDROSO, Victor de
Marqui. Banco de dados. Maringd, 2016.

BORGES JUNIOR, Mauricio Pereira. Aplicativos méveis: aplicativos para dispositivos méveis,
usando C#. Net com a ferramenta visual studio. Net e com banco de dados MySQL e SQL Server.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.

CARDOSO, Virginia; CARDOSO, Giselle. Sistemas de banco de dados: uma abordagem
introdutoria e aplicada. S3o Paulo: Saraiva, 2012.

URMAN, Scott; Titulo : The essential guide for every Oracle programmer. Oracle PL/SQL
programming. Berkeley: Osborne McGraw-Hill, c1996.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
PROGRAMACAO ORIENTADA A OBJETOS 80 49

EMENTA:

Historico e cenario atual da POO; Programacdo estruturada e POO; Paradigma de programacao
orientada a objetos; Classes, Objetos; Polimorfismo; Sobrecarga de Meétodos; Heranca;
Encapsulamento; Orientagdo a Objetos com Java; Interface Grafica; Aplicagdes WEB
Orientadas a Objeto.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HORSTMANN, Cay S. Big Java. Porto Alegre: Bookman, 2006.

HORSTMANN, Cay S. Conceitos de computag¢do com Java. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.
HORSTMANN, Cay S. Core Java. 82 edicdo. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010. (LIVRO
VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GEARY, David; HORSTMANN, Cay S.; HELENA, Lucia. Core java server: TM faces. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2012.

DEITEL, Harvey; DEITEL, Paul J. Java: como programar. 10 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010. (LIVRO VIRTUAL)

MANZANO, José Augusto Navarro Garcia; COSTA JUNIOR, Roberto Affonso da. Java 7:
programagao de computadores: guia pratico de introdugao, orientagao e desenvolvimento. Sao
Paulo: Erica, 2011.

SCHILDT, Herbert; SILVA, Aldir Coelho Corréa da. Java para iniciantes - 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2013.

CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; JUNIOR, Edson A. Oliveira. Programag3o avangada -
(JAVA). Maringa: Unicesumar, 2016.
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COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ANALISE E PROJETO DE SOFTWARE 80 49
EMENTA:

Projeto de software, definicdo da estrutura, arquitetura e componentes de software.
Fundamentos de design de software. Modelagem, simulacdo e otimizacdo em engenharia de
software. Requisitos, arquitetura e desenho de software. Avaliagao e analise da qualidade da
modelagem de software. Notacdo de design de software. Estratégia e Métodos para design de
software.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, lvan; GONCALVES, Kalinka G. de O. Engenharia de software. 9. ed.

Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011. (LIVRO VIRTUAL)

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar; SILVA, Fabio Freitas da; MACHADO, Cristina

de Amorim. UML: guia do usuario. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

PRESSMAN, Roger S.; GRIESI, Ariovaldo; FECCHIO, Mario Moro. Engenharia de software: uma

abordagem profissional. 7. ed. S3o Paulo: AMGH, 2011.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

WAZLAWICK, Raul Sidnei. Andlise e projeto de sistemas de informacao orientados a objetos. 2.
ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padroes.
3.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2012 — Reimpressao 2015.

LEE, Richard C.; TEPFENHART, William M. UML e C++: guia pratico de desenvolvimento orientado
a objeto. S3o Paulo: Makron Books, 2001. (LIVRO VIRTUAL)

RUMBAUGH, James. Modelagem e projetos baseados em objetivos com UML 2. 2. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2006.

GUEDES, Gilleanes T. A. UML 2: uma abordagem pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2011.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ESTATISTICA E PROBABILIDADE 80 50

EMENTA:

Andlise combinatdria. Planejamento de uma pesquisa. Andlise exploratdoria de dados.
Probabilidade. Varidveis aleatdrias discretas e continuas. Principais modelos tedricos.
Estimacdo de parametros. Testes de hipoteses.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARBETTA, Pedro Alberto; REIS, Marcelo Menezes; BORNIA, Antonio Cezar. Estatistica para
cursos de engenharia e informatica. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatistica. 6. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2013.

WALPOLE, Ronald E.; MYERS, Raymond H.; MYERS, Sharon L. YE, Keying. Probabilidade &
Estatistica: para engenharias e ciéncias. 82 edicdo. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2009. (LIVRO
VIRTUAL)
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BONAFINI, Fernanda César (org.) Estatistica. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012. (LIVRO
VIRTUAL)

LARSON, Ron. Estatistica Aplicada. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015. (LIVRO
VIRTUAL)

MONTGOMEY, Douglas C; GOLDSMAN, David M.; BORROR, Connie M.; FARIAS, Vera Regina Lima
de; HINES, William W. Probabilidade e estatistica na engenharia. 4 ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2006.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Estatistica geral e aplicada. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

ROSS, Sheldon M. Probabilidade: um curso moderno com aplicages. 8.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2010.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
GESTAO DO PROJETO DE VIDA 80 59

EMENTA:

Introducdo sobre grupos e equipes. Planejamento dos recursos humanos. Plano sucessorio.
Planejamento de carreira. Conceitos de recrutamento, selecdo, admissdo e desligamento. As
gualidades do administrador. Motivacdo da equipe. Remuneracgdo, incentivos e beneficios.
Aperfeicoamento da equipe. Responsabilidade sobre o desenvolvimento de pessoas.
Desenvolvimento organizacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; PEREIRA, Luciano Santana. Projeto de
vida: construindo o sucesso no dia a dia. Maringa , 2017.
ZIMERMAN, Giute I. Velhice: aspectos biopsicossociais. Porto Alegre: Artmed, 2007.
CORTELLA, Mario Sérgio. Vivemos mais! Vivemos bem?: Por uma vida plena. S3o Paulo: Papirus,
2013. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FILORAMO, Giovanni. As ciéncias das religioes. 3. ed. Sdo Paulo: Paulus, 2003.

ESTEVE, José M.; CAMARGO, Ana Maria Faccioli de; ARAUJO, Ulisses. A terceira revolugdo
educacional: a educag¢ao na sociedade do conhecimento. S3o Paulo: Moderna, 2004.

COSTA, Cristina. Sociologia: introdugao a ciéncia da sociedade. 4. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2010.
BOM SUCESSO, Edina de Paula. Relagdes interpessoais e qualidade de vida no trabalho. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2007.

PRADO JUNIOR, Caio. O que é filosofia. S3o Paulo: Brasiliense, 2005.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
REDES DE COMPUTADORES 80 50

EMENTA:

Conhecer os variados tipos de redes de computadores, suas tecnologias atuais e futuras,
equipamentos de rede e modelos de referéncia. Familiarizar-se com os protocolos, as
arquiteturas e os sistemas operacionais de redes mais usuais. Padroes IEEE para redes locais.
Camadas de rede, transporte e aplicacdo do TCP/IP.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

TANENBAUM, Andrew S.; WETHERAL, David; VIEIRA, Daniel. Redes de computadores. 5.ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011. (LIVRO VIRTUAL)
UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; FLORINDO, Rafael Alves; VANSO, Rafael
Maltempe da. Fundamentos de redes de computadores. Maringa , 2017.
KUROSE, James. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-down. 6. Ed. S3o
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SISTEMAS DISTRIBUIDOS: conceitos e projetos. 5.ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.
TANENBAUM, Andrew S.; STEEN, Maarten Van. Sistemas distribuidos: principios e paradigmas. 2.
ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. (LIVRO VIRTUAL)

STALLINGS, William; VIEIRA, Daniel. Redes e sistemas de comunicag¢dao de dados. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

PETERSON, Larry L.; VIEIRA, Daniel; DAVIE, Bruce S. Redes de computadores abordagem de
sistemas. 5.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

SOARES, Luiz Fernando Gomes; LEMOS, Guido; COLCHER, Sergio. Redes de computadores: das
LANS MANS E WANS as redes ATM. 2.ed.rev.e ampl. Rio de Janeiro: Campus, 1995.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
PROGRAMACAO WEB 80 59

EMENTA:

Desenvolvimento de interfaces graficas para ambiente web. Desenvolvimento de servigos e
sistemas de informacdo utilizando aestrutura cliente/servidor.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; SICA, Carlos. Programacao Back End I.
Maringa, 2016.
WEYL, Estelle. Mobile HTML5. S3do Paulo: Novatec, 2014.
ULLMAN, Larry; SILVA, Cleber. PHP 6 e MySQL 5 para web sites dindmicos: aprenda PHP e
MySQL com rapidez e eficiéncia. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DALL'OGLIO, Pablo. PHP: programando com orientagao a objetos. Sao Paulo: Novatec, 2009.
MARINHO, Antonio Lopes. Desenvolvimento de aplicagdes para internet. S3o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2016. (LIVRO VIRTUAL)

SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e (X) HTML: sites controlados por folhas de
estilo em cascata. S3o Paulo: Novatec, 2008.

MEYER, Jeanine; CARVALHO, Kleber Rodrigo de. O guia essencial do HTML5: usando jogos para
aprender HTMLS5 e JavaScript. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

XAVIER, Fabricio S. V. PHP: do basico a orientagao a objetos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2008.
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COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
QUALIDADE DE SOFTWARE 40 50
EMENTA:

Conceitos de qualidade de software. Padrdes de qualidade de software. Visdo geral de CMMI e
MPS-BR.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 7. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2011.
SOMMERVILLE, lan. Engenharia de software. 9. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
(LIVRO VIRTUAL)

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar; SILVA, Fabio Freitas da; MACHADO, Cristina
de Amorim. UML: guia do usuario. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GUSTAFSON, David A.; CAMPOS, Fernanda Claudia Alves. Teoria e problemas de engenharia de
software. Porto Alegre: Bookman, 2003.

MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo aplicacdes com UML 2.2: do conceitual a implantagao. 3. ed.
atual. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

REZENDE, Denis Alcides. Engenharia de software e sistemas de informagées. Rio de Janeiro:
Brasport, 1999.

BEZERRA, Eduardo. Principios de analise e projeto de sistemas com UML. 3. ed. rev. e atual. Rio
de Janeiro: Campus, 2015.

LEE, Richard; TEPFENHART, William. UML e C++: guia pratico de desenvolvimento orientado a
objeto. S3o Paulo: Makron Books, 2001. (LIVRO VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
TESTE DE SOFTWARE 80 52

EMENTA:

Principios e técnicas de teste de software. Verificacdo e Validacdo. Planos de teste.
Documentacdo de estratégias de testes e outros artefatos. Revisdao de software. Testes de
unidade. Técnicas de teste funcional (caixa preta). Técnicas de teste estrutural (caixa branca).
Testes de integracdo. Desenvolvimento de casos de teste. Testes de sistema. Testes de
aceitacdo. Testes de atributos de qualidade. Testes de regressdo. Testes automatizados e
ferramentas de apoio. Teste em ferramentas de integracao continua. Desenvolvimento dirigido
por testes. Gerenciamento do processo de teste. Registro e acompanhamento de problemas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 7. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2011.
SOMMERVILLE, lan. Engenharia de software. 9. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
(LIVRO VIRTUAL)

UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; FREITAS, Janaina Aparecida de. Projeto,
implementacao e teste de software. Maringd , 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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GUSTAFSON, David A.; CAMPOS, Fernanda Claudia Alves. Teoria e problemas de engenharia de
software. Porto Alegre: Bookman, 2003.

MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo aplicacdes com UML 2.2: do conceitual a implantagao. 3. ed.
atual. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

HUMBLE, Jez; FARLEY, David; CUNHA, Marco Aurélio Valtas; FERRAZ, Ronaldo Melo. Entrega
continua: como entregar software de forma rapida e confiavel. Porto Alegre: Bookman, 2014.
PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padrées. 3.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012 - Reimpressao 2015.
PEZZE, Mauro; YOUNG, Michal; COPSTEIN, Bernardo. Teste e analise de software/ processo,
principios e técnicas. Porto Alegre: Bookman, 2008.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
SEGURANCA E AUDITORIA DE SISTEMAS 80 50

EMENTA:

Auditoria de Sistemas. Seguranga de Sistemas. Metodologias de Auditoria. Andlise de Riscos.
Plano de Contingéncia. Técnicas de Avaliacdo. Aspectos Especiais: Virus, Fraudes, Criptografia,
Acesso nao Autorizado.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

IMONIANA, Joshua Onome. Auditoria de sistemas de informacgao. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; XAVIER, Adriane Joyce. Segurang¢a e
auditoria de sistemas. Maringa, 2016.
GALVAO, Michele da Costa (org.) Fundamentos em Seguranc¢a da Informagdo. S3o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2015. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KIM, David; SOLOMON, Michael G. Fundamentos de seguranga de sistemas de informagdo. Rio
de Janeiro: LTC, 2014.

SEMOLA, Marcos. Gestdo da seguranga da informagdo: uma visdo executiva. 2. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2014.

SCHMIDT, Paulo; ARIMA, Carlos Hideo; SANTOS, José Luiz dos. Fundamentos de auditoria de
sistemas. S3o Paulo: Atlas, 2006.

TANENBAUM, Andrew S.; WETHERAL, David; VIEIRA, Daniel. Redes de computadores. 5. ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011 - 32 reimpressao - 2014.

MCCLURE, Stuart; SCAMBRAY, Joel; KURTZ, George. Hackers expostos: segredos e solugdes para
a seguranca de redes. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
METRICAS DE SOFTWARE 40 69

EMENTA:

Métricas de processo e de produto de software. Selecdo de métricas: abordagem GQM (Goal,
Question, Metric).

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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PRESSMAN, Roger S.; GRIESI, Ariovaldo; FECCHIO, Mario Moro. Engenharia de software: uma
abordagem. 7. ed. S3o Paulo: Makron Books, 2011.
SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan; GONCALVES, Kalinka G. de O. Engenharia de software. 9. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011. (LIVRO VIRTUAL)
PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padrdes. 3.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012 - Reimpressao 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GUSTAFSON, David A.; CAMPQOS, Fernanda Claudia Alves. Teoria e problemas de engenharia de
software. Porto Alegre: Bookman, 2003.

MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo aplicagdes com UML 2.2: do conceitual a implementagdo. 3.
ed. atual. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

UNICESUMAR - CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; PASCUTTI, Marcia Cristina Dadalto;
FREITAS, Janaina Aparecida de; GASPAROTTI, Talita Tonsic. Engenharia de software. Maringa,
2016.

HUMBLE, Jez; FARLEY, David; CUNHA, Marco Aurélio Valtas; FERRAZ, Ronaldo Melo. Entrega
continua: como entregar software de forma rapida e confiavel. Porto Alegre: Bookman, 2014.
TSUI, Frank F.; KARAM, Orlando; TANAKA, Edson. Fundamentos de engenharia de software. 2.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
PARADIGMAS DE LINGUAGEM DE PROGRAMAGCAO 40 69

EMENTA:

Paradigmas e ferramentas para construcdao de software. Visdo geral de linguagens de
programacao: valores e tipos; varidveis e comandos; associacbes e escopo; abstracdo e
mecanismos de passagens de parametros; encapsulamento; sistema de tipos; sequenciadores;
concorréncia. Paradigmas: imperativo, funcional, légico e orientado a objetos. Outros
paradigmas e paradigmas hibridos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

VILLAS, Marcos Vianna; VILLASBOAS, Luiz Felipe P. Programagdo: conceitos, técnicas e
linguagens. Rio de Janeiro: Campus, 1988.

HORSTMANN, Cay S. Conceitos de computag¢do com Java. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.
UNICESUMAR: CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA; TOKUMOTO, Ronie Cesar. Paradigmas de
linguagem de programagao. Maringa: UniCesumar, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SEBESTA, Robert W.; SANTOS, José Carlos Barbosa dos.Conceitos de linguagens de
programacao. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2003.

SUTTER, herb. Programacdao avan¢ada em C++ 40 novos quebra — cabegas de engenharia,
problemas de programacdo e solugbes. S3o Paulo: Pearson Makron Books, 2006. (LIVRO
VIRTUAL)

HORSTMANN, Cay S. Big Java. Porto Alegre: Bookman, 2006.

MANZANO, José Augusto Navarro Garcia; COSTA JUNIOR, Roberto Affonso da. Java 7:
programac¢ao de computadores: guia pratico de introdugdo, orientacdo e desenvolvimento. Sio
Paulo: Erica, 2011.

TOWNSEND, Carl. Técnicas avangadas em TURBO PROLOG. Rio de Janeiro: Campus, 1990.
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COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
TEORIA DA COMPUTACAO 80 62
EMENTA:

Teoria da Computagdo.Conceitos Preliminares. Hierarquia de Chomsky. Linguagens regulares.
Automato finito deterministico. Automato finito ndo deterministico. Gramatica regular.
Linguagens livres de contexto. Autdmato a pilha. Gramatica livre de contexto. Linguagens
sensiveis ao contexto. Automato limitado linearmente. Gramatica sensivel ao contexto.
Linguagens enumerdvel recursivamente. Maquina de Turing. Gramatica irrestrita.
Transformagao de autdbmato finito ndo deterministico em automato finito deterministico.
Minimizagdao de automato finito deterministico. Forma normal de Chomsky. Forma normal de
Greibach. Decidibilidade. Tese de Church. Nao-computabilidade. Complexidade
Computacional.Introducdo aos métodos formais, introducdo as linguagens de especificacdo
formal com énfase em Redes de Petri e Statecharts e especificagdo de aplicagbes com
linguagens formais.intermediario. Geragao e otimizagao de cédigo objeto.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SIPSER, Michael; QUEIROZ, Ruy José Guerra Barreto de; VIEIRA, Newton José. Introdugdo a teoria
da computagao. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

MENEZES, Paulo Blauth. Linguagens formais e automatos. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
AHO, Alfred V.,;LAM, Monica S.; SETHI, Ravi; ULMAN, Jeffrey D.Compiladores: principios,
técnicas e ferramentas. 2. ed. S3o Paulo: Pearson Addison Wesley, 2008. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

VIEIRA, Newton José. Introdugdo aos fundamentos da computagdo: linguagens e maquinas. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2015.

HOPCROFT, John E.; ULLMAN, lJeffrey D.;, MOTWANI, Rajeev; SOUZA, Vandenberg D.
de. Introdugdo a teoria de automatos, linguagens e computacao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2002.
DIVERIO, Tiaraju Asmuz; MENEZES, Paulo Blauth. Teoria da computagdo: maquinas universais e
computabilidade. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
SILVA, Flavio Soares Corréa da.; MELO, Ana Cristina Vieira de. Modelos classicos de
computagdo. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2006.

RAMOS, Marcus Vinicius Midena; JOSE NETO, Jodo; VEGA, italo Santiago. Linguagens
formais: teoria, modelagem e implementacgdo. Porto Alegre: Bookman, 2009.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
PROGRAMACAO PARA DISPOSITIVOS MOVEIS 80h 62

EMENTA:

Programacdo para dispositivos moveis. Ambientes de desenvolvimento (IDEs, linguagens de
programacao, etc). Questdes de implementacdo: tamanho da aplicacdo, fator de forma da tela,
compilagdo para um dispositivo especifico ou para dispositivos multiplos, limitacdes dos
dispositivos. Programas de desenvolvimento de conteudo e entretenimento digital para
dispositivos moveis. Bibliotecas de desenvolvimento de programas graficos para diversas
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plataformas. Desenvolvimento de aplicativos multiplataforma.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Programando o Android. S3o Paulo: Novatec, 2012.

HORSTMANN, Cay S; CORNELL, Gary. Core Java. 82 edicdo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.
(LIVRO VIRTUAL)

DEITEL, Abbey; DEITEL, Harvey M.; MORGANO, Michael. Android para programadores: uma
abordagem baseada em aplicativos. Porto Alegre: Bookman, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABLESON, W. Frank; SEN, Robi; KING, Chris; ORTIZ C. Enrique; KRASZCZUK, Eduardo;
FURMANKIEWICZ, Edson. Android em agdo. 3 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

STARK, Jonathan; JEPSON, Brian. Construindo aplicativos Android com HTML, CSS e JavaScript.
Sdo Paulo: Novatec, 2012.

LECHETA, Ricardo R. Google Android para tablets: aprenda a desenvolver aplicagées para o
Android: de smartphones a tablets. SGo Paulo: Novatec, 2012.

MIZRAHI, Victorine Viviane. Treinamento em Linguagem C. S3o Paulo: Pearson Makron Books,
2005.

LUBBERS, Peter; ALBERS, Brian; SALIM, Frank. Programagao profissional em HTML5: APIs
poderosas para o desenvolvimento de aplicacdes para a internet com mais recursos. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2013.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
GERENCIAMENTO DE CONFIGURACAO 40 69

EMENTA:

Conceitos e terminologia. A atividade de geréncia de configuracdo. ldentificacdo de itens de
configuragdo. Atributos a serem registrados para cada item de configuragao. Armazenamento.
Controle de mudancas. Relatdrios de status. Controle de versdes e linhas base ou de referéncia
(baselines). Principios de geréncia de configuracdo e relacdo com atividades de
desenvolvimento de software. Geréncia de configuragdo segundo desenvolvimento agil.
Geréncia de configuracdo para desenvolvimento de software distribuido geograficamente,
multiplos interessados e desenvolvimento paralelo. Ferramentas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software: uma abordagem profissional. 7. ed. S3o Paulo:
AMGH, 2011.

SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan; GONCALVES, Kalinka G. de O. Engenharia de software. 9. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011. (LIVRO VIRTUAL)

PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padrdes. 3.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012 - Reimpressao 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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GUSTAFSON, David A.; CAMPOS, Fernanda Claudia Alves. Teoria e problemas de engenharia de
software. Porto Alegre: Bookman, 2003.
MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo aplicacdes com UML 2.2: do conceitual a implantagao. 3. ed.
Rio de Janeiro: Brasport, 2010.
REZENDE, Denis Alcides. Engenharia de software e sistemas de informagdes. Rio de Janeiro:
Brasport, 1999.
BEZERRA, Eduardo. Principios de andlise e projeto de sistemas com UML. Rio de Janeiro:
Campus, 2015.

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar; SILVA, Fabio Freitas da; MACHADO, Cristina
de Amorim. UML: guia do usuario. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL 80 62

EMENTA:

Historico e Principios de IA-Inteligéncia Artificial. Resolugao de problemas. Métodos de busca.
Heuristicas. Conhecimento e raciocinio. Tdépicos avancados. Aplicacdes de IA-Inteligéncia
Artificial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COPPIN, Ben. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

RUSSELL, Stuart Jonathan; NORVIG, Peter. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: Campus, 2013.
LUGER, george F. Inteligéncia Artificial. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. (LIVRO
VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FACCELI, Katti; LORENA, Ana Carolina; GAMA, Jodo; CARVALHO, André C. P. L. F. de. Inteligéncia
artificial: uma abordagem de aprendizado de maquina. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

ARTERO, Almir Olivetti. Inteligéncia artificial: teoria e pratica. Sdo Paulo: Livraria da fisica, 2009.
HAYKIN, Simon. Redes neurais: principios e pratica. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.
NASCIMENTO JUNIOR, Cairo Lucio. Inteligéncia artificial em controle e automagdo. Sdo Paulo:
Bllicher, 2004.

FERNANDES, Anita Maria da Rocha. Inteligéncia artificial: no¢des gerais. Floriandpolis: Visual
Books, 2005.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
GERENCIAMENTO DE PROJETOS 80 79

EMENTA:

Praticas de gestdo de projetos, fundamentacdo de administracdo de projetos, técnicas e
metodologias administrativas para uma administracdao horizontal. Projeto, planejamento,
organizacao, gestao e relatérios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

VALERIANO, Dalton. Moderno gerenciamento de projetos. SGo Paulo: Prentice Hall, 2005 — 72
reimpressao —2013.
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VALLE, Andre; SOARES, Carlos Alberto Pereira; FINOCCHIO JUNIOR, José; SILVA, Lincoln de Souza
Firmino da. FGV MANAGEMENT. Fundamentos do gerenciamento de projetos. 3. ed. Rio de
Janeiro: Editora FGV, 2014.
DINSMORE, Paul Campbell; SILVEIRA NETO, Fernando Henrique da. Gerenciamento de projetos e
o fator humano: conquistando resultados através das pessoas. 2. ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2011 — 12 reimpressao — 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HIGHSMITH, Jim; GAT, Israel. Gerenciamento agil de projeto criando produtos inovadores. Rio
de Janeiro: Alta Books, 2012.

DINSMORE, Paul Campbell; CAVALIERI, Adriane Monteiro. Como se tornar um profissional em
gerenciamento de projetos: livro-base de preparagdao para certificagio PMP - Project
Management Professional. 4. ed. revista. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2013.

GREENE, Jennifer; STELLMAN, Andrew. Use a cabega! PMP. Rio de Janeiro: Alta Books, 2010.
CARVALHO, Fabio Camara Araujo de. Gestao de Projetos. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2015. (LIVRO VIRTUAL)

VALERIANO, Dalton. Gerenciamento Estratégico e Administragdo por Projetos. Sio Paulo:
Makron Books, 2001. (LIVRO VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
MANUTENGCAO DE SOFTWARE 40 79

EMENTA:

Fundamentos de manutencdo de software; tipos de manutencdo de software; Processos de
evolucdo do software; gestdo da manutencdo de software; migracdo de sistemas;
reengenharia; engenharia reversa; refatoragao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 7. ed. S3o Paulo: AMGH, 2011.

SOMMERVILLE, lan. Engenharia de software. 9. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
(LIVRO VIRTUAL)

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar; SILVA, Fabio Freitas da; MACHADO, Cristina
de Amorim. UML: guia do usuario. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GUSTAFSON, David A.; CAMPOS, Fernanda Claudia Alves. Teoria e problemas de engenharia de
software. Porto Alegre: Bookman, 2003.

MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo aplicacdes com UML 2.2: do conceitual a implantagdo.3. ed.
atual. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

BEZERRA, Eduardo. Principios de analise e projeto de sistemas com UML. 3.ed. rev. e atual. Rio
de Janeiro: Campus, 2002.

KERIEVSKY, Joshua. Refatoragao para padrdes. Porto Alegre: Bookman, 2008.

FOWLER, Martin; FERNANDES, Acauan. Refatoragdo: aperfeicoando o projeto de cddigo
existente. Porto Alegre: Bookman, 2004.
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COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
ARQUITETURA DE SOFTWARE 80 79
EMENTA:

Conceitos de arquitetura de software. Padrdes de projeto e frameworks de desenvolvimento.
Padroes de criacdo, estrutural e comportamental. Padroes GRASP e padroes MVC. Estilos
arquiteturais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 7. ed. Sdo Paulo: AMGH, 2011.
BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar; SILVA, Fabio Freitas da; MACHADO, Cristina
de Amorim. UML: guia do usuario. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
PFLEEIGER, Shari Lawrence. Engenharia de software: teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo. Prentice
Hall, 2004. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FREEMAN, Eric; FREEMAN, Elisabeth. Use a cabeca: padrdes e projetos. 2. ed rev. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2009.

SOMMERVILLE, lan. Engenharia de software. 9. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
(LIVRO VIRTUAL)

MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo aplicacdes com UML 2.2: do conceitual a implantagao. 3. ed.
atual. Rio de Janeiro: Brasport, 2007.

GALLOTTI, Giocondo Marino Antonio (org). Arquitetura de Software. Sdo Paulo: Pearson
Education do brasil, 2016. (LIVRO VIRTUAL)

BEZERRA, Eduardo. Principios de analise e projeto de sistemas com UML. 3.ed.rev. e atual. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2002.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
TOPICOS EM PROGRAMACAO 80 7°

EMENTA:

Mapeamento objeto/relacional, persisténcia de objetos, gerenciamento de transacées,
frameworks mvc para desenvolvimento web, desenvolvimento com mvc (elementos de visdo,
modelo e controle), programacdo concorrente, programacdo de aplicagdbes em rede,
manipulacdo de XML, programacao funcional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HORSTMANN, Cay S. Big Java. Porto Alegre: Bookman, 2006.

KEITH, Mike; SCHINCARIOL, Merrick. EJB 3 profissional: java persistence APIl. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2008.

DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey; FURMANKIEWICZ, Edson. Java: como programar. 8. ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2017. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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WAMPLER, Dean. Programacdo funcional para desenvolvedores Java. S3o Paulo: Novatec
Editora, 2012.

HORSTMANN, Cay S.; CORNELL, Gary. Core Java. V.1: fundamentos. 8. ed. S3o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010. (LIVRO VIRTUAL)

FOWLER, Martin; FERNANDES, Acauan. Refatoracdo: aperfeicoando o projeto de cddigo
existente. Porto Alegre: Bookman, 2004.

MANZANO, José Augusto Navarro Garcia; COSTA JUNIOR, Roberto Afonso da. Java 7:
programacgao de computadores: guia pratico de introdugao, orientacdo e desenvolvimento. Sdo
Paulo: Erica, 2011.

ARNOLD, Ken; GOSLING, James; HOLMES, David; LISBOA, Maria Ltcia Blanck; LISBOA, Carlos
Arthur Lang. A linguagem de programacao Java. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
FORMACAO SOCIOCULTURAL E ETICA II 40 79

EMENTA:

Estudo sobre acontecimentos sociais, politicos, econdmicos, culturais e atualizacdo permanente
sobre a realidade brasileira, mundial e sobre outras areas do conhecimento. Estudo dos valores
éticos e culturais que permeiam as relagées dos homens na sociedade contemporanea.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA, CONSTANTINO, Cristina Herold; MALENTACHI, Débora
Azevedo, CAETANO, Fabiana Sesmilo de Camargo. Formagao Sociocultural e Etica. Ed. Unica.
Maringa: CESUMAR, 2014.

ALIGLERI, Lilian; ALIGLERI, Luiz Antonio; KRUGLIANSKAS, Isak. Gestdo socioambiental:
responsabilidade e sustentabilidade do negdcio. Sao Paulo: Atlas, 2009.

VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. S50 Paulo: Brasiliense, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmagdo histérica dos direitos humanos. 9. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015.

MATTOS, Regiane Augusto de. Histdria e cultura afro-brasileira. 2 ed. S3o Paulo: Contexto, 2016.
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de filosofia: dos pré-socraticos a Wittgenstein. 2 ed. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 2014.

PEREIRA, Adriana Camargo; SILVA, Gibson Zucca; CARBONARI, Maria Elisa Ehrhardt.
Sustentabilidade, responsabilidade social e meio ambiente. S3o Paulo: Saraiva, 2011.

MARCAL, José Antonio. Educagao escolar das relagdes étnico-raciais: histdria e cultura afro-
brasileira e indigena no Brasil. Curitiba: Intersaberes, 2015. (LIVRO VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
TOPICOS EM ENGENHARIA DE SOFTWARE 80 79
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EMENTA:

Estudo e pratica de técnicas e conceitos emergentes capazes de incrementar as habilidades do
profissional de Engenharia de Software além de estimular a exploracdo empreendedora desses
novos conceitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

VALLE, Rogério de Aragdo Bastos de; BARBARA, Saulo. Analise e modelagem de processos de
negdcio: foco na notacio BPMN (Business Process Modeling Notation) Sdo Paulo, SP: Atlas,
2013.

LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane P. Sistemas de Informagdes Gerenciais. S3o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2014. (LIVRO VIRTUAL)

OLIVEIRA, Saulo Barbara de. Andlise e melhoria de processos de negdcios. Sao Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBIERI, Carlos. BI2-Business Intelligence: modelagem & qualidade. Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

MAYER-SCHONBERGER, Viktor; CUKIER, Kenneth; POLZONOFF JUNIOR, Paulo. Big Data: como
extrair volume, variedade, velocidade e valor da avalanche de informagdo cotidiana. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2013.

RUSSELL, Stuart Jonathan; NORVIG, Peter. Inteligéncia artificial. 3 ed. Rio de Janeiro: Campus,
2013.

HURWITZ, Judith; NUGENT, Alan; HALPER, Dr. Fern; KAUFMAN, Marcia. Big Data para leigos. Rio
de Janeiro: Alta Books, 2015.

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de banco de dados. 6. ed. S3o Paulo: Pearson
Addison Wesley, 2011. (LIVRO VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
EMPREENDEDORISMO 80 89

EMENTA:

A importancia do empreendedorismo e do empreendedor no cendrio atual, mediante a
estruturacdo de um plano de negbcios para a criacdo de uma empresa. Estudo dos aspectos
legais e éticos intrinsecos a concepcdo e gestdo de uma organizacdo. Desenvolvimento das
habilidades e competéncias de gestores em relacdo as abordagens de planejamento,
organizacdo, coordenacdo, lideranca e controle, frente aos subsistemas de producao,
marketing, finangas e recursos humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 5. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2014.

CHIAVENATO, lIdalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 4 ed.
Barueri: Manole, 2012. (LIVRO VIRTUAL)

Sertek, Paulo. Empreendedorismo. Curitiba: Intersaberes, 2012. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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LEITE, Emanuel. O Fendmeno do empreendedorismo. S3o Paulo: Saraiva, 2012.

HISRICH, Robert D.; PETERS, Michael P.; SHEPHERD, Dean A. Empreendedorismo. 7. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2009.

DEGEN, Ronald Jean. O Empreendedor: empreender como opg¢ao de carreira. S3o Paulo: Prentice
Hall, 2009. (LIVRO VIRTUAL)

MORAIS, Roberto Souza de. O profissional do futuro: uma visao empreendedora. S3o Paulo:
Minha Editora, 2013. (LIVRO VIRTUAL)

ARANTES, Elaine Cristina. Empreendedorismo e responsabilidade social. Curitiba: Intersaberes,
2014. (LIVRO VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 40 89

EMENTA:

Estudo do método cientifico, Producdo formal de conhecimento, Redacdo técnica e
formalizacdo de pesquisa. Elaboracdo de projeto do trabalho de conclusdo do curso. Elaboracgado
de monografia. Comunicacdo oral.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. 7.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

TOMAINO, Bianca; OLIVEIRA, Clara Maria Cavalcante Brum; MELLO, Cleyson de Moraes [et.al.]
Metodologia Cientifica: fundamentos, métodos e técnicas. Rio de Janeiro: Freitas Bastos Editora,
2016. (LIVRO VIRTUAL)

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. rev. e atual. Sdo Paulo:
Cortez, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GIL, Antonio Carlos Gil. Como elaborar Projetos de Pesquisa. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
KOCHE, José Carlos. Fundamentos de Metodologia Cientifica: teoria da pesquisa e inicia¢do a
pesquisa. 34. ed. Petrdpolis: Editora Vozes, 2015. (LIVRO VIRTUAL)

MAGALHAES, Gildo. Introdu¢do a metodologia da pesquisa: caminhos da ciéncia e tecnologia.
S3o Paulo: Atica, 2005. (LIVRO VIRTUAL)

MEDEIRQS, Jodo Bosco. Redagao Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 12. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2014.

CASARIN, Helen de Castro Silva. Pesquisa Cientifica: da teoria a pratica. Curitiba: Intersaberes,
2012. (LIVRO VIRTUAL)

COMPONENTE CARGA PERIODO
HORARIA
PROJETO INTEGRADOR — ESCOLA DE T.I. 320 89

EMENTA:

Desenvolvimento em equipe de um trabalho técnico utilizando os conhecimentos adquiridos ao
longo do curso.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

VALERIANO, Dalton. Moderno gerenciamento de projetos. 2 ed. S3do Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2015. (LIVRO VIRTUAL)
ROGERS, Yvonne; ROGERS, Yvonne; SHARP, Helen; PREECE, Jennifer. Design de intera¢do: além
da interacdao humano — computador. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.
SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, lvan; GONCALVES, Kalinka G. de O. Engenharia de software. 9. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011. (LIVRO VIRTUAL)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HUMBLE, Jez. Entrega continua: como entregar software de forma rapida e confiavel. Porto
Alegre: Bookman, 2014.

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar; SILVA, Fabio Freitas da; MACHADO, Cristina
de Amorim. UML: guia do usuario. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

GALLOTTI, Giocondo Marino Antonio (org.) Qualidade de Software. S3o Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2016.

DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey; FURMANKIEWICZ, Edson. Java: como programar. 8.ed. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2017. (LIVRO VIRTUAL)

Horstmann, Cay S. Big Java. Porto Alegre: Bookman, 2006.

21.TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

A elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso faz parte dos requisitos
minimos para obtencdo do grau de Bacharel em Engenharia de Software e visa
propiciar aos alunos do referido curso a oportunidade de demonstrar sua capacidade

de planejamento, execucgdo, redacdo e apresentacdo de trabalho cientifico.

O TCC consiste no desenvolvimento de um trabalho de pesquisa orientada,
relatado sob a forma de um artigo, de carater experimental ou tedrico, cujo projeto
tenha sido apresentado e aprovado durante a disciplina de Trabalho de Conclusdo de

Curso.

O Trabalho de Conclusdo de Curso deve abordar temas relacionados a area
do conhecimento da Engenharia de Software e deverd assumir o formato de um artigo
cientifico que responda aos padrdes técnicos exigidos por uma revista especializada. A
apresentacdo do trabalho deve seguir a mesma estrutura das publicacdes cientificas,
devendo ser feita com base nas normas técnicas definidas pelo Manual de Normas de

Trabalhos Cientificos do UNICESUMAR.
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Para tanto ha a disciplina de TCC tem carga hordria anual de 40h aula.
Nessas aulas o aluno recebe orientacdes metodoldgicas, bem como encaminhamentos
académicos no sentido de orientacdo técnica de acordo com as necessidades. O TCC é
realizado individualmente recebendo orientacdo de um professor escolhido dentre os
professores orientadores apresentados aos alunos. O trabalho tem inicio com o ano
letivo e suas atividades podem se desenvolver até o quarto bimestre, porém com

cumprimento de etapas e cronograma disposto no projeto.

Ao final do ano letivo ha como requisito parcial de aprovacao,
apresentacdo publica de cada trabalho, julgado por banca composta por no minimo
trés professores do curso. Convidados externos poderdo compor também a banca, no
interesse e para qualificar os trabalhos. Sobretudo esta em avaliacdo a capacidade de
sintese dos concluintes e o amadurecimento cientifico e técnico para pesquisar e

desenvolver seus trabalhos.

Todos os detalhes e critérios para desenvolvimento do Trabalho de
Conclusdo de Curso estdao descritos no regulamento proprio, que é apresentado no

Anexo Il.

22.ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES

Conforme Resolugdo CONSEPE 001/2005, que dispde sobre as Atividades

Complementares do Centro Universitario de Maringa.

Art.12 As atividades académicas complementares sdo componentes do projeto
pedagodgico sendo seu integral cumprimento requisito indispensavel a conclusdo do
curso e colacdo de grau de acordo com a legislacdo vigente.
Art. 22 As atividades complementares de cada curso cumprem dois objetivos:
a) Enriquecer o curriculo do curso, estimulando a pratica de estudos
independentes, propiciando a flexibilidade curricular e experiéncias de

aprendizagem e de aprimoramento cultural e cientifico.

b) Possibilitar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e

Pagina 76 de 141



©)
UniCesumar

competéncias adquiridas fora do ambiente escolar, inclusive as que se refiram a

experiéncia profissional julgada relevante para a area de formacao.
Art. 32 S3o consideradas atividades académicas complementares: as monitorias, as
visitas monitoradas, os estdgios extracurriculares, a iniciagdo cientifica, a participacao
em projetos de pesquisa e de extensdo, a participacdo em eventos cientificos
(seminarios, simpdsios, congressos, conferéncias, etc.), a matricula em disciplinas
oferecidas por outros cursos do Centro Universitario ou por outras Instituicdes, a

publicagdo de produgao cientifica, e outras atividades definidas, reconhecidas,
supervisionadas e homologadas pelos conselhos de curso.

Art. 42 As atividades complementares tém carga horaria de 6% (seis por cento) da

carga hordria global do curso.

§12 As atividades complementares devem ser cumpridas cumulativamente ao

longo do curso.

§2° E vedado o cumprimento da carga horéaria global com uma sé atividade ou

grupo de atividades.
Art. 52 E atribuicdo do Coordenador do Curso:

l. Encaminhar o regulamento de atividades complementares do curso,
especificando a exigéncia de certificado de frequéncia e participacdo, avaliacao
obtida, carga horaria cumprida, relatorio de desempenho e outros
instrumentos necessarios a validade e valoracdo da atividade, para discussao e
aprovacao pelo Conselho de Curso;

Il. Exigir a comprovagao documental pertinente;

Il. Validar as atividades complementares conforme regulamento;

V. Encaminhar a Diretoria de Assuntos Académicos o requerimento do
aluno com as atividades complementares realizadas, para registro de
horas/atividades no seu histérico escolar, acompanhado dos documentos

comprobatdrios.

Art. 62 O Conselho do Curso decide questdes controvertidas sobre a atividade

complementar produzida pelo aluno.
Art. 72 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria Académica.

Art. 82 A presente resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a
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Resolu¢do CONSEPE 001/2002 e demais disposicdes em contrario.

Maringa, 14 de marco de 2005.

Prof@ Wilson de Matos Silva
Reitor

Todos os detalhes e critérios para o cumprimento das Atividades
Complementares estdao descritos na tabela de validagdo de atividades

complementares, que é apresentada no Anexo Il.

23.METODOLOGIA

A proposta global da UNICESUMAR consiste em manter um “ambiente”
onde se desenvolvam as atividades de ensino, pesquisa e extensao, voltados para uma
abordagem interdisciplinar, complexa, critica/reflexiva.

Nesse sentido, é de suma importancia a integracdo entre o ensino, a
pesquisa e a extensdo, como forma de entrelacar o processo de construcdo do
conhecimento com a realidade social e, consequentemente com o envolvimento
institucional, tanto do corpo docente e discente, como da prépria IES, com as questdes
sociais que afligem o pais e os paises que englobam o MERCOSUL, inseridos no
contexto atual de mundializagao da economia.

Para consecucdo desses objetivos alguns fatos sdo imprescindiveis, tais
como:

* Curriculo pleno dos cursos atendendo as exigéncias de formar
profissionais efetivamente habilitados ao imediato exercicio da
profissdo e ajustados as constantes e variadas necessidades do mercado
de trabalho, mas, também, “aptos a estimular a criacdo cultural e o
desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo",

conforme disp&e o artigo 43 da Lei de Diretrizes e Bases (L.D.B). Isto se
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evidencia na inclusao e abordagem interdisciplinar de disciplinas
formativas, técnicas e atividades praticas com programas integrados e
metodologia dialogada de ensino, o que possibilita a formacdo de um
ambiente académico caracterizado pelo envolvimento e inter-relacdes
da comunidade universitaria em atividades sociais;

Corpo docente altamente qualificado, composto, preferencialmente, de
docentes com titulacdo de mestre e doutor, com visdo critica e reflexiva,
com projetos integrados de ensino, pesquisa e extensao;

Direcdo, coordenacdo e coordenagdes auxiliares, orgdos colegiados e
assessorias da IES compostas por nomes de reputagdo académica,
profissional e politica, com titulacdo de mestre e doutor, bem como a
participacdo docente, discente e administrativa nos orgdos
deliberativos, no sentido de propiciar a construcdio de ambitos
democraticos e heterogéneos de tomadas de decisdes;

Administracdo  académico-administrativa formada por pessoal
qualificado e experiente no sentido de aperfeicoar a organizacdo e os
registros académicos, mormente no que se refere ao fluxo escolar e
acompanhamento curricular, com énfase na ampla e necessaria relagdo

com O corpo docente.

As agdes institucionais propostas para a Organizagao Didatico-Pedagdgica

da UNICESUMAR atendem aos seguintes pressupostos basicos:

Oferta de carga horaria total de seus cursos distribuidas em disciplinas,
atividades orientadas, estagio supervisionado e atividades
complementares;

Oferta de disciplinas e atividades académicas extracurriculares, em
regime especial, durante o decorrer do calenddrio escolar ou em
cursos de férias, visando ao aperfeicoamento, ao nivelamento e a
integralizacdo de horas de atividades complementares;

Publicacdo de informativo de divulgacdo das atividades da IES, com

espaco para docentes e discentes;
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Manutencdo de sistema informatizado e pagina web para divulgacado
das atividades académicas e administrativas;

Incentivo e apoio a participacdo discente em atividades académicas
externas, realizadas por outras Instituicdes;

Incentivo e apoio a capacitacdo e participacdo dos docentes em
congressos, seminarios, cursos, comissoes de assessoramento;
Programa de concessdo de bolsas de estudo para discentes carentes,
indicados por organizacdes da sociedade civil;

Convénios com entidades e organizacfes da sociedade civil.

A atividade docente estimula os alunos por meio de atividades dinamicas

em sala de aula, sempre com o cuidado de relaciona-las ao cotidiano do fazer

pedagégico,

corroborando todas as habilidades, competéncias e capacidades

pretendidas no perfil do egresso, com o objetivo de desenvolver o espirito cientifico e

a formacao de sujeitos autdonomos.

Partindo-se do principio de que o aluno e o professor devem se constituir

em elementos ativos no processo de ensino-aprendizagem, todo o corpo docente do

curso é orientado a desenvolver a sua pratica didatica:

Dando énfase prioritaria aos aspectos basicos de cada disciplina,
devendo privilegiar as habilidades reflexivas bem como as praticas;
Explicitando sistematicamente a insercdo da disciplina no ambito do
Ccurso;

Incluindo exemplos e aplicagdes praticas voltadas para o ensino em
geral;

Incentivando o desenvolvimento de posturas criticas e criativas,
evitando métodos repetitivos e que induzam a simples memorizagdo;
Incentivando a leitura prévia do material didatico a ser utilizado em
cada aula;

Incentivando a pesquisa de outras fontes de consulta, além das
indicadas pelo professor;

Incentivo a interdisciplinaridade;
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¢ Incluindo a avaliacdo da redacdo e da organizacdo dos trabalhos,
qgualquer que seja a disciplina;

* Intensificando a pratica de debates, seminarios e trabalhos em grupo;

¢ Intensificando a proposicdo de desafios e o incentivo ao aprendizado
baseado em casos;

* Incentivando visitas técnicas, projetos experimentais a campo e em
laboratério, programas de extensao e estagios supervisionados;

¢ Destacando, no ambito de todas as disciplinas, aspectos relacionados: a
pesquisa cientifica, a extensdo, ao meio ambiente, as questdes sociais,
aos valores humanos e éticos.

¢ Aliando o ensino teérico com atividades pratica realizadas de forma

continua, obrigatdria e orientada.

Estes procedimentos contribuem com a formacdo do profissional apto a
trabalhar pelo desenvolvimento do setor, respeitando a comunidade e o ambiente
natural, social, cultural e profissional de maneira sustentavel e responsavel.

A metodologia de ensino esta estruturada a partir de uma visdo integrada
gue leva em consideracdo a interdisciplinaridade, a pesquisa e extensdo. Com base
numa visdao ampla e integrada da regido, o aprofundamento dos conhecimentos vem
com o avanc¢o e evolucdo do aluno dentro da matriz curricular quando se iniciam os
conteudos especificos, as praticas e estagio.

O compromisso construtivo esta sempre presente em todas as atividades
curriculares, devendo a pesquisa pratica ser regular na estratégia de ensino das
disciplinas, de modo a desenvolver no aluno a cultura investigativa que lhe permita
avancar frente aos desafios e inovacdes exigidos pelo mercado de trabalho.

Nesse contexto, varias acOes sdo projetadas no sentido de superar as
supostas fronteiras entre as diversas areas do conhecimento ou mesmo dentro de uma

mesma darea, por meio da organizacdo da estrutura curricular em disciplinas.
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24.TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO NO

PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

s

E importante ressaltar que tanto no &mbito educativo como no
organizacional as TIC estdo assumindo um papel cada vez mais influente e
imprescindivel, sendo notdria uma evolugcdo permanente nos paradigmas relacionados
com a sua utilizacdo. Se encararmos os diversos componentes das IES numa
perspectiva sistémica, se houver um conhecimento integrador das realidades e
necessidades e a esta visdo aplicarmos os recursos tecnoldgicos adequados,
poderemos dar um salto qualitativo na produtividade e eficiéncia do uso educativo das
TIC, o que levara a refletir nos resultados educativos da instituicdo cujo beneficiario
principal é o discente.

O uso dessas tecnologias nos permite promover o desenvolvimento
curricular, a integragdo inter e transdisciplinar das TIC, a elaboragao de objetos de
aprendizagem e a sua aplicacdo no processo de ensino e aprendizagem, de forma a
fomentar o desenvolvimento da qualidade do ensino e da aprendizagem.

Promovemos a reflexdo sobre metodologias de aplicagao das TIC no
processo de ensino e aprendizagem, incentivando a producdo e o uso, pelos docentes,
de materiais de apoio ao ensino e sua disponibilizacdo online, prolongando os
momentos de aprendizagem no tempo e no espago.

As ferramentas de comunicacdo e interacdo ndo presenciais
proporcionados pelas TIC podem ser potencializadas na promoc¢do de boas praticas
nos varios contextos e modelos de aprendizagem, de que sdo exemplo o trabalho
colaborativo e as comunidades virtuais de aprendizagem.

A implementagdo de novos modelos curriculares com maior énfase em
competéncias transversais e na realizacdo de tarefas de uma forma autébnoma por
parte do discente e ainda a inclusdo de novas areas curriculares ndo disciplinares,
justifica a formacado de docentes de forma a dar resposta a estes paradigmas, incluindo
as TIC como ferramentas geradoras de novas situagGes de aprendizagem e
metodologias de trabalho.

Esta acdo é desenvolvida com os docentes da UNICESUMAR, com a
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finalidade de dar resposta as necessidades de formacao de habilidades e competéncias

aos docentes quanto ao uso das TIC nas suas atividades de ensino e aprendizagem. O

que se espera é: produzir mudancas de praticas, procedimentos pedagdgicos, assim

como o uso de objetos de aprendizagem ja disponiveis na internet visando a:

Utilizacdo de metodologias ativas e participativas, com recurso as TIC,
no processo de ensino e aprendizagem;

Utilizagdo critica das TIC como ferramentas transversais ao curriculo;
Partilha de experiéncias/recursos/saberes no seio da comunidade
educativa;

Valorizacdo de uma pratica avaliativa indutora de melhoria da qualidade
dos processos educativos;

Estimulo a estratégias pedagdgicas promotoras de metodologias
inovadoras;

Adocdo de praticas que levem ao envolvimento dos discentes em
trabalhos académicos com TIC;

Producdo, utilizacdo e avaliacdo de objetos de aprendizagem que
possam potencializar a construcao do conhecimento;

Mudancga de praticas, com a integracdo de ferramentas de comunicac¢ado
e interagdo do Moodle e da Internet no processo de ensino e
aprendizagem;

Prolongamento dos momentos de aprendizagem no tempo e no espago,
fomentando a disponibilizacdo online pelo Moodle de recursos
educativos;

Desenvolvimento de projetos/atividades que potencializem a utilizacdo
das TIC em contextos interdisciplinares e transdisciplinares;

Promocdo de reflexdo decorrente da pratica letiva.
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25.AVALIACAO

25.1. AVALIACAO DO ENSINO-APRENDIZAGEM

O sistema de avaliagao esta centrado na promogao da aprendizagem do
graduando, visando contribuir para a formacdo de um profissional critico/reflexivo,
comprometido com as demandas sociais.

O critério de avaliacdo das diferentes disciplinas, assim como os
instrumentos viabilizados/utilizados, serve como recurso para a verificacdo do grau de
compreensao dos conteudos. Os procedimentos de avaliagdo constam no PPC e nos
planos de ensino de cada unidade curricular.

A avaliacdo do rendimento escolar é feita por disciplina, incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento. E aprovado na disciplina o estudante que ao final do
semestre letivo, obtiver nota de aproveitamento igual ou superior a 6 (seis) e
frequéncia de no minimo 75% nas aulas. Em cada uma das provas oficiais, assim como
o resultado final, é atribuido ao aluno uma nota de 0 a 10.

O rendimento escolar é avaliado pelo acompanhamento continuo do aluno
e dos resultados por ele obtidos em provas oficiais, realizadas bimestralmente, e de
outras verificagdes constantes do plano de ensino de cada unidade de estudo. As
provas aplicadas para verificacgdo do rendimento escolar, de acordo com as
caracteristicas da disciplina, podem ser substituidas por trabalhos escritos, seminarios,
projetos, programacoes, relatérios, avaliacdo continua das aulas praticas, estudos de
casos ou outras modalidades, academicamente, aceitas e constantes do plano de
ensino da disciplina, aprovado pelo Conselho do Curso.

Nas duas etapas do periodo letivo semestral é atribuida ao aluno, por
disciplina, uma nota de verificacdo de aprendizagem que pode ser apenas a da prova
de avaliagdo oficial ou, a critério do professor, a média desta com as demais notas,
também graduada de 0 a 10, referentes a outras formas de verificagdo constantes do
plano de ensino da disciplina, desde que a nota da avaliacdo oficial represente, no
minimo, 80% da composicao da média.

PROVA DE PROFICIENCIA: Os alunos que tenham extraordinéria

competéncia profissional, comprovado por meio de provas tedricas e praticas e outros
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instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora especial,
poderdo ter disciplinas aproveitadas. O académico deverd protocolar requerimento

solicitando a realizagao da prova.

25.2. AUTOAVALIAGCAO DO CURSO

A autoavaliagdo do curso é realizada pelo Nucleo Docente Estruturante e
pelo Colegiado do Curso, utilizando-se dos relatdérios da CPA, dos resultados e
relatdrios do ENADE e da analise das notas alcangadas pelos alunos nas disciplinas do

curso.

A primeira agdo que o Coordenador é analisar profundamente o relatdrio
de avaliacdo que os alunos fazem da Coordenacdo e de cada um dos professores que
ministram disciplinas para o curso. Isto inclui analisar até as classificagdes individuais.
Essa acdo leva a uma reflexdo a ser discutida pelo NDE numa fase preparatéria de
sintese de itens e fatores que melhoram e que pioram os desempenhos de cada
professor. Os exageros para mais ou para menos, na maioria das vezes, preveem uma

tendéncia, sdo relegados a outras etapas de avaliagdo. Em geral nao sao construtivos.

A préxima etapa é levar as conclusdes da Coordenacdo para analise do NDE
gue tomara conhecimento dos desempenhos didatico e pedagogico dos docentes do
curso, com vistas centradas nos itens que influenciam a integragao disciplinar, nos
itens que influenciam na consolidagcdo do perfil do egresso, nos itens de cumprimento
dos planos de ensino, nos itens relacionados ao desenvolvimento de linhas de
pesquisa, a iniciacdo cientifica, e a extensdo. Ou seja, nos itens que dizem respeito a
relacdo do curso com as exigéncias do mercado de trabalho e que estejam consoantes

as politicas publicas da area de formacao.

Essas andlises sdo feitas em reunides que acontecem no minimo duas vezes
por semestre, tanto dos NDE como do Conselho de Curso. Para isso sdao contadas horas
de trabalho na carga docente remunerada. Feitas as analises, elencam-se as a¢des que
serdo levadas a efeito: Quem? Quando? Quanto? Estas indagacdes devem ser

respondidas colegiadamente.

No decorrer do ano letivo, o sistema Lyceum fornece relatérios do

andamento pedagdgico de cada aluno do curso: notas, faltas, atividades
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complementares. Estes relatdrios sdo emitidos pela Coordenacdo e de posse deles o

Coordenador contata individualmente com cada aluno que demonstra enfrentar

dificuldades, sem motivos aparentes ou conhecidos.

Uma vez por ano o Coordenador faz uma assembleia com cada turma do
curso. O andamento dessa assembleia é acertado no inicio dela por meio da votacao
livre de um “contrato de bom andamento”. O Coordenador, apenas conduz a reunido
dentro dos itens “contratados”. Todos os alunos da turma podem se manifestar sem
necessidade de identificagdo. O Secretario da reunido livremente escolhido pela turma
anota as conclusdes de cada tema analisado e outro aluno também escolhido

livremente anota a ordem das falas para assegurar a participacdo de todos.

Essas reunides: NDE, Conselho de Curso, e Turmas, sdo realizadas

independentemente da CPA.

25.3. AVALIAGAO INSTITUCIONAL

De acordo com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior, o
processo avaliativo conduzido pela instituicdo é basico e vinculado as funcdes de
regulacdo e de auto-regulacdo. O processo, portanto, é obrigatério para que a
instituicdo se integre formalmente ao sistema de educacdo superior, cumprindo as
exigéncias concernentes a autorizacbes de funcionamento, credenciamento,
recredenciamento, transformacdes e demais instrumentos legais.

A CPA-UNICESUMAR esta estruturada por uma Assembleia composta por
membros indicados em Portaria, Coordenacdo Geral, Secretaria, Comissdes
Institucionais e Comissdes Setoriais.

Todo o material produzido, assim como a bibliografia e documentos de
suporte as atividades, estd disponibilizado pela Diretoria de Desenvolvimento
Institucional aos membros da CPA, Comissbes Institucionais e Setoriais, Comunidade
Universitaria e a Sociedade, no sitio e na Biblioteca Central do UNICESUMAR.

Desde entdo, tém sido realizadas avaliagOes setoriais periodicas, as quais

sdo utilizadas para a elaboracdo de projetos de intervencdao no desenvolvimento dos
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Projetos Pedagdgicos dos Cursos. As avaliacdes externas, promovidas pelo MEC
(Exame Nacional de Desempenho de Estudantes — ENADE, Avaliacdo Institucional e
Avaliacbes de Cursos de Graduacgdo) sdo, também, objetos de analise e estudos que,
articulados a avaliacdo interna, oferecem subsidios para a direcdo superior e para os

mantenedores no processo de planejamento institucional.

26.PESQUISA E PRODUGAO CIENTIFICA

A Diretoria de Pesquisa - DP, d6rgdo vinculado a Pré-reitoria de Pesquisa,
Pds-Graduagdo e Extensdo — PRPPGE é responsavel pelo estabelecimento,
implementacdo e gestdo de politicas e atividades da pesquisa, atendendo, as
exigéncias das legislacGes preconizadas pelos drgdos normativos e pelos drgdos de
fomento.

As politicas de pesquisa estabelecidas pela PRPPGE/DP da instituigdo estdo
voltadas para a: definicido de dareas e linhas de pesquisa; criagdo, manutencdo e
dinamizagdo de agdes sistematicas para o estimulo ao desenvolvimento da pesquisa
por professores e alunos, por meio de palestras, semindrios, reunides e outros
eventos; realizacdo de parcerias e convénios com outras instituicbes de ensino,
institutos e centros de pesquisa, visando ampliar os horizontes e enriquecer as trocas
de experiéncias; concessdo de auxilio financeiro para o desenvolvimento projetos
institucionais; divulgacdo dos resultados das pesquisas em periddicos e/ou eventos
cientificos nacionais e/ou internacionais; concessdo de bolsas de iniciacdo cientifica;
realizagao de simpdsios, encontros e demais eventos destinados ao debate de temas
cientificos; criacdo de um espaco proprio para os pesquisadores, equipados com
terminais de computador com acesso as redes de informacao; articulagdo das linhas de
pesquisa mestra da Instituicdo e incentivo a formacdo de grupos de pesquisas;
captacdo de recursos para o desenvolvimento de atividades de pesquisa e propor e

manter condicdes de trabalho favoraveis para pesquisadores.

27.APOIO AO DISCENTE
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Com o objetivo de promover maior integracdo do discente no contexto
universitario e na vida social, a UNICESUMAR, tem suplementado a formacdo
curricular especifica estimulando atividades esportivas como jogos universitdrios;
programas que visam a formacdo civica, indispensaveis na criacdo da consciéncia de
direitos e deveres de cidadao profissional; realizagdo de programas culturais, sociais,
artisticos, (por meio do coral e da orquestra, grupo de danca. (Gedan), Grupo de
Ginastica (GG) civico e desportivo por parte dos alunos (dep. comunicagdo e eventos);
cursos e servigos de extensao de melhoria das condigdes de vida das comunidades, e
do desenvolvimento regional e nacional.

A UNICESUMAR presta assisténcia aos estudantes com atuagdao em todos

0s niveis da estrutura universitaria.

1) NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO - NAP com funcdo de estimular a
gualidade de ensino e o apoio pedagodgico ao discente. Suas acOes
concentram-se no acompanhamento e na anadlise das condigdes
pedagdgicas, nos procedimentos académicos do curso, viabilizando
orientacOes ou estratégias direcionadas a superacdo de dificuldades. O NAP
mantém contado direto e indireto com os estudantes. O contato indireto é
mediado pelas informagdes dos estudantes, por meio da Avaliagdo
Institucional. O contato direto com os alunos é concretizado por demandas
determinadas por questbes topicas ou de fundo, relacionadas com o

curriculo ou com os objetivos do Curso.

2) EGRESSO: objetiva permitir ao egresso livre transito pela Instituicdo, para
utilizar todos os servicos de Biblioteca (consulta, empréstimo, etc.) e de
participar como colaborador em projetos relacionados a sua profissdao que
a Instituicdo venha a desenvolver; facilitar o ingresso e a permanéncia em
cursos de poés-graduacdo e extensdo e nos eventos cientificos realizados
pelo UNICESUMAR; fortalecer o relacionamento com o egresso pela
realizagdo de encontros de turmas formadas no UNICESUMAR para
confraternizacdo ou realizacdo de palestras de atualizacdo de

conhecimentos; acompanhar o desenvolvimento profissional do egresso
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3)

4)

5)

6)

para subsidiar as discussGes sobre sua formacdo, a adequacdo dos
curriculos, a absorcdo do profissional no mercado de trabalho, bem como

sua atuacdo na sociedade.

MECANISMOS DE NIVELAMENTO: (oferecido anualmente) busca a
otimizacdo da aprendizagem em 4areas do conhecimento. S3o propostos
pelo Conselho de Curso, com inicio no 12 bimestre, nas disciplinas de
Portugués, Matemadtica, Quimica, Fisica e Biologia para alunos que nao
apresentarem um bom desempenho mediante resultado na avaliacao

realizada aos alunos ingressantes.

ACOMPANHAMENTO PSICOPEDAGOGICO, OUVIDORIA, ACOLHIMENTO E
CAPELANIA: Faz o acompanhamento e orientagao ao discente necessitado
com problemas sociais, espirituais e de aprendizagem. E realizado por
profissional qualificado em ambiente diferenciado, garantindo o sigilo das
informacdes e conta com o apoio da clinica de psicologia do UNICESUMAR
no atendimento aos discentes encaminhados. O ouvidor tem acesso a

gestdo superior da IES e demais instancias deliberativas.

PROGRAMA DE APOIO AS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS: media
o relacionamento entre professores, funcionarios e alunos, orienta e apdia
o Colegiado do Curso e NDE na adequagdo curricular para atender as
especificacbes dos portadores de necessidades especiais, através do
Programa de Monitoria Especial, adapta os recursos fisicos da IES, apdia os
estudantes com deficiéncia, disponibilizando pessoal especializado como
intérpretes de lingua de sinais. A estrutura fisica da IES é concebida para

facilitar a circulagdo e o uso de todos os ambientes institucionais.

PROJETO INTERPRETE DE LIBRAS: objetiva a contrata¢do e coordenacdo de
intérpretes para atendimento aos académicos portadores de deficiéncia
auditiva com o intuito de proporcionar-lhes uma aprendizagem significativa

e consequentemente uma atuacdo competente e cidada na sociedade.
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28.CORPO DOCENTE

O Corpo Docente é constituido por professores que exercem atividades de
ensino, pesquisa, extensao e administrativas. Todo o corpo docente busca a cada dia
sua capacitacdo e atualizagcdo. O corpo docente integra a comunidade académica como
um todo, devendo, no desempenho de suas fun¢des, levar em conta o processo global
de educacdo segundo as politicas e os objetivos da UNICESUMAR.

Todos os docentes da instituicdo possuem Pds-Graduacdo Lato-Sensu e
Stricto-Sensu. A formacdo destes professores é adequada as necessidades propostas
para o perfil do egresso de cada curso em andamento.

Com relacdo a formacdo e experiéncia pedagodgica ressalta-se que a
capacitacdo pedagodgica do corpo docente, em sua maioria, acontece por meio dos
programas de pds-graduacao. Além disso, a instituicdo conta com o NAP - Nucleo de
Apoio Pedagégico, que tem a funcdo de estimular a totalidade da instituicdo na busca
da qualidade do ensino. Suas acbes se concentram no acompanhamento e na andlise
das condicoes pedagogicas, nos procedimentos académicos de cada Curso,
viabilizando estratégias direcionadas a superacdo de qualquer dificuldade detectada. O
apoio a ser oferecido pelo NAP aos Coordenadores dos Cursos estara associado ao
apoio aos docentes de cada Curso, ndo sé através de encontros especificos, no
tratamento de questdes pontuais, bem como através de Seminarios, Palestras,
Debates, Foruns, com tematicas definidas dentro da area de ensino-aprendizagem.

A UNICESUMAR busca oferecer, aos seus professores, todas as condicdes
técnicas para que se desenvolvam os procedimentos pedagdgicos necessdrios para
atingir os objetivos colimados pelos seus dirigentes. Assim, é condi¢cdo imprescindivel
garantir, permanentemente, elevados niveis de motivacdo do pessoal docente pela
valorizagdo de seu potencial humano, de modo que se vejam estimulados a
desenvolver sua competéncia técnica e a atingir o grau de desempenho almejado.

Para tanto, hd que se levar em conta:

I. A compreensdo da filosofia institucional, bem como o entendimento das

politicas e estratégias, fortalecendo a imagem institucional e garantindo
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a adesdao consciente do pessoal envolvido em todos os niveis
hierarquicos;

II.  As qualidades intrinsecas dos dirigentes, como dinamizadores da pratica
de reconhecimento do desempenho dos seus funcionarios;

lll. O desenvolvimento de atitudes e habilidades de cooperacdo mutua, a
transparéncia organizacional e o fortalecimento do espirito de equipe;

IV. A ampliagao dos canais de comunicagao;

V. Aflexibilizagdao funcional.

Concebido para constituir-se em acdo institucionalizada, o Plano de

Carreira, de Remuneragao e de Capacitagdo Docente é parte integrante da politica de

valorizacdo dos recursos humanos da UNICESUMAR e mecanismo de incentivo a

qualificacdo e ao constante aperfeicoamento do professor.

A politica de recursos humanos da UNICESUMAR, como demonstrado a

seguir, privilegia a titulacdo docente e o regime de trabalho.

A carreira docente da UNICESUMAR conta com trés categorias de

titulagdo, a saber:

Titulo de Doutor - Segundo nivel da pds-graduacao stricto sensu. Tem por fim
proporcionar formacdo cientifica ou cultural ampla e aprofundada,
desenvolvendo a capacidade de pesquisa e exigindo defesa de tese em
determinada area de concentragdo que represente trabalho de pesquisa com
real contribuigdo para o conhecimento do tema. Confere diploma de doutor.
Serdo considerados os titulos de doutorado, agueles obtidos em Programas de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu, avaliados e reconhecidos pelo MEC, ou os titulos
obtidos no exterior e revalidados por universidades brasileiras.

Titulo de Mestre - Primeiro nivel da pds-graduacao stricto sensu. Tem por fim
proporcionar formacdo cientifica ou cultural, desenvolvendo a capacidade de
pesquisa e exigindo defesa de dissertacio em determinada drea de
concentracdo que represente trabalho de pesquisa/produto com real
contribuicdo para o conhecimento do tema. Confere diploma de mestre. Serdo

considerados os titulos de mestrado académico e profissional obtidos em
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Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, avaliados e reconhecidos pelo MEC,
ou titulos obtidos no exterior e revalidados por universidades brasileiras.

Titulo de Especialista - Curso em area especifica do conhecimento com duracgao
minima de 360 horas (ndo computando o tempo de estudo individual ou em
grupo sem assisténcia docente, nem o destinado a elaboragao do trabalho de
conclusdo de curso) e o prazo minimo de seis meses. Pode incluir ou ndo o

enfoque pedagdgico. Confere certificado (Cf. Resolugdo CNE/CES n2 01/2007).

A carreira docente da UNICESUMAR conta com quatro categorias de

regime de trabalho, a saber:

Tempo Integral - O regime de trabalho em tempo integral compreende a
prestacdo de 40 horas semanais de trabalho, na mesma instituicdo, nele
reservado o tempo de, pelo menos, 20 horas semanais para estudos, pesquisa,
trabalhos de extensdo, planejamento e avaliacdo (Portaria Normativa N° 40).
Observacdo: nas IES, nas quais, por acordo coletivo de trabalho, o tempo
integral tem um total de horas semanais diferente de 40, esse total deve ser
considerado, desde que pelo menos 50% dessa carga horaria seja para estudos,
pesquisa, extensdo, planejamento e avaliacdo. (Fonte: Formulario Eletronico de
Avaliagdo- MEC)

Tempo Parcial — docente contratado atuando com 12 ou mais horas semanais
de trabalho na mesma instituicdo, reservado pelo menos 25% do tempo para
estudos, planejamento, avaliacdo e orientacdo de estudantes. (Fonte: Portaria
Normativa n2 40).

Tempo Horista — docente contratado pela instituicdo exclusivamente para
ministrar aulas, independentemente da carga hordria contratada, ou que ndo
se enquadre em outros regimes de trabalho definidos. (Fonte: Portaria

Normativa n2 40).
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29.ESTRUTURA DO NDE - NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Em conformidade com a Resolug¢do n? 1 de 17/6/2010, a UNICESUMAR
possui na estrutura de seus cursos o NDE — Nucleo Docente Estruturante,
constituindo-se o segmento da estrutura de gestao académica de cada Curso de
Graduacgdo, com atribuicbes consultivas, propositivas e avaliativas sobre matéria de
natureza académica.

A UNICESUMAR, em conformidade com o disposto nos documentos de
orientagdo do Ministério da Educagdo e considerando a relevancia da consolidagao de
um grupo de docentes, de elevada formacdo e titulagcdo e com regime de tempo
diferenciado, para responderem pela criacdo, implantacdo e consolidacdo do PPC,
define regras para o Nucleo Docente Estruturante - NDE, ressaltando a

responsabilidade atribuida aos docentes participantes, dentre outras fungdes, de:

a) Elaborar o PPC definindo sua concepc¢ao e fundamentos.

b) Estabelecer o perfil profissional do egresso do curso em conformidade
com as diretrizes curriculares aprovadas pelo Ministério da Educacao.

c) Atualizar periodicamente o PPC.

d) Conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, para aprovagdo no
Colegiado de Curso, sempre que necessario.

e) Supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso
definidas pelo Colegiado.

f) Analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares;

g) Promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando os
eixos estabelecidos pelo projeto pedagégico.

h) Acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao
Colegiado de Curso a instalacdo ou substituicio de docentes, quando

necessario.

Os docentes que compdem NDE possuem titulacdo académica obtida em

programas de pos-graduacdo stricto sensu e/ou lato sensu e sdo contratados em

Pagina 93 de 141



€
UniCesumar

regime de tempo integral e parcial. O NDE se reune, ordinariamente, por convocacao
de iniciativa do seu Presidente, duas vezes por semestre e, extraordinariamente,

sempre que convocado.
29.1. 29.1 TITULAGCAO E FORMAGCAO ACADEMICA DO NDE

Os docentes que compdem o NDE do Curso de Bacharelado em

Engenharia de Software sao:

COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA EM ANOS
DOCENTE TITULACAO REGIME TEMPO DE TEMPO DE TEMPO DE
TRABALHO MAGISTERIO NO | MAGISTERIO EXPERIENCIA
ENSINO NO FORA
SUPERIOR ENSINO DO ENSINO
MEDIO
Aparecido Vilela Junior Mestre T 22 - 27
Arthur Cattaneo Zavadski Mestre TI 16 - 26
lara Carnevale de Almeida Doutor TI 23 1 25
Marcello Erick Bonfim Mestre TI 11 - 25
Nelson Nunes Tendrio Junior Doutor TI 20 - 24

30.COORDENADOR DO CURSO: FORMAGCAO

O coordenador do curso de Graduacdo em Engenharia de software do
UNICESUMAR, Prof. Marcello Erick Bonfim, € mestre em Ciéncia da Computacdo pela
Universidade Metodista de Piracicaba — UNIMEP (2006), Especialista em Comércio
Eletrénico pelo Centro Universitario de Maringd — CEUMAR (2002), graduado em
Tecnologia em Processamento de Dados pela Universidade Estadual de Maringd — UEM
(1999). Com experiéncia na area de Ciéncia da Computacdo, com énfase em
Engenharia de Software, atuando nos temas: Recuperacdo de Informacgdo, Mineracdo
de Dados e Engenharia de Software, tendo atuado como professor das disciplinas de
Linguagens e Técnicas de Programacdo, Engenharia de Software, Empreendedorismo e

Estruturas de Dados.

Tem atuado na area da educagdo desde 2007, como docente e depois

(2011) assumindo as coordenacdes dos cursos de Tecnologia em Sistemas para
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Internet e o Bacharelado de Sistemas de Informacao, vindo posteriormente a assumir a

coordenacao do curso de Bacharelado em Engenharia de Software no ano de 2013.

30.1. TITULACAO E ATUAGCAO DA COORDENAGCAO DO CURSO

O Coordenador ¢ indicado pela Reitoria para mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzido, contratado em Regime de Tempo Integral (40 horas), com
carga hordria semanal para atividades da coordenacdo, atendimento a docentes e
discentes. Participa efetivamente nos érgaos colegiados superiores CONSEPE e com
representacdo no CONSUNI. E o presidente do CONSELHO DE CURSO e do NDE, cujas
competéncias sao descritas no artigo 92 do Regimento do Centro Universitario e no

Manual do Coordenador.

O coordenador dedica seu tempo ao atendimento a académicos e
docentes, a resolugcdo de problemas, orientacbes e encaminhamentos didatico-
pedagogicos e ao cotidiano do curso. Cabe ainda, zelar pelo cumprimento das politicas
institucionais constantes do PDI e PPl no ambito do curso, efetivando o elo entre a
gestdo do curso e a gestdo institucional, evidenciando o seu conhecimento e

comprometimento com o PPC.

A atuacdo do coordenador visa cumprir as suas atribuicdes mediante a
articulagdo permanentes com os demais coordenadores da area, nas reunibes do
CONSEPE no qual tem assento nato, e mediante reunides individuais, em especial com

os coordenadores de cursos que apresentam disciplinas comuns.

O coordenador orientando-se nos pressupostos de gestdao do UNICESUMAR
desenvolve um modelo de gestdo democratica e participativa, construindo
coletivamente seus projetos, suas politicas e suas tomadas de decisGes. Dessa forma,
possui uma estrutura menos burocratizada que a torna agil, flexivel e com grande
capacidade de comunicacdo interna, integrando a gestdo institucional a gestdo do
curso. Objetivando deliberar acerca de assuntos em pauta, planejar a¢des, discutir
processos e aproximar a administracdo, ha reunides peridédicas com a Direcdo da area,
com as coordenacdes de curso, Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Extensdo -

PRPPGE, Comissdo Propria de Avaliacdo, NDE e colegiado de curso. Esta é a
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oportunidade em que sdo deliberados sobre as agdes, os nivelamentos de
conhecimentos, prestadas informacgoes e orientagOes, que possibilitam as reflexées na
e sobre a acdo, subsidiando a coletas de informac¢des que sustentam tomadas de

decisdo superior.

O coordenador de curso participa de discussGes para a elaboracdao do
Planejamento Estratégico do UNICESUMAR, influenciando efetivamente na conducgdo

das atividades académicas e administrativas da Instituicao.

A coordenacdo do curso articula-se, com a area de RH para a resolugdo dos
assuntos envolvendo o quadro docente em assuntos gerais relacionados a folha de
pagamento, reclassificacdo de professores, dentre outras questdes que envolvem as
atividades desenvolvidas. Estabelece parceria com a area de Tecnologia da Informacao
-Tl, considerando as necessidades do curso relativas aos equipamentos de apoio
pedagodgico, cujo suporte didrio é todo dado pela Tl e pelo Nucleo de Apoio
Pedagdgico - NAP. Relaciona-se efetivamente com a bibliotecdria, para verificagao e
atualizacdo do acervo quanto a quantidade de titulos e de exemplares por titulo, que
resultam na 6tima relagdo alunos/exemplares, apresentada pelo UNICESUMAR. Com a
secretaria académica, buscando analisar as grades curriculares de acordo com as
diretrizes curriculares, e as normas institucionais. Com a &area administrativa, a
articulagdo ocorre por intermédio da Pro-Reitora Administrativa, a quem os assuntos

sdo encaminhados para a solicitacdo de providéncias.

31.COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

A composicdo e o funcionamento do colegiado de curso é regulamentado
conforme estabelecido no Regimento Geral da IES e no Plano de Desenvolvimento
Institucional:

Secdo Il
Do Colegiado de Curso
Art. 12. O Colegiado de Curso, 6rgdo consultivo e de assessoramento do coordenador de curso,

tem a seguinte composigao:
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Art. 13.

I.  coordenador do curso, seu presidente nato;

II. quatro representantes docentes, indicados por seus pares que participam das
atividades do curso;

lll. um representante discente, indicado pelos discentes matriculados no curso em
eleicdo direta;

§ 12 Os membros do Colegiado de Curso tém os seguintes mandatos: coincidente com
o tempo de permanéncia no cargo consignado, no caso do Coordenador do Curso;

I.  dois anos para os representantes docentes, condicionado ao exercicio da docéncia
no curso devendo ser substituido no caso de inexisténcia de vinculo com o curso;

II. um ano para o representante discente. O representante discente devera ser
substituido imediatamente caso o indicado venha a se desligar ou trancar o curso.

Compete ao Colegiado de Curso:

I. aprovar os planos de ensino das disciplinas do curso, observadas as diretrizes
gerais para sua elaboragdo, aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo;

Il. coordenar e supervisionar os planos e atividades didatico-pedagédgica do curso;

lll. coordenar o planejamento, elaboracdo, execucdo e acompanhamento do projeto
pedagdgico do curso, propondo, se necessario, as devidas alteragbes;

IV. emitir parecer em projetos de ensino, pesquisa e extensdo vinculados a
coordenadoria do curso;

V. exercer as demais funcdes que lhe sejam previstas em lei, neste Regimento e nos
regulamentos aprovados pelos conselhos superiores;

VI. participar ativamente da administragcdao académica e administrativa do curso;

VII. propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo normas de funcionamento e
verificacdo do rendimento escolar para estagio, trabalho de conclusdo e de
disciplinas com caracteristicas especiais do curso;

VIII. propor aos conselhos superiores e drgaos da UNICESUMAR medidas e normas
referentes as atividades académicas, disciplinares, administrativas e didatico
pedagdgica necessarias ao bom desempenho e qualidade do curso;

IX. sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades
da Instituicdo, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam
submetidos;

X. homologar o aproveitamento de estudos de discentes transferidos;

Xl. homologar o aproveitamento de estudos por competéncia, em acordo a

regulamento préprio;
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X1l

zelar pela fiel execugdo dos dispositivos, regimentais e demais regulamentos e

normas institucionais.

Secdo IV

Disposi¢oes Comuns ao Funcionamento dos Orgdos Colegiados

Art. 14. As reunides dos érgdos colegiados aplicam-se as seguintes normas:

VI.

VII.

VIII.

0os orgdos colegiados tém regulamentos internos préprios, respeitadas as
disposi¢cdes constantes deste Regimento;

os orgdos colegiados funcionam com a presenca da maioria absoluta de seus
membros e decide por maioria dos presentes, salvo nos casos previstos neste
Regimento em que se exija quérum especial;

o Presidente do colegiado participa da votacdo e, no caso de empate, decide por
meio do voto de qualidade;

nenhum membro dos érgdos colegiados pode participar de sessdo em que aprecie
matéria de seu particular interesse;

ressalvados os impedimentos legais, nenhum membro dos drgdos colegiados
pode recusar-se de votar;

as reunides ordinarias e extraordinarias sdo convocadas pelo seu presidente com
antecedéncia minima de 48 horas, salvo em caso de urgéncia, constando da
convocagao a pauta dos assuntos;

das reunides, sdo lavradas atas, lidas, aprovadas e assinadas por todos os
presentes, na mesma sessao ou na seguinte;

o comparecimento dos membros do colegiado as reunides plendrias é de carater
obrigatério e tem preferéncia sobre qualquer outra atividade académica,
perdendo o mandato aquele que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a
mais de trés reunides consecutivas ou cinco ndo consecutivas;

sempre que o assunto e interesse da matéria exigir, os colegiados podem se
reunir e tomar decisdes conjuntas, desde que convocados para esse fim, sendo
lavrada ata de reunido conjunta e sancionados os atos decorrentes com as

especificagdes necessarias.
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32.CORPO DOCENTE DO CURSO

A seguir é apresentada a tabela do Corpo Docente do Curso de
Bacharelado em Engenharia de Software, com a titulacdo, regime de trabalho e

disciplina/carga horaria.
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Dados
Eduardo Pilla Tecndlogo em
L 01717186904 Especialista | Parcial 3 1 15 15 | Processamento de Especialista
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Dados
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Matematica - PUC-
) . PR, 1976.
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Engenharia Civil -
PUC-PR, 1981.
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Titulo Quantidade %
Doutor 5 38%
Mestre 6 46%
Especialista 2 15%
[TotalGeral | 13 | 100% |
Tempo Integral 9 69%
Tempo Parcial 2 15%
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33.INFRAESTRUTURA

A UNICESUMAR disponibiliza uma infraestrutura para atender a
comunidade académica assentada em 21 hectares de campos, com mais de 100 mil m?

de area construida, contemplando:

e 100 laboratérios;

e 2 Quadras de Ténis;

e 250 salas de aula, todas com projetos multimidia, som, computador e
internet;

e 3 Ginasios de Esportes cobertos, o principal deles com capacidade para
acomodar 3.000 pessoas;

¢ 3 Restaurantes;

¢ 4 anfiteatros;

e 6 clinicas (Fonoaudiologia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia,
Psicologia e Estética);

e Academia;

e Agéncia de Turismo: CESUTOUR;

¢ Biblioteca Central e Biblioteca da EAD;

e Campo de Futebol Suico;

e Centro de Biotecnologia;

e Centro de Hospitalidade (Hotel e Restaurante-Escola);

e Estacionamento asfaltado para mais de 3 500 veiculos;

e Farmadcia-Escola;

¢ Fazenda-escola Experimental;

¢ Hospital Veterinario;

e |CETI - Instituto CESUMAR de Ciéncia Tecnologia e Inovacdo;

¢ Juizado de Pequenas Causas;

¢ Livraria Campus;

e Museu;

¢ Nucleo de Prética Juridica;

¢ Piscina de Atletismo;

e Piscina Semiolimpica;

e Radio Universitaria Unicesumar: RUC, FM 94,3;

* Rede Wi-Fi em todo o Campus de Maringa;

¢ TV UNICESUMAR - Canal 28 UHF.
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Além dos espacgos para as atividades de ensino, pesquisa e extensdo ainda
disponibiliza uma area total de 15.939m2 para a convivéncia de alunos, professores e
técnicos administrativos. A Orquestra Filarmoénica, o Coral e as emissoras de Radio e
TV, que, entre outros, permitem divulgar a cultura e difundir o conhecimento ndo

somente para a nossa regidao, mas também para todo o Brasil.

33.1. SALA DE PROFESSORES E SALA DE REUNIOES

A UNICESUMAR atende as exigéncias do MEC e proporciona para 0s cursos
instalados e para o curso Curso Superior de Tecnologia em Pilotagem Profissional de
Aeronaves em questdo toda infraestrutura e suporte das instalacbes em todos os seus
niveis: coordenacdo do curso, sala de professores, salas de aula, laboratérios,
instalacGes administrativas, estacionamento, instalacbes sanitarias, etc. de alta
qualidade e conforto. Todas essas instalagdes podem ser usufruidas pelos docentes
sendo que as salas de professores possuem toda estrutura necessdria para o
desempenho e bem estar do docente, como sala de descanso, mesas de leitura e
reunido, computadores ligados a internet, biblioteca e rede interna, armarios, espaco
para café e atendente especifica para cada sala.

As salas de reunides climatizadas existem em cada bloco da IES e possuem
todo o mobilidrio necessario como mesas, cadeiras estofadas e confortaveis,
computador com data show, quadro branco ou negro e estda disponivel via

agendamento com atendente quando for necessario.

33.2. GABINETES DE TRABALHO PARA PROFESSORES

Para os professores em regime de tempo parcial ou integral é
disponibilizado espaco (sala de trabalho) individual ou em grupos de até 2 docentes.
Essas salas contam com secretaria, telefone, ar condicionado, computador individual
para cada docente, conectado a internet e a rede interna, impressora e escrivaninhas
com cadeiras. Estdo localizadas em diferentes blocos da IES e os docentes podem usa-

las para atendimento discente e atividades diversas inerentes a fun¢do de professor.
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33.3. SALAS DE AULA

As salas de aulas sao amplas, arejadas e bem iluminadas. Todas possuem
computador conectado a internet, data show fixo e instalado, wireless, tela de
projecdo e retroprojetor a disposicdo do professor. As cadeiras sdo estofadas e
confortdveis, as carteiras sdao independentes das cadeiras e revestidas de formica de
cor clara, o quadro negro é amplo e curvo para facilitar a leitura de qualquer ponto da
sala além de ser quadriculado para facilitar o uso pelo professor. Em todas as salas
existem apagadores de espuma e giz de diversas cores e um edital para divulgacdo de
informagdes pertinentes a turma. No teto sdo em média 4 (quatro) ventiladores em
cada sala. As janelas possuem cortinas para bloqueio da luz durante o dia. Todas as
portas das salas possuem janelas de vidro que possibilitam a visualizagao interna

guando necessario sem a necessidade de se abrir a porta e interromper a aula.

33.4. ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
Estdo disponiveis na IES diversos computadores, distribuidos nos
laboratérios de informatica, de pesquisa e biblioteca. Os laboratérios ficam disponiveis
aos alunos sendo equipados com computadores com acesso a Internet. Esses
laboratérios sdo utilizados nas aulas dos cursos da instituicdo e os computadores sdo
equipados com os recursos solicitados pelos coordenadoras e professores desses
cursos. Ha laboratérios com smart board e todos possuem monitoramento
centralizado. Todos sdo climatizados e bem iluminados, apresentam mesas
ergondmicas e cadeiras estofadas. A UNICESUMAR possui uma politica de seguranga
para garantir a disponibilidade, confidencialidade e autenticidade das informacgdes
relacionadas a seus recursos computacionais. Como parte desta politica temos:
¢ Politica de backup periédico de todos os sistemas;
e Controle de acesso por senha aos sistemas da instituicdo;
e Diretrizes para utilizacdo de recursos computacionais tanto para area
administrativa quanto para os laboratérios de informatica;
e Bloqueios e monitoria de paginas na navegacao da Internet;
¢ Controle de SPAMs nos servidores de e-mail;

e Controle antivirus nos computadores e no servidor de e-mail;
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Os laboratdrios de informatica contam com equipe de funcionarios e

estagiarios que tém como objetivo administrar os recursos computacionais dos

laboratoérios prestando auxilio aos professores e alunos que fazem uso dos mesmos.

Além disso, a instituicdo conta ainda com um departamento de informatica composta

pelos seguintes setores:

CTl - Coordenacdo de Tl: Tem como papel a coordenacdo dos diversos
setores de informatica nos trabalhos de informatizacdo da empresa que vai
desde o suporte ao sistema académico (inclusive a alunos e professores)
até a integracdo dos diversos sistemas computacionais existentes.

CPD: Presta suporte em sistemas especificos e desenvolve sistemas de uso
interno a instituicao;

Manutencdo: E responsavel pela manutencdo dos equipamentos de
informatica da instituicdo dos departamentos administrativos;

Laboratdrios de informatica: E responsavel pela administracdo dos recursos
computacionais dos laboratdrios e auxilio a professores e alunos na
utilizacdo dos mesmos.

Desses setores os que tém um contato maior com alunos e professores
sdo:

. Laboratdrios de informatica: no suporte a utilizacao dos laboratérios;

CTl: No suporte a utilizacdo do sistema académico, como, por exemplo,
langamento e consulta de notas e frequéncia;

CPD: No suporte a sistemas especificos como preenchimento de plano de
ensino na Internet e cadastramento de veiculos para utilizacdo dos

estacionamentos.

A UNICESUMAR oferece aos alunos e professores um site institucional na

internet que contém informacdes Uteis aos alunos, professores, colaboradores e

comunidade em geral.

Além disso, o sistema académico também dispde de um portal WEB que

permite aos docentes e discentes, através de um cddigo de acesso e uma senha,

consultarem informagdes financeiras e académicas. No caso do discente, a consulta de
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notas, frequéncia, servigos e atividades complementares podem ser feitas pelo portal.

A UNICESUMAR oferece, ainda, aos docentes uma conta de e-mail
registrado no dominio da instituigdo.

A equipe dos laboratdrios de informatica da UNICESUMAR presta apoio e
orientacdo aos alunos na utilizacdo dos recursos computacionais dos laboratérios,
como por exemplo:

e Orientac¢do na utilizacdo da Internet;

* Orientagdo na utilizagao dos programas instalados;
* Auxilio na gravagao de CD;

e Auxilio na impressdo de material;

e Auxilio no escaneamento de imagens.

33.5. REGISTRO ACADEMICO

O registro académico é realizado pelo Software Lyceum que realiza todas
as atividades de gestdo académica e financeira, desde a organizacdo dos cursos, o
acompanhamento da execucdo do projeto pedagdgico, a avaliacdo continua do
desempenho académico e financeiro; do processo seletivo até a conclusdo do curso.
Efetua a racionalizacdo dos processos, introduz mecanismos de controle de qualidade
do ensino e de avaliacdo institucional, diminuindo custos e aumentando a satisfacao
da comunidade académica.

O Lyceum possui um rigido controle de acesso de usudrios ao sistema,
mantido por autorizagbes e proibicdes dinamicas. Utiliza criptografia da senha de
banco de dados, com trés niveis de acesso. Efetua auditoria continua dos dados
alterados e execucdo de relatérios e processos.

A Diretoria de Servicos Académicos possui uma equipe que atende diversos
setores: Multiatendimento; Secretaria Geral; Secretaria de Cursos; Secretaria de
Provas; Controle geral da Documentac¢do académica de alunos e, Registro de Diplomas.

Tem por objetivos:

I.  Planejar e programar a realizagdo dos registros e controles académicos;
II. Implantacdo de normas e procedimentos técnico-administrativos dos servicos
académicos;

lll.  Manter atualizacdo e informagGes a secretaria académica referente as
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recomendac¢des do MEC;
IV. Coordenar as atividades da secretaria académica, multiatendimento, secretaria
de coordenacdo de curso e acolhimento;
V.  Supervisionar as atividades dos colaboradores do setor de servigos académicos;
VI.  Emitir pareceres, instru¢cdes e indicacdes sobre o conteldo de sua
competéncia;
VIl.  Prestar assessoria a Direcdo de Ensino, coordenacbes de cursos e demais
setores, sobre as atividades de sua competéncia;
VIll.  Despachar requerimentos e solicitagcGes dirigidas a diretoria de servicos
académicos;
IX.  Coordenar a Central do Vestibular; e;

X.  Atendimento ao publico.

33.6. BIBLIOTECA

Biblioteca Central ocupa uma area construida de 4.000 m?. Conta com um
acervo aproximado de 300.000 livros e mais de 3.500 fitas de video, assim como 3.500
multimeios. A biblioteca mantém mais cerca de 30.000 artigos indexados e colecdo
com mais de 35.000 periddicos nacionais e estrangeiros. Todo o acervo esta protegido
por um sistema eletrénico de seguranca, com circuito fechado de TV. Seu controle é
feito por meio de monitoramento e gravacdo de imagens, 24 horas por dia. Possui
também Sistema Antifurto da 3M e da MultiSystem para o controle de saida de
materiais. A darea fisica, que abrange os varios setores da Biblioteca, garante aos
usuarios amplo espaco além de conforto e facilidades no acesso a cultura e a
informacdo, é composta de: Acervo de Livros; Acervo de Referéncia; Acervo do Colégio
Objetivo; Acervo de Periddicos; Salas de Estudos em Grupo; Leitura Coletiva; Leitura
Individual; Ilhas de Consulta; llhas de Internet; llhas de Multimidia; Salas de aula;
Processamento Técnico; Reprografia; Salas de Video; Videoteca; Sanitarios; Guarda-
volumes; Administra¢do; Recepc¢do/Devolugdo/Atendimento; Copa/Servico; Mapoteca;
Balcdo de Apoio e Sofas para Leitura Informal. A Biblioteca coloca a disposicdo dos
usuarios os seguintes equipamentos: 20 micros exclusivos para consulta ao acervo; 20
microcomputadores multimidia com acesso a Internet, consulta ao acervo e para

elaboracdo de trabalhos escolares; 08 televisores; 08 aparelhos de DVD; 08 Videos
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cassete; 01 retroprojetor; 01 quadro branco; 01 gravador de CD; 05 impressoras e 01

Scanner.

33.6.1.LIVROS DA BIBLIOGRAFIA BASICA

O acervo da Biblioteca Central é constituido de: a) Livros; b) Periddicos
(revistas, jornais, boletins); c) Livros de referéncia (enciclopédias, dicionarios, atlas,
mapas, biografias, dados estatisticos, anuarios, almanaques); d) Colecdo especial
(producdo bibliografica da Instituicdo, teses, dissertacdes, monografias, TCC, obras
raras, fotografias); e) Fitas de video, CDROM; f) Banco e bases de dados; A Biblioteca
estd com todo o seu acervo informatizado (livros, folhetos, teses, trabalhos, fitas de
video, controle da cole¢do de periddicos e indexacdo de artigos de alguns periddicos).
O sistema funciona em rede, proporcionando a consulta e a alimentac¢do das bases de
dados simultaneamente.

O acervo referente aos titulos indicados na bibliografia basica (minimo de 3
bibliografias) atende aos programas das disciplinas do curso na propor¢do de um
exemplar para 08 alunos.

A Biblioteca possui a assinatura de duas Bases de Dados de uso exclusivo
da comunidade académica da Instituicdo, e também passou a ter direito ao acesso de
duas bases de dados do Portal Capes.

Algumas Redes de informacdo acessada pela Biblioteca ® Programa de
Comutacdo Bibliografica — COMUT, e Catalogo Coletivo Nacional de PublicacGes
Periddicas — CCN; ¢ Rede Bireme; ® Rede de Bibliotecas na area de Psicologia — REBAP;

Rede Nacional de Bibliotecas — PERGAMUM. Biblioteca Virtual.
33.6.2.LIVROS DA BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

As bibliografias complementares indicadas pelos docentes nos planos de
ensino constam do acervo da IES e atendem as necessidades de ensino de cada
disciplina, no minimo 5 referéncias, sendo composta por: livros, periédicos e outros.

De modo mais abrangente os alunos tém a sua disposicdo na Biblioteca
duas Bases de Dados de uso exclusivo da comunidade académica da Instituicdo, assim

como acesso ao Portal de Periddicos da Capes. Além disto, algumas Redes de
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informacdo sdo acessadas através da Biblioteca: Programa de Comutacdo Bibliografica
— COMUT; Catalogo Coletivo Nacional de Publica¢cdes Periddicas — CCN; Rede Bireme;
Rede de Bibliotecas na area de Psicologia — REBAP; e; Rede Nacional de Bibliotecas —

PERGAMUM.

33.6.3.PERIODICOS ESPECIALIZADOS

A Biblioteca possui assinatura corrente de varios titulos de periddicos especifico para o
curso, possui também a assinatura de duas Bases de Dados de uso exclusivo da
comunidade académica da Instituicdo. As bases sdo: Direito Legal Collection, essa base
de dados contém o texto completo de mais de 250 revistas académicas de direito do
mundo. A base Multidisciplinar - Academic Search Elite oferece texto completo de
cerca de 2.000 revistas especializadas, incluindo mais de 1.500 titulos analisados por
especialistas. Essa base de dados multidisciplinar abrange praticamente todas as areas
do estudo académico. Mais de 100 revistas especializadas tém imagens em PDF que

remontam a 1985. Essa base é atualizada diariamente através do EBSCO host.

A Biblioteca também passou a ter direito ao acesso de duas bases de dados do Portal
Capes. As bases de dados disponibilizadas para a Biblioteca do CESUMAR sao: Science
Direct, onde estdo disponiveis publicacbes da Elsevier e de outras editoras cientificas,
cobrindo as areas de Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Agrarias, Ciéncias
Exatas e da Terra, Engenharias, Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e Letras e
Artes. E a Scopus, que é a maior base de dados de resumos e cita¢Oes de literatura
cientifica revisada por pares e de fontes web de qualidade, que integra ferramentas
inteligentes para acompanhar, analisar e visualizar os resultados da pesquisa. Além de
disponibilizar também, em sua pagina o acesso a varias bases de dados totalmente

gratuita para os alunos.
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33.7. LABORATORIOS ESPECIFICOS

QUANTIDADE

Os Laboratdrios de Informatica encontram-se implantados com normas de

funcionamento, utilizacdo e seguranca; Manual de Biosseguranca e equipamentos

adequados ao espaco fisico e vagas ofertadas.

Equipamentos existentes em cada laboratério:

Laboratério de Informatica: 6 (bloco 7) - bancadas

Qtde Material

01 |Monitores 17 polegadas.

01 |[CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01 [Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 7 (bloco 7) - bancadas

Qtde Material

01 |Monitores 17 polegadas.

01 |[CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 8 (bloco 7).

Qtde Material

38 |Monitores 17 polegadas.

38 |[CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 9 (bloco 7).

Qtde Material

35 |Monitores 17 polegadas.

35 |CPU (i5, 4GB memdria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 10 (bloco 7).

Qtde Material

53 |Monitores 17 polegadas.

53 |CPU (i5, 4GB memdria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 11 (bloco 7).

Qtde Material

40 [Monitores 17 polegadas.
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Qtde Material

40 |[CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 12 (bloco 7).

Qtde Material

34 |Monitores 17 polegadas.

34 |CPU (i5, 4GB meméria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 13 (bloco 7).

Qtde |Material

31 |Monitores 17 polegadas.

31 |CPU (i5, 4GB meméria, HD 500 GB)

01 [Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 14 (bloco 7).

Qtde |Material

33 |Monitores 17 polegadas.

33 |CPU (i5, 4GB memdria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 15 (bloco 7).

Qtde |Material

30 |Monitores 17 polegadas.

30 |CPU (i5, 4GB memdria, HD 500 GB)

01 [Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 16 (bloco 10).

Qtde Material

15 [Monitores 17 polegadas.

15 |CPU (AMD a10-7860k RAEDON R7, 4GB memdria, HD 500 GB)

01 [Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 17 (bloco 10).

Qtde Material

21 [Monitores 17 polegadas.

21 |CPU (AMD a10-7860k RAEDON R7, 4GB memoria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 18 (bloco 10).

Qtde Material

40 [Monitores 17 polegadas.

40 |[CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01 |Projetor Multimidia
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Laboratério de Informatica: 19 (bloco 10)

Qtde

Material

01

Monitores 17 polegadas.

01 |[CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01

Projetor Multimidia

Laboratério de Informatica: 20 (bloco 10).

Qtde

Material

33

Monitores 17 polegadas.

33 [CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01

Projetor Multimidia

Laboratdrio de In

formatica: 22 (bloco 10).

Qtde

Material

54

Monitores 17 polegadas.

54

CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01

Projetor Multimidia

Laboratdrio de In

formatica: 23 (bloco 8).

Qtde

Material

50

Monitores 17 polegadas.

50

CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01

Projetor Multimidia

Laboratdrio de In

formatica: 24 (bloco 8).

Qtde

Material

01

Monitores 17 polegadas.

01

CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01

Projetor Multimidia

Laboratdrio de In

formatica: 25 (bloco 8).

Qtde

Material

01

Monitores 17 polegadas.

01

CPU (i5, 4GB memoria, HD 500 GB)

01

Projetor Multimidia

Para atendimento aos conteddos de Arquitetura de Computadores,

Sistemas Operacionais e Redes de Computadores sdo utilizados os laboratdrios 24 e 25

do bloco 8 (LARC - Laboratoério de Arquitetura e Redes de Computadores):

LARC - Laboratdrio de Arquitetura e Redes de Computadores - bloco 8

Qtde|Material

44 |Notebooks

20 Kit Arduino
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Qtde

Material

02

Switch 24 portas (com 2 portas para fibra)

01

Servidor rack x86 para virtualizagdo com 4 HDs e 64Gb de memoria

03

Roteadores

02

Patch panel Furukawa cat 5e

01

Rack “geladeira”

01

Painel com vidro para guardar alicates e ferramentas

15

Alicates de crimpagem Furukawa

05

Alicates comuns

05

Alicates de corte

05

Alicates de bico fino

05

Kits de chaves de fenda, phillips e pinca

05

Testadores de conexdo eletrénico

QUALIDADE

)

Laboratério de Informatica encontra-se adequado ao curriculo,

acessibilidade plena, atualizacdo de equipamentos e disponibilidade de insumos.

SERVICOS

0

presenca

Laboratério de Informatica encontra-se adequado ao apoio técnico com a

de um técnico de laboratério, manutencdo dos equipamentos e atendimento

a comunidade, quando se aplicar.

0]

Laboratdrio destina-se a subsidiar atividades tedrico-praticas das disciplinas

dos Cursos de Graduagdo. A infraestrutura é adequada e os equipamentos permitem

aos professores, técnicos e alunos boas condicbes para o desenvolvimento das

atividades pedagdgicas do curso.

descritas

Os laboratdrios de informdtica possuem as caracteristicas que serao

na sequéncia:

S3ao equipados com: aparelho de ar condicionado, ventiladores, quadros
brancos, cadeiras estofadas, mesas para computadores, segundo padrdes

ergonoOmicos;

Passam por revisGes periodicas tanto no que tange a instalagcdo de software
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guanto a manutengao preventiva e corretiva de seu hardware. Essa é uma

das incumbéncias da equipe de informatica dos laboratdrios;

* Possuem acesso a Internet, para tanto o UNICESUMAR conta com um link
de comunicagdo com a Internet com capacidade de 500Mbps Full,
disponivel a seu corpo docente e também aos discentes. Esse link é
monitorado com relacdo a sua capacidade e ao fluxo de entrada e saida de

dados;

e Contam com o sistema operacional Windows e Linux, além disso, cada
maquina possui um conjunto de software instalado de acordo com as
necessidades académicas informadas pelos coordenadores e professores

dos cursos;

* Alguns laboratdrios contam ainda com um quadro eletrénico interativo
(Smart Board) com recursos de touch screen que pode ser utilizado pelo

professor nas suas aulas.

Os Laboratdrio de Informatica 6, 7, 19, 24 e 25 possui uma estrutura
diferenciada para melhor atender os alunos do curso de Engenharia de Software
especialmente nas disciplinas voltadas ao desenvolvimento de projetos. Este
laboratério conta com mesas distribuidas como bancadas preparadas com tecnologia
de comunicacdo integrada, isto &, as ligacOes elétricas e de dados ndo estdo ocultas,
tornando-se rapidamente acessiveis quando necessario e, dessa forma, facilitando o
uso de eletronicos como, por exemplo, os notebooks (préprios ou emprestados pela
instituicdo). Os laboratdrios também contam com uma mesa para o professor e
cadeira, além de quadro branco, projetor multimidia e climatiza¢do. E importante
ressaltar que os laboratodrios de informatica destinam-se para o desenvolvimento das
atividades praticas do curso. Para os componentes curriculares mais tedricos sao

utilizadas salas de aula com equipamento para projecao de materiais digitais.

Para as aulas de Arquitetura de Computadores | e Il sdo utilizados
laboratérios de informdtica no bloco 8, com utilizacdo de kits Arduino para as aulas

praticas.

Assim, os laboratérios de informdatica do UNICESUMAR proporcionam a
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articulagdo pratico-pedagdgica das disciplinas auxiliando no desenvolvimento das

competéncias que se espera ter em um profissional de Engenharia de Software.
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ANEXO | — NORMAS PARA PROJETO INTEGRADOR — ESCOLA DE T.1.
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NORMAS PARA PROJETO INTEGRADOR — ESCOLA DE T.I.

Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1 - A presente norma tem por objetivo orientar a execugdao das atividades da
disciplina Projeto Integrador — Escola de T.l., tanto para os docentes, quanto para os
discentes.

Art. 2 — A disciplina Projeto Integrador — Escola de T.I. € um componente curricular
interdisciplinar que objetiva desenvolver nos discentes a capacidade de resolver
problemas a partir do conhecimento adquirido, da busca por novos conhecimentos e

do trabalho colaborativo.

Capitulo Il - Dos Objetivos de Aprendizagem

Art. 3 - Desenvolver uma atitude ativa do discente em busca do conhecimento
necessario para resolver problemas.

Art. 4 - Desenvolver a habilidade de trabalhar de forma colaborativa a fim de
solucionar o problema proposto.

Art. 5 - Estabelecer uma relacdo entre teoria e pratica de engenharia de software,
gerando resultados perceptiveis que demonstrem as habilidades desenvolvidas pelos

discentes.

Capitulo Il - Das Responsabilidades

Art. 6 - S3o responsabilidades do docente:

§1 - monitorar o processo de aprendizagem e interagir com os discentes, provendo,
guando necessdrio, conhecimento para ajudar a resolver impasses conceituais ou
praticos;

§2 - incentivar o trabalho de forma colaborativa, participando das discussdes e
fornecendo suporte as tomadas de decisGes;

§3 - apresentar previamente para os discentes os critérios de avaliacdo e reportar as
notas atribuidas, justificando-as quando solicitado.

Art. 7 - S3o responsabilidades do discente:
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§1 - ser ativo, independente e responsavel na construcdo de seu conhecimento,
estando apto a identificar o que deve ser aprendido, em qual momento e quais
recursos sao necessarios para que o aprendizado se concretize;

§2 - compreender a solucdo como um todo e ter a habilidade de defendé-la,
comprometendo-se com uma parcela de trabalho e sua integracao;

§3 - ser atuante em seu grupo de trabalho, expressando sua opinido de forma

argumentativa e respeitando pontos de vista diferentes.

Capitulo IV - Das Avaliagoes

Art. 8 - A avaliagao deve certificar que o discente desenvolveu as competéncias e
habilidades necessarias para resolver o problema proposto.

Art. 9 - A nota final de cada discente é formada por notas parciais geradas a partir de
iteracOes executadas ao longo do ano letivo.

Art. 10 - As iteragdes sdao definidas pelo docente e acordadas junto aos discentes
durante o periodo reservado para apresentacdo do plano de ensino, conforme
calendario académico.

Pardgrafo Unico - Para garantir que os discentes tenham acompanhamento continuo,
define-se duas iteracdes como o minimo para a disciplina.

Art. 11 - A nota parcial do discente atribuida em cada itera¢cdo deve ser composta, no
minimo, por:

§1 - avaliagdao individual, onde o docente deve observar o comprometimento e o
desempenho do discente na busca pela solucdo;

Paragrafo unico - faculta-se que parte da avaliagdo individual seja atribuida pelos
proprios discentes (e.g. autoavaliacdo, avaliacdo 360, etc.);

§2 - avaliacdo do grupo, onde o docente deve observar o resultado produzido pelo

grupo de acordo com o problema especificado.

Capitulo V - Dos Problemas

Art. 12 - Os docentes tém a liberdade de propor problemas de qualquer natureza,
sendo desejavel que o problema permita:

§1 - desenvolver as competéncias relacionadas aos objetivos da disciplina;

§2 - aplicar as competéncias de engenharia de software ja adquiridas;
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§3 - despertar o interesse dos discentes, incentivando o seu envolvimento.

Capitulo VI - Das Disposig¢des Finais e Transitorias
Art. 13 — O colegiado do Curso de Engenharia de Software é responsavel por tratar

situagdes nao previstas nesta norma.
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ANEXO Il - REGULAMENTO DO TCC
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35.REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

| - DA CARACTERIZAGCAO

Art.12 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) é uma disciplina oferecida aos alunos
regularmente matriculados no quarto ano do Curso Superior de Bacharelado em
Engenharia de Software, a seguir referenciado simplesmente como CURSO, oferecido
pelo Unicesumar - Centro Universitario Cesumar, identificado pela sigla UNICESUMAR,
disciplina essa vinculada ao Colegiado do CURSO, identificado como COLEGIADO, e
regida por este Regulamento e pela legislagcdo superior.

§ 12 - A carga horaria total da disciplina TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)
ndo podera ser inferior a 40 (oitenta) horas, ndo se computando, para fins de
integralizacdo do curriculo pleno do CURSO, qualquer carga horaria excedente.

§ 29 - Para a organizacdo e o funcionamento dessa disciplina haverd em cada ano
letivo, um Coordenador de TCC, que respondera pela mesma perante o COLEGIADO e
o UNICESUMAR.

§ 32 - Ao Coordenador de TCC sera computada uma carga horaria semanal de 2 (duas)
horas-aula por turma da disciplina.

Art. 292 - O Trabalho de Conclusdo de Curso compreende a realizagdo de uma pesquisa
cientifica, condizentes com a formacdo oferecida pelo CURSO e discriminadas em um
Projeto de Pesquisa a ser elaborado pelo Aluno, culminando com a elaboragdo de um
Trabalho Final de TCC.

§ 12 - O TCC devera ser realizado na area de pesquisa, abrangendo as atividades de
revisdo bibliografica e desenvolvimento das atividades praticas da pesquisa.

Il - DOS OBJETIVOS

Art. 32 - A realizagdo do TCC tem por objetivo a efetiva participacdo do aluno em situagGes
reais de trabalho, visando:

i - a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos no CURSO;
ii - o0 aperfeicoamento e a complementac¢do da aprendizagem;

iii - o desenvolvimento do aluno em ambito social, profissional e cultural na area de
computagao.

Art. 42 - A realizacdo do TCC tem por objetivos:

i - a elaboragdao de um trabalho cientifico, do porte e da qualidade exigiveis de um
projeto final de curso de graduacdo na area de computacao;

ii - a apresentacgdo publica de trabalho, de forma similar ao exigido de palestrantes em
eventos técnico-cientificos, estimulando-se assim o aluno a participacdo efetiva em
eventos na area de computagao;
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[l - DA ORGANIZACAO

Art. 52 - Para cada ano letivo serd estabelecido um cronograma das atividades do Trabalho de
Conclusdo de Curso enquanto disciplina.

Art. 62 - Para cada projeto havera:

a) um Professor Orientador, dentre os docentes do COLEGIADO que se
disponibilizarem para a orientagao de alunos.

Art. 72 - Para a realizagdo do TCC, cada aluno elaborara um Projeto de Pesquisa, Relatérios
Parciais e Artigo Final, observadas as normas e critérios divulgados pelo Coordenador
de TCC.

§ 12 - O Projeto de Pesquisa a ser elaborada pelo aluno devera ser aprovado por uma
Banca de Docentes a ser definida pelo Coordenador de TCC. Somente com a aprovacao
do projeto é que o aluno podera prosseguir com as atividades de TCC, pois o objetivo
do projeto é definir o trabalho a ser desenvolvido, considerando porte, originalidade,
aplicabilidade e inovacdo técnica e/ou cientifica, sendo que o mesmo n3o ird compor a
nota da disciplina de TCC.

§ 29 - Os Relatdrios Parciais, a serem entregues, deverdo obedecer critérios minimos
gue serao definidos posteriormente pelo Coordenador de TCC;

Art. 8 — O Artigo Final de TCC devera ser elaborado preferencialmente no segundo semestre,
com base nas atividades realizadas durante a pesquisa. O artigo final devera ser
apresentado em sessdo publica e submetido a avaliacdo de uma Banca Examinadora
de TCC.

Paragrafo Unico - A elaboracdo, a apresentacio e a avaliagdo do TCC deverdo obedecer
a critérios e normas complementares a este Regulamento, elaborados e divulgados
pelo Coordenador de TCC.

IV - DAS COMPETENCIAS
Art. 9 - Compete ao UNICESUMAR:

a) designar o Coordenador de TCC;
Art. 10 - Compete ao COLEGIADO:

a) aprovar disposi¢cbes complementares a este Regulamento, para a realiza¢cdo anual
da disciplina Trabalho de Conclusao de Curso;

b) aprovar o cronograma anual e semestral de atividades da disciplina;
c) homologar o rol de professores orientadores e respectivos orientandos;
e) homologar os resultados finais da disciplina;

f) deliberar sobre os casos omissos neste REGULAMENTO, ouvido o Coordenador de
TCC.
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Art. 11 - Compete ao Coordenador de TCC:

a) responder pelo Trabalho de Conclusdo de Curso, enquanto disciplina, junto a
Secretaria do UNICESUMAR;

b) elaborar e submeter ao COLEGIADO o material necessario para as homologacdes
cabiveis;

c) cumprir e fazer cumprir o cronograma de atividades estabelecido, bem como este
Regulamento e suas normas complementares;

d) definir e divulgar critérios e normas complementares a este Regulamento, para a
elaboracdo, apresentacao e avaliacao dos Trabalhos Finais de TCC;

e) elaborar os formularios e respectivas instru¢cdes de preenchimento, necessarios a
sistematizacao do TCC;

f) publicar os editais referentes a organizacdo e realizacdo do Trabalho de Conclusdo
de Curso;

g) convocar reunides com os professores orientadores, sempre que necessario;

h) realizar reuniGes sempre que necessario com cada turma de alunos, orientando-os
sobre os critérios a serem observados e as condi¢Ges necessarias a boa realizagdo de
suas atividades;

i) aprovar projetos de TCC e suas eventuais alteracdes;

j) receber os documentos e relatérios referentes a cada aluno e tomar as providéncias
necessarias em cada caso;

k) obter dos professores orientadores e/ou dos alunos informacdes sobre o
andamento dos trabalhos;

I) efetuar o controle das avaliagGes dos trabalhos dos alunos;
m) organizar e providenciar a realizacdo das defesas de Trabalhos Finais de TCC;

n) tomar outras providéncias e/ou deliberar sobre assuntos ndo previstos e que
venham a se apresentar durante o andamento da disciplina.

Art. 12 - Compete a cada aluno:
a) cumprir fielmente todas as normas e disposicdes referentes a disciplina;

b) comparecer as reunides obrigatdérias com o Coordenador de TCC e aos encontros de
orientacdo com o seu professor orientador; sendo obrigatdria a participacao do aluno
em pelo menos 08 orientagdes de TCC, conforme prazos definidos no Cronograma
Anual de Atividades de TCC;

c) apresentar ao Coordenador de TCC, nos prazos estabelecidos, os documentos
relativos ao TCC que lhe forem solicitados, devidamente preenchidos e/ou elaborados;

d) cumprir fielmente as atividades previstas no seu Projeto de TCC, justificando as
alteracOes impostas pelas circunstancias;

e) buscar orientac¢do junto ao seu Professor Orientador, sempre que necessario;
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f) submeter-se as avaliagbes previstas e solicitar, se couber, revisdo dos resultados
obtidos;

g) apresentar o seu Trabalho Final de TCC sessdo publica, submetendo-o a Banca
Examinadora estabelecida, para avaliagao;

h) comparecer as reunides de orientagdo agendadas com o orientador e apresentar as
atividades previstas. A cada reunido devera ser preenchido o formuladrio de
acompanhamento que sera disponibilizado aos orientadores, onde constardo as
atividades solicitadas pelo orientador e o andamento das mesmas. Este formulario
servira, dentre outras coisas, para embasar um parecer do orientador de que o aluno
nao tem condigOes para se submeter a avaliagdo da banca por nao cumprir as tarefas
solicitadas.

Art. 13 - Compete ao Professor Orientador:
a) orientar o aluno na elaboragdo dos Trabalhos relativos ao TCC;
b) orientar o aluno no desenvolvimento de suas atividades referentes ao TCC;

c) fornecer ao Coordenador de TCC, sempre que lhe for solicitado, informac&es sobre o
andamento dos alunos sob sua orientacdo;

d) avaliar a atuagdo e o aproveitamento escolar dos alunos sob sua orientagdo, nos
termos do artigo 15 deste Regulamento e quando julgar necessario, vetar a
apresentacdao em banca do Trabalho Final de TCC de alunos sob sua orientagao.

e) aprovar o projeto de TCC de cada aluno sob sua responsabilidade;

f) avaliar cada etapa dos Trabalhos relativos ao TCC, conforme artigo 15 deste
Regulamento, considerando porte, originalidade, complexidade e aplicabilidade da
pesquisa desenvolvida.

g) participar da Banca Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso de cada aluno
sob sua responsabilidade;

h) auxiliar o Coordenador de TCC nas atividades que Ihe forem solicitadas;

i) ter a responsabilidade de avaliar se o aluno tem condi¢cbes de apresentar seu
trabalho perante a banca;

j) encaminhar ao Coordenador de TCC, no prazo estabelecido no cronograma de
atividades, a indicagdo dos trabalhos sob sua orientagdo para defesa em banca ou a
comunicacdo de que isso ndao ocorrera, incluindo justificativa e a assinatura de
anuéncia do aluno.

V - DA AVALIAGAO DO TCC ENQUANTO DISCIPLINA

Art. 14 - O acompanhamento das atividades do aluno sera feito diretamente pelo Professor
Orientador e pelo Coordenador de TCC.
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Art. 15 - O critério de avaliagcdo da disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso consiste de 2
(duas) notas, com pesos 1 (um) e 2 (dois), respectivamente, cada uma expressa na
escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo o objeto principal de avaliacdo em cada etapa:

a) Nota 1 - Avaliagcdo Parcial da Pesquisa (12 bimestre)
b) Nota 2 — Banca Final de TCC: Avaliacdo do Artigo Final desenvolvido (22 bimestre)

§ 12 - A nota 1, referente a avaliacdo parcial da pesquisa a ser atribuida pelo respectivo
Professor Orientador e pelo Coordenador de TCC, serdo compostas de duas partes:

i - da avaliagdo da atuacdo do(s) aluno(s), nos contatos com o Professor
Orientador, correspondendo a 40% (quarenta por cento) da nota;

ii — da avaliagdo do relatério parcial entregue, correspondendo a 60% (sessenta
por cento) da nota;

§ 32 - Os relatérios parciais que forem entregues apds o 10° dia letivo, contado da data
limite de entrega previsto no cronograma, ndo serao aceitos resultando na reprovacao
direta do aluno.

§ 42 - Somente podera submeter-se as avaliacGes do TCC o aluno que tiver entregado o
Projeto de Pesquisa, e o mesmo tenha sido aprovado pela Banca Examinadora do
Projeto.

§ 52 - Somente poderd submeter-se a avaliacdo da Banca Final de TCC o aluno que
tiver entregado os Trabalhos referentes a etapa anterior, tiver comparecido as
reunides de orientagdo e assinado as fichas de controle, conforme item h do artigo 12,
e tiver a recomendacao do professor orientador, conforme item j do artigo 13.

§ 62 - A 22 nota, a ser atribuida pela Banca Examinadora de TCC, serd composta
considerando-se a média aritmética simples das notas atribuidas pelos integrantes da
Banca, levando em consideragdo que 50% (cinquenta por cento) da nota sera atribuida
ao artigo e apresentagdo do trabalho final e 50% (cinquenta por cento) da nota
correspondera a avalia¢do individual do aluno durante a arguicao.

§ 72 - No caso de a nota referente a apresentacdo e defesa do Trabalho Final de TCC
prevista no paragrafo anterior, ser prejudicada em funcdo do estado fisico e/ou
emocional do aluno, poderda ser-lhe dada uma nova e Unica oportunidade de
reapresentacdo, caso a solicite ao Coordenador de TCC até o dia util seguinte ao da
apresentacdo realizada.

§ 89 - A nova oportunidade de que trata o pardgrafo anterior somente serd autorizada
pelo Coordenador de TCC se, ouvida a Banca Examinadora, forem confirmadas as
alegagdes do solicitante e os resultados por ele obtidos implicarem na sua reprovacao.

Art. 16 - Com os resultados parciais obtidos e ponderados conforme o disposto no artigo
anterior, serd calculada a nota média final de cada aluno, que sera expressa na escala
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), apurada até a primeira casa decimal, sem arredondamento.

Paragrafo Unico - Sera considerado APROVADO na disciplina Trabalho de Conclus3o de
Curso todo aluno que obtiver nota final igual ou superior a 6,0 (seis), sendo
considerado REPROVADO, em caso contrario.
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Art. 17 — Ao aluno REPROVADO no Trabalho de Conclusdo de Curso podera ser dada uma nova
e Unica oportunidade de reapresentacdo do Trabalho Final de TCC.

Paragrafo Unico — Somente podera requerer a nova oportunidade o aluno que tenha
apresentado e defendido o Trabalho Final de TCC.

Art. 18 - A qualquer momento antes da colacdo de grau, caso seja colocada em duvida a
autoria do Trabalho Final de TCC apresentado pelo aluno, a UNICESUMAR promovera a
instauracao de sindicancia e, caso seja comprovada a fraude, o aluno serd considerado
REPROVADO na disciplina de Trabalho de Conclusdao de Curso, sem direito a pedido de
revisao ou recurso, independentemente dos resultados obtidos nas avaliagdes.

Art. 19 - O aluno REPROVADO na disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso devera
cursar a disciplina integralmente no ano letivo seguinte.

Paragrafo Unico — O aluno REPROVADO devera cumprir cronograma anual de

atividades previstas a ser divulgado pelo COLEGIADO.

VI - DAS BANCAS EXAMINADORAS DE TCC

Art. 20 - A época devida o Coordenador de TCC divulgard a composicdo das Bancas
Examinadoras de TCC, em fun¢do das disponibilidades dos professores.

Art. 21 - Cada Banca Examinadora de TCC sera composta por 3 (trés) professores do CURSO,
preferencialmente vinculados ao COLEGIADO, sendo um deles obrigatoriamente o
Professor Orientador.

Paragrafo Unico - Na impossibilidade da atuagdo de todos os professores previstos
para uma determinada Banca, essa Banca podera funcionar com apenas dois dos seus
integrantes.

Art. 22 - O funcionamento de cada Banca Examinadora de TCC sera organizado pelo
Coordenador de TCC, que definird os procedimentos necessdrios com vistas a
promover a imparcialidade e a uniformidade na atua¢do dos seus integrantes quando
da avalia¢do dos Trabalhos Finais de TCC.

VIl - DA REVISAO DAS NOTAS

Art. 23 - O aluno poderd requerer revisdo de nota atribuida a cada objeto de avalia¢do, exceto
no caso das notas parciais referentes a atuacdo do aluno e a apresentacdo e defesa do
trabalho em sessdo publica.

§ 12 - No requerimento de revisdo, que devera ser protocolado na Secretaria do
UNICESUMAR até o terceiro dia Util apds a publicacdo da nota, o aluno fundamentara
seu pedido, indicando os itens do objeto avaliado em que se sentiu prejudicado.

§ 29 - Autorizada a revisdo, adotar-se-d4 o mesmo procedimento que para as demais
disciplinas do CURSO, estabelecido no Regimento Geral de Avaliacdo do Rendimento
Escolar do UNICESUMAR.

VIl — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL DO TCC
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Art. 24 - O UNICESUMAR é titular de toda criagdo intelectual concebida e desenvolvida pelos
académicos nos projetos de TCC em virtude da supervisdo e orientagcdo na elaboracdo
dos estudos.

Art. 25 — Fica estabelecida a obrigatoriedade de encaminhamento de projetos de TCC que
acarretam ou possam acarretar o surgimento de novo produto, processos ou
aperfeicoamento incremental, tais como: invencdo, modelo de utilidade, desenho
industrial, programa de computador, topografia de circuito integrado, nova cultivar ou
cultivar essencialmente derivada de qualquer outro desenvolvimento tecnoldgico.

§ 12 - O projeto devera ser entregue diretamente no Setor de Pesquisa mediante
protocolo.

§ 22 - E dever do académico preservar o sigilo das informacdes do projeto em
desenvolvimento até a manifestacdo do Nucleo de Inovagdao Tecnoldgica do
UNICESUMAR.

Art. 26 — O encaminhamento visa a possibilidade do registro da criacdao pelo UNICESUMAR
junto ao Instituto Nacional de Propriedade Intelectual (INPI).

IX - DAS DISPOSIC@ES FINAIS
Art. 27 - Os casos omissos serao resolvidos pelo COLEGIADO, ouvido o Coordenador de TCC.

Art. 28 - O presente Regulamento entrard em vigor apds aprovado e homologado pelo
COLEGIADO.
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ANEXO Il — TABELA DE VALIDAGAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
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Regulamento de Atividades Complementares do Curso de

Bacharelado em Engenharia de Software

INTRODUCAO

Este regulamento disciplina as atividades complementares do Curso de
Bacharelado em Engenharia de Software do Centro Universitario Cesumar -
UNICESUMAR.

O regulamento das atividades complementares define os procedimentos que
devem ser seguidos pelos académicos, servindo como orientacdo e definindo os
direitos e as obrigacdes dos envolvidos, conforme a resolugdo CONSEPE 001/2005.

S3do atividades complementares do curso aquelas realizadas fora da matriz
curricular que contribua na formacao e no aprimoramento pessoal e profissional do
aluno, podendo ser cumpridas nas areas técnica, social, humana, cultural e esportiva.

As atividades complementares podem ser realizadas a qualguer momento,
inclusive durante as férias escolares, desde que respeitados os regulamentos
estabelecidos neste documento.

O aluno com status de provavel formando que ndao cumprir a carga hordria
exigida em Atividades Complementares, independentes no tempo previsto, deverd
convalidar a carga horaria restante, no periodo maximo de um ano letivo, devendo
para tal, estar regularmente matriculado no curso.

A partir do ingresso do aluno no curso, este deverd obrigatoriamente cumprir
6% (seis) de atividades complementares, referente ao total da carga horaria da sua
matriz curricular, sendo estas obrigatdrias para obtencdo de grau de Bacharel ou
Tecndlogo conforme o curso. E as atividades devem ser cumpridas cumulativamente

ao longo do curso.

35.1. OBIETIVO
Segundo a resolu¢do CONSEPE 001/2005, que dispGe sobre as atividades
complementares do UNICESUMAR, ha dois objetivos principais:

a) Enriquecer o curriculo do curso, estimulando a prdtica de estudos
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independentes, propiciando a flexibilidade curricular e experiéncias de
aprendizagem e de aprimoramento cultural e cientifico;

b) Possibilitar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente escolar, inclusive as que se refiram & experiéncia

profissional julgada relevante para a area de formacao.
CAPITULO |
Caracterizagao das Atividades Complementares

Art. 1°. As atividades complementares, que integram obrigatoriamente os cursos,
estdo divididas em 03 categorias:

| - categoria de ensino;

Il - categoria de pesquisa;

Il - categoria de extensao.

Art. 2°. A categoria de ensino compreende:

| - disciplinas complementares, ndo previstas no curriculo e cursadas em outros
cursos ou em outras IES;

Il - atividades de monitoria;

Il - participacdo em mini-cursos que versem sobre a matéria de interesse na
formacdo do graduando;

IV - cursos nas dreas de informatica ou lingua estrangeira;

V - aprendizagem a distancia em atividades de afinidade a area do curso.

Art. 3°. A categoria de pesquisa compreende:
| - livro publicado;
Il - capitulo de livro;
Il — participagdo em projetos de iniciagdo cientifica — PIC/PIBIC;
IV — participacdao em pesquisas e projetos institucionais;
V — publicagbes, como autor ou co-autor, em periddicos com conselho editorial

relacionado a area do curso;
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VI - resumo em anais;

VIl - participacdo em grupos institucionais de estudo/pesquisa realizados na
IES;

VIII - relatérios de pesquisa;

IX - apresentagao de trabalhos cientificos.
Art. 4°. A categoria de extensdao compreende:

| - seminarios, oficinas, congressos, simposios, palestras, workshops,
conferéncias e/ou encontros;

Il - estagios ndo-obrigatorios;

lll - representacdo discente junto a orgdos colegiados da IES (conselhos de
cursos);

IV - participagdo em cursos de nivelamento, extensdo, capacitagao,
aperfeicoamento e/ou atualizacéo;

V - visitas técnicas supervisionadas;

VI — participagdo na organizagao de eventos técnicos cientificos;

VIl - atuacgdo social beneficente (doac¢do de sangue, medula dssea, participacdo
em campanhas, e outras atividades de carater social e civicas);

VIl — participacdo em programas ou projetos de servico comunitario e/ou
promocgao social na drea do curso;

IX - atividades no ambito esportivo (atletas representando a instituicdo em
competicdes devidamente registradas nas federagdes competentes ou organizados
pelo UNICESUMAR ou Diretério Académico vinculado a propria instituicdo);

X — participagdo como expositor e/ou palestrante em eventos, mostras,
exposicoes e/ou feiras tecnoldgicas;

XI — aprovagdo em concursos publicos;

XIl — ministrante de cursos de extensdo, capacita¢do, aperfeicoamento e/ou
atualizacdo;

XIll — atividades culturais (participacdo em coral, orquestra, grupo de teatro
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CAPITULO Il

Da Validagao das Atividades Complementares.

Art. 5°. Os documentos comprobatodrios das atividades complementares deverao ser
encaminhados, pela coordenac¢do do curso, & Diretoria de Assuntos Académicos,
conforme o art 5° inciso IV da resolugdo CONSEPE 001/05.

Art 6°. Todas as atividades complementares executadas devem ser comprovadas
através de documento oficial, fornecido pelo organizador do evento, devidamente
assinados com a identificacdo do responsdvel que o assinou, informacdo da carga
horaria, especificando o periodo do evento e datados.

Art 7°. A solicitagao de registro das atividades sera protocolada pelo aluno, no setor de

multi-atendimento e encaminhado para parecer do conselho do curso.

Art 8°. Os comprovantes apresentados pelo aluno deverdo ser fotocopiados e
autenticados no ato da entrega, com a presenca do original. Os documentos originais
devem permanecer sob a posse e responsabilidade direta de cada aluno.

Art 9°. Todos os certificados deverdo ser entregues no mesmo ano que as atividades

forem realizadas.

Art 10°. Sendo aceita a atividade complementar realizada pelo aluno, cabe ao conselho

de curso, quando necessario, atribuir a carga horaria correspondente.

Art 11°. A carga hordria atribuida pelo conselho de curso a cada uma das atividades,
obedecerd uma escala varidvel até o limite daquela solicitada com a atividade
analisada, atendendo a critérios de desempenho e qualidade;
Art 12°. Somente terdo validade para fins de deferimento, as atividades
complementares realizadas pelo académico durante o periodo de gradua¢do no curso.
Art 13°. O aluno devera cumprir a carga hordéria estipulada no curso em, no minimo,
trés atividades de graudagao

Paragrafo Unico — é vedado o cumprimento da carga horaria global com uma

Unica atividade ou grupo de atividades, conforme artigo 42, paragrafo 22 da
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resolugdo CONSEPE 001/05.

Art 14°. Os limites de carga horéria estdo previstos no anexo | deste regulamento.

Art 15°. N3o serdo consideradas atividades complementares as inseridas nos planos de

ensino das disciplinas do curso.

Art 16°. Quando ocorrer eventual solicitacio de comprovantes ja analisados, deverd o

aluno reapresenta-los ao Conselho de Curso.

Art 17°. Os alunos que ingressarem no curso por meio de transferéncia, também ficam
sujeitos ao cumprimento da carga horaria de atividades complementares, podendo
solicitar ao Conselho de Curso a convalidacdo da carga horaria atribuida pela

instituicdo de origem, observadas as seguintes condicdes:

| - as atividades complementares realizadas no curso e instituicdo de origem devem ser
compativeis com as estabelecidas neste regulamento;

Il - a carga horaria atribuida pela instituicio de origem ndo podera ser superior a
conferida por este regulamento a atividade idéntica ou congénere;

[l - o limite maximo de aproveitamento da carga hordria serd de 4% referente ao total

da carga horaria da sua matriz curricular.

Art 18°. Outras atividades, que ndo mencionadas neste regulamento, devem, antes de
executadas, ser analisadas pelo conselho do curso, a fim de deliberar tal atividade
como pertinente para o aprofundamento da formagdo académica, ou ndo, e em caso

afirmativo designar a pontuagdo respectiva.

Art 19°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Curso ouvido a Direc3o de

Ensino e Secretaria Geral do Centro Universitario Cesumar - UNICESUMAR.

Art 20°. As Atividades Complementares n3o poderdo ser aproveitadas para concess3o

de dispensa de disciplinas integrantes na matriz curricular.
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Art 21°. Estdo sujeitos ao cumprimento das Atividades Complementares todos os

alunos matriculados a partir do 1° (primeiro) ano do curso, inclusive, como condicdo

para obtencdo de aprovacao final do curso e colocacdo de grau.

Art 22°. O presente regulamento entra em vigor na data de sua aprovac3o, revogadas

as disposicoes em contrario.

Categorias Atividades Carga hordria Procedimentos para
maxima avaliacdo
atribuiveis
Disciplinas complementares, nao Historico Escolar.
previstas no curriculo e cursadas 50
em outros cursos ou em outras
IES.
Atividades de monitoria. 40 Relatdrio final de
monitoria.
Participacdo em mini-cursos que Cdpia dos certificados
Ensino
versem sobre a matéria de 30 emitidos.
interesse na formag¢do do
graduando.
Cursos nas areas de informatica 50 Cépia dos certificados
ou lingua estrangeira. emitidos.
Aprendizagem a distancia em Cdpia dos certificados
atividades de afinidade a area do 40 emitidos e/ou histdricos.
curso.
Livro publicado. 50 Cépia da capa e ficha
catalografica.
Pesquisa
Capitulo de livro. 30 Cépia da capa, ficha
catalografica e cépia do
capitulo.
Participacdo em projetos de 50 Relatério, termo de
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iniciacao cientifica -

PIC/PIBIC/PIBITI.

outorga ou copia dos
certificados emitidos pela

Diretoria responsavel.

Participacdo em pesquisas e 50 Relatério, termo de

projetos institucionais. outorga ou copia dos
certificados emitidos
Diretoria responsavel.

Publicacdes, como autor, em 30 Cépia do artigo e

periddicos com conselho documentacdo de

editorial relacionado a area do aprovagao pelo conselho
curso. editorial.

Publica¢cGes, como co-autor, em 20 Cdpia do artigo e

periddicos com conselho documentacao de

editorial relacionado a area do aprovacao pelo conselho
curso. editorial.

Resumo em anais. 20 Cépia do resumo e
documentacdo de
aprovacao pelo comité de
avaliacdo.

Participagao em grupos 40 Relatdrios emitidos e

institucionais de assinados pelo lider do

estudo/pesquisa realizados na grupo de pesquisa

IES. registrado no lattes.

Relatdrios de pesquisa. 20 Relatério, termo de
outorga ou cépia dos
certificados emitidos.

Apresentagao de  trabalhos 25 Copia do resumo e

cientificos.

documentacao de
aprovacao pelo comité de

avaliacdo.
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Seminarios, oficinas, congressos,

Copia dos certificados e/ou

Extensdo

simpdsios, palestras, workshops, CH declaragGes emitidos com

conferéncias e/ou encontros. especificacdo da Carga
Hordria Total do evento.

Estagios ndo-obrigatorios. 80 Termo de compromisso e
certificacdo de conclusao
do estagio emitidos por
entidades facilitadoras de
estagio.

Representagdao discente junto a Copia dos certificados e/ou

orgdos colegiados da IES 10 declaragGes emitidos.

(colegiados de cursos).

Participagdo em cursos de Copia dos certificados e/ou

nivelamento, extensao, CH declaragGes emitidos com

capacitacdo, aperfeicoamento especificacdo da Carga

e/ou atualizacdo. Horaria Total do evento
CH.

Visitas técnicas supervisionadas Copia dos certificados e/ou

CH declaragGes emitidos com

especificacdo da CH.

Participacdo na organizacao de 20 Copia dos certificados e/ou

eventos técnicos cientificos declara¢des emitidos.

Atuacdo social  beneficente Copia dos certificados e/ou

(doacdo de sangue, medula 50 declara¢des emitidos.

0ssea, participagao em

campanhas e outras atividades

de carater social e civicas .

Participacdo em programas ou Copia dos certificados e/ou

projetos de servico comunitario 50 declara¢des emitidos.

e/ou promocao social na area do

curso.
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Atividades no ambito esportivo Cépia da declaracdo da
(atletas representando a entidade responsavel.
instituicdo em  competicOes 20

devidamente registradas nas
federagcbes competentes ou
organizados pelo UNICESUMAR
ou Diretorio Académico

vinculado a prépria IES).

Participacdo como expositor Copia dos certificados e/ou
e/ou palestrante em eventos, 50 declara¢des emitidos.
mostras, exposicoes e/ou feiras

tecnoldgicas.

Aprovagao em coNncursos Documento comprobatdrio
publicos. 20 de aprovacao.

Ministrante de cursos de Copia dos certificados e/ou
extensao, capacitacao, 50 declara¢des emitidos.
aperfeicoamento e/ou

atualizacao.

Atividades culturais (participagao Declaragdo da Entidade
em coral, orquestra, grupo de 10 responsavel

teatro etc)
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ANEXO IV — MATRIZ CURRICULAR 2017
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MATRIZ CURRICULAR PARA O CURSO DE GRADUAGAO EM ENGENHARIA DE SOFTWARE

O© 00 N O Ul A W IN B 0O N O Ul A WN P o U W N

H W N -

lo. ANO

Disciplinas C/H Semanal C/H Anual
Algoritmos 4 160
Arquitetura de Computadores 4 160
Engenharia de Software | 4 160
Matematica | 4 160
Psicologia Organizacional 2 80
Formagao Sociocultural e Etica | 1 40
TOTAL (HORA/AULA) 19 760
20. ANO

Disciplinas C/H Semanal C/H Anual
Programacgao | 2 80
Probabilidade e Estatistica 2 80
Banco de Dados | 2 80
Engenharia de Software Il 4 160
Estrutura de Dados 4 160
Tépicos em Computagao 4 160
Projeto Integrador | 2 80
Metodologia da Pesquisa Cientifica 2 80
TOTAL (HORA/AULA) 22 880
30. ANO

Disciplinas C/H Semanal C/H Anual
Banco de Dados |l 2 80
Pesquisa Operacional 2 80
Engenharia de Software Il 4 160
Gestdo do Projeto de Vida 2 80
Programacao Il 4 160
Sistemas operacionais 2 80
Design de interacao 2 80
Projeto Integrador Il 1 40
Formacao sociocultural e Etica I 1 40
TOTAL (HORA/AULA) 20 800
40. ANO

Disciplinas C/H Semanal C/H Anual
Projeto Integrador - Escola de Tl 8 320
Programagao lll 2 80
Empreendedorismo 2 80
Gerenciamento de projetos 2 80
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5| Tépicos Especiais em Eng. de Software 80

6 | Trabalho de Conclusdo de Curso 40

7 | Redes de Computadores e Sistemas Distribuidos 80
TOTAL (HORA/AULA) 19 760
DISCIPLINA OPTATIVA

DISCIPLINA C/H Semanal C/H Anual

LIBRAS — Linguagem Brasileira de Sinais 2 haula 80 h aula
TOTAL (HORA/AULA) 80

DADOS GERAIS
TURNO:
CURRICULO:
REGIME:
CARGA HORARIA EM DISCIPLINAS:
ATIVIDADE DE ESTUDO PROGRAMADO:
ATIVIDADES COMPLEMENTARES:
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

Matutino e Noturno

2017

Seriado anual
3200

160

160

3520

Pagina 141 de 141



