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Cursos de Extensão

A instituição está com inscrições aber-
tas para uma série de cursos de exten-
são neste segundo semestre nas áreas 
de humanas, saúde e exatas. Um dos 
cursos que tem chamado atenção é o 
de Cerveja Artesanal, já que o setor 
apresenta indicativos de um cresci-
mento superior a 10% nos próximos 
anos no País. Que tal, gostou da ideia? 
Senão, existem várias outras opções 
que podem se encaixar no seu perfil. 
Visite a página de Extensão e confira.
http://www.unicesumar.edu.br/deac/ex-
tensao/

Gestantes

Olha só que bacana: a coordenação de 
Medicina está convidando gestantes da 
instituição para participar de uma aula 
de orientação com alunos e professo-
res do curso. Trata-se de um encontro 
em que as futuras mamães vão rece-
ber informações sobre cuidados com 
a sua saúde e do bebê.  A atividade 
está agendada para o dia 19 de agos-
to,  das 14 às 16 horas nas salas de 
tutoria (bloco 6) e será orientada pela 
médica Eliete Rosada. As interessadas 
devem confirmar presença na Diretoria 
de Saúde, localizada no bloco 6.

Treinamento Objetivo

Na última sexta-feira (11), colabora-
doras e auxiliares do Ensino Infantil e 
Ensino Fundamental I do Colégio Ob-
jetivo participaram de um Encontro de 
Formação. As professoras do 1º ao 5º 
ano tiveram os estudos conduzidos por 
Thais Sá Novaes, da UENP, referente  
às diferentes abordagens e novas didá-
ticas a serem utilizadas no ensino da 
Matemática. Já as professoras e auxi-
liares do Infantil, realizaram a formação 
com a professora Lucineia Lazaretti, da 
UEM, que discutiu sobre a prática pe-
dagógica aliada a um trabalho intencio-
nal que provoque sentido e significado 
tanto para quem aprende, quanto para 
quem ensina. 

 É notícia

Campus

Pronatec : inscrições abrem segunda
Abrem segunda-feira (21) as inscri-

ções para os cursos do Pronatec ofere-
cidos pela instituição. O objetivo desses 
cursos é atender jovens e trabalhadores 
que necessitam melhorar a capacitação 
técnica e inserir-se no mercado de tra-
balho.

A Unicesumar oferecerá 18 cursos nas 
áreas da saúde, construção civil, moda, 
informática, bares e restaurantes, entre 
outras. A intenção é qualificar pessoas 
para os setores que mais necessitam 
de mão-de-obra na região.

Segundo o coordenador do programa 
e diretor de Planejamento, Marcos An-
tônio da Silva, os cursos serão de alta 
qualidade, mantendo o mesmo padrão 
que a instituição assegura em todas as 

suas formações.

Podem participar do programa, pesso-
as com idade entre 16 e 59 anos,  prio-
ritariamente jovens que tenham conclu-
ído o Ensino Médio em Escola Pública e 
prestado o ENEM (Exame Nacional de 
Desempenho do Ensino Médio). A nota 
do exame será utilizada como critério 
de seleção e os trabalhadores que não 
a possuem devem aguardar o período 
de inscrição de vagas remanescentes. 

Os cursos serão oferecidos nos perío-
dos da manhã, tarde e noite, iniciam em 
18 de agosto e são totalmente gratuitos. 
As inscrições podem ser feitas entre 21 
e 25 de julho pelo site da Unicesumar. 
Basta clicar no banner do programa 
para ter acesso a todas as informações.

  A Campanha do Agasalho realizada 
este ano pela instituição encerrou-se no 
último dia 30 e beneficiou dezenas de 
pessoas necessitadas.  De acordo com 
o balanço apresentado pela Diretoria de 
Recursos Humanos, 1.628 peças foram 
arrecadadas, entre roupas infantis, femi-
ninas, masculinas e cobertores.

Parte desta arrecadação foi encaminha-
da às vítimas das enchentes no Para-
ná, por meio do Corpo de Bombeiros, e 
parte destinada a duas entidades assis-
tenciais do município: o Albergue Santa 
Luiza de Marillac e o Lar Preservação da 
Vida. A entrega dos agasalhos às duas 
entidades foi feita esta semana por um 
grupo de colaboradores da instituição.

Desse modo, a coordenação da campa-
nha agradece a todos que contribuíram 
e realizaram este importante ato de soli-

dariedade e ajuda ao próximo. 

Novas doações
Embora a campanha tenha se encer-
rado, a instituição manterá um ponto 
de coleta no bloco 8, junto ao setor de 
Achados e Perdidos, no Departamento 
Administrativo. 

Interessados em contribuir podem 
deixar suas doações neste local.

Campanha do Agasalho 
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 Participe do Campus
Envie sugestões de reportagens e fotos para 
o e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br ou 
fale conosco nos ramais 1140 e 1265.

Coordenação Colégio Objetivo

Visando ao desenvolvimento de um trabalho estruturado, de qualidade, como também o 
crescimento e reconhecimento da instituição perante a comunidade, o Colégio Objetivo 
fez uma divisão nos níveis de séries de cada coordenação. Dessa forma, as coordenações 
estão sob a responsabilidade das seguintes professoras:

Cestas básicas 

18 Alexandre Mendonça; Tammy Crhistina de Souza; 

João Marcos Santos Silva; Ivanides dos Santos Alves; 

Flaviana Bersan Santos  19  Amanda Caroline Cu-

colete; Carlos Eduardo Menegon da Silva; Lalessa 

Ventura Zafalon; Rosane Inácio da Silva; Sônia Maria 

Marques Gomes Bertolini  20  Alisson Bertão Mach-

ado; Marcília Ribeiro Pezarini; Sandra Regina Bran-

dino   21  Alessandro Trombeta; Cristiano Schebeleski 

Soares; José Márcio Marinho; Naira Regina de Sousa 

Boufleuer  22  Claudemir Aparecido de Andrade; 

Emília Teruko Kobayashi; Gislaine Yuriko Ito; Natiele 

da Mota Cordeiro; Sandra Aparecida Tasso; Victor Pe-

droso  23  Letícia Sales de Brito Félix; Elisabete Cavali 

Luciano; Gilcinéia Rose da Silva Santos; Isabel Baroni 

Monteiro; Marinez Miguel Canela  24  Iraci Albertoni 

Brizola; Michele Dayane Bocardi da Silva; Paulo Hen-

rique Sgobero; Sineide Silvério

Encontro da Amusep
Aud. Joaquim Lauer – 8h às 18h22 e 23 

Conferência Municipal do Direito dos 
Idosos
Aud. Dª Etelvina – 8h às 17h

24

Mostra de Experiências Secretaria da 
Saúde
Aud. Joaquim Lauer – 7h30 às 12h

24

Eliana Cláudia – Coordenadora da 
Educação Infantil
Sulamita Rigo – Coordenadora do 
Ensino Fundamental – ciclo 1 ( 1º 
ao 4º ano)
Tânia Nerone – Coordenadora do 
Ensino Fundamental – ciclo 2 (5º 
ao 8º ano)
Silvia Zuniga – Coordenadora do 
Ensino Médio – 9º ao 3º ano

Na foto, da esq. para a dir.: Tânia 
Nelore, a diretora Yandara Gomes, 
a diretora de RH, Simone Oliveira, 
Sulamita Rigo Oliveira, Sílvia Zuni-
ga e Eliana Cláudia

Colaboradores do Colégio 
Objetivo se reuniram esta 
semana para comemorar os 
aniversariantes do mês. Cortaram 
o bolo: Aparecida Artero Cicone, 
Lalessa Ventura Zafalon,  Patrícia 
Barcelos Schiavon e Sueli Fátima 
Ribeiro. Parabéns meninas!

Aniversariantes 

Aproximadamente 500 trabalhadores são 
beneficiados na Unicesumar com o recebi-
mento mensal de uma cesta básica.
A partir do próximo mês, estes colaborador-
es devem estar atentos ao novo prazo 
para a retirada do benefício.

Conforme definição entre o Almoxarifado e 
a Diretoria de RH, a partir de agosto, 
a retirada deve ser feita  durante 
cinco dias úteis após a data do 
pagamento, nos seguintes horários: de 
segunda a sexta, das 8 às 22 horas e, aos 
sábados, das 8 às 16 horas.

Os responsáveis lembram ainda que as 
cestas somente poderão ser retiradas por 
terceiros, mediante autorização por escrito 

Encerrou-se ontem o Treinamento “5S” da 
primeira turma de colaboradores inscri-
tos para a qualificação. O treinamento 
promovido pelo Departamento de Recursos 
Humanos e voltado  às lideranças, teve o 
consultor em Qualidade Total Sebastião 
Cabrita como instrutor. Segundo ele, o mé-
todo, quando assimilado, torna-se natural 
e simples de praticar nas organizações, 
melhorando os resultados dos serviços. 

Treinamento “5 S”

Desfile “Álbum de Família”
Praça do Conhecimento – 20h50 às 21h1021


