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Câncer de Mama 

Engajados à campanha “Outubro Rosa”, 
de combate ao câncer de mama, a Uni-
cesumar e o Posto de Saúde Aclimação, 
localizado em nosso campus, promovem 
exames preventivos na próxima segun-
da-feira, dia 20, para atender funcioná-
rias e alunas da instituição. O atendimen-
to começa às 8 horas e vai até as 18hs. 
As mulheres serão atendidas com exames 
de mama e de colo de útero. Compareça e 
cuide de sua saúde! É de graça!

Violência Doméstica

Também voltada ao público feminino, 
será promovida nesta segunda-feira,  uma 
palestra sobre violência doméstica contra 
a mulher. A palestra começa às 9 horas, 
no auditório de Odonto e será ministra-
da pela psicóloga Laíssa Muniz da Silva, 
que dará também orientações às mulheres 
de como evitar o problema. Todas as co-
laboradoras estão convidadas a participar.

Campanha Ambiental

Dando continuidade à campanha interna 
de conscientização ambiental, neste mês 
de outubro, a Unicesumar nos convida 
a refletir sobre a quantidade de lixo que 
produzimos  hoje em dia e principalmen-
te sobre o descarte irregular. O lema é: 
“Reduzir, Reutilizar e Reciclar”. Pense 
nisso, sempre é possível dar ao objeto que 
não desejamos mais alguma outra des-
tinação que não seja o lixo. Mostre que 
você é uma pessoa moderna e respeita a 
natureza. A minha, a sua, a nossa atitude 
faz a diferença! Vamos nessa!

Mostra Tecnológica

Um evento bacana pra visitar na próxi-
ma semana aqui na Unicesumar é a 7ª 
Mostra Tecnológica, que vai contar com 
exposição de inventos dos estudantes de 
engenharia mecatrônica, elétrica e auto-
mação. O evento acontece na Praça do 
Conhecimento, nos dias 23 e 24, no pe-
ríodo da noite e todos estão convidados 
a visitar.

Foca na Carreira

A Unicesumar está sempre buscando no-
vos canais de comunicação com o seu 
público. Um deles, que foi criado para 
atender os jovens que estão na época de 
escolher a profissão, é o “Foca na Carrei-
ra”, um site especializado sobre o assun-
to, que traz notícias, artigos e dicas para 
os estudantes. Acesse: www.focanacarrei-
ra.com.br. 

 É notícia
Campus

Mostra de Iniciação Científica
Acontece de segunda a sexta-feira da próxi-
ma semana, em nossa instituição, a 7ª Mos-
tra Interna de Iniciação Científica, evento 
que movimenta professores e alunos de to-
dos os cursos e tem como objetivo divulgar 
e avaliar a produção científica desenvolvida 
pelos estudantes, integrantes dos Programas 
de Iniciação Científica e, ainda, promover 
intercâmbio e a troca de informações cientí-
ficas entre os pesquisadores.

Organizado pela Diretoria de Pesquisa, a 
Mostra contará com a apresentação de 269 
trabalhos do presencial e 13 da Educação 
a Distância. Para a diretora de Pesquisa, 
Ludhiana Bertoncelo, trata-se de um im-
portante momento de compartilhamento de 
toda produção científica desenvolvida por 
alunos de graduação, debates e dissemina-

ção de conhecimentos nas áreas da saúde, 
humanas, exatas e tecnológica.

De acordo com a programação,  apresen-
tações de trabalho de forma oral ocorrerão 
pela manhã e à noite em auditórios e salas 
de aula, enquanto os alunos do EAD vão 
apresentar em seus respectivos polos, nas 
cidades de Brasília, Itajubá, Maringá, Jara-
guá do Sul, Campo Mourão, Londrina, Con-
tagem e Guarapuava.

Na avaliação de Ludhiana, o Programa de 
Iniciação Científica da Unicesumar e o Pro-
grama Institucional de Bolsas de Iniciação 
Científica, em parceria com o CNPq, têm se 
revelado de fundamental importância para 
integrar jovens estudantes às atividades de 
pesquisa.

A Unicesumar abre as inscrições para os 
novos cursos de Pós Graduação 2015. São 
dez novos cursos das áreas de engenharia, 
meio ambiente, finanças, controladoria, em-
preendedorismo e inovação.

Os novos cursos oferecidos são: MBA em 
Engenharia de Software, MBA em Planeja-
mento e Gestão Ambiental, Projeto de Ar-
quitetura: da Concepção ao Edifício, MBA 
em Engenharia e Execução de Obras e En-
genharia Mecatrônica, para a área de En-
genharia; MBA’s em Empreendedorismo e 
Inovação, Gestão de Negócios no Mercado 
de Moda, Design e Luxo, Controladoria e 

Gerência Financeira, Auditoria e Perícia 
Contábil para a área de finanças e pós em 
Urgência e Emergência e Prótese Dentária, 
para a área de Saúde. De acordo com o dire-
tor do núcleo de Pós-Graduação, Ludovico 
Bernardi, foram priorizados setores que vêm 
sentindo a falta de mão-de-obra especializa-
da no mercado de trabalho. 

Além destes, há cerca de outros 40 cursos 
à disposição das pessoas que desejam uma 
nova qualificação ou atualização de conheci-
mentos em sua área, para fazer frente às no-
vas exigências do mercado de trabalho. 

Novos cursos de Pós-Graduação
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Mural do Colaborador

 

 Participe do campus
Envie sugestões de reportagens e fotos para 
o e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br ou 
fale conosco pelos ramais 1140 e 1265.

18  Andrea Carla de Moraes;  João Olavo Almeida 
Prado;  Tiago Ribeiro da Costa;  Bianca Maria Vissoci;  
Clarice Cabral Santana;  19  Danielle Tomitao;  Daniel 
Fuverki Hey;  Gisele Stranieri de Oliveira;  20  Fabio Luiz 
Bim Cavalieri;  Douglas de Oliveira;  Patrícia Aparecida 
Barboza;  Jussara Ricardo de Oliveira;  Andrey Felipe 
Pedrozo;  Mayke Andersson Rossi;  Neide Gomes de 
Amaral;  Luiz Lemes da Silva;  Marcos Paulo Giannini;  
21  Helena Alves de Souza Hoc;  Maria Lucia da Silva;  
Juliana Dalcin Donini;  Cleidimara Lopes;  Rodrigo Pontes 
Pinto;  Cayo Marcellos Lopes Vasconcelos;  Larissa de 
Angelis Guizelini;  Wanuza Wanderley da Cruz;  Juliana 
Regina Daniel Horácio;  22  Juscelena Borssato Nogueira;  
Milena dos Santos Dantas Silva;  Carlos Gomes de 
Oliveira;  Luiz Henry Monken e Silva;  Leila Regina do 
Nascimento;  Aguinaldo Ferreira da Silva;  Simone Martins 
Bonafe;  Ana Paula Manso de Souza;  Celso Ribeiro Filho;  
23  Raquel Gusmão oliveira;  Isabela Quaglia Marques;  
Cláudia Aparecida de Oliveira;  Maria Adelaide de Souza;  
Loide Caetano;  Paula Piva Linke;  Heloísa Alva Cortez 
Gonçalves  24  Tatiana Garcia da Silva Santos;  Raquel 
Criustina Luiz Mincoff;  Sandra Mateus;  Leonardo de 
Souza Martins;  Bruno Aurélio Camolezi;  Gleisy Kelly 
Yasuko Nakamura;  Larissa Aparecida Silva Pontoli;  

Encontro PNAIC
Aud. Joaquim Lauer - 8h às 18h

20
Palestra do Conselho de Engenharia
Aud. Dona Etelvina - 8h às 11h e 19h às 
21h

20

23 e 24 VII  Amostra Tecnológica 
Praça do Conhecimento - 8h às 23h 

A coordenadora do Departamento de Legislação e Normas, Albertina Nascimento, 
participou semana passada , em Brasília, do 
7º Encontro Nacional do Censo da Educação 
Superior, inteirando-se sobre as últimas infor-
mações na área. Na foto, Tina (1ª à dir.) está 
com um grupo de participantes, entre eles o 
professor  Dilvo Ristoff  do MEC e Laura, do 
INEP.

A Diretoria de Recursos Humanos lembra a todos os gestores, que estão dis-
poníveis  para download, no Sistema Integrador, os novos formulários de: Au-
torização para pagamento de horas extras; Avaliação de desempenho funcional 
do colaborador; Formulário Prorrogação – Efetivação de contrato estágio; Movi-
mentação de colaborador; Proposta individual para atualização e qualificação; 
Rescisão de contrato. Os formulários podem ser encontrados no grupo “Sistemas, 
manuais e formulários”. Qualquer dificuldade em acessar o Sistema Integrador, 
você deve entrar  em contato com a Sidinéia, do Setor de O&M, pelo ramal 1506.

Formulários de RH

Medicina I

A professora de medicina Denise Matias Campos participou 
de entrevista o vivo no telejornal “Paraná no Ar”,  apresen-
tado pela RIC TV para todo o Estado, na última quarta-feira.  
Ela orientou as pessoas sobre como se prevenir de mal-estar 
causado pelo calor excessivo que estamos enfrentando..

O médico infectologista, também professor de 
Medicina, Luiz Jorge Moreira Neto, tratou de 
um tema de extrema importância e atualidade no 
CBN Saúde de segunda-feira passada. Em ent-
revista ao repórter Ronaldo Nezzo, ele discorreu 
sobre o problema do vírus Ebola que vem assus-
tando o mundo.

Acampamento Comunidade Alcance
Vários espaços - horário integral

Vestibular 2015
Horário integral

25 e 26

O Colégio Objetivo recebeu esta semana 
para a abertura da olimpíada interna, a atleta 
paraolímpica, Terezinha Guilhermina e seu 
guia, Guilherme Santana. Na foto, da esq. 
para a dir.: a diretora Yandara, Juscelena, 
Guilherme, Patrícia, Terezinha, Sílvia e Tâ-
nia

Acesse o portal de atendimento Vá até Sistema Integrador Acesse Sistema 
Manuais e Formulários
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