Campus

Programacao da Sipat comec¢a segunda

A Comissdo Interna de Prevengdo de Aci-
dentes (CIPA) e o Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho (SESMT) promovem de segunda a
sexta da semana que vem a 19* SIPAT (Se-
mana Interna de Preven¢do de Acidentes no
Trabalho).

Toda a programacdo ira se desenvolver
no auditorio Dona Etelvina, sempre a partir
das 14 horas. Para abrir a programacdo,na
segunda-feira, estarda presente Flavio Pe-
ralta, que se tornou palestrante na area de
seguranga do trabalho, motivagdo e supera-
¢do ap0s sofrer um acidente de trabalho em
1997.

O acidente que sofreu, uma descarga elé-
trica de 13.800 volts ao trocar um transfor-

mador, obrigou Peralta a amputar os dois
bragos. Hoje ele alimenta um site chamado
“Amputados Vencedores” e faz palestras
pelo Brasil falando da necessidade da pro-
tegdo individual no trabalho. Além dessa
palestra, outros temas importantes serdo tra-
tados, como “Estresse e Qualidade de Vida
no Trabalho”, na terca-feira (24); “Sexuali-
dade, Doengas Sexualmente Transmissiveis
e AIDS”, na quarta-feira (25); “Orgamento
Doméstico”, na quinta-feira (26) e “Primei-
ros Socorros”, na sexta-feira (27).

Durante as palestras, havera ainda ginasti-
ca laboral e sorteio de brindes para os parti-
cipantes. Todos sdo convidados a participar
da programacao, organizada especialmente
para vocé, colaborador!

O exemplo do astronauta Marcos Pontes
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A palestra do astronauta brasileiro Mar-
cos Pontes, ontem na Unicesumar, foi um
momento marcante € mais uma vez mostrou
o proposito da institui¢@o, ndo s6 de gerar e
repassar conhecimentos, mas também inspi-
rar seus estudantes para fazerem a diferenga
no mundo.

Falando de superagdo e utilizando o seu
proprio exemplo, a palestra do primeiro as-
tronauta brasileiro foi empolgante. Sua sim-
patia e humildade, inspiradoras. Tanto que
ao final, dispOs-se durante quase uma hora a
posar ao lado de cada um que desejava fazer
uma foto.

Filho de um servente de servigos gerais, o

engenheiro aeronautico Marcos Pontes disse
que se dependesse de dinheiro para vencer na
vida, ndo chegaria a posicdo que alcangou.
“Tudo ¢é possivel quando ha sonhos e deter-
minagdo. Basta dar o primeiro passo e nunca
se acomodar”, disse ele a plateia de quatro-
centas pessoas, composta em sua maioria por
jovens estudantes.

Antes do inicio da palestra, o astronauta
foi recebido pelo reitor Wilson Matos e pelo
presidente da Unicesumar e vice-prefeito,
Claudio Ferdinandi. Também atendeu a im-
prensa e, incansavelmente, falou sobre sua
grande experiéncia de vida.
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E noticia
Objetivo

Todo o corpo docente do Colégio Objeti-
vo participou nesta semana de uma pales-
tra, ministrada pelas assessoras pedagogi-
cas Sonia Lara e Silvia Sponchiado. Foi
discutido o tema “O papel do professor
na promog¢do da aprendizagem signifi-
cativa”, refletindo-se sobre a postura do
docente e sua atuagdo frente aos alunos,
num contexto moderno e de interativida-
de. Também foram discutidas metodolo-
gias para resolucdo de problemas em sala.
Na foto, a diretora e coorenadoras do
Colégio Objetivo recebem as assessoras
antes do inicio das atividades.

Nota 5

Mais um curso da Unicesumar foi ava-
liado com nota 5, conceito maximo dado
pelo Ministério da Educagdo. O curso de
Gastronomia ¢ hoje o tnico do estado do
Parana com o mais alto nivel de qualida-
de reconhecido pelo 6rgdo. Com o reco-
nhecimento, a Unicesumar figura entre
o seleto grupo de 11 faculdades em todo
0 pais que possuem o conceito 5, para a
alegria de coordenadores e professores da
area.

Super Ideias

Os colaboradores da Unicesumar e Colé-
gio Objetivo ja podem participar do Pro-
grama Super Ideias, que premia as melho-
res ideias e sugestdes de melhorias para
o0s processos da institui¢do. Podem parti-
cipar do programa todos os colaboradores
efetivos, temporarios e estagiarios, tanto
da area técnica-administrativa quanto do-
centes. Os formuldrios para apresentacao
das sugestoes deverdo ser retirados e en-
tregues no Departamento de RH.

Vestibular

A Unicesumar realiza neste final de sema-
na a ultima etapa do Vestibular Agendado
2015. As provas serdo realizadas sabado e
domingo no mesmo horario, a partir das
14h. As inscri¢des continuam abertas no
site e sdo oferecidas vagas em 39 cursos
de graduacao.
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Coluna do Mestre

Palestra

O reitor Wilson de Matos Silva e o presi-
dente da Unicesumar, Claudio Ferdinandi
receberam ontem o astronauta Marcos Pon-
tes, que falou para mais de 400 pessoas na
Unicesumar.

Oportunidade de estudo

Visando incentivar seus colaboradores ao estudo continuo exigido hoje em dia, a
Unicesumar possui uma politica de descontos nos cursos de pos-graduacio para
seu quadro de pessoal.

De um modo geral, todos os colaboradores da instituicdo (incluindo o Colégio
Objetivo) possuem o beneficio de 50% de desconto nas mensalidades dos cursos
presenciais. Este beneficio esta sendo estendido também agora aos professores do
Pronatec que ndo possuem ainda uma pos-graduagao.

Ja na modalidade a distancia, o desconto para todos os colaboradores chega a 75%,
mais 10% na pontualidade do pagamento. Os docentes do Pronatec e colabora-
dores do Colégio Objetivo (sem pos-graduacio) recebem bolsa de 100%.

Em todos os casos, é preciso que o funcionario possua carga horaria igual ou
superior a 20 horas semanais. Informe-se a respeito e aproveite esta grande opor-
tunidade. Para mais informacgdes, ligue: 1613 ou 1915 (ensino a distancia) e 1221
ou 2159 (ensino presencial).

Informe de Rendimentos

wwvrnicesumar.edubr/porta

@) uniCesumar e

Encontra-se disponivel no endereco
eletronico http://www.unicesumar.edu.
br/portal, o acesso para impressao do In-
forme de Rendimentos de 2014, para fins
de Declaracdo do Imposto de Renda. O
acesso € igual ao do holerite. Em caso
de duvidas, basta entrar em contato com
o Departamento de Recursos Humanos,
pelo e-mail cristina.rubira@unicesumar.

portal de atendimento

para uso dos colaboradores

% Informe de Rendimentos Terceiros e Desligados

% Central de Servicos de Tl s

% | Holerite imprms seu oteree

Mural do Colaborador

O setor de Treinamento e Desenvolvi-
mento, da Diretoria de RH, realizou um
. treinamento com as colaboradoras da Ze-
"™ 1 ladoria tratando sobre padrao de qualidade
v ~§@%‘ b E‘, w2 prestacdo dos servigos. Ja as lideres

= I dcssa arca vém tendo treinamento semanal
L para desenvolvimento das habilidades
voltadas a lideranca.

Aniversariou esta semana Anna Paola Sues-
co Pinto (ao centro de camiseta clara), que ¢
coordenadora dos cursos do Pronatec junto a
Pro-reitoria de Ensino. Ela recebeu o carinho e
uma festinha surpresa dos colegas.
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Valdete Sao José, Ana Guimaraes e
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Esta é uma publicagdo eletrénica semanal editada pela equipe da
[Assessoria de Imprensa e Endomarketing da Unicesumar/Objetivo.
Entre em contato pelo ramal 1140 ou 1265.

Aniversariantes

21 Ligia Regina Pereira; Vinicius Durval Dorne; Tamiris
Maciel Oliveira; Evelyn Leticia Barela dos Santos; Cleusa
Serrarbo da Costa; Clayton Reis; Patricia Satie Fujikawa;
Tatiana Oliveira de Freitas; 22 Ana Cristina da Silva
Oliveira; Marcilene Rosa Castelhani; Eliane Formagio;
Robison Keith Yonegura; Antonio
Eduardo R.Gimenes; 23 Anamelia Rodrigues Marquis
Massucato; Crislaine Danila Costa Marin; Gabriel de
Oliveira Casella; Juliana de Melo Silva; Leslie Regina
P. Oliveira; Clovis José Pires Martins; Adriano Teixeira
Faccin; 24 Valéria Cristina da Costa; Claudio Ichiba;
Alcides Rosa de Oliveira; Cicero Dantas de Freitas;
Juliana de Oliveira B. Avancini; 25 Edmar Aparecido

Melania Carnhelutti;

de Souza; Regina Célia Saimanski Silva; Mirian Maria
Pizaia; Larissa Beatriz Carrara; Julio Cesar dos Santos;
26 Cintia Gaio Murad; Maria da Paixdo Samsel;
Cristiane Gongaves de Aguiar; Franciele de Assis Lima;
Paula Gabriela da Costa; Manoel Soares Leite Jr.; 27
Juliana Janete Blazik Branco; Michelle Apda. Neto Silva;
Joselmo Zaniboni Rezende; Gislene Gongalves;

] Analista Contabil ] Analista de Custos
[] Analista de Inteligéncia de Mercado [] Analista
de Organizagdo e Métodos [ Analista Desenvolve-
dor Web [] Analista Lyceum [] Assistente de Servi-
¢os Académicos [ Ass. de Almoxarifado [1 Aten-
dente de Service Desk [ Auxiliar de Programacao
Visual Grafico T Aux. Administrativo [ Aux.de
Secretaria [] Aux.de Servigos Gerais [1 Comprador
[} Educador Fisico [| Gerente de Projetos [ | Porta-
ria [ Professor Mediador com formagdo em Ges-
tdo Financeira; Logistica; Informatica; Teologia; ™
Secretaria Académica [ Téc.Suporte [1 Tutor de
Polo [ Tutor Online com forma¢do Administragao;

Informatica; Gestdo RH; Pedagogia [ Zelador [
Agenda
SIPAT
= aa Aud. D* Etelvina - 14h
Treinamento CISAMUSEP

Lab. de informatica bloco 7 — 8h as 18h

10° Torneio Interclasses de Ed. Fisica
Quadras esportivas/Ginasio de Esportes
8h as 12h

Palestra “Marca e Propriedade
Intelectual”

Aud. D* Etelvina — 19h

73

Participe do campus

Envie sugestées de reportagens e fotos para
o e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br _ou
fale conosco pelos ramais 1140 e 1265.
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