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Spelling Bee

Os alunos do Colégio Objetivo participa-
ram nesta semana do concurso de soletra-
ção em inglês “Spelling Bee”. O evento 
é voltado aos alunos do 6° ao 9° ano e 
tem como objetivo incentivar a leitura 
e escrita da língua inglesa, bem como a 
aprendizagem e ampliação do uso de no-
vos termos e vocabulário

Quadras

A prática esportiva promove a melhoria 
da qualidade de vida e fortalece o rela-
cionamento de equipes. A Unicesumar 
acredita na grandeza do esporte e realiza 
diversos investimentos de incentivos à 
prática. A Instituição realiza a locação das 
quadras esportivas do Campus para uso 
exclusivo de colaboradores e alunos. A 
solicitação deve ser feita ao Departamen-
to de Eventos, pelos ramais 1205 e 1174 
ou no térreo do bloco 7, somente às terças 
e quintas, de 9h às 12h; de 14h às 17h e 
das 20h às 22h. 

Vestibular

O prazo para realizar a inscrição no Ves-
tibular de Inverno da Unicesumar está 
acabando. Os candidatos interessados a 
iniciar os estudos no segundo semestre de 
2015, têm até a próxima terça-feira, dia 
23, para se inscreverem. São 1250 vagas 
abertas em 15 cursos, nos períodos matu-
tino e noturno. A inscrição pode ser feita 
pessoalmente na secretaria da instituição, 
localizada no térreo do bloco 6 ou pelo 
site. A taxa de inscrição é de R$ 60 e a 
prova será realizada no domingo, dia 28, 
às 15 horas, no campus da Unicesumar.

Tratamento

A clínica de fisioterapia, por meio da alu-
na Isabella Hissamura, do último ano de 
Fisioterapia, oferece tratamento gratuito 
para mulheres com incontinência urinária 
de esforço. O tratamento não é invasivo e 
será realizado na clínica, durante o horá-
rio comercial. É necessário primeiramen-
te o agendamento, pelo ramal 1265.

 É notícia
Campus

Projeto de Capelania
A Capelania Universitária da Unicesumar, 

juntamente com a Diretoria do Centro de 
Ciências Exatas e Tecnológica e apoio da  
Pró-reitoria de Ensino,  vem desenvolvendo 
um novo projeto voltado a apoiar os estu-
dantes durante o tempo de vida acadêmica. 
O lançamento ocorreu durante três encon-
tros, realizados na última semana. Aproxi-
madamente 1.200 estudantes do primeiro 
ano dos cursos de tecnologia e exatas, parti-
ciparam desta 1ª etapa. 

De acordo com o capelão responsável, pas-
tor André Silveira, a proposta é orientar os 
jovens em suas necessidades emocionais e 
espirituais, proporcionar apoio ético-cristão 
e mesmo auxiliá-los em suas escolhas e na 
superação dos problemas diários. Para o di-
retor do Centro de Ciências Exatas e Tecno-
lógicas, professor Ângelo César Colombini, 

(responsável por elaborar a proposta junto a 
Capelania), a ideia é humanizar o ambiente 
de ensino na Universidade. Ele esclareceu 
que o projeto parte dos valores da institui-
ção, que visam a uma formação completa 
do ser humano. O lançamento do programa, 
denominado “Vocação, Escolhas e Espiritu-
alidade”, ocorreu no auditório Dona Etelvi-
na, em meio a apresentações musicais, te-
atro, vídeos, depoimentos e interação entre 
os participantes.

De acordo com o pró-reitor de Ensino, 
Valdecir Simão, a ação terá continuidade e 
contemplará até o final do ano os diversos 
cursos da instituição. “Desejamos criar um 
processo de integração e promover o forta-
lecimento dos vínculos colaborativos para a 
melhor formação profissional e pessoal dos 
estudantes”, concluiu.

   Na última quinta-feira, alunos dos cursos 
de Engenharia e colaboradores das áreas 
de manutenção, participaram de palestras e 
treinamentos sobre o Projeto de Eficiência 
Energética que vem sendo desenvolvido na 
Unicesumar. O diretor administrativo da 
instituição, José Pereira, juntamente com o 
engenheiro Fábio Filipini, da empresa par-
ceira no projeto da troca da iluminação do 
campus, apresentaram o projeto e como o 
mesmo irá beneficiar todos os setores da 
Unicesumar.
   Até janeiro de 2016, a previsão é que to-
das as lâmpadas do campus da Unicesumar 
sejam trocadas por unidades LED, o que 

resultaria em economia de energia, além de 
maior durabilidade e sustentabilidade. O pro-
grama de eficiência energética tem o apoio 
da Copel e da Aneel. “É um projeto que foi 
elaborado pensando em economia e também 
no meio ambiente. O novo bloco administra-
tivo vem totalmente com as lâmpadas LED, 
o campus de Curitiba terá este novo sistema, 
colocando a Unicesumar em uma posição de 
vanguarda, como uma instituição que pro-
move a sustentabilidade e a economia de 
energia”, ressaltou Pereira. A expectativa é 
que com a substituição das lâmpadas comuns 
pelas LED, a economia de energia elétrica 
seja de aproximadamente 40%.

Eficiência Energética



equipe de produção

Valdete São José, Ana Guimarães e 
Alexandre Silva
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Mural do Colaborador

 

 Participe do campus
Envie sugestões de reportagens e fotos para 
o e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br ou 
fale conosco pelos ramais 1140 e 1265.

20  Marta Beatriz T. Ferdinandi;  Waldair João Zagoto;  
Antônio Orlandine;  Edilamar Correa da Costa;  Fernando 
Antônio Pires de Morais;  Pâmela Kelly Garbugio de 
Morais;  Elizangela dos Anjos Silva;  Anderson Franco 
dos Reis;  Cristiane Garcia H. Andrade;  21  Inês Sarto 
Soares;  João de Souza Moreira;  Bruno do Val G.Jorge;  
Kleber Defenti Bernardino;  Marieta do Rocio Luna;  
Lidiane Gomes Bandeira;  Thiago Ângelo Calixto;  Michael 
Ponte;  Cibele Regina Caldeira;  Gisele Viana Mendonça 
Gonçalves;  João Vitor dos Santos;  Ludmila Lopes 
Maciel Bolsoni;  Rodrigo Cesar Prizon;  22  José Araújo 
Figueira;  Andreia Mileski Z.Santos;  Nivaldo de Souza 
Teófilo;  Claudenos Carlos Uliani Filho;  Hilton Vagner 
Nienow Pereira;  Isabela Montani Xavier;  23  Antônio 
Roberto Barlera;  Luciane Patricia Q.Lima;  Tamillies 
K.Paiva Bertolini;  Danieli Crevelaro Gabriel;  Cairo 
Okuda Tavares;  Salvador Dilio Neto;  Fernando Serra de 
Oliveira;  Thais de Oliveira;  Irene Donida Grassi;  Maraisa 
Daiana da Silva;  Fernando Serra de Oliveira;  24  Luiz 
Fernando Tomio Takamatsu;  Izabella Ortega Magrine;  
Chaiane Alves do Amaral;  Valtssandro Francisco;  25  
Vilmar Divanir Gottardo;  Ginailza Martins de França;  
Rodrigo Oliveira Chagas;  Beatriz Apda.de Lima;  Renilda 
Costa Santos;  Andressa Costa Favotto;  26  Mariculi 
Sanches Golin;  Roberto Valentin de Faria;  Fabiane das 
Neves Fantacholi;  Aluisio Augusto Fernandes Stuani;  

Informática

   No último sábado, dia 13, iniciou a 1° turma 
do curso de Informática promovido pelo RH. 
Neste sábado (20), é a vez da 2° turma. Na foto, 
a instrutora Eliana Akemi, que também é  co-
laboradora da Unicesumar e os participantes.

Meio Ambiente

No dia 05 de junho, em comemoração ao Dia 
Mundial do Meio Ambiente, os acadêmicos do 
curso de Ciências Biológicas entregaram aos 
colaboradores da Instituição o KIT Cul-
tivo, (composto por vaso, terra e se-
mente de árvore) e orientaram sobre a im-
portância de preservar o meio ambiente.

 Agente de Portaria  Analista de 
Endomarketing  Analista de Processos  Analis-
ta de Sistemas  Apoio Operacional  Assistente 
Comercial Móvel  Assistente de Departamento 
Pessoal  Assistente de Serviços Acadêmicos  
Assistente de Treinamento e Desenvolvimento  
Auxiliar de Almoxarifado  Auxiliar de Serviços 
Gerais-Jardinagem  Consultor de Negócios  
Eletricista  Encanador  Estágio de Adminis-
tração  Gerente de Treinamento  Jardineiro  
Operador de Call Center  Operador de TV  Pro-
fessor Mediador com formação em Administração; 
Agronegócio; Eng.de Produção; Logística  Secre-
tária Acadêmica  Supervisor de Atendimento  
Tutor Online c/formação em Administração; ADS; 
Ciências Contábeis;Negócios Imobiliários;Gestão 
Financeira;Logística; Sist.p/Internet  Zeladora  

Intercambista

   A intercambista norte-americana Carolyne 
Lawrence, passou toda esta semana acom-
panhando o trabalho dos profissionais do 
Colégio Objetivo. Ela elogiou a estrutura, 
além das atividades realizadas no dia a dia 
com os alunos. Na foto, Carolyne aparece 
ao lado da diretora Yandara Sá Gomes, e 
das coordenadoras Sulamita Rigo, Tânia 
Nerone, Silvia Zuniga e Eliana Graciliano, 
além da psicóloga Késia Nakagawa
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Desfile Pronatec - Produção de Moda
Pça. Conhecimento - 20h30 às 21h

Treinamento I
As colaboradoras do setor da Copa participa-
ram no começo do mês, um treinamento sobre 
regras de etiqueta para serviço de copa e atendi-
mento. A ministrante foi Thaís Soares, do setor 
de eventos, que possui formação nas áreas de 
Turismo e Hotelaria. Ela repassou às colabora-
doras dicas e hábitos que devem cultivar no dia 
a dia para melhorar cada vez mais o trabalho.

Treinamento II

Os novos colaboradores da Unicesumar partici-
param de mais um treinamento de integração, co-
mandado pela líder do setor de Recursos Huma-
nos, Simone Oliveira. Sejam bem-vindos!

Brigada de Incêndio

O Serviço Especializado em Engenharia de Se-
gurança e em Medicina do Trabalho (SESMT) 
realizou nos dias 11 e 16, o curso de formação 
da nova Brigada de Emergência da Unicesumar. 
Aproximadamente 80 colaboradores de diver-
sos setores participaram da atividade. O curso 
ofereceu aulas teóricas e práticas de primeiros 
socorros, combate a incêndio e evacuação de 
pessoas dos blocos. A simulação aconteceu no 
HV2.

VII Conferência Municipal de Políticas 
sobre Drogas
Salas 20 a 23, Bloco 7 - 13h às 18h
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Palestras “Conectividade Total”
Aud.Dona Etelvina - 13h30 às 23h25

Palestra Audaces - Moda
Aud. Dona Etelvina - 13h às 21h
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