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Projeto de Eficiéncia Energética

A Unicesumar esta trocando todas as lam-
padas fluorescentes, incandescentes, vapor
de sodio e vapor metalico do campus por
lampadas de LED, garantindo, assim, maior
economia de energia, grande eficiéncia de
iluminagdo, altissima durabilidade, além de
contribuirem para a melhoria do meio am-
biente por estarem livres de metais pesados
e gases toxicos. Essa medida faz parte do
Projeto de Eficiéncia Energética aprovado
no edital de 2014 da Copel e Aneel, sendo
0 maior projeto para 2015 e o primeiro de
grande porte do norte do Estado, tanto em
tamanho quanto em valor, de aproximada-
mente RS 2,5 milhoes.

Segundo o Diretor Administrativo da
Unicesumar, José Pereira de Oliveira, atu-

Entidades recebem agasalhos

A Campanha do Agasalho da Unicesumar,
encerrada no dia 30 de junho, conseguiu
arrecadar 2 mil pecas de agasalhos, entre
roupas, sapatos e cobertores.

As doagdes feitas por estudantes e colabora-
dores foram repassadas para trés entidades
assistenciais da cidade: o Albergue Santa
Luiza de Marillac, o Lar Betania ¢ o Lar
Preservagdo da Vida.

A assistente social do albergue, Josineia
Aparecida Ferreira, disse que as doagdes

almente, sdo substituidas, em média, 100
lampadas fluorescentes por semana apenas
em um dos blocos da instituicdo e, com a
mudanga por lampada LED, otimizara até
mesmo o tempo das equipes responsaveis
pela manutengdo elétrica para outros tipos
de servigos. “Com a economia de 40% no
gasto de energia, esse investimento todo se
pagara em, no maximo, trés anos”, afirma.

As etapas para a execucdo tém o tempo
estimado de um ano e passam pelo treina-
mento, medi¢do e verifica¢do, substituicido
das lampadas e analise e envio de relatorios
periddicos. Segundo Pereira, a economia no
consumo pagara o investimento, além de ser
um grande projeto de sustentabilidade am-
biental.

foram muito bem-vindas porque no inverno
dobra o niimero de pessoas atendidas pela en-
tidade.

A entrega dos agasalhos as entidades foi feita
por uma equipe de colaboradores da Direto-
ria de Recursos Humanos e do Marketing da
Unicesumar.

A diretora de Recursos Humanos, Simone
Oliveira, enfatizou a campanha como mais
uma acao de responsabilidade social da insti-
tuicdo e seu publico interno.
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E noticia

Mestrado em Direito

O mestrado em Ciéncias Juridicas da Uni-
cesumar completa dez anos de reconhe-
cimento pela Capes/MEC e comemora
os resultados obtidos até aqui. Entre suas
principais conquistas estd a consolidagao
do corpo docente, formado por 16 douto-
res, 10 com pés-doutorado no exterior, o
nivel de suas pesquisas ¢ a alta qualifica-
¢do da revista cientifica que edita, a Re-
vista Juridica Cesumar.

Inscricées EPCC

Estdo abertas na institui¢do as inscrigdes
para o 9° EPCC — Encontro Internacional
de Produgdo Cientifica. O evento tem por
objetivo avaliar e divulgar a produgao dos
trabalhos de iniciagdo cientifica da Uni-
cesumar, bem como de outras instituicao,
tanto do Brasil quanto de paises do Mer-
cosul, promovendo o intercdmbio entre os
pesquisadores. Interessados em inscrever
trabalhos, tém até o dia 21 de agosto para
fazé-lo. Mais informagdes, na pagina do
evento em nosso site.

Intercambio

Trés alunas do Colégio Objetivo embarcam
neste domingo para Boston, nos Estados
Unidos, onde participam do programa Ele-
vate realizado pela Universidade de Gordon
e que tem por objetivo o desenvolvimento
de liderangas jovens. Nathalia Winkler, Ca-
roline Gaiesky e Amanda Otomura, do 3°
ano do Ensino Médio, serdo acompanhadas
pela diretora de Pesquisa da Unicesumar,
Ludhiana Matos Silva.
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Treinamento T.I.
m F Alguns colaboradores de TI participaram do ciclo

= de capacitagao na busca de otimizar recursos € um
‘ melhor atendimento a todos os departamentos. A
primeira etapa do curso contou com a utilizagao da
ferramenta Lyceum e foi ministrada por um espe-

M cialista da Techne, fornecedora do sistema.

. Outra equipe de TI contou com um treinamento
' | de 16 horas sobre o tema “Qualidade de Softwa-
a ¢ — T.D.D. e Automagdo de Testes”. O curso foi
j ministrado por Mauricio Aniche para aproximar,
=
=== ainda mais, os profissionais das novas ferramentas
' de 1nf0rma(;ao e tecnologia.

” A Diretoria de RH premiou os colaboradores clas-
_—li -sificados na primeira etapa do Super Ideias 2015.
_ « 1 Os ganhadores foram:

| Vanessa Cristina Rodrigues

| Ideia: Campanha de Reciclagem.

Silvana F. C. M. Almeida
Ideia: Capacitagdo dos colaboradores no Modelo de Exceléncia em Gestao (MEG
- FNQ).

André Leandro de Mello Veneruci
Ideia: Inser¢do de intérpretes de libras nos videos institucionais da Instituicao.

Marcio Aparecido Alves de Souza
Ideia: Reaproveitamento de envelopes de provas e sacos plasticos, encaminhando
estes materiais para entidades que utilizam o reaproveitamento (reciclagem).

Mural do Colaborador

cios Imobiliarios da EAD.

Veneruci, assessor do Centro de Humanas.

s Aprendiz.

Esta é uma publicagdo eletrénica semanal editada pela equipe da
[Assessoria de Imprensa e Endomarketing da Unicesumar/Objetivo.
Entre em contato pelo ramal 1140 ou 1265.

equipe de produgao
Valdete Sao José, Ana Guimaraes e
Cibele Chacon

1. Arraia das turmas de Gestdo Publica e Neg6- -~£2t 5 2Z8t70%2 Bk 1T

« 2. Festa surpresa para André Leandro de Mello

‘ ' 3. Integragdo da nova turma do programa Jovem
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Aniversariantes

11 Veridiana Duarte; Giovana Fernanda da Silva Batista;
Tatiana de Freitas Giovanini Mochi; Maurilio Batista
Palhares Junior; Elisangela Gongalves dos Santos 12
Janainade OliveiraAzedo Leal; DanielaAmaro Gongalves;
Cristiane Nogueira; Denise Matias de Campos; Everton
Fernando Ferreira; Suely Barbosa Mangheli; Renato
Pereira; Rodrigo Batista de Oliveira 13 Flavio Henrique
Torres; Daniele Quadros Weinhardt; Denison Shigueo
Nakamura; Elisandra de Oliveira da Cunha; Carolina
Palhari Lima; Eliseu Farinacio; Bruno Cesar Pardinho
Figueiredo; Keila Kenia Martins Sacramento; Maria Joana
Casagrande Soares; Alan Matheus Andrade Abdalla;
Claudineia Cristina Valim; Vinicius Cabral Morales; Aline
Maria Orbolato Gongalves Zuliani; Valdir Machado; Tainah
dos Santos Bento; Daiane Cristina Moderno Estevam 14
Leonel Brizola Roco; Valeria Ferreira Garcez Roberta
Larissa Leonel; Gustavo de Oliveira Barbosa; Moises
Ribeiro da Silva; Nielson Simdes Junior; Rosemeira de
Fatima Duarte; Shirlene da Conceigéo de Jesus 15 Ana
Paula de Oliveira dos Santos; Edimar dos Santos Rossi;
Luciana Manzotti de March; Marcelo Christiano Papcke
Furquim; Rita de Cassia Guimarédes Santos; Franciele
Aparecida de Oliveira; Deyvid Thiago Aparecido; Niceis
Luzia Salete Silva; Maria Estela Martins Silva; Camila
Rodrigues de Oliveira 16 Natalia Simonetti De Carvalho
Tiburcio; Lucas Diego Cordeiro; Marcia Cristine Althoff;
Paulino Heitor Mexia; Tatiane Bonfim Germino; Lindolfo
Alves dos Santos Junior; 17 Natalia de Paula Antoniasse;
Rafaela da Silva Pires; Fabiane Castilho Teixeira; Erica
Berti Leite; Kelly Cristina Romagnole Sandoin; Ricardo
Sardinha; Lucas Henrique de Souza Gongalves; Divina
Falzirolli da Silva; Alex Moises Pimenta; Miriam Aparecida
Micarelli Struett; Marcia Regina Schiavao

[] Agente de Portaria (Diurno) ) Analista de Qua-
lidade [J Analista Desenvolvedor WEB; [ Analista
Lyceum; [ Auxiliar de Almoxarifado ) Professor
de Artes [1 Tutor Online com Formagao em Admi-
nistragdo/Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas/
Sistemas para Internet

20

Jornada Pedagogica - Seduc
8h as 17h, no Auditorio Dona Etelvina

Ciclo de Palestras de Pedagogia

19h as 23h, no Auditoério Joaquim Lauer

Capacitacio de Alimentacao Escolar
21] 8h as 17h30, no Auditério Dona Etelvina

Social e Cidadania
7h30 as 17h, no Auditdrio Joaquim Lauer

Participe do campus

Conferéncia Municipal de Assisténcia
]

o e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br_o
fale conosco pelos ramais 1140 e 1265.
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