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Painel Artístico

O bloco 11, que já está abrigando alguns 
setores administrativos do campus, re-
cebeu nesta semana um painel artístico 
composto de cerâmicas com os pontos 
principais da cidade de Maringá. A obra 
está localizada no hall de entrada do pré-
dio e foi realizada em um trabalho cole-
tivo dos ceramistas do ateliê Ecostume 
em comemoração ao 67ª aniversário de 
Maringá.

Pós-graduação
A Unicesumar oferece mais um curso de 
pós-graduação lato sensu para o segundo 
semestre deste ano. “Didática do Pensa-
mento Crítico e Habilidades Cognitivas” 
tem a duração de 18 meses e prepara o 
aluno para desenvolver competências que 
auxiliem o ensino em sala de aula quan-
do estiverem desempenhando o papel de 
educadores.

Extensão
A Unicesumar oferece o projeto de exten-

são dos alunos do curso de psicologia para 

o atendimento de pessoas que foram subme-

tidas à cirurgia de redução de peso. Serão 

realizadas reuniões quinzenais e orientações 

das áres da saúde como a de educação fí-

sica, nutrição e medicina. O programa será 

realizado de agosto a dezembro de 2015. 

Interessados devem procurar o serviço pelo 

ramal 1150.

Orquestra
A Orquestra Filarmônica Unicesumar se 
apresentou no último domingo (26), na 
cidade de Arapongas, a 65 km de Marin-
gá. O concerto aconteceu no Cine Tea-
tro Mauá e contou com a casa cheia. O 
repertório foi diversificado e composto 
por obras clássicas conhecidas do grande 
público, trechos célebres de óperas e can-
ções populares brasileiras.

 É notícia

Campus

Campanha ambiental 
Mais de 3,5 toneladas de papel, vidro, 

plástico e metal foram recolhidas por fun-
cionários da Unicesumar que participaram 
Campanha Ambiental lançada em junho 
pela instituição. O objetivo foi conscienti-
zar o público interno sobre a importância do 
reaproveitamento dos materiais recicláveis.  

 Para incentivar a adesão dos cerca de 
1.600 funcionários que atuam no campus, 
houve uma gincana entre os departamentos 
e aqueles que mais recolheram materiais 
nas quatro categorias disponibilizadas serão 
premiados. Os ganhadores foram as equipes 

da Diretoria de Planejamento e Desenvolvi-
mento Institucional, Secretaria Acadêmica 
da Educação à Distância, Departamento de 
Eventos e Secretaria Geral.

Pensando não somente no descarte e na 
proposta da campanha, a Unicesumar incen-
tiva a coleta durante todo o ano com lixeiras 
dispostas no campus para a separação dos 
materiais, como àquelas colocadas em fren-
te ao Almoxarifado Central. Separar o lixo é 
uma forma simples e eficiente de contribuir 
para a redução dos impactos ambientais e 
mudar hábitos e rotinas do dia a dia..

  Quantas vezes nos vemos diante de situa-
ções difíceis em nossa vida em que pre-
cisamos de alguém para nos ouvir, não é 
mesmo? Mas num mundo em que impera 
o individualismo e as pessoas cada vez têm 
menos tempo para as relações pessoais, 
nem sempre é possível encontrar um ombro 
amigo onde se amparar.
   É neste sentindo que existe na Unicesumar 
a Capelania Universitária, um serviço que  
reúne um grupo de pessoas que trabalha 
pelo bem-estar psíquico, social e espiri-
tual daqueles  que formam a comunidade 
acadêmica, tanto alunos quando colabora-
dores.

  É papel da Capelania ouvir, orientar e aju-
dar as pessoas a encontrar a paz consigo mes-
mas, compartilhando a visão cristã que rege 
os princípios institucionais de uma sociedade 
justa e solidária, independente de religião. 
  Atualmente são oito pessoas que se dedicam 
a este trabalho, coordenado pelos pastores 
André Silveira e Naamã Mendes. Instalada 
no térreo do bloco 7, a Capelania realiza 
agendamento individualizado e devocionais 
nos departamentos da instituição. De acordo 
com o capelão André, já são trinta grupos em 
atendimento. Para entrar em contato com a 
Capelania, basta ligar o ramal 1173.

Capelania: suporte à vida



equipe de produção

Valdete São José, Ana Guimarães e 
Cibele Chacon

Campus
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Informe RH 

Mural do Colaborador

 

 Participe do campus
Envie sugestões de reportagens e fotos para 
o e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br ou 
fale conosco pelos ramais 1140 e 1265.

 18 Patricia Cristina da Silva Oliveira; Andreia Colhado 
Gallo Greco Santos; Nathan da Silva Francisco; Ivanides 
dos Santos Alves 19  Alice Cristina dos Santos;   Vanessa 
Amador de Araujo; Rosane Inácio da Silva; Fernanda 
Moreira Benvenuto; Sonia Maria Marques Gomes Bertolin 
20  Marcilia Aparecida Ribeiro;  Richardson Alves Gomes;  
21  Naira Regina de Souza; José Marcio Marinho; 
Suelen Tavares Araujo; Maria José Sabino; Alessandro 
Trombeta; 22 Marta Ferreira Gomes de Lima;  Andressa 
Jaqueline Gonçalves Macedo; Claudemir Aparecido de 
Andrade; Gislaine YuriKoito; Victor de Marqui Pedroso; 
Emilia Teruko  Kobayashi, Sandra Aaparecida Tasso; 
23 Letícia Sales de Brito Felix; Alessandro Gavazzoni; 
Gilcineia Rose da Silva Santos; Elisabete Cavali Luciano; 
Jaqueline Odorico da Silva Tourinho; Isabel Baroni 
Monteiro;  Henrique Alves dos Santos; Fernando Me
deiros Alves de Carvalho; Wagner Chaves Bizerra Junior;  
Marinez Miguel Canela; 24 Roselly Locatelli;  Fernanda 
Rodrigues Moro;  Michele Dayane Bocardi da Silva; 
Darci Moreno Duarte; Sineide Silverio; Paulo Hnerique  
Sgobero; Iraci Albertoni Brizola

  
  

Os funcionários da Logísitica e Manutenção, 
Claudio Denis dos Santos Maia e Antônio Edu-
ardo Rodrigues Gimenes auxiliaram no recolhi-
mento de todo material reciclável da campanha 
interna da Unicesumar.

A equipe pedagógica dos cursos de Administra-
ção e Processos Gerenciais participa do Projeto 
Enade 2015 do EAD, que tem o objetivo de moti-
var os acadêmicos para a avaliação que acontece 
no mês de novembro. 

 Analista de Inteligência de Mercado Analista 
de Qualidade – Call Center  Analista Desenvol-
vedor PHP  Analista Lyceum  Assistente Finan-
ceiro  Operador de TV  Professor Mediador nas 
áreas de gestão  Tutor Online: Administração/
Análise e Desenvolvimento de Sistemas/Sistemas 
para Internet Zeladora

Jornada de Arquitetura e Urbanismo
Período Integral - Dona Etelvina

 Segurança no trabalho

  Vinte e dois funcionários do Lev Grill passaram 
por treinamento sobre segurança no trabalho. 
Aprenderam as noções básicas de segurança em 
atividades de cozinha, noções básicas de incêndio, 
receberam esclarecimentos sobre as principais cau-
sas de acidentes, principais causas e medidas de 
segurança.

27

Semana Acadêmica de Serviço Social
19h10 às 22h50, Auditório Joaquim Lauer29-31

PNAIC - UEM
8h às 17h, no Auditório Dona Etelvina

28-30

31
Palestra com a PM de Maringá
8h30 às 11h30, no Auditório Dona 
Etelvina

Coluna do Mestre

Congresso Internacional

A professora Rute Grossi Milani participou na Es-
panha do 13º Congresso de Psicologia Ambien-
tal. Ela apresentou três trabalhos vinculados aos 
programas de mestrado em Tecnologias Limpas e 
Promoção da Saúde.

Congresso Internacional II
A professora Isabele Picada Emanuelli, do Mes-
trado em Tecnologias Limpas da Unicesumar, 
participou do 3º Congresso Internacional de Edu-
cação Ambiental dos Países e Comunidades de 
Língua Portuguesa, em Mutosa (Portugal).

Na mídia 

A professora de Medicina, doutora Simone Bonafé, participou de programa na 
Rede Massa e reportagem da RIC TV, falando sobre o aumento da incidência de 
AIDs nos jovens e doenças infecciosas no inverno, respectivamente.

Na mídia II 

 Quem também participou do programa Destaque, na Rede Massa, foi o coordenador   
de Farmácia, professor Sidney Mela, falando sobre uso racional de medicamentos.


