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PCA
O Colégio Objetivo Maringá iniciou mais 
um semestre do Projeto Cultural para 
Alunos (PCA), que possibilita a interação 
dos estudantes do 6º ao 9º ano em ativi-
dades práticas dos cursos de graduação 
da Unicesumar. Este ano, os alunos par-
ticipam de aulas dos cursos de nutrição,  
maquetaria, artes visuais, artes cênicas, 
moda, arte circense, engenharia ambien-
tal, enfermagem, foto, robótica, gastrono-
mia e medicina veterinária.

Reportagem da RIC
Uma equipa da RICTV Record esteve essa 
semana pelo campus da Unicesumar gra-
vando o programa Made in Paraná, uma 
série de reportagens especiais  que conta 
histórias de empreendedores paranaenses de 
sucesso e tem o objetivo estimular o empre-
endedorismo no Estado, e valorizar o traba-
lho e as ideias interessantes nascidas aqui. A 
Unicesumar foi a escolhida como represen-
tante da região noroeste por ter uma história 
consolidada e grande credibilidade na área 
da educação. A reportagem será exibida no 
Paraná no Ar e reprisadas no RIC Notícias, 
mas ainda não há data definida.

Caminhada dos pais
O Colégio Objetivo de Maringá promo-
ve a ação “Pai, caminha comigo”, como 
maneira de homenagear os pais neste mês 
de comemoração. A caminhada sairá da 
Praça do Conhecimento da Unicesumar 
no dia 23 de agosto às 8h30. Os pais ca-
minharão ao lado dos filhos no entorno da 
instituição, com encerramento no ginásio  
de esportes do colégio. 

Orquestra
A Orquestra Filarmônica Unicesumar se 
apresenta no próximo domingo (23), na 
cidade de Umuarama. O concerto acon-
tece no Teatro Unipar O repertório será 
diversificado e composto por obras clássi-
cas conhecidas do grande público, trechos 
célebres de óperas e canções populares 
brasileiras.

 É notícia

Campus

Avião Xavante
Chegou à Maringá um avião Xavante do-

ado pela Força Aérea Brasileira ao Muni-
cípio. A Unicesumar, por meio do curso de 
Pilotagem Profissional de Aeronaves, pres-
tou toda assessoria à Prefeitura para obter 
a doação e também foi encarregada pelo 
transporte da aeronave que veio do Parque 
da Aeronáutica de Recife (PE).

O processo de doação foi aberto no ano de 
2012 e o pedido assinado pelo prefeito em 
exercício na época, Cláudio Ferdinandi.  Se-
gundo o professor  César Roberto de Melo, 
que cuidou de todo o processo e é coordena-
dor dos cursos de Pilotagem e  Manutenção 
de Aeronaves da Unicesumar, o município 

cumpriu todos os requisitos para receber a 
aeronave, que ficará exposta na rotatória da 
rua José Moreno confluência com a Saulo 
Porto Virmond  e avenida São Paulo.

Trata-se de uma aeronave que fazia a guar-
da das fronteiras e espaço aéreo brasileiro 
e foi desativada pela aeronáutica por estar 
com a tecnologia obsoleta.  Conforme Melo, 
a manutenção será de responsabilidade do 
Município em parceria com a Unicesumar. 
“Com esse monumento, a cidade de Marin-
gá faz uma homenagem à Força Aérea Bra-
sileira e, sem d´vida, é motivo de muito or-
gulho de sermos parceiros nesse processo”, 
disse o professor César Melo. 

  A Academia ao ar livre da Unicesumar, 
localizada entre os blocos 11 e 12 da ins-
tituição, já está em funcionamento e é uma 
ótima opção para quem quer começar a 
fazer atividade física. Com a vantagem de 
ter um ambiente agradável, a academia tem 
aparelhos que ajudam a trabalhar a força 
muscular e a ativar as articulações, além de 
dar uma maior agilidade e promover a fle-
xibilidade.
  Segundo a professora de educação física 
da Unicesumar, Terezinha Gomes Faria, a 
academia é uma excelente maneira para a 
população se manter ativa. “O equipamento 
não tem sobrecarga, mas vai trabalhar o cor-
po todo e a mente, o que, sem dúvida, aju-
da a diminuir também o estresse”, diz. Ela 
acrescenta, ainda, a importância do exercí-
cio diário. “Pelo menos 30 minutos de ativi-

dade por dia seria o ideal. Mas se isso não for 
possível, é importante manter a rotina, pelo 
menos, três vezes na semana”, afirma.
  Além do benefício físico, a academia ao ar 
livre proporciona aos usuários maior sociali-
zação, seja durante os exercícios ou em con-
versas nos bancos espalhados pelo jardim, 
com excelente iluminação. Para Terezinha, 
esse momento de encontro estimula ainda 
mais a prática da atividade física. “Os encon-
tros com amigos e a possibilidade de novas 
amizades são fatores que realmente colabo-
ram para que a pessoa não desista da rotina. 
A identificação com outra pessoa é muito im-
portante para ganhar ainda mais motivação”, 
diz.
A academia ao ar livre da Unicesumar está 
aberta aos alunos, colaboradores e à comuni-
dade externa.

Academia ao ar livre



equipe de produção

Valdete São José, Ana Guimarães e 
Cibele Chacon

Campus

Aniversariantes

Há Vagas

         21 a 27 de agosto de 2015

Agenda

Esta é uma publicação eletrônica semanal editada pela equipe da 
Assessoria de Imprensa e Endomarketing da Unicesumar/Objetivo. 
Entre em contato pelo ramal 1140 ou 1265.

 facebook.com/UniCesumar      @Unicesumar      @Unicesumaroficial      youtube.com/
                                                                                                                  Unicesumaroficial

  

O colaborador Luiz André Oliveira Rosa, do 
setor de jardinagem, está cursando o 4º ano do 
curso de Agronomia da Unicesumar e também 
faz parte da Uniagro, empresa junior da insti-
tuição.

Os colaboradores da Secretaria Geral do ensi-
no presencial realizaram comemoração tripla: 
o aniversário de Renata Bragança, a despedida 
de Letícia Crepaldi e o troféu referente à cam-
panha de reciclagem lançada pela Unicesumar 
como departamento que mais coletou vidro.

Mural do Colaborador

 

 Participe do campus
Envie sugestões de reportagens e fotos para 
o e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br ou 
fale conosco pelos ramais 1140 e 1265.

 22  Andreliana Aparecida Correa; Larissa Morais 
Finco; Vinicius Romagnolli Rodrigues Gomes; José 
Maurício Gonçalves dos Santos; Jane Paula Januário 
Granzotti; Arthur Henrique dos Santos Silva Matos; 
Tatiani Lucas Trindade de Souza; Robson Iralla 
Rezende  24 Jair Pereira; Gerson Silveira; Caio 
Tikaraishi Pierangeli; Valéria Borges Yonegura; 
Maicon da Silva Vieira; Gustavo Fernando Rivelini 
Alves  25  Talma Reis Leal Fernandes; Andrea 
Cristina Shima da Motta; Ricardo Azenha Loureiro 
Albuquerque; Roney de Carvalho Luiz; Alexandre 
da Silva Pereira; Daniela Takemoto; Delfina 
Maria Alves de Lima; Ricardo Azenha Loureiro 
Albuquerque; Mila Leme da Silva Souza; Silvio 
Rosnoski; Patricia Fernanda Rocha, Juliana Palma 
Ribeiro 26  Rosa Maria Ribeiro; Herley Romano; 
Eliane Pereira dos Santos; Aparecido Vilela Júnior; 
Rosemeire Bergamini Marinho; Shirlei Laurentino 
da Silva Freitas; Aline Mary Ramos Cavalcante; 
Helena de Faria Castro Abreu; Fabiane Pereira 
Caramelo 27 Márcia Maria Muraro; Silvana 
Aparecida Nunes Schiavinati; Paulo Henrique de 
Souza Locateli; Valdelice dos Anjos  

 Analista de Inteligência de Mercado  Analista 
de Marketing  Analista de Mídia Digitais  Ana-
lista Desenvolvedor Web  Assistente De Secreta-
ria  Auxiliar de Secretaria DEAC  Auxiliar De 
Supervisão Operacional  Consultor de Cobrança
Estagiário De Administração Ou Ciências Contá-
beis  Estagiário De Direito  Estagiário De Far-
mácia  Operador De Call Center  Técnico De 
Enfermagem Tutor Online – Cursos na área de 
Gestão  Zeladora 

VI Jornada de Estética e Cosmética
Aud. Dona Etelvina - 19h

25-27

Jornada de Psicologia
Aud. Joaquim Lauer- 8h às 22h30

25, 26 
e 28

Cesunutri
Aud. Joaquim Lauer - 08h

24
Ciclo de palestras de Medicina
Aud. Dona Etelvina - 13h30 às 15h

26-28

Informe RH

 
Uniforme

O departamento de RH comunica 
a obrigatoriedade do uso de uni-
forme oferecido pela instituição no 
horário de expediente de trabalho 
e, também, no cumprimento de 
horário extraordinário.  O descum-
primento da norma está sujeito 
a penalidades, lembrando que os 
gestores de área estão dispensados 
do uso. Caso haja necessidade de 
aquisição de peças adicionais, en-

trar em contato com o RH pelo ramal 1392.

Premiação

Os departamentos que mais cole-
taram materiais para a campanha 
de reciclagem lançada pela Unice-
sumar, receberam como prêmio 
um troféu e cartões vale-pizza. As 
categorias premiadas foram:

•Papel: Diretoria de Planejamento 
e Desenvolvimento Institucional;
•Plástico: Secretaria Acadêmica 
da Educação à Distância;

•Metal: Departamento de Eventos;
•Vidro:  Secretaria Geral Presencial.


