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Residência Médica

Uma novidade na Unicesumar! Estão 
abertas as inscrições para o primeiro pro-
cesso seletivo de residências médicas até 
o dia 22 de fevereiro. Em parceria com 
o Hospital Municipal de Maringá, estão 
sendo oferecidas dez vagas nas especia-
lidades de Cirurgia Geral, Clínica Médi-
ca, Pediatria, Ginecologia e Obstetrícia e 
Medicina de Família e Comunidade. 

Escola da Inteligência
O Colégio Objetivo de Maringá estendeu 
o programa da Escola da Inteligência para 
mais séries. Agora, alunos até o 8º ano 
do Ensino Fundamental farão parte des-
te método pedagógico desenvolvido pelo 
doutor Augusto Cury. É uma maneira de 
desenvolver nos estudantes a capacida-
de de gerenciar e proteger as habilidades 
emocionais para auxiliar no desempenho 
dentro e fora da escola.

Mudança de Polo
O polo da EAD de Curitiba, localizado no 
bairro do Capão Raso, está mudando para 
o prédio do ensino presencial da Facul-
dade Cesumar de Curitiba, localizada no 
bairro do Portão.  O polo do centro conti-
nua no mesmo endereço.

Novos Polos

E falando em educação a distância, novos 
polos foram inaugurados e já estão em 
funcionamento. As cidades de Franca e 
Mauá, em São Paulo, Itajaí, em Santa Ca-
tarina, Várzea Grande, em Mato Grosso, 
Pelotas e São Leopoldo, no Rio Grande 
do Sul, já estão preparadas para o início 
do ano letivo, com aula inaugural no dia 
18 de fevereiro.

 É notícia

Campus

Universidade aberta
Neste final de semana, esforços da Unice-

sumar estarão voltados ao campus de Curi-
tiba, onde vai ser desenvolvido o projeto 
“Universidade Aberta”.  O evento vai contar 
com shows musicais, apresentações circen-
ses, palestras, oficinas, recreação infantil e 
até uma praça de alimentação com food tru-
cks estará à disposição dos visitantes.

Os portões da faculdade estarão abertos ao 
público das 9 às 18 horas.  O objetivo é levar 
a população a conhecer o campus e toda a 
infraestrutura que a instituição oferece para 
a abertura dos seus dez primeiros cursos. As 
pessoas que tiverem interesse também po-
derão se inscrever para o sorteio de bolsas 
de estudo integrais para os cursos de gradu-
ação na modalidade de ensino presencial e 

a distância.
Dentro da programação, estão inseridas a 

apresentação da Orquestra Filarmônica Uni-
cesumar, em dois momentos, às 11 e às 17 
horas. Também músicos da capital irão se 
apresentar, como a Big Time Orchestra e a 
dupla Douglas e Murilo. Tudo de graça para 
a população. 

Localizado na rua Itajubá, 673, no Portão, 
a primeira fase das obras foi concluída em 
janeiro, com de 12 mil m² de construção. O 
projeto completo prevê área total de 30 mil 
m² de construção e aproximadamente trinta 
cursos deverão ser oferecidos futuramente. 
No dia 22 de fevereiro haverá vestibular 
para a entrada de novos alunos.

.

Na próxima segunda-feira, inicia o calen-
dário letivo da Unicesumar na educação 
presencial, com a volta de aproximadamen-
te 13 mil estudantes às aulas no campus de 
Maringá.  Os cerca de três mil calouros, co-
meçam as atividades no dia 15 e os vetera-
nos no dia 16 (terça-feira). 

Já no campus em Curitiba e também na 
Educação a Distância, as aulas começam 
no dia 22 de fevereiro. Para aos alunos da 
EAD, há uma aula inaugural marcada para 
o dia 18.

Este ano, cerca de 80 mil estudantes fre-
quentarão a Unicesumar, entre ensino pre-
sencial e a distância. Com 45 cursos pre-
senciais em Maringá, 10 em Curitiba e 37 a 

distância (num total de 92 cursos de gradua-
ção),  a expectativa é grande, segundo o pró-
-reitor de ensino, Valdecir  Antônio Simão.

O pró-reitor lembra o compromisso da insti-
tuição - que por cinco anos consecutivos ob-
tém o IGC 4 do MEC (dentro da escala que 
vai de 1 a 5) - com a qualidade do ensino e 
pede o empenho de todos os colaboradores, 
quer em sala de aula como setores adminis-
trativos, para oferecer uma educação e um 
atendimento que faça a diferença na vida dos 
alunos.

Somos hoje aproximadamente 2.500 co-
laboradores, caminhando na construção do 
Universo do Conhecimento. Vamos juntos 
fazer a diferença!

Volta às aulas
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 Participe do campus
Envie sugestões de reportagens e fotos para 
o e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br ou 
fale conosco pelos ramais 1140 e 1265.

 12 Eduardo Carmo Carvalho; Maicon Sulivan de 
Souza; 13 Rosemary Parras Menegatti; Rosimeire 
Maria da Silva; Erica Simionato Machado; 14 Aline 
Franciely Brait Bana; Tatiana Eiko Koyama; Yara 
Martins Dias; Rui Bragado Souza; Giane Rodrigues 
de Souza; 15 Joszislaine da Costa; Fabiana de Lima; 
Vivian Carla de Castro; Charlanne Kelly Elias 
Brandão; Paulo Cesar Zampieri; Flavio Henrique 
Bacarin Mello; Faustina Gonzales Torrez; Sidney 
do Nascimento Serafim; 16 Gessica de Souza e 
Silva; Larissa Siqueira Carmargo; Victor Vinicius 
Biazon; Ana Paula Rezende da Silva; Vania Oliveira 
dos Santos; Priscila Farias Garcia; Lorena Pereira 
Guardiano; Bruna Santini Nascimento; David Silva 
Tomazz 17 Cristiane Takaki Arroyo; Lucimeire de 
Souza; Frank de Souza Oliveira; Margareth Soares 
Galvão; Leonardo Ribeiro de Andrade; Hugo 
Marcelo Rosar; Oldrey Bittencourt Gabriel; Lucas 
Botelho Pillonetto; Leonardo Ribeiro de Andrade; 
Fernanda Bomfim Klein de Azevedo; 18 Sara 
Brustulin; Norma Eliane Jung; Andreia Gonçalves; 
Samantha Pereira Barbosa; Eloir Iennerich; 
Vanderlei Elias Alves; Maycon Cesar Palma; 
Nilsabet Fernandes Gasques; leidiane de Carvalho 
Silva

Seminário Regional de Capacitação 
AMUSEP
Laboratórios de informática 8 e 9 do 
bloco 7

19

Fique por dentro

Informe RH

 Agente de Portaria  Analista de Organização e 
Métodos  Analista de Sistemas  Assistente de 
Infra  Assistente de revisão de textos  Assisten-
te de Secretaria  Assistente de Serviços Acadê-
micos   Comprador  Consultor de negócios  
Desenvolvedor PL/SQL  Desenvolvedor WEB  
Estagiário Letras  Ilustrador Pleno  Supervisor 
de Polo  Zeladora (madrugada)

Mural do Colaborador

Colaboradores das clínicas e laboratórios 
passaram pelo treinamento “Qualidade no 
Atendimento – O Corpo Fala”, ministrado 
pela psicóloga responsável pelo setor de 
Treinamento e Desenvolvimento, do RH, 
Gislaine Ferreira.

Currículo Compartilhado, já ouviu falar?
Pois é, esta é uma das novidades deste ano em nos-
sa instituição, que vamos explicar para você agora.

O currículo compartilhado é uma mudança que a Unicesumar implantou este 
ano padronizando as disciplinas dos cursos presenciais e a distância. Ou seja, 
todo curso oferecido na modalidade presencial e, também, a distância, passa a 
ter a mesma matriz curricular e as disciplinas ministradas no mesmo semestre. 
Com a integração, os alunos do presencial passam inclusive a receber os mesmos 
livros que antes eram produzidos apenas para estudantes da EAD. Mas aten-
ção: só 15 cursos estão contemplados com essas mudanças. Muitos professo-
res e diretores trabalharam para viabilizar essa integração, tida como essencial 
para o processo de crescimento e melhoria constante da qualidade de ensino.

Colaram grau:
-Juliana Souza (Gestão Comercial)
- Roberta Komotsu (Processos 
gerencias)
- Marlon José Machado (Processos 
Gerenciais)
- Ana Paula Rodrigues (Técnico em 
Computação Gráfica)
- João Vitor Fernandes (Técnico em 
Computação Gráfica)
- Bruno Fiorentini (Análise e desen. 
de sistemas)
- José Marcos Marçal (Análise e dese. 
de sistemas)
- Judson Ricardo da Silva (Eng. Civil)


