Campu

Jovem Aprendiz: criando oportunidades

Vocé sabia que varios
jovens que trabalham no
Cesumar fazem parte do
programa Jovem Aprendiz?
Atualmente, 11 menores
trabalham na instituicdo por
este contrato, nos setores
de RH, Reitoria, Marketing,
Almoxarifado, Colégio Ob-
jetivo e EAD, entre outros.

O Jovem Aprendiz é um
programa do Ministério do
Trabalho que tem como in-
tuito oferecer capacitacédo a
jovens entre 14 e 24 anos
de idade. Os adolescentes
ndo so trabalham como fa-
zem parte de um processo
educativo, frequentando a

escola, ao mesmo tempo
em que sdo matriculados
em cursos de aprendiza-
gem, em instituicdes re-
conhecidas, responsaveis
pela certificacao.

Toda empresa com mais
de 100 funcionarios, obri-
gatoriamente, tem de aderir
a este programa e oferecer
um numero de vagas pro-
porcional ao seu numero
de funcionarios. O Cesu-
mar participa do programa
desde 2003 e, assim, vem
dando oportunidade a mui-
tos menores de encontrar
um caminho e perspectivas
diferentes para suas vidas.

O melhor exemplo é a Na-
talia Alves Ramos e o Ro-
bert Theodoro da Silva, que
participaram do programa e
acabaram sendo efetivados
na instituigcao.

Natalia foi contratada
como secretaria da Rei-
toria, enquanto Robert foi
efetivado no Almoxarifado.
Para ela, a experiéncia esta
sendo uma 6tima oportuni-
dade de crescimento para
sua vida. Ja para Robert,
“o Cesumar abriu as portas
para a minha primeira opor-
tunidade de trabalho. Nunca
VOu esquecer isso”.

Grupo de danca convida integrantes

O Grupo Folcldrico de Danca Aleméa Gru-
ne Stadt, com sede no Cesumar, convida
funcionarios e professores da instituicéo a
fazerem parte do seu corpo de bailarinos.

Os ensaios do grupo adulto acontecem
aos sabados a tarde (das 16h as 18h)
nas quadras cobertas e os do grupo in-
fantil aos domingos pela manha, a partir
das 9h30. Para integrar o grupo infantil, a
crianga deve ter entre 6 e 12 anos. Podem
ser filhos de colaboradores e amigos.

Os interessados em participar podem
comparecer aos ensaios ja neste sabado
ou domingo e procurar pelo coordenador,
professor Joaquim Martins Junior. Se pre-
cisar de mais informagoes, € s6 ligar para
8819-3044.

Além se de apresentar em diversas ci-
dades, o grupo ira participar este ano da
programacao do ano cultural Brasil-Ale-
manha.
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E noticia

Clinica de fisioterapia

A clinica de fisioterapia do Cesumar esta com
vagas abertas para atendimento a pacientes
com problemas do coragéo e pulmonares. A fi-
sioterapia € indicada para quem tem enfisema
pulmonar, bronquite, asma e fibrose pulmonar,
entre outras doengas. Também para pacien-
tes com insuficiéncia cardiaca, hipertensao
e diabetes, desde que indicada pelo médico.
Para ter acesso a esse atendimento, é preciso
o0 encaminhamento médico pelo SUS ou parti-
cular. O atendimento é prestado todos os dias
de manha. Para agendar, o paciente deve ligar
para o telefone 3027-6360, ramal 1256.

Treinamento novos professores
Aconteceu na Ultima sexta-feira (22) o treina-
mento de capacitaco oferecido aos novos
professores da IES. O objetivo da capacita-
¢80 é prepara-los para atuar de acordo com
0s objetivos e miss&o da instituico, podendo
assim oferecer o conhecimento em alto nivel,
conforme proposto pelo Cesumar.

6° Dia de Campo

de AarAriag

O 6° Dia de Campo dos cursos de Agrarias do
Cesumar esta marcado para acontecer neste
sabado, dia 2, na Fazenda Experimental da
IES. O evento é dirigido a produtores, técni-
cos e estudantes de toda a regido e tem como
objetivo apresentar novidades na area da agri-
cultura, pecuéria € meio ambiente. A progra-
magao tera inicio &s 08h30 e se estendera até
as 13 horas, aproximadamente. Interessados
podem se inscrever no proprio local, a partir
das 7h30min.

Concurso TRT

No préximo domingo (03), acontecera nas ins-
talagdes do Cesumar o concurso do TRT. As
provas serdo realizadas no periodo da manha
com a abertura dos portées as 7h30 e no pe-
riodo da tarde as 14h, nos blocos 5,6,7 e 8.
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Labirintite

A labirintite ¢ uma alteragéo no funcionamen-
to de uma parte do ouvido chamada labirin-
to, que é responsavel pelo nosso equilibrio.
Seu principal sintoma ¢ a tontura. “Mas nédo
€ porque a pessoa se sente tonta que esta
necessariamente com labirintite. E importan-
te procurar um médico para ter o diagnosti-
co e o tratamento correto”, explica o médico
otorrinolaringologista Alfredo Lara Gaillard.
A tontura de quem tem labirintite geralmente
vem acompanhada de nauseas e vomitos e
normalmente aparece de repente, sem prece-
dentes. As crises podem durar horas ou até
um dia inteiro.

Como evitar: corte qualquer tipo de cafeina
(café, chas e refrigerantes a base de cola ou
guarana), evite fumar ou ficar perto de quem
fuma, mantenha-se no peso correto, coma de
trés em trés horas, evite 0 consumo excessi-
vo de aglcar, beba 2 litros de agua por dia,
controle a pressao e pratique atividade fisica.

Fonte: Site M de Mulher - Editora Abril

Doutorado

A professora de anatomia humana
Carmem Patricia Barbosa concluiu o
doutorado em ciéncias biolégicas pela
Universidade Estadual de Maringa. Seu
trabalho foi realizado em animais com
artrite e resultou na elaboragdo de trés
artigos, os quais serdo publicados em re-
vistas cientificas internacionais da area.
Parabéns professora pela conquista.

Doutorado Il

O professor do curso de Medicina, Paulo
Galvanini, depositou a sua tese de dou-
torado desenvolvida na area de Biologia
Comparada. No préximo dia 6, 0 professor
faraadefesadoseutrabalho “Avaliagdo da
inervagdo empirica no coélon de ratos dia-
béticos suplementados com quercetina.

Informe RH

Entrega de uniformes

O departamento de RH esta entregando unifor-

me para todos os colaboradores da IES.

Por isso, solicitamos aos colaboradores que
ainda ndo possuem uniformes que entrem em
contato com a Cyntia Santos, através do e-mail
cyntia.santos@cesumar.br ou do ramal 1329
para agendamento de horario.

A entrega dos uniformes acontecera conforme
agendamento no bloco 08 - setor de RH.

Na foto aparece a colaboradora Lucia Martins -
Depto Telefonia.
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Na reta final do processo seletivo, a galera do Call

da! Com ambiente decorado, pessoal caracterizadoe  esq. em pé).
muita alegria. Agora é so esperar o resultado.

Esta é uma publicagao eletronica semanal editada
pela equipe da Assessoria de Imprensa Cesumar/
Objetivo. Entre em contato pelo ramal 1140.

equipe de produgao
Valdete Sido José, Camila Cabau,
Daiane Wichineski e Ana Paula Daniel

Confraternizagéo do Depto. de Tl em comemora-
Center da EAD, trabalhou em clima de Meta Cumpri- - ¢&o ao aniversario do Marcos Aurélio (segundo &

facebook.com/cesumar

25 Gisele Maria Cabral Lisboa, Claudenir Marcelino, Leizy
Regina Fracasso Stefano, Ayla Bartmann Eidam, Oseias
Zafalao, Mirian Imer Cardoso 26 Waldir Silva Soares Ju-
nior, Maria Carolina Bittencourt Socreppa, Eva Rodrigues
da Silva 27 Valéria de Souza Oliveira Ottoni, Mayara
Pamella Stroppa Querino, Valdir Farto Dama 28 Haroldo
Yutaka Misunaga, Renata Cristina de Souza, Ana Paula
Furlan, Henrique Lacerda Nieddermeyer, Vanderlei Xavier
Scomparin, Jaqueline Feltrn Inada, Josefa Regina Toneli
Faria 01 Méarcia Regiane Pedra, Marli Rodrigues de Olivei-
ra Cardoso, Juliana Marteli Fais, Humberto Garcia da Silva
02 Durvalino Pereira Sander, Thatiany Cristina Gianotto
Nogueira, Débora Calsini, Eva Serafim dos Santos, Ri-
cardo Daudt da Silva, Julio César Bueno Alves, Edh Carlos
Soares Pagani 03 Yony Brugnolo Alves, Matilde Oliveira
Sales da Silva, Thaise Moser Teixeira, Clayton Henrique de
Melo Silva.

Ha Vagas! _

[ Agente de Portaria [ Assistente de Eventos [ Assistente
Social 1 Aux. Administrativo [ Aux. de Biblioteca 0 Aux.
de Controladoria [ Aux. de Coordenagéo [ Aux. de De-
partamento Pessoal [ Aux. Servigos Gerais [ Aux. de
Servigos Gerais [ Aux. Técnico de TV [ Bibliotecario
I Secretaria de Clinica [ Servente de Obras [ Técnico
de Laboratério de Analises [ Técnico de Suporte Junior
[ Zeladora

Encontro da Cohapar
08h-10h30min

Auditério Dona Etelvina - Bloco 7
Reunido Secretaria da Saude
08h-17h

Auditério Bloco 6

6° Dia de Campo
08h30min-13h
BIOTEC - Fazenda Experimental do Cesumar

01

Envie sugestées de reportagens e fotos
para o e-mail: imprensa@cesumar.br ou
fale conosco pelo ramal 1140 ou 1265.
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