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Dia Internacional da Mulher

As mulheres do Cesumar foram surpre-
endidas na ultima semana com varias
acdes desenvolvidas para comemorar o
Dia Internacional da Mulher. A instituicao
buscou realizar atividades simples, que
valorizassem o sexo feminino e motivas-
sem as 965 colaboradoras.

As agdes aconteceram nos dias 6, 7 e
continuaram no dia 8 de margo, data em
que se comemorou o Dia Internacional
da Mulher. Ao chegar ao trabalho, as
colaboradoras poderiam escolher entre
fazer maquiagem, modelagem da so-
brancelha ou uma massagem relaxante.

“Queriamos presentear com algo que

agradasse a todas as mulheres. Pen-
sando nisso, nada mais feminino do que
um dia como este. Trabalhamos a ideia
da valorizagao da beleza feminina. Por
meio da felicidade das colaboradoras,
acredito que conseguimos alcancar o
objetivo da agéo de endomarketing. O
retorno foi melhor que o esperado”, co-
mentou a diretora de RH Simone Morei-
ra.

O Cesumar agradece a participagéo de
todas as colaboradoras, que sao funda-
mentais para o processo de desenvolvi-
mento da nossa instituicao.

E noticia

Vem ai a Sipat
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SIPAT

Acontece entre os dias 18 e 22 de margo, no
auditério do curso de odontologia, a Sema-
na Interna de Prevencgao de Aciden-
tes - SIPAT do CESUMAR. Este evento tem
por objetivo reduzir riscos e acidentes no am-
biente de trabalho, além de melhorar a quali-
dade de vida dos nossos colaboradores. Con-
fira a programagdo: Dia 18 Abertura: Wilson
de Matos Filho e Palestra: “A Importancia do
SESMT”; Dia 19 Palestra: “Doengas Sexu-
almente Transmissiveis”; Dia 20 Palestra:
“Motivagdo no Trabalho”; - Dia 21 Palestra:
“Primeiros Socorros” - Dia 22 Palestra: “Dire-
¢do Defensiva”. Participe! As palestras serdo
das 14 as 15 horas.

CIPA 2013/2014

Conheca o resultado da Eleigao para a Comis-
s80 Interna de Prevenc&o de Acidentes - CIPA
2013/2014. Foram eleitos os 8 colaboradores
mais votados, ocupando o cargo de titular ou
suplente, de acordo com o numero de votos
recebidos. Titulares: Nasser Aiache, Mar-
cio Duarte Négri, Djeine Daniel, Diene Eire
dos Santos Carneiro. Suplentes: Taina dos
Santos Bento, Roberta Yuri Komatsu, Fati-
ma Aparecida de Azevedo, Danielle Tomit&o.
Também compdem a CIPA sete funcionarios
indicados pelo empregador, conforme segue:
Chrystiano Costa Mincoffi, Elias Mendes,
José Carlos Tonh&o, Lidiane Gomes Ban-
deira, Noiriel Ignacio Santos Leal, Rodrigo
Jesus Paolozzi e Vicente Pedatela Neto.

Dia da mulher

Para homenagear as mulheres que fazem par-
te do Colégio Objetivo, as maes, professoras e
funcionarias receberam rosas no momento da
chegada ao colégio. Para as alunas também
teve surpresa, elas foram recepcionadas por
musicos da Orquestra Filarménica Cesumar.



Coluna do mestre

Parabéns ao professor Julio de Farias Fiess,
coordenador de Engenharia Civil, por ter co-
mandado no final de semana um belo traba-
lho de reforma de uma casa no Jardim An-
dreia, promovendo a acessibilidade para uma
menina de 5 anos e melhorando as condicoes
de moradia da familia. Cerca de cem alunos
de engenharia e arquitetura deram sua contri-
buigéo ao projeto “Reformar”, que visa promo-
ver acessibilidade as pessoas de baixa renda
e necessidades especiais. Para conferir como
foi a agdo, acesse o facebook do Cesumar.

Uniformes

O Cesumar fornece uniforme para todos os
colaboradores da instituicdo. Por isso, ressal-
tamos a todos que o uso do mesmo é obriga-
torio durante o expediente de trabalho, mesmo
quando em horario extraordinario.

A finalidade do uso do uniforme ¢é a padroni-
zacdo de vestimentas dos colaboradores e
identificacéo perante a comunidade académi-
ca, devendo, portanto, ser mantido o padrdo
da entrega, sendo vedada a sua alteragéo ou
remodelacéo e fixagdo de qualquer aderego ou

dispositivo que altere a sua condicéo original.
O departamento de RH esta entregando uni-
forme para todos os colaboradores da IES.
Por isso, solicitamos aos colaboradores que
ainda ndo possuem uniformes que entrem
em contato com a Cyntia Santos, através do
e-mail cyntia.santos@cesumar.br ou do ramal
1329 para agendamento de horario.

A entrega dos uniformes acontecera conforme
agendamento no bloco 08 - setor de RH.

Fonte: Manual do colaborador Cesumar.

Mural do colaborador

Juliana Paula de Aratjo, do Dep. Financeiro, fez a
entrega de uma placa de homenagem ao senador
Alvaro Dias na primeira noite da formatura. Ela se
formou em Administragdo. A comunidade do conheci-
mento parabeniza por esta conquista.

A Ludimila Coelho (Diretoria de Extenséo), tam-
bém entregou uma placa de homenagem ao
paraninfo da turma, senador Alvaro Dias. Ela se
formou em Artes Visuais. Nossos parabéns!

facebook.com/cesumar

Esta é uma publicag&o eletronica semanal editada pela equipe equipe de produgédo
da Assessoria de Imprensa e RH/Endomarketing do Cesumar/  Valdete Sao José, Camila Cabau,

Objetivo. Entre em contato pelo ramal 1140 ou 1387.

Daiane Wichineski e Ana Paula Daniel

Aniversariantes...

11 Jaysla da Silva Porto, Taisa Valques Lorencete, Paulo
Emilio Fernandes Prohmann, Adinei Fernando Cordeiro,
Rafael Medeiro Rissato, Rodrigo Dias Franca, Claudia
Navas dos Santos, Fernando Henrique Lopes 72 Aline
Ferrari, Marta Shizuka Tanaka Ferdinandi, Rose Mari Ben-
nemann, Lucimara Aparecida Franz&o da Silva 13 Ivo de
Jesus Dematei Gregio, Ligia Maria Molinari Capel 714 Clau-
dio Ferdinandi, Valéria do Amaral, Wesley Humberto Gama
Santos, Jhonatan Henrique Delfino Machado, Marcos
Quinhoneiro Junior, Ana Paula Vila Labigalini 715 Fatima
Aparecida de Azevedo, Vinicius Sanches Rufatto, Noiriel
Ignécio Santos Leal, Maria Aparecida Pereira Alves, Robert
Theodoro da Silva 76 José Francisco de Assis Dias, Luis
Cesar de Mello, Willian Rodrigues Incerillo, Queila Tur-
chetto, Lilian Wisniewski Poppi, Glaucia Cristina Ramos de

Freitas, Candido Garcia, Caroline Félix da Silva

[ Agente de Portaria I Aux. Administrativo [ Aux. de Jar-
dinagem 0 Aux. de Servicos Gerais [ Operador de Call
Center [ Tutor Online com formagdo em Administragao,
RH, Gestéo Financeira, Gestdo Publica, Marketing, Ne-
gécios Imobiliarios, Letras, Pedagogia e Teologia [ Ze-
ladoria

Palestra Patologia da Gestagao

12 19h30 as 22h - Aud. BL 06

14 Palestra Eng. Ambiental
19h - Aud. BL06

45  Aulalnaugural Pés-Graduagéo

19h as 22h - Aud. D. Etelvina - BL 07
15 Palestra de Jornalismo
19h10 - Aud. BL 06

Seminario Distrital das Novas Geragoes
Rotary

07h as 18h - Aud. BL 06-Salas 1 a 8-BL 06
Recepgéo aos pais dos Calouros

07h as 12h - Ginasio de Esportes
Cerimdnia do Jaleco - Medicina

19h30 - Aud. D. Etelvina - BL 07

Encontro de Lideres Femininas da Igreja
Adventista
08h as 18h - Aud. D. Etelvina - BL 07

15

Envie sugestées de reportagens e fotos
para os e-mails: imprensa@cesumar.br ou
endomarketing@cesumar.br ou fale conos-
co através dos ramais 1140 ou 1387.
Contamos com a sua participagao!
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