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Cumpra o seu dever. A dengue pode matar

Vocé sabe o que é Dengue? A dengue é
uma doenca infecciosa, que ocorre geral-
mente no verdo, durante ou imediatamen-
te apos periodos chuvosos.

A dengue classica se inicia de maneira
subita e podem ocorrer febre alta, dor de
cabega, dor atras dos olhos, dores nas
costas. As vezes aparecem manchas ver-
melhas no corpo. A febre dura cerca de
cinco dias com melhora progressiva dos
sintomas em 10 dias. A Dengue hemorra-
gica é a forma mais grave da doenga. No
inicio os sintomas s&o iguais ao da den-
gue classica, mas apds o 5° dia da doenca
alguns pacientes comegam a apresentar
sangramento e choque. Os sangramentos
ocorrem em varios orgaos. Este tipo de
dengue pode levar a pessoa a morte.

N&o existe tratamento especifico para
dengue, apenas tratamentos que ali-
viam os sintomas. Deve-se ingerir mui-
to liquido como &gua, sucos, chas,
soros caseiros, etc. Os sintomas po-
dem ser tratados com paracetamol.
Nao devem ser usados medicamentos a
base de &cido acetil salicilico e antiinfla-

matorios, como aspirina e AAS, pois po-
dem aumentar o risco de hemorragias.
Vamos cuidar do nosso local de trabalho
e da nossa casa, veja como se prevenir:
1) Mantenha bem tampados: caixas, to-
néis e barris de agua.
2) Coloque o lixo em sacos plasticos e
mantenha a lixeira sempre bem fechada.
3) N&o jogue lixo em terrenos baldios.
4) Se for guardar garrafas de vidro ou plas-
tico, mantenha sempre a boca para baixo.
5) Nao deixe a agua da chuva acumulada
sobre a laje.
6) Encha os pratinhos ou vasos de planta
com areia até a borda.
7) Se for guardar pneus velhos em casa,
retire toda a agua e mantenha-os em lo-
cais cobertos, protegidos da chuva.
8) Limpe as calhas com freqiiéncia, evitan-
do que galhos e folhas possam impedir a
passagem da agua.
9) Lave com frequéncia, com agua e sa-
bao, os recipientes utilizados para guardar
agua, pelo menos uma vez por semana.
10) Os vasos de plantas aquaticas devem
serlavadoscomaguaesabao,todasemana.

Fonte: Site do Ministério da Saude

Cesumar forma grupo para Prova Tiradentes

Como acgédo promotora do relaciona-
mento, do apoio ao esporte e a promo-
¢do da saude, o Cesumar organiza uma
equipe para participar da Prova Rusti-
ca Tiradentes. A inciativa é direcionada
aos funcionarios e alunos da instituicao,
incluindo o Colégio Objetivo. A inscri-
c¢ao deve ser feita até o dia 8 de abril. A
taxa sera patrocinada pela instituicéo.

A Prova Rustica Tiradentes esta em sua

39° edicdo, acontecendo tradicionalmen-
te no dia 21 de abril. O percurso é de
10 mil metros e terd a largada no perio-
do da manha. Os cinco funcionarios, de
cada sexo, com o0 menor tempo de per-
curso serdo premiados com um vale de
R$ 300 em compras na Livraria Campus.

Para garantir a isen¢do na taxa de inscri-
¢ao, os interessados devem acessar o site
www.maringa.pr.gov.br/provatiradentes,
efetuar o cadastro e depois imprimir o bole-
to, que deve ser entregue no departamento
de Recursos Humanos, no bloco 8, até a
proxima segunda-feira (8) para a Ana Paula.

Os inscritos devem comparecer para
avaliagdo da condicdo fisica, nos dias
9 e 10, as 9h, no Auditério Dona Etelvi-
na. Mais informacdes podem ser obti-
das pelo ramal 1385 com a Ana Paula.

Participe!

E noticia

Posse CIPA - 2013/2014

No préximo dia 4 (quinta-feira), as 15h no au-
ditorio de odonto (bloco 06), acontece a posse
dos eleitos para a CIPA gestdo 2013/2014 e
os membros da Brigada de Incéndio. Na CIPA
tomaréo posse os seguintes membros: Titu-
lares: Nasser Aiache, Marcio Duarte Négri,
Djeine Daniel, Diene Eire dos Santos Carnei-
ro. Suplentes: Taina dos Santos Bento,
Roberta Yuri Komatsu, Fatima Aparecida de
Azevedo e Danielle Tomit&o.

Ja na Brigada de Incéndio: Anderson Vidal de
Souza, Rosenvelto Abiraxis Nogueira, Taise
Gomes dos Santos, Suely de Fatima Ribei-
ro, Priscila Ferreira Stortte, Nasser Aiache,
Raquel Dosciatti Bini, Moisés Ribeiro da Sil-
va, Roberta Yuri Komatsu, Luciani Lucas dos
Santos, Luciana A. Campos Sales, Lihara
Miranda, José Carlos Tonhdo, Fernando Fer-
nandes, Diogo Emilio Barotto, Dandara Nunes
Schiavinati, Beatriz Naiara Kraquer e Ander-
son Castro Moura.

Torneio 1° de Maio

TORNEIOEM commomgﬁ 20
DIADO

Para comemorar o Dia do Trabalho em grande
estilo, o Cesumar esta preparando um torneio
para todos os colaboradores, docentes e esta-
giarios da IES.

O objetivo deste evento é promover a intera-
¢ao entre todos os colaboradores do Cesumar.
Ent&o j4 tire o seu ténis do armério, comece a
conversar com o seu colega de trabalho e for-
me a sua equipe. Vocé podera fazer a sua ins-
crigdo para as seguintes modalidades: volei,
futsal, bocha, ténis de mesa, natacéo e ténis
de campo. Mais informagdes no Informativo
Campus da préxima semana. Participe!

Pascoa

Nesta terga-feira (2), os alunos do Colégio Ob-
jetivo fardo a entrega dos chocolate arrecada-
dos. Os ovos serdo doados para criangas de
entidades assistenciais de Maringa.



Coluna do mestre

Marcia Simonia Demoner, tutora on-line de
teologia na EAD, enfermeira graduada e pos
graduada pelo Cesumar.

Ela defendeu o artigo de concluséo da sua
pos graduagdo em Farmacologia Clinica. O
artigo intitulado “Fatores associados a adeséo
ao tratamento anti-hipertensivo em unidade
basica de saude”, foi publicado na Revista
Acta Paulista de enfermagem (UFSP).

O grupo de professores da Educagéo Infantil
e Ensino Fundamental 1 do Colégio Objetivo
participou na ultima quarta-feira (27) de um
treinamento ministrado pela pedagoga de Séo
Paulo Akila Moreira. A objetivo do encontro
foi ampliar a visdo que os docentes do obje-
tivo tém acerca dos estudantes, passando a
compreendé-los em suas complexidades e
singularidades.

Informe RH

No pagamento que sera efetuado esta sema-
na, os trabalhadores do Cesumar e Objetivo
receberdo o aumento salarial relativo ao dissi-
dio coletivo do més de marco.

Mas vocé sabe o que € o dissidio coletivo? O
dissidio nada mais é do que um acordo cole-
tivo realizado entre os trabalhadores, empresa
e sindicato que rege a profissdo, para que seja
possivel reivindicar, discutir e sugerir aumen-
tos salariais e ainda agdes de natureza juridi-
ca. O que for decidido nas reunides do dissidio
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deve ser registrado para que, posteriormente,
0 empregador cumpra rigorosamente. Nessas
reunides, os aumentos salariais concedidos
uma vez ao ano sdo negociados. No més de
margo ocorreu o dissidio coletivo da educagéo
em Maringa, estabelecendo o indice de 7% de
reajuste.

Mas fique atento, aos colaboradores admiti-
dos ap6s o dia 1 de margo de 2012 o reajuste
sera fracionado, sendo proporcional aos me-
ses de trabalho. Outro item importante é que o
piso salarial da nossa categoria ficou estabele-
cido em R$ 792,50.

O valor mimino referente a cesta basica,
também foi alterado. Desta forma, todos os co-
laboradores que tem carga horéria de 44 horas
semanais e que recebem até R$ 1.000,00 te-
rao direito de receber uma cesta basica a partir
deste més.

Aniversariantes...

01 Adriana Danmvolf Ribas, Ligia Luciene Sbizera 02
Giseli Guedes de Souza , Amanda Magalhaes, Fernando
Rafael da Silva, Sueli Petroncine Tertuliano Rodrigues 03
Natélia Nunes Ladanha, Rafael Henrique Santin, Maria
Aparecida N. Nascimento, Patricia Andreia Martinazzo
Piccinin, Taisy Christiane Franga Ekuni, Nilson Fiqueire-
do Fernandes 04 Marcus Aurélio Lopes, Ricardo César
Gardiolo, Selma Casagrande, Vanessa Moreira da Silva,
Silvana Pavezi, Jorge Brihy, Cassio Tavares M. Junior 05
Adassa Patricia Viudes de Oliveira, Fernando Alberto Jor-
geto, Bruno Egas Salvajoli 06 Leticia Aimeida dos San-
tos Ciappina, Rosiane Moretto Pereira Teixeira, Antonio
Fernandes Canoni Filho, Juliana Effting, Marcio Rodrigues
Alves, Daniele Hungaro da Silva 07 Leonardo Ibuti, Helen
Messias da Silva Guzman, Ricardo Francisco de Pierre
Satin

1Agente de portaria 1 Analista de Comermallzagao 1 Analis-
ta de Sistema Sénior [ Analista de Sistemas Pleno [ Assis-
tente Financeiro (temporario) I Atendente de restaurante
0 Aux. de Almoxarifado [ Aux. de Audio Visual [ Aux. de
Cozinha I Aux. de Manutengéo [ Aux. de Maquetaria 0 Aux.
Servigos Gerais [ Editor de Imagens [ Mediador nas are-
as de Administragdo, Gestao Publica, Gestdo Financeira
I Motorista [ Psicologo (Orientagdo Vocacional) I Secre-
taria — EAD 1 Tutor on-line nas areas de Administragéo,
Negdcios Imobiliarios, Gestao Publica, Teologia, Gestéo
Financeira [ Zeladoria.

Palestra de Moda
19h as 21h - Auditério Bloco 06

Jogos Interclasse de Ed. Fisica

18h as 23h - Complexo Esportivo e ao redor
do HV

Curso Eletrocardiograma - NECPAR
19h as 23h - Auditério Bloco 06

Palestra Recursos da Ceramica
19h as 21h 30 - Auditério Dona Etelvina

Posse mebros CIPA 2013/2014
14h 30 as 17h - Auditério de Odonto

para os e-mails: imprensa@cesumar.br ou

endomarketing@cesumar.br ou fale conos-

co através dos ramais 1140 ou 1387.
Contamos com a sua participagéo!

Departamento de Recursos Humanos durante a con-  Sabado, dia 23, esteve na EAD a professora

fraternizagao dos aniversariantes do més de margo.  lima Passos Alencastro Veiga (3* da direita

Nossos Parabéns! para a esquerda). Ela ministrou aula para pos
em educacdo. Na foto, posa com professores
do curso.
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