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Campanha do agasalho

A Unicesumar está lançando a sua tra-
dicional Campanha do Agasalho, que tem 
como objetivo arrecadar roupas para do-
ação a pessoas necessitadas.  As peças 
arrecadadas serão doadas para colabora-
dores da instituição e também para enti-
dades assistenciais de Maringá. 

Todos os colaboradores que necessita-
rem de agasalhos para o inverno, deverão 
procurar o departamento de Endomarke-
ting no bloco 08, para preencher a sua fi-
cha de cadastro.

Neste ano, a campanha de arrecadação 
será realizada mais cedo, nos meses de 
abril e maio, para que, a partir de junho, 
todos já estejam preparados para o inver-
no.

Quem quiser, pode entregar os itens em 
diversos pontos espalhados pela Unice-
sumar como: as coordenações, o mul-
tiatendimento e a secretaria do Colégio 
Objetivo. Todos estes espaços estarão 
identificados com cartazes e as caixas 
para as doações.

10 anos da Orquestra

Dia 28 de abril, próximo domingo, acontece o 
concerto de 10 anos da Orquestra Filarmônica 
Unicesumar, no Teatro Calil Haddad, às 20h. A 
entrada será 1 litro de leite “longa vida”. Os in-
gressos deverão ser retirados uma hora antes 
do concerto, na bilheteria do Teatro.

Ao completar 23 anos de história, o Ce-
sumar atinge a significativa marca dos 50 
mil alunos, presenciais e a distância, com 
58 polos em 12 estados brasileiros. Um 
corpo de professores e funcionários técni-
cos-administrativos de 1800 pessoas. Tan-
to as avaliações oficiais (MEC), quanto as 
pesquisas realizadas de forma indepen-
dente atestam que o Cesumar é referência 
de ensino no Paraná e uma das melhores 
instituições de ensino do Brasil.

Pronto para novas conquistas, o Cesu-
mar se renova e surpreende a todos re-
vitalizando sua logomarca. “Não foi uma 
decisão fácil, pois o nome Cesumar, por 
tudo que representa, tem um índice de co-
nhecimento e reconhecimento muito forte 
no mercado. Mas, desafios nunca nos pa-

ralisaram (pelo contrário), por isso a partir 
de agora somos Unicesumar”, afirma o rei-
tor Wilson de Matos Silva.

Por quê Unicesumar? Porque “somos 
uma instituição que ampliou suas frontei-
ras”. O prefixo “UNI” remete a instituição 
de ensino superior detentora da prerro-
gativa de autonomia universitária, como 
o Centro Universitário Cesumar. Qualquer 
pessoa que tenha acesso a um computa-
dor e à internet pode ser aluno da Unice-
sumar, mesmo estando a milhares de qui-
lômetros do Paraná.

Nos próximos anos, além da expansão 
no Ensino a Distância, outros campi pre-
senciais da Unicesumar serão inaugura-
dos nas cidades de Ponta Grossa, Londri-
na, Guarapuava, Arapongas e Curitiba.

É notícia
Campus

Cesumar agora é Unicesumar

Você já fez a sua inscrição para o tor-
neio do Dia do trabalho? Não perca tem-
po, organize agora mesmo a sua equipe 
e se inscreva! Ressaltamos que a sua 
equipe não precisa ser formada somen-
te com colaboradores do seu setor. Você 
pode chamar outros colegas de trabalho.

Você sabe em qual modalidade pode parti-
cipar? Ainda não? Então confira: Vôlei, Fut-
sal, Bocha, Tênis de Mesa, Tênis de Campo, 
Natação e o tão solicitado Futebol Suíço.

Este torneio está se tornando uma tradi-
ção dentro da Unicesumar e tem por ob-
jetivo promover a melhoria da qualidade 
de vida e da autoestima, além da intera-
ção social entre todos os colaboradores.

O torneio será realizado no dia 1º de maio 
(quarta-feira), no período matutino, das 8h 
às 11h e vespertino, das 14h às 18h, com 
a participação de todos os colaboradores 
inscritos. As inscrições foram prorrogadas 
até amanha (24/04) e poderão ser realiza-
das no setor de endomarketing, no bloco 8, 
com a Ana Paula. Mas atenção, você pode 
participar apenas de uma modalidade.

Os jogos acontecerão na quadra de es-
portes do Unicesumar, piscina, quadra de 
bocha e outros lugares que sejam neces-
sários para a realização das atividades. 

Não perca tempo. Participe! 

Torneio - Dia do Trabalho



Agente de portaria   Analista de Banco de Dados Sênior     
Analista de Sistemas Sênior   Aux. de Audio Visual   Aux. 
de Laboratório (THD)  Aux. Serviços Gerais  Cozinheiro  
Líder de Segurança  Secretaria – EAD  Tutor on-line nas 
áreas de Gestão Ambiental,  Marketing  Negócios Imobili-
ários e Pedagogia  Zeladoria.

22 Edneia Santos Oliveira, Kátia Lidiane Zandonadi Pena-
chiotti, Gilberto Cezar Pavanelli, Kátia Rodrigues Montal-
vao, Eliana Mestre 23 Maria Fernanda Canova Vasconce-
los, Letícia Suzane Moureira de Lara, Juarez Fernandes de 
Oliveira, Elenice Gomes Ferreira, Tatiane Gomes, Letícia 
Suzane Moureira de Lara, Alexandre Medeiros Marques 
24 Sara Macente, Iara Schnaider Bortolotto, Wanderley 
da Silva 25 Gustavo Pocrifka Merlin do Nascimento, Paulo 
Tsuneta, Nilson Tadeu Reis Campos Silva, Jéssica Fon-
seca de Oliveira, Maria de Souza Navarro Ferninandi 26 
Rejane Sartori Gonçalves, Sandra Diamante, Luiz Sérgio 
da Silva 27 Rosimeire Aparecida Martins Monteiro, Patrí-
cia Bruder Barbosa Olini 28 Marta Rosana Sanches Ce-
leste, Diogenes Aparicio Garcia Cortez, Quitéria dos San-
tos Vieira, Lidiane Gonçalves de Oliveira, Thays Cristine 
Szezerbatz dos Santos 29 Raquel Michele de Aquino.

equipe de produção

Valdete São José, Camila Cabau,  
Daiane Wichineski e Ana Paula Daniel

Campus

Coluna do mestre Aniversariantes...

Há Vagas!
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Agenda

39a Prova Rústica Tiradentes

A Unicesumar participou com uma equipe de 
145 pessoas da 39a Prova Rústica Tiradentes, 
realizada no último domingo em Maringá.

O objetivo deste projeto é de formar uma 
equipe de corrida Unicesumar, para represen-
tar a IES em outras competições realizadas no 
estado ou pelo país. Fique atento! No início do 
mês de maio, informaremos como você poderá 
participar desta equipe.

Seguem os nomes dos vencedores entre os 
colaboradores e o tempo de cada um.

1) Daniel Negreiros Cangianelli - Categoria 
Juvenil - Setor: T.I - Colocação: 14 - Tempo: 

00:47:58

2) Paulo Tsuneta - Categoria F - Setor: Pro-
fessor - Colocação: 60 - Tempo: 00:50:45

3) Humberto Garcia da Silva - Categoria C - 
Setor: produção de Materiais / EAD - Coloca-
ção: 84 - Tempo: 00:50:57

4) Guilherme Cardoso Versolatto - Categoria 
A - Setor: Call Center -- Colocação: 45 - Tempo: 
00:51:12

5) William de Jesus da Silva Pontes - Cate-
goria A - Setor: Logística / EAD - Colocação: 
64 - Tempo: 00:53:34

A premiação será entregue amanhã, às 15 
horas, no setor de RH, no Bloco 08.

Parabéns a todos os participantes!

Esta é uma publicação eletrônica semanal editada pela equipe 
da Assessoria de Imprensa e RH/Endomarketing da UniCesumar/
Objetivo. Entre em contato pelo ramal 1140 ou 1387.

  facebook.com/UniCesumar      @UniCesumar         youtube.com/Cesumaroficial

24 Capacitação Secretaria de Saude 
8h às 18h - Auditório de Odonto

 

Participe do campus
Envie sugestões de reportagens e fotos 
para os e-mails: imprensa@cesumar.br ou 
endomarketing@cesumar.br ou fale conos-
co através dos ramais 1140 ou 1387. 

Contamos com a sua participação!

24 Curso Eletrocardiograma
19h às 23h - Auditório de Odonto

26-27 Encontro Macroregional Saúde 
Mental
8h às 17h 30 - Auditório Dona Etelvina

Administração em pauta

 

O professor e coordenador dos cursos de 
Administração, Gestão de Comércio Exterior, 
Gestão de Recursos Humanos e Logística, 
Anderson Toregeani participou na última se-
mana de uma reunião do Fórum Permanente 
das Microempresas, promovido pela Cacinor. 
Na ocasião, foram discutidas as dificuldades 
enfrentadas pelo segmento empresarial, que 
impedem o crescimento e o desenvolvimento 
das empresas junto ao poder público.

26 Palestra Situações Extremas de 
Medicina Intensiva
18h30 às 23h - Auditório Dona Etelvina

27 Projeto Digitando o Futuro
13h às 18h - Auditório Bloco 6


