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Grupo de Corrida  

 
Estão abertas as inscrições para novos 
participantes do Grupo de Corrida da Uni-
cesumar, que participa de competições em 
Maringá e região.  Os interessados podem 
procurar o setor de Endomarketing, loca-
lizado no Departamento de Recursos Hu-
manos. Os treinamentos estão previstos 
para ter início em 2 de setembro, nos se-
guintes dias e horários: de segunda, quar-
ta e sexta, das 7h às 8h e das 18h às 19h. 
 
Colação de Grau   
Neste sábado (31) e domingo (1), acon-
tece a cerimônia de Colação de Grau 
dos cursos semestrais da Unicesumar. O 
evento será presidido pelo reitor, Wilson 
de Matos Silva, e terá início às 19h, no 
primeiro dia, e às 10h, no segundo dia, 
no Ginásio de Esportes da Instituição. 
Mais de 2,6 mil formandos colam grau.  
 
Concerto da Independência  
No dia 8 de setembro, a Orquestra Filarmô-
nica Unicesumar realiza o tradicional Con-
certo da Independência. O evento começa 
às 20h, no teatro Calil Haddad. O ingresso 
deve ser trocado por uma caixa de leite 
“longa vida”, na bilheteria do teatro, das 10h 
às 12h, no mesmo dia da apresentação. 
 
Encontro de Moda  
A REDEModa (Rede de Ensino Supe-
rior de Moda do Paraná) promove nesta 
quarta-feira (28), na Unicesumar, o 2º 
Encontro Paranaense de Moda, Design e 
Negócios.  A temática do evento engloba 
os mecanismos de integração da acade-
mia, empresa e governo que podem ser 
fortalecidos para promover a inovação e 
competitividade do setor paranaense da 
moda. A abertura acontece às 9 horas, no 
auditório Dona Etelvina, do bloco 7 e a pro-
gramação se estende durante o dia todo. 
 

É notícia

Campus

Refeitórios passam por reformas

Colaborador da Semana – Emerson Andujar 

Em busca de sempre melhorar o 
ambiente de trabalho para seus fun-
cionários a Unicesumar passa por 
constantes progressos físicos e ad-
ministrativos. Desta vez os refeitó-
rios da instituição passam por re-
formas que visam a acomodação 
mais confortável dos colaboradores. 

O refeitório do setor de Obras está 
quase pronto e de acordo com o se-
tor da Engenharia deve ficar em 
plena funcionalidade ainda esta se-
mana. Já o refeitório localizado no 
térreo do bloco 8 deve começar a 
passar pela reforma e ampliação 
nos próximos dias. A previsão para 
a conclusão é em 6 de setembro. 

O refeitório do bloco 8 terá uma sala 
exclusiva para repouso, novas mesas 

para almoço, mais micro-ondas, novos 
móveis e uma TV de 50 polegadas. 
Também serão instaladas pias para que 
os colaboradores possam fazer a hi-
gienização de seus pertences.  Duran-
te o período de obras os funcionários 
poderão usar normalmente o ambiente 
para fazer suas refeições e descansar. 

Para Simone Oliveira, diretora de 
recursos humanos, a melhoria nos 
refeitórios faz parte de uma série de 
esforços que têm o objetivo de fa-
vorecer a convivência, o compro-
metimento e qualidade profissional 
da equipe de funcionários. “A Uni-
cesumar busca o bem-estar dos co-
laboradores e acredito que essas 
novidades melhorarão até mesmo a 
disposição dos funcionários”, destaca.  

Quando entrou na instituição, em 
1996, Emerson Andujar ocupava a fun-
ção de digitador e diagramador de pro-
vas e apostilas no Colégio Objetivo. De-
pois, vieram experiências de trabalho na 
Agência Júnior de Publicidade e Propa-
ganda e no CPD, Centro de Processa-
mentos de Dados, que atualmente é cha-
mado de T.I., Tecnologia da Informação.

Passados 17 anos como funcionário, 
Andujar integra hoje o Departamento de 
Marketing como supervisor da área e é 
também docente dos cursos de comuni-
cação. Ele atribui seu crescimento pro-
fissional às oportunidades que recebeu 
na instituição e também à sua própria 
iniciativa de procurar progredir. “Eu tive 
ferramentas na mão e soube usar. Aqui 
eu me formei como publicitário e de-
pois direcionei minha carreira”, afirma.

Na área acadêmica, Emerson é profes-
sor de disciplinas de comunicação em 
três cursos. “Entrei aqui muito jovem e 
não sabia o que fazer no futuro. Com o 
passar do tempo e das experiências eu 
descobri a minha vocação para as áre-
as da docência e do marketing”, conclui. 



26 Rosa Maria Ribeiro, Aparecido Vilela Junior, Herley 
Romano, Eliane Pereira, Amarildo José da Silva 27 Joice 
Nogueira Barbosa Maciel, Julia Soares Vieira Braga, 
Felipe de Almeida Mendonça, Márcia Maria Muraro 28 
Thais Soares, Isabel Aparecida Ventrameli, Jair Américo 
de Oliveira, Valdelice dos Anjos Rasimaviko Rejani, Eliana 
Akemi Toda Kuroda, Maria Vilma Morais de Sarro, Ana 
Carolina Oliveira Silveira, Weslley Kendrick Silva 29 Jefer-
son Augusto da Silva, Dalva Maria Pureza da Silva Mello, 
Talita Ferreira dos Santos 30 Edison Schmidt Filho, Lígia 
Yurie Takahashi, Júlio César de Oliveira, Neuza Moraes 
Lopes, Daiana Cristina Francisco Verderio, Ana Paula Sil-
vério Santos Piola 31 Roberto Mitsuru Ekuni Junior, Neiton 
Rafael Vicentin Zuca, Bruno Henrique Posnik Takiguti, Val-
círia Alves Ferreira, Priscilla Alves da Silva Pinheiro, Ele-
nice Cristina Costacurta 1 Rosimar Moreira Cruz, Adrielen 
Crespin, Ivan Murad.

equipe de produção

Valdete São José, Camila Cabau,  
Daiane Wichineski e Ana Paula Daniel

Campus

Aniversariantes...
              26 de agosto a 1 de setembro de 2013

Coluna do Mestre

Agenda

Publicação
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acaba de chegar ao mercado editorial o livro 
“Assédio Moral no Ambiente de Trabalho – Uma 
proposta de criminalização”. A obra tem autoria 
de quatro professoras, sendo três delas da Uni-
cesumar do mestrado em Direito: Leda Maria 
Messias da Silva e Gisele Mendes de Carvalho, 
e Isadora Vier Machado, da graduação. Exem-
plares da publicação já estão disponíveis em 
nossa biblioteca, assim como nos polos da EAD. 

Publicação 2
A professora Leda Maria Messias publicou 
também artigo sobre assédio moral na revista 
do Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Re-
gião – Paraná e, ainda, apresentará o tema 
no 3º Seminário Catarinense de Prevenção 
ao Assédio Moral no Trabalho, promovido 
pela Universidade Federal de Santa Catarina. 
 
 
Administração
O coordenador de Administração, professor An-
derson Toregeani  participou juntamente com o 
diretor de Serviços Acadêmicos, Ricardo Sardi-
nha, do encontro promovido pelo Conselho Re-
gional de Administração do Paraná, Delegacia 
de Londrina, para debater a avaliação dos cur-
sos de administração pelo SINAES (Sistema 
Nacional de Avaliação do Ensino Superior). O 
encontro foi no dia 22 de agosto e reuniu repre-
sentantes de IES de toda região.

Esta é uma publicação eletrônica semanal editada pela equipe 
da Assessoria de Imprensa e RH/Endomarketing da UniCesumar/
Objetivo. Entre em contato pelo ramal 1140 ou 1387.

29-30
Cesunutri - Jornada de Nutrição 
19h – Auditório do bloco 6

Jornada de Estudos da Biologia
19h- Auditório Dona Etelvina29-31

29-30
II Seminário de Orientação Educacio-
nal da Rede Municipal de Ensino 
Manhã e tarde – Auditório Dona Etelvina

28 Encontro de Moda   
Dia todo - Auditório Dona Etelvina 

Informe RH
Unicesumar no Willie Davids  
 No último domingo (25), aconteceu a final da 
segunda divisão do Campeonato Paranaense 
de Futebol, no estádio Willie Davids. Para aju-
dar a impulsionar o time da cidade, o Metropoli-
tano, a instituição distribuiu entre seus alunos e 
funcionários ingressos da partida. Veja alguns 
registros:

Mural do Colaborador

30-1
Colação de Grau
19h e 10h – Ginásio de Esportes

O Danilo Campassi (Marketing), Juliana Souza 
e a Dayane Passos (ambas da EAD) prestaram 
apoio aos estudantes e professores durante o Dia 
de Campo, que aconteceu no início de agosto. 

As funcionárias do Sesmt, Elisandra Pinheiro (1ª 
à esq.) e Beatriz Kraquer (1ª à dir.) são alunas do 
curso de Enfermagem e participaram do almoço dos 
Melhores Alunos como estudantes em destaque da 
turma. Elas são exemplos de que é possível conciliar 
os estudos e o trabalho. 

Martinho Omura e a Areia Ocampos  (Marketing) 
também foram melhores alunos em seus cursos. Ele 
em Sistemas para Internet e ela em Publicidade e 
Propaganda. Parabéns aos alunos-funcionários!


