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Normatizar o processo de prevengao de riscos de acidentes com materiais perfurocortantes.

1. Das areas envolvidas nesta norma:

1.1. Diretoria de Recursos Humanos (SESMT);
1.2. Diretoria de Ensino (Saude);

2. Dos objetivos e defini¢oes:

2.1. Estabelecer diretrizes para o plano de prevengdo de riscos de acidentes com materiais perfurocortantes com probabilidade de

exposicdo a agentes bioldgicos, visando a protecao, seguranga e saude dos trabalhadores dos servicos de saude da IES, bem como

daqueles que exercem atividades de promocao e assisténcia a saude em geral.

2.2. Entende-se por servico de saude qualquer edificacdo destinada a prestacdo de assisténcia a salde da populagdo, e todas as acdes de

promocao, recuperacdo, assisténcia, pesquisa e ensino em sauide em qualquer nivel de complexidade.

2.3. As definicdes fundamentam-se na lei n? 6.514 de 1977 e Portaria n? 3.214 de 08 de junho de 1978, que aprovou as normas

regulamentadoras do Ministério do Trabalho em especial a NR 32, bem como Protocolo da Vigilancia Epidemioldgica da Secretaria

Municipal de Saude de Maringa.

2.3.1.

2.3.2.
2.3.3.

2.3.4.

Materiais perfurocortantes: aqueles utilizados na assisténcia a salde que tém ponta ou gume, ou que possam perfurar ou
cortar;

Acidentes perfurocortantes: aqueles ocorridos devido aos materiais perfurocortantes.

Dispositivo de seguranga: é um item integrado a um conjunto do qual faca parte o elemento perfurocortante ou uma
tecnologia capaz de reduzir o risco de acidente, seja qual for o mecanismo de ativacdo do mesmo.

Paciente acidentado considera-se o colaborador ou aluno que foi lesionado com material perfurocortante contendo material
biolégico do chamado paciente fonte.
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2.4. A IES estabelece a comissdo gestora multidisciplinar, que tem como objetivo reduzir os riscos de acidentes com materiais
perfurocortantes, com probabilidade de exposi¢ao a agentes bioldgicos, por meio da elaboragao, implementacao e atualizagdo deste
plano de prevencgdo de riscos de acidentes com materiais perfurocortantes.

2.4.1. A comissdo deve ser constituida, sempre que aplicavel, pelos seguintes membros:
24.1.1. Representante legal ou responsavel pelo RH;
2.4.1.2. Representante do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT,
conforme a Norma Regulamentadora n2 4;
2.4.1.3. Vice-presidente da Comissdao Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA ou o designado responsavel pelo
cumprimento dos objetivos da Norma Regulamentadora n2 5, nos casos em que ndo é obrigatdria a constituicdo
de CIPA;
2.4.1.4. Coordenador das clinicas e laboratérios;
2.4.1.5. Responsavel pela elaboracdo e implementacdo do PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos de Servico de
Saude;
2.4.1.6. Representante da Central de Material e Esterilizacao;
24.1.7. Representante do setor de compras.
2.4.2. Acomissdao acompanha os casos ocorridos de acidentes, estabelece prioridades quando necessario, adota medidas de controle
conforme NR 32.

2.5. Da capacitagao dos trabalhadores:
2.5.1. Os trabalhadores sdo capacitados sobre as medidas de controle e de forma continuada para a prevencdo de acidentes com
materiais perfurocortantes.

2.5.2. Acapacitagao é comprovada por meio de documentos que informam a data, o horario, a carga horaria, o conteudo ministrado,
o nome e a formacdo ou capacitac¢do profissional do instrutor e dos trabalhadores envolvidos.
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2.6.

2.7.

Do monitoramento do plano:

2.6.1. O plano deve contemplar monitoragdo sistematica da exposicdo dos trabalhadores a agentes biolégicos na utilizacdo de
materiais perfurocortantes, utilizando a analise das situagdes de risco e acidentes do trabalho e preenchimento de tabela para
acompanhamento.

Avaliagao da eficacia do plano:

2.7.1. Oplanodeve ser avaliado a cada ano, no minimo, e sempre que se produza uma mudanca nas condi¢des de trabalho e quando
a analise das situacdes de risco e dos acidentes assim o determinar.

3. Dos Procedimentos

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Os procedimentos estabelecidos pela IES para a conduta e prevencgao de acidentes perfurocortantes se baseiam nalein2 6.514 de 1977
e Portaria n2 3.214 de 08 de junho de 1978, que aprovou as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho em especial a NR 32.
Bem como Protocolo da Vigilancia Epidemioldgica da Secretaria Municipal de Saide de Maringa, no Cédigo de Etica Médica e
resolucdes do Conselho Federal de Medicina.

Em caso de acidente perfurocortante tanto o paciente acidentado quanto a paciente fonte devem ser encaminhados ao SESMT com
seus respectivos CPF e RG (ou CNH).
3.2.1. Nocasode aluno da IES, o professor, a técnica de higiene dentdaria (THD) ou o responsavel deve acompanha-los até o SESMT

No SESMT, a técnica de enfermagem deve preencher todos os campos da Ficha do SINAN (anexo1), incluindo tipo de notificacdo, data
da notificacdo do perfuro, nome do paciente acidentado, endereco, relatar o acontecimento, sempre seguindo o Instrucional para

Preenchimento da Ficha do SINAN (anexo2).

Tanto paciente acidentado como paciente fonte devem preencher e assinar o Termo de Consentimento para realizarem os exames
Anti-HIV (anexo 3).

Gestdo de Processos




) UniCesumar Objetivo

Processo Area Cddigo | Versdo | Data da Emissdo
Conducdo de acidentes com Perfurocortantes Diretoria de Recursos Humanos RH-034 1.0 27/05/2021

Pagina
4de6

Normatizar o processo de prevengao de riscos de acidentes com materiais perfurocortantes.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

A técnica de enfermagem deve preencher o Termo de Compromisso (anexo4) do paciente acidentado (aluno ou colaborador) que
relaciona as datas da 12, 22 e 3°coleta de exames de sangue:

3.5.1. Primeira Coleta: na data do acidente, devem ser solicitados os exames de ANTI HIV, ANTI HCV, HBS AG e VDRL;

3.5.2. Segunda Coleta: 30 dias apds o acidente, solicitar o exame ANTI HIV;

3.5.3. Terceira Coleta: 90 dias apds o acidente, solicitar os exames ANTI HIV, ANTI HCV, HBS AG e VDRL.

A técnica de enfermagem também deve solicitar o preenchimento da Ficha de Recusa ou Abandono (anexo5) para os casos que o
paciente acidentado se recuse ou abandone as coletas preconizadas.

Ap0ds o preenchimento de todos os documentos citados nos itens 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, a técnica de enfermagem acompanha o paciente
acidentado e a paciente fonte para UBS referéncia (no momento, USB Jardim Aclimac¢do) onde realizardo as primeiras coletas (teste
rapido).

Caso os resultados dos testes rapidos sejam negativos, tanto do paciente acidentado como paciente fonte, a enfermeira da UBS deve

entregar uma copia dos resultados dos exames para técnica de enfermagem arquivar no SESMT.

3.8.1. O paciente fonte é dispensado de novas coletas apds a realizacdo da primeira coleta (exames rapidos) terem resultados
negativos.

3.8.2. O paciente acidentado deve seguir a segunda e terceira coleta mesmo que algum dos resultados seja negativo.

Caso o resultado dos exames seja positivo, o paciente acidentado (aluno ou colaborador) deve iniciar a medicacdo preconizada
(tenofovir + entricitabina por 28 dias), que é fornecida pelo SUS. E seguir as demais coletas.

A técnica de enfermagem deve arquivar no SESMT todos os documentos de cada ocorréncia e preencher planilha pertinente para
acompanhamento dos casos.

O Atendimento de pacientes acidentados (alunos ou colaboradores) dos Polos e Campus fora de Maringa devem ser comunicados ao
SESMT de Maringa para seguir as mesmas tratativas ficando a técnica de enfermagem de Maringa responsavel pelo acompanhamento
e arquivamento dos documentos.
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4. Do descarte dos residuos perfurocortantes

5.

6.

4.1. Conforme a Resolucdo da Diretoria Colegiada, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria/ANVISA - RDC N2 306, de 7 de dezembro de
2004, os residuos do grupo “E” sdo constituidos por materiais perfurocortantes como objetos e instrumentos contendo cantos, bordas,
pontos ou protuberancias rigidas e agudas capazes de cortar ou perfurar, portanto devem ter destinagdo especifica (coletor amarelo

de residuos “descapack”).

Da investigacao do Acidente Perfurocortante e abertura de CAT

5.1. Ainvestigacdo do acidente perfurocortante envolvendo funcionario da IES e abertura de CAT deve ocorrer em até 24h do acidente.

(No momento que a técnica de enfermagem fica sabendo do acidente ja comunica imediatamente a equipe de seguranca).

Das consideragdes finais

6.1. Cada caso de acidente perfuro cortante da IES é acompanhado pela Vigilancia Epidemioldgica Municipal, por isso o arquivo dos
documentos citados nos itens 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, bem como os resultados dos exames realizados devem estar arquivados na pasta

especifica com a técnica de enfermagem no SESMT.

6.2. A técnica de enfermagem deve atualizar os documentos mensalmente e apresentar para o Médico do Trabalho que analisara os

resultados e apresentara as evidencias para Vigilancia sempre que solicitado.
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7.

8.

Do histérico de revisoes

Data

Versao

Atualizacao

Solicitante

27/05/2021

1.0

Elaboragdao da Norma

Relagdes Trabalhistas

Quadro de Aprovadores

Validagao dos Responsaveis

Responsavel Data de Validagao Assinatura
Médica do Trabalho 17/06/2021 Assinado eletronicamente por “Ana Carolina Schiavon’
SESMT 23/06/2021 Assinado eletronicamente por “Paulete Benini”
Diretor de Recursos Humanos 23/06/2021 Assinado eletronicamente por “Marcos José Campos”
Procuradoria Juridica 05/07/2021 Assinado Eletronicamente
Reitoria 11/07/2021 Assinado Fisicamente
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