UNICESUMAR - CENTROUNIVERSITARIO CESUMAR \&) unicesumar

Diretoria de Recursos Humanos

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

EFETIVACAO / PRORROGACAO / RESCISAO

Nome: | |Matricu|a: |
Gestor Imediato: |
Cargo: | Departamento|
Data de Admissao: | Vencimento do contrato: |
Tipo de Contrato:
( ) Efetivo — Prazo Determinado ( ) Estagiario ( ) Aprendiz

Situac¢do da proposta:

( ) Prorrogagdo:Até___/__ /

Obs: O contrato podera ser prorrogado somente 01 (uma) vez, esta prorrogacao podera variar quanto a sua duragao,
independente do prazo pelo qual tenha sido inicialmente contratado e desde que nao ultrapasse o prazo maximo de
02 (dois) anos, contados a partir da data da primeira contratacao.

( ) Efetivacao (contrato por tempo indeterminado)

( ) Rescisdao (vencimento do contrato determinado)

( ) Rescisdo (antes do vencimento do contrato determinado)

Justifique a opgao escolhida:

Data: / /

Assinatura Gestor Imediato Assinatura Diretoria da Area Assinatura Reitoria

*Necessario em caso de dispensa antecipada e
efetivacdo

Para uso exclusivo da Diretoria de Recursos Humanos:

Diretoria de Recursos Humanos

Consideragoes:

Assinatura e carimbo

Data de Recebimento RH : / /




