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Objetivos de Aprendizagem

= Identificar as formas de classificacao e as particularidades para o
engquadramento como micro e pequena empresa.

= Verificar as possibilidades de formas juridicas para as micro e pequenas
empresas e o seu processo de formalizacéo.

= Compreender algumas particularidades da contabilidade para micro e
pequenas empresas.

= Conhecer o Simples Nacional e aprender a calcular o valor do Documento
de Arrecadacao do Simples Nacional (DAS).

Plano de Estudo

A seguir, apresentam-se os topicos que vocé estudard nesta unidade:
= Caracterizacao das Micro e Pequenas Empresas
= Formalizagdo das Micro e Pequenas Empresas
= Aspectos Contabeis

= Simples Nacional
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Reproducao proibida. Art. 184 do Cédigo Penal e Lei 9.610 de 19 de fevereiro de 1998.

INTRODUCAO

Caros(as) alunos(as), chegamos a tltima unidade do nosso livro Contabilidade
de Atividades Economicas Especificas. Espero que vocé tenha ficado ainda mais
maravilhado(a) com esta profissdo que possibilita diversas formas de atuacio.
Nesta quinta unidade, aprenderemos algumas das particularidades da contabili-
dade para micro e pequenas empresas. Este nao é o que podemos chamar de “outro
ramo econdmico” em que a contabilidade atua. Mas as micro e pequenas empresas
possuem particularidades relevantes e devem ser observadas pelo(a) contador(a).

As micro e pequenas empresas representam um montante significativo de
clientes que necessitam de servigos contébeis, pois representam 98% das empre-
sas brasileiras. Esta informacao ja bastaria para justificar o nosso estudo, contudo,
outras particularidades também demandam certo conhecimento para trabalhar
com esse tipo de empresa.

Inicialmente, conheceremos como ¢ feita a classificagdo das empresas em:
micro, pequenas, médias e grandes. Basicamente, tal classificagao pode seguir
dois critérios: nimero de funciondrios e faturamento. Contudo existem métri-
cas diferentes para isso, como as apresentadas pelo Servi¢o Brasileiro de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) e as apresentadas pelo Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES).

Em seguida, conheceremos as particularidades contébeis aplicadas as micro
e pequenas empresas. Para facilitar a ado¢do das Normas Internacionais de
Contabilidade por tais organizagdes, o Comité de Pronunciamentos Contébeis
emitiu o CPC PME - Contabilidade para pequenas e médias empresas. Além
disso, o CFC emitiu a IGT 1000 - Modelo Contabil para Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte, a partir da qual observaremos alguns aspectos relevantes.

Por fim, as micro e pequenas empresas tém tratamento tributario diferen-
ciado que visa a incentivar o desenvolvimento delas. Dentre os quais se destaca
o Simples Nacional, uma forma simplificada de recolhimento de tributos e con-

tribui¢des, tendo como base a receita bruta.
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CARACTERIZACAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Segundo Padovezi e Martins (2014), as empresas sdo constituidas por diversas
finalidades que, de modo geral, referem-se a produgio e a venda de produtos,
mercadorias e/ou servicos. Neste sentido, as empresas tém papel fundamental
para a economia e o desenvolvimento de um pais.

Os pequenos negdcios tém representagdo significativa na economia brasi-
leira. De acordo com o Sebrae - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (2006), no ano de 2004, havia 5.110.285 estabelecimentos privados
no Brasil. Desse total, 81.967 (2%) eram de médias e grandes empresas, mas
5.028.318 (98%) eram micro e pequenas organizagdes. Padovezi e Martins (2014,
p. 24) afirmam que:

A Constitui¢do Federal do Brasil prevé tratamento diferenciado a es-
sas organizagdes (micro e pequenas empresas), objetivo central da Lei
Complementar n° 123/2006: estabelecer as regras para tratamento di-
ferenciado a pequenas empresas, principalmente no que se refere as
questdes tributarias e, dessa forma, estimular seu crescimento e, por
conseguinte, o desenvolvimento econémico e social.
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De acordo com o Sebrae (2006), as principais caracteristicas das micro e peque-

nas empresas sao:

= Produtos e servicos de baixo preco unitario.

» Predominéncia de vendas ao consumidor final.

» Atendimento as necessidades basicas da populagéo.
= Alimentos e bebidas.
= Vestudrio, calcados e méveis.
= Moradia (construgio e reforma).

= Escalas de produgéo muito baixas.

= Capital, insumos, materiais, mao-de-obra etc.

» Tecnologia de dominio publico.

A classificagdo das empresas em micro, pequenas, médias e grandes esta asso-

ciada a duas principais referéncias: numero de empregados e faturamento.

CLASSIFICACAO DAS EMPRESAS POR FATURAMENTO

A Lei Complementar n. 123/2006, também conhecida como Lei Geral para
Micro e Pequenas Empresas, e as suas atualiza¢des, definem as microempresas
como aquelas que possuem faturamento anual de, no maximo, R$ 360.000,00,
ja as empresas de pequeno porte faturam entre R$ 360.000,01 e R$ 4,8 milhoes.
Além desta classificacio, a atualizagdo da lei incluiu o microempreendedor indi-
vidual, o qual se enquadra aquele que fatura até R$ 81.000,00.

Quadro 1 - Classificagdo de empresas por faturamento

Microempreendedor Individual (MEI) Até $ 81.000,00.
Microempresa (ME) Até $ 360.000,00.
Empresa de Pequeno Porte (EPP) De RS 360.000,01 até RS 4,8 milhdes.

Fonte: adaptado de Brasil (2006).
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As microempresas nao precisam faturar a partir de R$ 81.000,01. Hé a possibi-
lidade de haver empresas desse porte com faturamento menor que R$ 81 mil, o
que as diferenciardo do microempreendedor individual sdo outras caracteristi-
cas que esse tltimo deve apresentar para receber tal classificagdo.

De acordo com o Portal do Empreendedor ([2019], on-line)!, o
Microempreendedor Individual (MEI) é a pessoa que trabalha por conta pro-

pria e atende as seguintes condigdes:

a) Tenha faturamento limitado a R$ 81.000,00 por ano.

b) Nao participe como socio, administrador ou titular de outra

empresa.
c) Contrate no maximo um empregado.

d) Exer¢a uma das atividades economicas previstas no Anexo XI,
da Resolugdo CGSN n° 140, de 2018, o qual relaciona todas as
atividades permitidas ao MEL.

CLASSIFICACAO DAS EMPRESAS POR NUMERO DE FUNCIONARIOS

Para classificar a empresa pelo nimero de funciondrios, o Sebrae ([2019], on-line)*
toma como base o ramo de atua¢ao. Empresas dos setores comercial e de servi-
¢os sdo consideradas micro caso tenham até nove funciondrios. Se elas estiverem
nos setores industriais ou de construgéo, se enquadram nessa classificagao caso
tenham até 19 funcionarios. Ja para serem classificadas como pequenas empre-
sas ou empresas de pequeno porte, devem possuir entre dez e 49 funcionarios
no caso de comércio ou prestagdo de servigos, e entre 20 e 99 funcionarios no

caso de industrias ou empresas de construgéo.
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Quadro 2 - Classificagdo de empresas por niimero de funcionarios

PORTE DA EMPRESA COMERCIO E SERVICOS INDUSTRIA
Micro Até nove funcionarios. Até 19 funcionarios.
Pequena De dez a 49 funcionarios. De 20 a 99 funcionarios.
Média De 50 a 99 funcionarios. De 100 a 499 funcionarios.
Grande Mais de 100 funcionarios. Mais de 500 funcionarios.

Fonte: adaptado de Sebrae-SC ([2019], on-line)*

Além do nimero de funciondrios e do faturamento, Padovezi e Martins (2014)
apresentam outras diferencas existentes entre micro e pequenas empresas, como

o numero de titulares/socios e as principais formas de registro.

Quadro 3 - Diferenciais das MPEs

NUMERO DE
FUNCIONARIOS TITULAR/ PRINCIPAIS

E SERVICO

TIPO DE EMPRESA - FATURAMENTO S6CI0 FORMAS DE
COMERCIO INDUSTRIA REGISTRO

Microempreendedor ) .

Individual (MEI) Um. Um. Até RS 81 mil. Apenas um. MEL.

. Zeroa , . Um ou El, Eireli,
Microempresas (ME) nove. Zeroa 19. AtéRS 360 mil. mais. Ltda*.
Empresa de Pequeno Até R$ 4,8 Um ou El, Eireli,

Porte (EPP) DEzEAs, Ava e, milhdes. mais. Ltda*.

* EI - Empresario Individual (EI), Eireli - Empresario Individual de Responsabilidade Limitada, LTDA -
Limitada.

Fonte: adaptado de Padovezi e Martins (2014, p. 35).

Caracterizacdo das Micro e Pequenas Empresas @
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Para o professor e coordenador do Centro de Empreendedorismo e Novos
Negécios da FGV-SP, Edgard Barki, o grande nimero de MElIs estd ligado a
trés principais fatores: crise, facilitacdo e mudanca de cultura. “A crise eco-
nomica fez o desemprego crescer, e o empreendimento individual torna-se
uma alternativa para muitos. Outro fator é que o MEIl é uma forma muito
simples e vantajosa de abrir e manter um negacio. E o terceiro fator fica no
sentido de uma geracao que busca outras formas de vida e carreira”.

Fonte: Apud (2019, on-line)3.

ENQUADRAMENTO COMO MICRO E PEQUENA EMPRESA (MPE)

Para que a empresa usufrua dos beneficios previstos na Lei Geral para Micro e
Pequenas (Lei Complementar n. 123/2006), é preciso cumprir alguns requisi-
tos. Além dos limites de faturamento anteriormente mencionados, o Art. 3°, em
seu paragrafo 4°, determina:

§ 4° Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado pre-
visto nesta Lei Complementar, incluido o regime de que trata o art. 12
desta Lei Complementar, para nenhum efeito legal, a pessoa juridica:

I - de cujo capital participe outra pessoa juridica;

IT - que seja filial, sucursal, agéncia ou representagéo, no Pais, de pessoa
juridica com sede no exterior;
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III - de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empre-
sario ou seja sdcia de outra empresa que receba tratamento juridico dife-
renciado nos termos desta Lei Complementar, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do caput deste artigo;

IV - cyjo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do
capital de outra empresa nio beneficiada por esta Lei Complementar,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso
II do caput deste artigo;

V - cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra
pessoa juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o inciso IT do caput deste artigo;

VI - constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
VII - que participe do capital de outra pessoa juridica;

VIII - que exerga atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, finan-
ciamento e investimento ou de crédito imobilidrio, de corretora ou de
distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cAmbio, de empresa de
arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitaliza¢io ou de
previdéncia complementar;

IX - resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5
(cinco) anos-calenddrio anteriores;

X - constituida sob a forma de sociedade por agdes.

XI - cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o con-
tratante do servigo, relacdo de pessoalidade, subordinagéo e habituali-
dade (BRASIL, 2006, on-line, grifos do autor).

O enquadramento como MPE garante também o tratamento diferenciado para

fins de tributacéo, conforme sera visto mais a frente.
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FORMALIZACAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

A formalizagdo ou o registro é o que podemos chamar de “nascimento” da
empresa. “O processo de formalizagdo de uma empresa equivale ao registro civil
de uma pessoa fisica, o que permite ao Estado o reconhecimento da pessoa e sua
inser¢do na sociedade como cidada, garantindo-lhe o exercicio de seus direitos
e deveres” (PADOVEZI; MARTINS, 2014, p. 61). O registro do estabelecimento
como micro ou pequena empresa é o que vai lhe permitir usufruir dos benefi-
cios previstos na lei.

De acordo com Padovezi e Martins (2014), o processo de criacio de uma
empresa se inicia com a elaboragido de um plano de negécios. Esse plano serve para
definir as caracteristicas do negdcio, tais como: ramo de atividade, porte inicial,
expectativa de faturamento, investimento inicial requerido, fontes de financia-

mento, dentre diversos outros aspectos fundamentais para o bom desempenho.
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Com a defini¢do do plano de negécio, a empresa consegue identificar a melhor
possibilidade de registro. Por exemplo, caso o empresario pretenda ter um socio, a
empresa devera ser registrada como Sociedade Limitada. O quadro a seguir apre-
senta as possibilidade de registro para as MPE: Microempreendedor Individual
(ME); Empresério Individual (EI); Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (Eireli) e Sociedade Limitada (Ltda).

Quadro 4 - Possibilidade de constitui¢io das MPEs

ENQUADRAMENTO/

TIPO DE
EMPRESA

FATURAMENTO ANUAL

soclo/

TITULAR

OPCOES

TRIBUTARIAS

ONDE

FORMALIZAR

Até RS Um .
MEI 31 mil. - titular. Simples. Internet.
Até RS Ate Um Tifplee; Junta
El - . R$ 4,8 . lucro real ou .
360 mil. o titular. . comercial.
milhoes. presumido.
o Até RS Ate Um simples, Junta
Eireli - : RS$ 4,8 . lucro real ou .
360 mil. o titular. . comercial.
milhdes. presumido.
, Até Dois ou Simples,
LTDA - A R$ RS 4,8 mais lucro real ou Junt§
360 mil. o . . comercial.
milhdes.  sdcios. presumido.

Fonte: adaptado de Padovezi e Martins (2014, p. 62).

O ME]L o EI e a Eireli sao formas juridicas de empresas que possuem apenas um

titular, enquanto a Ltda necessita a formalizagao de dois ou mais sdcios. Exceto

o MEI, as outras formas de empresa podem adotar outras formas de tributa-

¢do fora o Simples. As micro e pequenas empresas que ndo adotarem o Simples

Nacional por op¢ao ou por algum impedimento, podem operar pelo lucro real

ou pelo lucro presumido.
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MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

O MEI néo deixa de ser um empresario individual, afinal de contas, ele trabalha
por conta propria, porém, para se enquadrar nessa forma juridica, é necessario
observar algumas particularidades.

Uma delas é o limite de faturamento, no caso, até R$ 81.000,00 por ano. Esse
limite é proporcional a0 nimero de meses em funcionamento. Por exemplo, se
um empreendedor abrir um MEI no inicio de julho, ele tera apenas seis meses
de funcionamento, assim, para se enquadrar como MEI, nesse primeiro ano, ele
nao podera faturar mais de R$ 40.500,00.

O empresario que adotar o MEI ndo pode ter participacdo em outras empresas
como socio ou titular. Em contrapartida, podera contratar um tnico funciond-
rio que receba saldrio-minimo ou piso da categoria. Quanto a opgao tributaria,
0 MEI se limita ao Simples Nacional.

Por fim, a formalizagdo do MEI é simples, pode ser feita pela internet sem
custo algum. Basta acessar o site do Portal do Empreendedor e escolher a opgao
de formalizacio. O sistema é autoexplicativo e, além disso, o portal fornece uma

cartilha com detalhes de todos os passos requeridos.

EMPRESARIO INDIVIDUAL (El) EEMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA (EIRELI)

A pessoa fisica que deseja formalizar o seu negdcio, mas que ndo se enqua-
dre nas especificagoes do MEI, pode optar pela forma de Empresario Individual
(EI), ou ainda, como Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (Eireli).
De acordo com Padovezi e Martins (2014, p. 68):

O registro como empresario individual para fins de responsabilidade civil ndo
faz distingao entre o patrimonio da pessoa fisica e o da pessoa juridica. Trata-se
de empresdrio que exerce em nome proprio atividade empresarial, ndo havendo
patrimonio particular dele e, portanto, que ndo exige um valor minimo de capi-

tal social para sua constituicio.
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O fato de nao haver uma separagio entre o patrimonio da empresa e do pro-
prietario traz riscos ao empresario, afinal, a responsabilidade sobre as dividas
contraidas com o negocio ndo se limita ao capital da empresa. Isto significa que,
caso a empresa venha a fechar, o empresario deverd arcar com as dividas contra-
idas pela empresa com o proprio patrimonio quanto pessoa fisica.

Para resolver esse problema, em 11 de julho de 2011, foi aprovada a Lei n.
12.441, que permite a constituicdo de empresa individual de responsabilidade
limitada (Eireli). Assim como o EI, a Eireli é constituida por tnica pessoa titu-
lar, a diferenca estd na separagdo entre o patrimdnio da pessoa fisica e o da
pessoa juridica.

Justamente por ter um patrimonio proprio, o Art. 980-A da Lei 12.441/2011
estabelece que, para a constituigdo da empresa como Eireli, é necessario que seja
totalmente integralizado um capital social ndo inferior a 100 vezes o valor do
salario minimo vigente no pais.

O processo de abertura do EI e da Eireli sao parecidos. Implica registro na
junta comercial e nas trés esferas governamentais: federal, estadual e municipal,

na Previdéncia Social e nos 6rgaos reguladores especificos.

Junta Comercial = Nire Receita Federal = CNPJ

Receita do Estado = IE Prefeitura = Alvara e CMC

Previdéncia Social e CEF - FGTS

Figura 1 - Processo de formalizagao
Fonte: Padovezi e Martins (2014, p. 69).
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O registro na junta comercial do estado gera acesso ao Numero de Identificacdo
de Registro da Empresa (Nire); na esfera federal, a formalizagao se da por meio da
Receita Federal, onde se obtém o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
na Secretaria de Fazenda do Estado se obtém a Inscri¢do Estadual (IE); e, na pre-
feitura municipal, o alvara de licen¢a de funcionamento e o Cadastro Municipal
do Contribuinte (CMC), no caso de prestadores de servico. Caso a empresa venha
a contratar funcionarios, deve-se obter o cadastro junto a Previdéncia Social e
na Caixa Econ6mica Federal (CEF).

Além dos processos ja mencionados, o empresario devera observar as exi-
géncias especificas para a atividade que ele exercerd, por exemplo, o registro
profissional, ou ainda, a avaliagdo de 6rgaos de conselho de classe. A constituigao
de um escritério de contabilidade, por exemplo, deve ser avaliada pelo Conselho
Regional de Contabilidade (CRC).

SOCIEDADE LIMITADA (LTDA)

A primeira caracteristica da Sociedade Limitada (Ltda) é a existéncia de sdcios.
Neste caso, duas ou mais pessoas fisicas se unem em sociedade com a inte-
gralizacdo de um capital, que pode ser em dinheiro ou em bens, para exercer
determinada atividade economica.

Nesta forma de sociedade, a responsabilidade de cada sdcio corresponde a
sua participagdo. Conforme estabelece o Art. 1.052 do Cddigo Civil, “na socie-
dade limitada, a responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela integralizagido do seu capital social”
(BRASIL, 2002, on-line).

Para a constitui¢do de sociedade limitada, é obrigatdria a elaboragéo de
contrato social, que deve especificar, entre outras questdes, a composicio
do capital social da sociedade, indicando a participagdo das quotas de
cada sécio. O contrato social deve atender as determinacdes estabele-
cidas no Cédigo Civil Brasileiro (PADOVEZI; MARTINS, 2014, p.74).
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O processo de formaliza¢do da sociedade limitada é semelhante ao do
Empresario Individual (EI) e ao da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (Eireli). As principais diferengas so:
A exigéncia de apresenta¢do do contrato social e a faculdade de deter-
minac¢io do valor total do capital social. No &mbito da Receita Federal,
para fins de obten¢édo do CNP]J, é requerida também a apresentagio do
Quadro de Sécios e Administradores (QSA), o qual deve estar em con-
formidade com os dados constantes no contrato social (PADOVEZI;
MARTINS, 2014, p. 75).

Para auxiliar os empresarios, o Sebrae apresenta cartilhas que esclarecem o passo a

passo do processo de formalizagdo das empresas nas suas diferentes formas juridicas.

ASPECTOS CONTABEIS

Até o momento, utilizamos o termo micro e pequenas empresas (MPE), mas,
quando falamos do aspecto contabil, as normas abordam, em conjunto, as empre-
sas de porte médio. A classificagdio como micro e pequena empresa tem como
principal finalidade os beneficios tributarios, por exemplo, a possibilidade de
adoc¢ao do Simples Nacional, que veremos mais adiante. Mas quanto a escritu-
ragao contabil, as normas estao voltadas tanto para as pequenas (que ja incluem
as micro) quanto para as médias empresas.

A adogdo das normas internacionais também impactou as pequenas e médias
empresas. Por este motivo, o CPC emitiu o Pronunciamento Técnico PME
- Contabilidade para pequenas e médias empresas (2009). Amparado neste pro-
nunciamento, o Conselho Federal de Contabilidade emitiu a NBC TG 1000 (R1)
- Contabilidade para pequenas e médias empresas, de adog¢ao obrigatoria a partir

2010 para todas as organizagdes definidas como “pequenas e médias empresas”
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Segundo o CPC PME (2009), o termo empresas de pequena e médio porte
nao inclui:

» Companbhias abertas, reguladas pela Comissao de Valores Mobiliarios (CVM).

» Sociedades de grande porte, como definido na Lei n. 11.638/2007.

» Sociedades reguladas pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia
de Seguros Privados e outras sociedades cuja pratica contabil ¢ ditada pelo

correspondente 6rgao regulador com poder legal para tanto.

Martins et al. (2013, p. 26) orientam que:

Pequenas e médias empresas, conforme conceito adotado pelo IASB e
pelo CPC (consequentemente, também pelo CFC) sdo empresas que
ndo tém obrigagdo publica de prestacdo de contas e elaboram demons-
tragdes contabeis, além de para fins internos de gestdo, para usuarios
externos, mas para finalidades gerais, como é o caso de socios que ndo
estdo envolvidos na administragdo do negocio, credores existentes e
potenciais, e agéncias de avaliacdo de crédito. Note-se que intimeras
sociedades por agdes brasileiras estdo enquadradas nessa condigio,
bem como as limitadas e todas as demais sociedades que nio captam
recursos junto ao publico.

A questdo é: nas pequenas e médias empresas, as informagoes contabeis sdo gera-
das aos proprietarios e administradores para fins gerenciais ou a autoridades
fiscais e governamentais. Por este motivo, o CPC PME, de certa forma, resume
todos os outros CPCs por meio de linguagem mais simplificada. Segundo Martins
etal. (2013, p. 26), o CPC PME “trata-se de um documento que se salienta forte-
mente por sua linguagem bem mais acessivel e por resumir a praticamente 10%

o volume total de paginas quando comparado com os IFRSs”.

<P CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

‘8661 9P 0L19I19A3) 3P 61 3P 0196 197 3 [eudd 0BIPYD Op ¥g1 "My "epiqioid oesnpoiday



Reproducao proibida. Art. 184 do Cédigo Penal e Lei 9.610 de 19 de fevereiro de 1998.

Como o CPC PME e a NBC TG 1000 (R1) tratam do aspecto contabil de
pequenas e médias empresas, eles estdo direcionados para uma gama enorme de
organizagoes. Por esta razdo, para dar um tratamento contabil diferenciado ape-
nas para as micro e pequenas empresas, o Conselho Federal de Contabilidade
editou a ITG 1000 - Modelo Contabil para Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte. Ela apresenta as particularidades contabeis para tais organizagdes, dentre
as quais, segundo Ferreira (2013), se destacam:

» Carta de responsabilidade: é emitida pela administragdo da empresa e

tem como objetivo distinguir entre as responsabilidades dos profissionais

da contabilidade e a dos administradores das microempresas e empre-
sas de pequeno porte.

» Escritura¢ido: a ITG 1000 recomenda a realizagido de lancamentos dia-
rios, mas permite que as microempresas e as empresas de pequeno porte
facam os seus langcamentos contébeis somente ao final de cada més, desde
que tenham, como suporte, livros ou outros registros auxiliares em con-
formidade com as normas e a legislagao fiscal vigente.

» Demonstragdes contabeis: a ITG 1000 estabelece que esse tipo de organi-
zagdo, desde que adote o modelo contabil para microempresas e empresas
de pequeno porte, deve elaborar, obrigatoriamente:

= Balanco patrimonial.
= Demonstra¢io do resultado.

= Notas explicativas.

A ITG 1000 apresenta, em seus anexos, modelos que orientam os profissionais
da contabilidade em relagdo a elaboragdo do plano de contas, das demonstra-
¢Oes contabeis e da carta de responsabilidade.

Apesar das normas especificas para micro e pequenas empresas, ou no caso
do CPC, para pequenas e médias, é fundamental lembrar que qualquer entidade
tem o direito de adotar os Pronunciamentos Técnicos do CPC em sua integri-
dade (MARTINS et al., 2013).
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SIMPLES NACIONAL

Como ja ¢ de nosso conhecimento, o Brasil tem uma carga tributaria muito
grande. Além do excessivo numero de impostos, taxas e contribui¢des, o trata-
mento tributario é um tanto quanto complicado e gera muita reclamagao por
parte das empresas.

Sobre esse assunto, Iudicibus e Marion (2010, p. 343) comentam que “a sis-
tematica tributaria brasileira ¢ um tanto complicada e carrega no seu bojo uma
parafernalia de aliquotas e, o que é mais tragico, uma gama de obrigacoes aces-
sorias que deixa os processos complicados e caros”. Esses processos tinham um
peso ainda maior para as micro e pequenas empresas, afinal, elas atuam, geral-
mente, com baixo capital e poucos recursos.

Tendo em vista a preservacio e o incentivo as micro e pequenas empresas,
a Lei Complementar n. 123/2006, que estabelece normas gerais ao tratamento
diferenciado e favorecido a ser dispensado para tais organizagdes, também ins-
tituiu o Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribui¢oes
devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, conhecido como
Simples Nacional. Neste material, os termos Simples e Simples Nacional serdo

tratados como sindnimos.

<P CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

‘8661 9P 0L19I19A3) 3P 61 3P 0196 197 3 [eudd 0BIPYD Op ¥g1 "My "epiqioid oesnpoiday



Reproducao proibida. Art. 184 do Cédigo Penal e Lei 9.610 de 19 de fevereiro de 1998.

Como vimos anteriormente, com exce¢do do MEI, as ME e EPP podem

optar por outras formas de tributagdo que nao seja o Simples, porém, como o

Simples Nacional é exclusivo para as micro e pequenas empresas, que sio o foco

da nossa unidade, nos aprofundaremos exclusivamente nesse regime tributario.

O Simples Nacional ¢ uma modalidade de recolhimento que une diver-

sos tributos em um tnico documento de arrecadagdo. A Lei Complementar n.
123/2006 ja sofreu diversas alteragcdes. Em seu Art. 13 (BRASIL, 2006, on-line),

ela determina que o Simples Nacional implica o recolhimento mensal, mediante

documento tnico de arrecadagao, dos seguintes impostos e contribui¢des:

Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRP].

Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI.

Contribuigao Social sobre o Lucro Liquido - CSLL.

Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins.
Contribuigao para o PIS/Pasep.

Contribuigao Patronal Previdencidria - CPP para a Seguridade Social.
Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS.

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS.

O Simples Nacional ndo exclui a incidéncia dos seguintes impostos e contribui-

¢des, os quais devem ser recolhidos a parte:

O INSS de responsabilidade dos funcionarios da empresa.

A contribui¢do ao FGTS dos funcionérios da empresa.

O IR sobre aplicagdes financeiras e ganhos de capital.

O IR retido de pagamentos as pessoas fisicas.

O Impostos de Importagdo (II) e o Imposto de Exportacdo (IE).
O Imposto sobre Propriedade Territorial Rural (ITR).

O Imposto sobre Operagdes Financeiras e de Cambio (IOF/IOC).

ICMS e ISS em situagdes especificas, como o de substitui¢io tributaria.

¢
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O recolhimento do Simples é feito mensalmente, com base na receita apurada
no més anterior ao recolhimento. Por exemplo, no més de maio, o recolhimento
¢ feito com base no faturamento do més de abril; no més de junho, o recolhi-
mento é feito com base no faturamento do més de maio, e assim sucessivamente.

Os impostos e contribui¢des contemplados pelo Simples sdo recolhidos
em guia unica, denominada Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional
(DAS). De acordo com Padovezi e Martins (2014, p. 239), “o governo federal se
encarrega da distribuicao dos tributos para os governos estaduais e municipais”.

A determinagao do valor a ser recolhido é feita com base em tabelas que apre-
sentam diferentes aliquotas segundo a receita bruta anual e o tipo de empresa
(comércio, industria ou prestadora de servigos). As tabelas que entraram em vigor
em janeiro de 2018 foram determinadas pela Lei Complementar n. 155/2016, e
estdo disponiveis para consulta ao final desta unidade. Lembrando que, antes de
utilizar as tabelas disponiveis neste material, é necessario certificar se ndo houve

alteragao, afinal de contas, a legislagdo brasileira sofre constantes mudangas.

CALCULO DO SIMPLES NACIONAL

A partir de janeiro de 2018, o calculo do Simples Nacional sofreu algumas
mudangas. Além das alteragcdes em faixas de receita bruta e em aliquotas, houve
a inclusdo do valor a deduzir. Desta forma, é necessério o calculo da aliquota
efetiva do Simples.

O que é a aliquota efetiva? As tabelas de aliquotas do Simples, apresentadas
nos Anexos de I a V da Lei Complementar n. 123/2006, mostram o que chama-
mos de aliquota nominal que, juntamente com o valor a deduzir, ¢ utilizada para
calcular a aliquota efetiva, a qual serd aplicada sobre o faturamento para encon-
trar o valor a ser recolhido.

(RBT12- Ali.)~ PD

Aliguota Efetiva =
1 f RBT12

Sendo:

RBT12 : receita bruta total acumulada nos doze meses anteriores.
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Ali.: aliquota nominal constante nos Anexos de I a V da Lei Complementar.

PD: parcela a deduzir constante nos Anexos de I a V da Lei Complementar.

Para exemplificar, apresentaremos o passo a passo do calculo. Primeiramente,
vocé precisa identificar em qual tabela a empresa se enquadra. No nosso caso,
faremos a hipotese de uma empresa comercial, ou seja, enquadrada no Anexo I
da Lei Complementar. Em seguida, é preciso obter informagdes sobre a receita
bruta da empresa. No nosso exemplo, calcularemos o valor do Simples referente
ao més de outubro de 20x1, o qual sera recolhido no més de novembro. Para

tanto, precisamos das seguintes informagdes:
= Receita bruta em outubro/x1: R$80.000,00.

» Receita bruta dos doze meses anteriores (out./x0 a set./x1): R$660.000,00.

De acordo com o Anexo I, a empresa se encaixa na 32 Faixa (de 360.000,01 a
720.000,00), a qual apresenta a aliquota nominal de 9,50% e uma parcela a
deduzir de R$13.860,00. Com essas informacdes, aplicamos a féormula para

calcular a aliquota efetiva:

(660.000-9,50%)—13.860

Aliguota Efetiva=
1 f 660.000

=7,40%

Entdo, 7,40% serd a aliquota efetiva para fins de célculo do valor a ser recolhido
no més de outubro. Para tanto, basta aplica-la sobre a receita bruta do referido més:
Valor a ser Recolhid0=80.000-7,40% = 5.920
Isso significa que o valor a recolher no DAS referente a outubro/x1 sera de
R$5.920,00. O Anexo I traz, ainda, a reparticio dos tributos que, no nosso

exemplo, apresentaria os seguintes valores:
» IRPF=5.920-5,50% = 325,60
» CSLL=5.920-3,50% =207,20
» Cofins =5.920-12,74% = 754,21
» PIS/Pasep=5.920-2,76% =163,39
» CPP=5.920-41,50% = 2.456,80

» ICMS =5.920-34,00% =2.012,80
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Esse detalhamento é importante pois, conforme prevé a lei, ha circunstincias
em que a empresa pode recolher o tributo separadamente do Simples, como no
caso da Substitui¢ao Tributaria (BRASIL, 2006, on-line). Nesses casos, a segre-

gac¢do permite identificar o valor do tributo a ser desconsiderado.

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N. 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2006 (Vigéncia: 01/01/2018)

Aliquotas e Partilha do Simples Nacional - Comércio

RECEITA BRUTA EM 12 MESES (EM R$) ALIQUOTA | VALOR A DEDUZIR (EM R$)

12 Faixa Até 180.000,00 4,00% -

22 Faixa De;%%%%%? @ 7,30% 5.940,00
32 Faixa De;%%%%%? @ 950% 13.860,00
42 Faixa D?Zgg:ggg;g; & 10,70% 22.500,00
52 Faixa De; é%%%%%%%o & 1430% 87.300,00
62 Faixa Dejé%%%%%%? 2 19,00% 378.000,00

PERCENTUAL DE REPARTICAO DOS TRIBUTOS

FAIXAS

12 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 41,50% 34,00%
22 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 41,50% 34,00%
32 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 42,00% 33,50%
4a Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 42,00% 33,50%
52 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 42,00% 33,50%
62 Faixa 13,50% 10,00% 28,27% 6,13% 42,10% -
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ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR N. 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2006 (Vigéncia: 01/01/2018)
Aliquotas e Partilha do Simples Nacional - Industria

RECEITA BRUTA EM 12 MESES (EM R$) ALIQUOTA | VALOR A DEDUZIR (EM R$)

12 Faixa Até 180.000,00 4,50%
De 180.000,01 a
a i Y [
22 Faixa 360.000,00 7,80% 5.940,00
. De 360.000,01 a
o 0,
32 Faixa 720.000,00 10,00% 13.860,00
42 Faixa De 720.000,01 a 11,20% 22.500,00

1.800.000,00
De 1.800.000,00 a

i 0,
52 Faixa 3.600.000,00 14,70% 85.500,00
. De 3.600.000,01 a
0,
62 Faixa 4.800.000,00 30,00% 720.000,00

PERCENTUAL DE REPARTICAO DOS TRIBUTOS

FAIXAS PIS/
IRPJ CSLL COFINS PASEP CPP ICMS

12 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
22 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
32Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
42 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
52 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
62 Faixa 8,50% 7,50% 20,96% 4,54% 23,50% 35,00% -
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ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N. 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2006 (Vigéncia: 01/01/2018)
Aliquotas e Partilha do Simples Nacional - Receitas de loca¢ao de bens
moveis e de prestacdo de servicos nao relacionados no § 5° - C do Art. 18

desta Lei Complementar

RECEITA BRUTA EM 12 MESES (EM RS) ALIQUOTA | VALOR A DEDUZIR (EM R$)

12 Faixa Até 180.000,00 6,00% -

22 Faixa De;%%%%%%] & 11,20% 9.360,00
32 Faixa De%eo%%%%? & 13,50% 17.640,00
42 Faixa D?;gg:gggigé & 16,00% 35.640,00
54 Faixa De; é%%%%%%%o @ 21,00% 125.640,00
62 Faixa Defé%%%%%%? & 33,00% 648.000,00

PERCENTUAL DE REPARTICAO DOS TRIBUTOS

e

12 Faixa 4,00% 3,50% 12,82% 2,78% 43,40% 33,50%
22 Faixa 4,00% 3,50% 14,05% 3,05% 43,40% 32,00%
32 Faixa 4,00% 3,50% 13,64% 2,96% 43,40% 32,50%
42 Faixa 4,00% 3,50% 13,64% 2,96% 43,40% 32,50%
52 Faixa 4,00% 3,50% 12,82% 2,78% 43,40%  33,50% (*)

62 Faixa 35,00% 15,00% 16,03% 3,47% 30,50% =

(*) O percentual efetivo maximo devido ao ISS sera de 5%, transferindo-se a
diferenca, de forma proporcional, aos tributos federais da mesma faixa de receita
bruta anual. Sendo assim, na 5a faixa, quando a aliquota efetiva for superior a
14,92537%, a reparticao sera:

aliquota (Aliguota (Aliquota (Aliquota (Aliquota (Aliquota

efetiva efetiva efetiva efetiva efetiva efetiva I;irlcse: 2:(2'
superior a - 5%) x - 5%) x - 5%) x - 5%) x = 5%) x em 5%

14,92537%  6,02% 5,26% 19,28% 4,18% 65,26%
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ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR N.123, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2006 (Vigéncia: 01/01/2018)

Aliquotas e Partilha do Simples Nacional — Receitas decorrentes da prestacao

de servigos relacionados no § 5°- C do Art. 18 desta Lei Complementar

RECEITA BRUTA EM 12 MESES (EM R$) ALIQUOTA | VALOR A DEDUZIR (EM R$)

12 Faixa Até 180.000,00 4,50% =
. De 180.000,01 a
a 0,
22 Faixa 360.000,00 9,00% 8.100,00
: De 360.000,01 a
! 0,
32 Faixa 720.000,00 10,20% 12.420,00
42 Faixa De 720.000,01 3 14,00% 39.780,00

1.800.000,00
De 1.800.000,00 a

i 0

52 Faixa 3.600.000,00 22,00% 183.780,00
. De 3.600.000,01 a o

62 Faixa 4.800.000,00 33,00% 828.000,00

PERCENTUAL DE REPARTICAO DOS TRIBUTOS

vias ||| PERCENTUALDEREPARTICAO DOSTRIEUTOS I ]
IRPJ CSLL COFINS PIS/PASEP ISS(¥)

12 Faixa 18,80% 15,20% 17,67% 3,83% 44,50%
22 Faixa 19,80% 15,20% 20,55% 4,45% 40,00%
32 Faixa 20,80% 15,20% 19,73% 4,27% 40,00%
42 Faixa 17,80% 19,20% 18,90% 4,10% 40,00%
52 Faixa 18,80% 19,20% 18,08% 3,92% 40,00% (*)
62 Faixa 53,50% 21,50% 20,55% 4,45% =

(*) O percentual efetivo maximo devido ao ISS sera de 5%, transferindo-se a
diferenca, de forma proporcional, aos tributos federais da mesma faixa de receita
bruta anual. Sendo assim, na 5a faixa, quando a aliquota efetiva for superior a
12,5%, a reparticao sera:

0 e G IRPJ CSLL COFINS | PIS/PASEP “

aliquota (Aliquota (Aliquota (Aliquota (Aliquota

efetiva efetiva efetiva efetiva efetiva I;eerlcse Sn ;l:(zl
superior a - 5%) X - 5%) x - 5%) - 5%) ey
12,5% 31,33% 32,00% 30,13% 6,54% °
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ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N. 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE

2006 (Vigéncia: 01/01/2018)

Aliquotas e Partilha do Simples Nacional — Receitas decorrentes da prestacao

de servigos relacionados no § 5° - do Art. 18 desta Lei Complementar

RECEITA BRUTA EM 12 MESES (EM RS) ALIQUOTA | VALOR A DEDUZIR (EM R$)

12 Faixa

22 Faixa

32 Faixa

42 Faixa

5a Faixa

62 Faixa

FAIXAS

12 Faixa
22 Faixa
32 Faixa
42 Faixa
52 Faixa

62 Faixa

Fonte: Brasil (2016, on-line).

25,00%
23,00%
24,00%
21,00%
23,00%
35,00%

Até 180.000,00 15,50% =
De 180.000,01 a

360.000,00 et 50000
> 2000000 | 1950% 720000
80000000 2050% 1710000
> s0000000 | 2300% 0210000

PERCENTUAL DE REPARTICAO DOS TRIBUTOS

pencewruaoememaachoDos TUTos |
i | o [ conns e ] _ce | s |

15,00% 14,10% 3,05% 28,85% 14,00%
15,00% 14,10% 3,05% 27,85% 17,00%
15,00% 14,92% 3,23% 23,85% 19,00%
15,00% 15,74% 3,41% 23,85% 21,00%
12,50% 14,10% 3,05% 23,85% 23,50%
15,50% 16,44% 3,56% 29,50% =
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CONSIDERACOES FINAIS

As micro e pequenas empresas (MPE) tém participa¢ao fundamental na econo-
mia brasileira. Por este motivo, foi necessario criar uma legislagdo que beneficia
tais formas de empresas.

Como vimos, a Lei Complementar n. 123/2006 estabelece um tratamento
diferenciado e favoravel para as organizagdes que se enquadrarem como microem-
presas ou empresas de pequeno porte. Tendo em vista tais beneficios, a primeira
questdo é identificar essas empresas. Como vimos no capitulo, a classificagdo é
feita com base em dois critérios: faturamento e nimero de funcionarios.

Para fins de tributagéo, o critério adotado é o de faturamento, contudo,
para que empresa tenha direito aos beneficios previstos na lei, além do limite de
faturamento, é necessario observar os critérios de enquadramento como micro-
empresa e empresa de pequeno porte.

As MPEs nao ficaram de fora do processo de adogao das Normas Internacionais.
Por este motivo, o CPC emitiu o Pronunciamento Técnico PME - Contabilidade
para pequenas e médias empresas (2009). Como vimos, além das micro e peque-
nas empresas, ele também ¢é aplicado aquelas de médio porte. No que se refere
exclusivamente as MPEs, a contabilidade pode acompanhar as instrugoes da
ITG 1000 - Modelo contabil para microempresa e empresa de pequeno porte
(2012), que estabelece critérios e procedimentos simplificados a serem obser-
vados por tais empresas.

Por fim, a unidade dedica um tépico exclusivo para o Simples Nacional.
A intengéo foi apresentar a vocé, aluno(a), esse regime tributario amplamente
adotado e exclusivo para as MPEs. Conforme foi estudado, o Simples, como o
proprio nome ja diz, ¢ uma simplificagdo de recolhimento de tributos e que per-
mite recolher, em uma tnica guia, diversos impostos e contribui¢ées, contudo,
as alteragoes no calculo, feitas a partir de janeiro de 2018, deixaram o Simples

Nacional nao tao simples assim.
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1. As micro e pequenas empresas possuem tratamento diferenciado e beneficios
previstos na Lei Complementar n. 123/2006. Mas para usufruir desses benefi-
cios, a empresa precisa se enquadrar como MPE. Um dos requisitos é o fatu-
ramento. De acordo com a lei, qual o limite de faturamento anual para que a
empresa possa se enquadrar como MPE? Assinale a alternativa correta.

a) R$ 81.000,00.

b) RS 180.000,00.
) R$ 720.000,00.
d) R$ 3.600.000,00.
e) R$ 4.800.000,00.

2. José Roberto é marceneiro ha muitos anos e decidiu trabalhar por conta prépria.
Tendo em vista os beneficios de ter um negdécio formalizado, ele pretende cons-
titui-lo como Microempreendedor Individual (MEI). Sabendo que José Roberto
abriu o seu negdcio no dia 1° de abril, qual o limite de faturamento desse primei-
ro ano para que ele se enquadre como MEI? Assinale a alternativa correta.

a) R$ 27.000,00.
b) RS 35.250,00.
) R$ 52.500,00.
d) R$ 60.750,00.
e) R$ 81.000,00.

3. A formalizacdo do Empresario Individual (El) e da Empresa Individual de Res-
ponsabilidade Limitada (Eireli) é parecida, porque ambos representam empre-
sarios que trabalham por conta proépria, contudo, essas formas de empresas
tém aspectos diferentes no que se refere a responsabilidade sobre o patrimo-

nio. Explique a diferenca.
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4. AITG 1000 - Modelo contabil para microempresa e empresa de pequeno porte
(2006) estabelece critérios e procedimentos simplificados a serem observados
por tais empresas. Caso a empresa adote esse modelo, ha demonstracdes con-
tabeis que ela serd obrigada a elaborar. Em relagdo a tais demonstracoes, leia
as afirmativas a seguir:

l. Balango patrimonial.
[Il. Demonstracao do resultado.
[Il. Demonstracao dos fluxos de caixa.
IV. Notas explicativas.
E correto o que se afirma em:
a) lell, apenas.
b) Il e lll, apenas.

)
)
c) I, llelll, apenas.
d) Il lll e IV, apenas.
)

e) |, 1l elV, apenas.

5. A carga tributdria brasileira é muito vasta e, por este motivo, ela é alvo de mui-
ta reclamacao por parte das empresas. Tendo em vista auxiliar as MPEs nesta
questao, o governo instituiu o Simples Nacional por meio da Lei Complemen-
tar n. 123/2006. Descreva o que é o Simples Nacional.

6. A empresa Novo Horizonte é uma industria enquadrada como pequeno porte
e, por isso, adota o regime tributario do Simples Nacional. A pedido do proprie-
tario, foram levantados os seguintes dados:

Receita bruta do més de marco RS 190.000,00.
Receita bruta dos doze meses anteriores. R$ 2.500.000,00.
Considerando que se trata de uma industria, sendo assim, a Novo Horizonte se
enquadra no Anexo Il da Lei Complementar. A partir disso, calcule:
a) O valor a ser recolhido no DAS referente ao més de margo.

b) O valor de cada tributo conforme a partilha do Simples apresentada no Anexo.
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SAIBA COMO FAZER A DECLARAGCAO ANUAL DO SIMPLES NACIONAL

A Declaracdo Anual do Simples Nacional (DASN) é uma obrigacdo que todo o MEI,
microempreendedor individual, deve entregar no inicio de cada ano.

Na DASN é preciso colocar as informacodes referentes ao faturamento da sua empresa
relativas ao ano anterior.

Entdo, em 2019, devem ser inseridas as informacdes e os dados da receita bruta referen-
tes ao ano de 2018.

Esse é o compromisso mais importante para que os MEls possam prestar informagdes ao
Fisco. Portanto, ndo esqueca de fazer sua declaragao.

MEI
E importante também que a sua pessoa juridica nio se confunda com a pessoa fisica.

Ha muitas pessoas que acabam achando que entregar a Declara¢ao de Imposto de Ren-
da (IRPF), ndo precisa entregar a DASN.

Isso é um erro, pois sdo coisas diferentes, com dados diferentes. Contas de pessoas ndo
devem ser confundidas com as contas da empresa.

O QUE DEVE CONSTAR NA DECLARAGCAO ANUAL DO SIMPLES NACIONAL?

Na sua DASN, é preciso apresentar duas principais informac¢des sobre a empresa, que
sd0: se 0 seu negdcio contratou funciondrio no ano anterior e de quanto foi a receita
bruta anual do local.

E importante lembrar que empresas categorizadas como MEI sé6 podem contratar um
funcionario.

Nessa Declaragdo Anual do Simples Nacional, em relagdo ao faturamento anual declara-
do, é preciso que se coloque tudo que sua empresa arrecadou pelo servico prestado ou
vendas. Ou seja, é necessario que vocé coloque, caso sua empresa seja de vendas, tudo
0 que vendeu.

VALORES
Se a empresa for uma prestadora de servicos, é preciso declarar todo o servigo prestado.

E preciso também que ela declare todos os valores, sem esquecer nenhum tipo de arre-
cadacao de sua empresa.

@
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Entdo, ndo se esqueca das notas fiscais, dos valores que entraram por cartdes de crédito
e débito, dinheiro, cheque...

Enfim, todos os valores que sua empresa recebeu no ano anterior a DASN.

Por isso, é importante que vocé tenha uma certa organizacdo e gestao das suas financas
para nao se perder.

QUAL O PRAZO DE ENTREGA DA DECLARAGCAO ANUAL DO SIMPLES
NACIONAL?

Normalmente as empresas tém um prazo de 150 dias para entregar a DASN. O prazo
inicia no primeiro dia util do ano e vai até o ultimo dia de maio, dia 31.

Portanto, separe um dia para fazer a DASN da sua empresa. Mesmo que sua empresa
esteja parada, apenas com os impostos em dia, vocé precisa fazer a DASN.

COMO FAZER A DECLARAGCAO ANUAL DO SIMPLES NACIONAL?

O processo pratico da entrega da DASN é muito simples. Vamos ao passo a passo da
entrega da Declaracao.

Primeiro vocé deve acessar o portal do empreendedor- selecione Declaracdo Anual
DASN-SIMEL.

Ap0s isso, informe o CNPJ da sua empresa e clique em Continuar. Depois, no préximo
passo, vocé deve optar por declaracao original ou retificadora.

Ao encerrar esse primeiro processo, o sistema ird solicitar que vocé selecione a opc¢édo
original e o ano-base da sua declaracao.

Neste caso sera 2018, pois é sempre referente ao ano anterior.

RECEITA

Aparecera dois campos para vocé preencher. O campo Valor da receita bruta total e o
campo Receita bruta de atividades de comércio e indUstria.

No primeiro campo, o do Valor da receita bruta total, vocé deve apenas preencher com
o total da sua receita, sem reduzir nada.

E, caso ndo tenha receita em 2018, é indicado que coloque 0,00.

Ja no campo Receita bruta de atividades de comércio e industria, vocé deve preencher
com o valor de receitas advindas de atividades, como:

Comércio, industria e servico de transporte intermunicipal e interestadual.

Caso sua empresa nao tenha receitas que vieram a partir desses servicos, preencha com 0,00.

9
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FUNCIONARIO
Como ja foi dito, o MEI tem direito apenas a um funcionario.

Se, em 2018, vocé contratou um empregado, deve colocar essa informacao na Declara-
¢ao, clicando em SIM, apds isso, aperte Continuar.

Se sua empresa nao teve funcionario em 2018, clique NAO.

Depois, aparecera uma tela Resumo da Declaracao. Nela aparecerd os impostos pagos e
que estdo pendentes em 2018.

Nessa tela aparecerd também o Documento de Arrecadacdo Simplificada, que foram
pagos e que estdao pendentes em 2018.

RECEITA FEDERAL
Apos vocé inserir todas as informacgdes, clique em Transmitir.

Sua DASN estara entregue a Receita Federal depois de surgir na tela “Sua declaracgao foi
transmitida com sucesso!”.

Depois va em Imprimir declaracdo MEI ja transmitida, para que vocé tenha o recibo da
declaracao.

Sua Declaracao Anual do Simples Nacional esta realizada.

QUAL O VALOR DA MULTA POR ATRASO DA DECLARAGCAO ANUAL DO
SIMPLES NACIONAL?

Apesar do prazo de entrega da DASN ser longo e o processo de preenchimento das in-
formacgdes ser facil, muitos MEIs acabam nao fazendo sua declaracéo.

Mas saiba que as empresas que nao fizeram a DASN ganhara multa por ndo entregarem.

O MEI que fizer a entrega da Declaracdo Anual do Simples Nacional em atraso s6 conse-
guira fazer a proxima DASN apés regularizar a anterior.

E, portanto, pode pagar multa no valor de:

O valor minimo de multa é de 50 reais ou 2% ao més sobre os impostos declarados na
DASN, com um limite de 20%.

Depois que o MEI fizer a entrega da DASN que esta em atraso, a multa sera lancada au-
tomaticamente.

Mas, se o MEI fizer o pagamento da multa em até 30 dias, a divida serd reduzida em 50%.

@
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SIMPLES NACIONAL PARA OS MEIS
O Simples Nacional sofreu algumas alteracdes em 2018.

Para os Microempreendedores Individuais, a principal mudanca nesse regime tributario
foi a mudanca no limite de faturamento.

Antes uma empresa que fosse registrada como MEI, para participar o Simples, poderia
ter um limite de receita anual de 60 mil reais.

Hoje, com as mudancgas nas leis que regem esse regime tributario, o valor do faturamen-
to anual de um MEI subiu para 81 mil reais.

Lembrando que o objetivo do Simples Nacional é de desburocratizar o pagamento de
impostos para micro e pequenas empresas.

Fonte: Jornal Contabil (2019, on-line).
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LIVRO

Gestao Contabil-Financeira de Micro e Pequenas Empresas:
Sobrevivéncia e Sustentabilidade
Airto Jodo Ferronato

Editora: Atlas

Sinopse: os empregos formais, como costumeiramente existiam, estdo

minguando. Em outro extremo, as pequenas e microempresas sao geradoras

automaticas de postos de trabalho a favor dos seus proprietarios e empregam,

em média, outros trés funcionarios. Sem duvida, a micro e a pequena empresa contribuem para o
crescimento do Brasil, geram riqueza, democratizam o acesso ao trabalho e aos meios de producéo.
Diante deste quadro, este livro objetiva contribuir para a sobrevivéncia e a prosperidade dos
menores negdcios. De maneira didatica, apresenta um conjunto de teorias e técnicas gerenciais
visando a melhorar a administracdo empresarial. Neste sentido, a obra propée um modelo novo
de gestao genuinamente brasileiro e sugere novos formatos de relacionamento entre as pequenas
empresas e 0s seus parceiros.

LIVRO

Manual de Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas
Antonio Carlos Ribeiro da Silva e José Carlos Marion

Editora: Atlas

Sinopse: as micro e pequenas empresas, no Brasil, representam 98% do

universo das organizacdes nesse pais, razdo pela qual se faz necessaria

a preocupacdo em relacdo aos procedimentos contdbeis para atender a

essa demanda. A contabilidade, como ciéncia do patrimonio, proporciona

contribuicao inestimavel para que o empresario melhore os seus controles e possa tomar decisdes
com dados efetivos. Como ferramenta de gestao, a contabilidade proporciona instrumentos para
controle dos negdcios, independentemente do porte da organizacdo. Com base nisso, a area
contribui para a construcdo dos controles, possibilitando maior eficiéncia e eficacia na organizacéo,
além de progresso e sucesso empresarial. Enfim, a profissao é essencial ao desenvolvimento de
qualquer negdcio. Este livro surgiu da caréncia observada, nos cursos de Ciéncias Contébeis, de
uma obra que estabelecesse uma relacdo entre a contabilidade e a sua aplicacdo para pequenas e
médias empresas.
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GABARITO

1.
2.
3.

E.
D.

O registro como empresario individual (El) faz com que o patrimonio da empre-
sa, ou pessoa juridica, ndo tenha distingdo do patriménio da pessoa fisica, assim,
o0 empresario compromete o seu proprio patrimoénio na atividade empresarial. Ja
na empresa individual de responsabilidade limitada (Eireli), a responsabilidade
do empresario se limita ao capital integralizado, que, conforme determina a lei,
ndo pode ser inferior a 100 vezes o valor do saldrio minimo vigente no pais.

. E.

. O Simples Nacional ¢ uma modalidade de recolhimento que une diversos tri-

butos em um uUnico documento de arrecadacao, denominado Documento de
Arrecadacao do Simples Nacional (DAS).

(2.500.000-14,70% ) —85.500
2.500.000

a. Aliquota Efetiva= =11,28%

Valor a ser Recolhido =190.000-11,28% =21.432,00

b. IRPJ :21.432-5,50% =1.178,76
CSLL:21.432-3,50%=750,12
Cofins:21.432-11,51% = 2.466,82
PIS/Pasep:21.432-2,49% = 533,66
CPP:21.432-37,50% = 8.037,00
IPI:21.432-7,50%=1.607,40
ICMS:21.432-32,00% = 6.858,24



CONCLUSAO

Caro(a) aluno(a), chegamos ao final do nosso material sobre Contabilidade de Ativi-
dades Economicas Especificas. Ufa! Quantos estudos! Por isso, primeiramente, que-
ro parabenizar vocé, que acaba de dar mais um passo rumo ao sucesso profissional.

Na primeira unidade, conhecemos um pouco mais sobre a contabilidade rural, mais
especificamente as atividades agricola e pecuaria que, no Brasil, representam os se-
tores mais importantes da economia.

Na segunda unidade, falamos sobre a contabilidade ambiental, que surgiu devido a
preocupacao da sociedade com o impacto ambiental provocado pelas empresas. Ja
estd mais do que claro que as empresas preocupadas apenas com os lucros tendem a
perder a credibilidade. Por outro lado, a transparéncia quanto a responsabilidade so-
cial e ambiental das organizacdes tende a trazer pontos positivos para o seu sucesso.

A transparéncia nao é importante apenas para questdes ambientais e sociais. Em-
presas sem fins lucrativos utilizam recursos doados ou disponibilizados pelo gover-
no e, por esse motivo, tém a responsabilidade de divulgar como tais recursos sao
utilizados. Isto é o que vimos na terceira unidade.

Na quarta unidade, conhecemos as particularidades contabeis das empresas de
construcao civil. O longo ciclo operacional provoca diferencas significativas na apu-
racao do resultado, sendo que as normas contabeis determinam o regime de com-
peténcia e as normas fiscais, o regime de caixa.

Por fim, na quinta unidade, aprendemos sobre as micro e pequenas empresas e que
elas possuem tratamento tributario diferenciado, tanto que sdo as Unicas formas de
empresa com permissao para adotar o Simples Nacional.

Nao foi possivel conhecer todas as dreas de atuacdo da contabilidade, contudo,
apresentamos a diversidade do trabalho nessa profissdo. Encontrou a sua area?
Esperamos que sim, mas, caso vocé ainda ndo tenha se identificado com alguma
delas, continue procurando. O sucesso profissional tem maior significado quando
fazemos aquilo que gostamos.
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