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Os indicadores de avaliagdo da coordenagéo ocorrem por meio de um conjunto de informagdes nas seguintes
dimensdes:

1. Pessoais:

e Relacionamento com professores.

e Avaliagéo da Diretoria Pedagdgica.
o Pré-atividade.
o Disponibilidade.
o Gestéo de equipe/lideranca.

2. Indicadores do Curso conforme métricas estabelecidas pela IES/Diretoria Pedagégica de Graduagao:

¢ Quantidade de estudantes em projetos de Iniciagao Cientifica.
e Prazos de aprovagao de conteudo pedagogicos (banco de questdes, produgao de livros e demais materiais do
curso), conforme de planejamento do curso.
e Monitoramento e gestao dos prazos das entregas dos professores do curso.
¢ Relatorios Qlik View/Portal:
o Entrega de MAPA.
Atividades Alternativas.
Realizagao de provas.
Audiéncia das aulas ao vivo.
Engajamento aulas conceituais.
o Enquete das aulas ao vivo.
e Relatdrios do Portal (Studeo).
e Estatistica de atividades.
e Aprovagao/reprovacgao.

o0 O O O

3. CPAx Colegiado:
e Discussao do relatorio da CPA para estabelecimento do plano de ag&o.
e Plano de agdo da coordenagédo/NDE.
e Cumprimento da regularidade de reunides do NDE, Colegiado e Integracdo da equipe.

Y
Kaho
Prof. Me. Kafia Solange Coelho - Diretora de Graduagao e P6s-Graduagao
Diretora de Graduagao e P6s Graduagdo NEaD/UniCesumar e membro do NDE do Curso
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DESEMPENHO DO COORDENADOR DO CURSO - Ano de 2018

Meta 1- Criar projeto docente
com linhas de pesquisa a serem
ofertadas nos cursos.

Meta 2
Oferta de projetos presenciais

(ensino, visita técnica e
extens3o).

Nota 1
3 1 projeto
docente.
1linha de
pesquisa.

0 projeto de IC.

2
1 projeto
docente.
1linha de
pesquisa.
1 projeto de IC.

2 projetos de IC.

100% 120% 130%

3 4 5
1 projeto 1 projeto 1 projeto
docente. docente. docente.
1 linha de 2 linhas de 3 linhas de
pesquisa. pesquisa. pesquisa.

3 projetos de IC. 4 projetos de IC.

01 projeto docentes, 01 linha de pesquisa e 01 alunos na iniciacdo cientifica

Nota 1
5 Cada curso

ofertar 0 projeto
ao longo de 2018.

2
Cada curso

ofertar 1 projeto
ao longo de 2018.

3 4 5
Cada curso Cada curso Cada curso
ofertar 2 projetos  ofertar 3 projetos  ofertar 4 projetos
ao longo de 2018. ao longo de 2018. ao longo de
2018.

Projeto EPI (nos polos); Visita Técnica na Aldo; Plano de emergéncia no seguimento industrial (extensdo); Visita técnica
(polos) brigada de incéndio.
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Meta 3 - indice de aprovagdo
anual.

] EVIDENCIA

4 -x% Meta 4 -Engajamento na entrega
da atividade MAPA.
] EVIDENCIA

Meta 5 -

Meta 5 - Engajamento nas
entregas das atividades

] EVIDENCIA

Meta 6 — Gestdo de Pessoas
_ (professores e mediagdo)

Nota
3

Nota

Nota

Nota

%
1 2 3 4

60% de 65% de 70% de 75% de

~aprovagdo.  aprovagdo. aprovacao. aprovagao.

CLICK VIEW — MEDIA DE 68,25% DE APROVAGAO NO ANO DE 2018.

1 ‘ 2 3 4
50% 60% 70% 80%
CLICK VIEW — MEDIA DE 67,6 % DE ENTREGA DE MAPA.

50% 60% 70% 80%
CLICK VIEW — MEDIA DE 77,05% DE ENTREGA DE MAPA.

1 2 3 4
50% 6timo 60% 6timo 70% étimo 80% dtimo
80% 6timo, no book planejamento.

130%
5

80% de
aprovagao.

90%

90%

5
90% 6timo
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